Prezydent Miasta Lublin M

Zarzadzenie nr lll12.12018
Prezydenta Miasta Lublin

zmieniajace zarzadzenie nr 58/1/2014 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23
stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Pogotowia
Opiekunczego w Lublinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868
z p6zn. zm.) oraz § 8 Statutu Pogotowia Opiekuriczego w Lublinie stanowiacego
zatacznik do uchwaty nr 610/XXIV/2012 Rady Miasta Lublin z dnia 18 pazdziernika
2012 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 1000/XL/2010 Rady Miasta Lublin z dnia 25
marca 2010 r. w sprawie reorganizacji Pogotowia Opiekuriczego w Lublinie
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W  Regulaminie organizacyjnym Pogotowia Opiekuriczego w Lublinie
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 58/1/2014 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
23 stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Pogotowia
Opiekuriczego w Lublinie wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w§10
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Pogotowiem kieruje Dyrektor przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego
i Kierownika Dziatu administracyjno-obstugowego.",
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony pracownik,
w ramach pisemnie udzielonego petnomocnictwa i w zakresie w nim
ustalonym.”;
2) uchyla sie § 13;
3) w § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. W strukturze Pogotowia funkcjonuja nastepujace komorki organizacyjne
i stanowiska pracy:
1) Dyrektor;
2) Giowny Ksiegowy;
3) Kierownik Dziatu administracyjno-obstugowego;
4) Dziat opiekunczo-wychowawczy;
5) Dziat finansowo-ksiegowy;
6) Dziat administracyjno-obstugowy;
7) Radca prawny.”;
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4) § 16 otrzymuje brzmienie:
3 16
1. Dziat opiekunczo-wychowawczy tworzag nastepujgce stanowiska pracy:

1) wieloosobowe stanowisko pracy — Wychowawca;

2) wieloosobowe stanowisko pracy — Psycholog;

3) Pedagog;

4) Pracownik socjalny;

5) Pielegniarka;

6) Opiekun dzieciecy.

2. Dziatem opiekunczo-wychowawczym kieruje Dyrektor.
3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora praca Dziatu kieruje osoba wyznaczona
przez Dyrektora.”;
5) § 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Dziat finansowo-ksiegowy tworza nastepujgce stanowiska pracy:
1) Gtéwny Ksiegowy;,
2) wieloosobowe stanowisko pracy — Ksiegowy.”;
6) § 18 otrzymuje brzmienie:
,§ 18
1. Dziat administracyjno-obstugowy tworzg nastepujace stanowiska pracy:

1) Kierownik Dziatu;

2) Intendent;

3) Konserwator;

4) Kierowca,;

5) Kucharz;

6) Pomoc kuchenna;

7) Sprzataczka;

8) Praczka;

9) Robotnik gospodarczy.

2. Dziatem administracyjno-obstugowym kieruje Kierownik Dziatu.
3. Do zadan Kierownika Dziatu nalezy w szczegdélnosci:

1) organizacja i koordynacja pracy pracownikéw Dziatu;

2) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Pogotowia;

3) prowadzenie sekretariatu Pogotowia w tym: kierowanie przeptywem
informac;ji i organizowanie obiegu dokumentow | materiatow kancelaryjnych,
ich weryfikacja pod wzgledem formalnym oraz rozdziat wedtug wiasciwosci
rzeczowej;

4) prowadzenie archiwum dokumentéw Pogotowia.

4. W przypadku nieobecnoséci Kierownika Dziatem kieruje Dyrektor lub osoba
wyznaczona przez Dyrektora.”;
7) § 19 otrzymuje brzmienie:
.8 19
Radca prawny podlega Dyrektorowi.”;
8) w § 21 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Glowny Ksiegowy i Kierownik Dziatu administracyjno-obstugowego oraz
osoby upowaznione przez Dyrektora podpisujg pisma wynikajace z realizaciji
powierzonych zadan.”.
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§2

Schemat organizacyjny Pogotowia Opiekuiiczego w Lublinie, stanowiacy
zatacznik do Regulaminu organizacyjnego Pogotowia Opiekuiczego w Lublinie,
otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Pogotowia Opiekunczego
w Lublinie.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzgdu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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