Zalacznik

do uchwaty nr 382/XXI1/2008
Rady Miasta Lublin

z dnia 24 czerwca 2008 r.

STATUT

OSRODKA MIEDZYKULTUROWYCH INICJATYW TWORCZYCH
»,ROZDROZA” w LUBLINIE

Rozdziat I.
Postanowienia ogéine

§1
Os$rodek Miedzykulturowych Inicjatyw Twérczych ,Rozdroza”, w dalszym
ciggu zwany ,Osrodkiem”, jest miejskg instytucjg kultury dziatajgcg na
podstawie przepiséw prawa, a w szczegolnosci:
— ustawy z dnia 25 pazZdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 nr 13, poz. 123
z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg’,
— aktu o utworzeniu,
— postanowien niniejszego statutu.

§2
Siedzibg Osrodka jest miasto Lublin.

§3
1. Terenem dziatania Osrodka jest obszar miasta Lublin.
2. W celu petnej realizacji zadan statutowych O$rodek moze prowadzié
dziatalno§¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
7 A ZGODNOSC granicami.
7 OrRVGINALE31OSrodek, po zasiegnigciu opinii Prezydenta Miasta Lublin, moze
tworzyc filie lub oddziaty.

RZAD MIASTA LUBLIN
zvdenta § 4
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T/Oérodek posiada osobowo$¢ prawna.
2. Osrodek podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury prowadzonego
~przez Gming Lublin.
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Rozdziat Il.
Cele i zadania

§5

Podstawowym celem dziatania Os$rodka jest prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, kulturalnej i badawczej.

§6

Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1) upowszechnianie, popularyzowanie, badanie polskiej kultury oraz
kultur innych narodéw i grup etnicznych,

2) rekonstrukcja i tworcza kontynuacja kultury tradycyjnej oraz badanie
jej zwigzkow z kulturg wspétczesna,

3) pobudzanie spotecznosci lokalnej do kultywowania wiasnej tradyciji
oraz wspomaganie lokalnych inicjatyw kulturalnych.

§7

Os$rodek realizuje swoje cele przez:
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prowadzenie dziatalnosci animacyjnej i edukacyjnej,

tworzenie i gromadzenie dokumentacii,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

badanie kultury tradycyjnej i jej zwigzkow z kulturg wspotczesng
samodzielnie Ilub we wspdtpracy 2z innymi placéwkami
regionalnymi, krajowymi i zagranicznymi,

organizowanie festiwali, przegladdéw, koncertow, konferencji,
seminariéw, warsztatow, wystaw, projekcji, spotkan,

inicjowanie przedsiewzieg¢ w kraju i poza jego granicami
propagujacych kulture tradycyjna,

prowadzenie wspotpracy 2z instytucjami i organizacjami
kulturalnymi, edukacyjnymi i naukowymi, a takze z tworcami
i srodowiskami twoérczymi, uczonymi i placowkami naukowymi
w miescie, regionie oraz w kraju i za granicg,

podejmowanie statej roznorodnej dziatalnoéci artystycznej,
organizowanie lokalnego Srodowiska tworczego poprzez
stweu'z ie warunkow i mozliwosci do podejmowania wspélnych
dz,lafa[' orcow i srodowisk kulturalnych,

sinicjowanie innych form dziatalnosci stuzgcej celom Osrodka.
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Rozdziat IlI.
Zarzadzanie i organizacja

§8
1. Na czele Osrodka stoi Dyrektor, ktéry kieruje jego dziatalnoscig
i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Lublin w trybie i na
zasadach okreslonych w ustawie.

§9
1. W Os$rodku tworzy sie stanowisko Zastepcy Dyrektora do spraw
Artystyczno- Programowych.
2. Zastepce Dyrektora ds. Artystyczno-Programowych powotuje

i odwotuje Prezydent Miasta Lublin, po zasiegnieciu opinii Dyrektora
Osrodka.

§ 10

Do obowigzkéw Dyrektora Osrodka nalezy realizacja celéw i zadan

statutowych Osrodka, w szczegoélnosci:

1) ogdlne kierownictwo w sprawach dziatalnosci podstawowej
i administracyjnej,

2) zarzagdzanie majatkiem Osrodka,

3) przedstawianie wlasciwym organom, w tym organizatorowi, planéw
rzeczowych i finansowych, sprawozdain oraz  wnioskow
inwestycyjnych,

4) wydawanie w obowigzujgcym trybie regulaminéw i zarzadzen,

5) prowadzenie polityki kadrowej — zawieranie i rozwigzywanie umow
0 prace oraz podejmowanie decyzji wynikajgcych ze stosunku pracy,

ZA ZG( «)\W:B) udzielanie petnomocnictw do dziatania w imieniu Os$rodka
Z ORYGINALEM pracownikom i osobom trzecim.
URZAD MIASTA LUBLIN
vepartament Prezydenta
Biuro Rady Miasta g1

YO Y Program dziatalnosci Osrodka formutowany jest przez Zastepce
Dyrektora ds. Artystyczno-Programowych.
Zi» Zastepca Dyrektora ds. Artystyczno-Programowych wyznacza
Y M7 ugofalowe zadania artystyczne i edukacyjne Osrodka oraz
mutuje program dziatalnosci biezace;.
zakresu dziatalnosci Zastepcy Dyrektora ds. Artystyczno-
Programowych nalezy w szczegolnosci:
30 09. 7008 1) przygotowywanie projektéw dziatalnosci artystycznej i edukacyjnej
Os$rodka oraz proponowanie sposobdéw jej realizacji, a takze
kierowanie nimi,




2) reprezentowanie Osrodka w $rodowiskach artystycznych
zwigzanych z realizacjg celow statutowych,

3) nadzorowanie prac nad przygotowaniem i dystrybucjg informacji
na temat dziatalnosci Osrodka.

§12

1. W Osrodku dziata Rada Programowa jako organ doradczy
i opiniodawczy.

2. Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Dyrektor Oérodka, ktéry nadaje
jej regulamin dziatania.

§13

Organizacje wewnetrzng O$rodka okres$la regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii
dziatajgcych w nim organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twércow.

§14
1. Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw
finansowych i  majatkowych  O$rodka upowazniony jest

jednoosobowo Dyrektor.

2. Dyrektor moze udzieli¢ petnomocnictwa swojemu zastepcy lub innym
pracownikom Os$rodka. Petnomocnicy sg uprawnieni do czynnosSci
prawnych w ramach udzielonych im przez Dyrektora umocowan.

Rozdziat IV.
Gospodarka finansowa
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M 'A LUBLIN
TG)érodekupmwadm samodzielng gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych wustaW|e

109 Lublin

§ 16

Podstawg gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy,
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
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§ 17

Biezgca dziatalnos¢ O$rodka jest finansowana z uzyskiwanych
przychodéw, ktérymi sa;
1) dotacje otrzymywane od organizatora,
2) wplywy z prowadzonej dziatalnosci,
3) $rodki otrzymywane od innych osob prawnych i oséb fizycznych oraz
z innych zrodet.

§18

Majatek Os$rodka moze by¢ wykorzystywany wytgcznie na cele
wynikajgce z zakresu jego dziatalnosci.

Rozdziat V.
Postanowienia koricowe

§19

Przeksztatcen, podziatu i likwidacji Osrodka moze dokona¢ Rada Miasta
Lublin na warunkach i w trybie przewidzianym w ustawie.

§ 20

Wszelkie zmiany statutu wymagajg zastosowania trybu okreslonego dla
jego nadania.

ZA ZGODNOSC PREEWORNICZACY RADY Mi ‘\sm
Z ORYGINALEM ?
URZAD MIASTA LUBLIN Piotr Dreher
Departament Prezydenta
Biuro Rady Miasta
Plac tokietka 1. 20-109 Lublin
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