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Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii
w Lublinie

REGULAMIN PRZYDZIELANIA I ORGANIZOWANIA ZASTEPSTW
DORAZNYCH ZA NIEOBECNYCH NAUCZYCIELI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ NR 56

§1l
Przepisy ogolne
1. Przez godzing doraznego zastepstwa rozumie si¢ przydzielong nauczycielowi
godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,

ktorej realizacja nastgpuje w zastgpstwie nieobecnego nauczyciela.

2. Zastepstwa dorazne przydziela si¢ w sytuacji krotkotrwalej nieobecnosci
nauczyciela z powodu choroby, zdarzenia losowego, wyjazdu/wyjscia stuzbowego, dnia

wolnego na opiek¢ nad dzieckiem, urlopu bezptatnego.

3. Godziny zastgpstw doraznych przydziela dyrektor szkoty, ktory sprawuje nadzor nad

ich organizacjg i rozliczaniem.

4, Dyrektor, wykonujac swoje obowigzki w zakresie wlasciwej realizacji
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty, ma prawo:

a) przydzieli¢ godzing zastgpstwo w czasie ,,okienka” nauczyciela,

b) przydzieli¢ zastgpstwo w dniach, kiedy nauczyciel nie realizuje swoich planowych
zajec, ale jest do nich w gotowosci (np. wtedy, gdy jego uczniowie przebywaja na
wycieczce, zdajg zewnetrzne egzaminy, zdaja egzaminy muzyczne, maja dodatkowe proby
do koncertow lub wystepoéw, w czasie dodatkowych dni wolnych wyznaczonych przez
dyrektora i in.);

C) wezwac nauczyciela do wezesniejszego stawienia si¢ w szkole w celu zastapienia
nieobecnego nauczyciela,

d) przydzieli¢ zastepstwo po zakonczonych zajeciach nauczyciela,

e) wezwac nauczyciela do realizacji zastepstwa doraznego w dniu, w ktérym planowo

nie odbywa lekciji.



o. Bezposrednie czynnosci zwigzane z organizacja zastepstw doraznych wykonuje

wicedyrektor.

6. Przydzielajac zastepstwa dorazne dyrektor i inne osoby przez niego wyznaczone
uwzgledniaja w pierwszej kolejnosci koniecznos¢ zapewnienia uczniom wlasciwej opieki

oraz w miar¢ mozliwosci - realizacj¢ tresci nauczania danego przedmiotu.

§Il.
Organizacja i przydzial zastepstw doraznych
7. Zastepstwo dorazne przydziela si¢ wedtug nastepujacej hierarchii:
a) nauczycielowi tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
b) wychowawcy klasy (lekcja wychowawcza),
c) nauczycielowi uczacemu w danej klasie (realizacja tresci nauczania innego

przedmiotu),

d) nauczycielowi socjoterapeucie (zajgcia socjoterapeutyczne),

e) psychologowi szkolnemu (zaj¢cia z zakresu profilaktyki),

f) pedagogowi szkolnemu (realizacja programu wychowawczego),

) innym nauczycielom, w tym nauczycielowi bibliotekarzowi, psychologowi i

pedagogowi (zajecia opiekuncze, wychowawcze, profilaktyczne, muzyczne - prowadzone

zgodnie z kompetencjami i mozliwo$ciami).

8. W uzasadnionych przypadkach zastgpstwo dorazne moze zrealizowaé dyrektor.

9. W uzasadnionych przypadkach, w ramach realizacji zastgpstwa doraZnego,

dopuszcza si¢ faczenie klas.

§ 1.
Obowiazki i odpowiedzialno$¢ nauczycieli.
10. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia Szkoty o swojej

nieobecnosci spowodowanej chorobg lub zdarzeniem losowym (jesli to jest mozliwe - dzien

wczesniej lub przed godzina 8 w dniu, w ktérym powinien stawic sie do pracy).

11. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania dyrektora na pi§mie, co najmniej

tydzien wczesniej, o zaplanowanej nieobecnosci (wyjazd stuzbowy, udziat w szkoleniu lub



innych zaj¢ciach zwigzanych z doskonaleniem zawodowym, wycieczka klasowa i in.).

12. W uzasadnionych dobrem uczniow przypadkach, dyrektor ma prawo odmoéwic
wydania zgody na nieobecno$¢ nauczyciela z powyzszych przyczyn jesli uzna, ze nie ma
mozliwo$ci zapewnienia zastepstwa lub nieobecno$¢ nauczyciela znaczaco zakloci prace

Szkoty.

13. W przypadku zaplanowanej nieobecnosci nauczyciel powinien zaproponowac na
pismie kandydatur¢ innego nauczyciela na zastgpstwo oraz przygotowa¢ materiat do
realizacji zastepstwa merytorycznego. Propozycja ta musi by¢ zaakceptowana przez

dyrektora.

14. Odmowa realizacji zastepstwa doraznego, a szczegdlnie systematyczne unikanie
realizacji zastepstw doraznych, moze by¢ potraktowane jako odmowa wykonania

polecenia stuzbowego.

§IV.
Obowiazki i odpowiedzialnos¢ wicedyrektora oraz wychowawcow klas.
15. Wicedyrektor jest zobowiagzany do przydzielenia zast¢pstwa natychmiast po

otrzymaniu informacji o nieobecno$ci nauczyciela.

16. Wicedyrektorzy sg odpowiedzialni za przydzielenie zastgpstw dyzuréw na

przerwach migdzylekcyjnych za nieobecnych nauczycieli.

17. Wychowawecy klas sa bezposrednio odpowiedzialni za monitorowanie sytuacji

podczas nieobecnosci nauczycieli uczacych w ich klasach oraz za kontakt z dyrektorem

(wicedyrektorem) w sprawach zwigzanych z zapewnienia uczniom opieki i zastepstw.

18. Wychowawcy klas sa zobowiazani do kontroli i sa odpowiedzialni za

powiadomienie dyrektora lub wicedyrektora o nieobecnos$ci nauczyciela, jesli jego

nieobecnos¢ byta niezgloszona i klasa pozostaje bez opieki.



§V.

Dokumentacja zastepstw doraznych.

19. Nauczyciel realizujacy zastepstwo dorazne ma obowigzek:
a) sprawdzi¢ 1 odnotowac¢ w dzienniku obecno$¢ uczniow,

b) wpisa¢ do dziennika temat lekc;ji,

C) zlozy¢ podpis w dzienniku.

d) zlozy¢ podpis w ksiedze zastgpstw

20. Wicedyrektorzy majg obowiazek:

a) prowadzi¢ ksiege zastgpstw,
b) kontrolowa¢ karty zastepstw doraznych,
C) wywiesi¢ w pokoju nauczycielskim wykaz aktualnie przydzielonych zastgpstw.

21. Wicedyrektor wywiesza informacj¢ o zastepstwach i odwotanych zajeciach na

tablicy informacyjne;j.

§ VI
Inne ustalenia.

22. Zastepstwa tzw. .kolezenskie”, realizowane bez wiedzy i zgody dyrektora lub

wicedyrektora oraz nieudokumentowane, sa niezgodne z prawem.

23. Nie przydziela si¢ zastepstw doraznych w przypadku krotkotrwatej nieobecnosci
nauczycieli bibliotekarzy, nauczyciela socjoterapeuty, pedagoga i psychologa, nauczycieli

prowadzacych lekcje indywidualne oraz nauczycieli prowadzacych zajgcia pozalekcyjne.

24, W przypadku niemoznosci zorganizowania zastepstwa doraznego dopuszcza si¢
odwotywanie pierwszych oraz ostatnich lekcji. Informacja o odwotanych zajeciach powinna
by¢ skutecznie przekazana uczniom oraz w przypadku ucznidéw niepetnoletnich takze ich
rodzicom (prawnym opiekunom) - z wyprzedzeniem jednodniowym.

Obowiazek i odpowiedzialnosé za poinformowanie zainteresowanych Spoczywa ha

wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnos$ci - na wicedyrektorze.

25. Wychowawca klasy ma obowigzek skutecznie powiadomié¢ uczniow, a w przypadku

ucznidow niepetoletnich - takze ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o odwotanych



zajeciach - jesli to jest mozliwe - z wyprzedzeniem jednodniowym.

26. W ramach realizowanego zastepstwa doraznego nauczyciel moze przeprowadzié

zajgcia opiekuncze na §wiezym powietrzu (zabawy na dziedzincu, spacer).

Wynagrodzenie za realizacje doraznych zastepstw
27. Za zrealizowane zastgpstwo dorazne przystuguje wynagrodzenie naliczone wedtug

stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

28. Wynagrodzenie za zastgpstwo dorazne nie przystuguje w przypadkach, o ktorych
mowa w §1. pkt. 4b) oraz w §2. pkt 8).

29. Zastegpstwa dorazne mogg by¢ przydzielane nauczycielom bibliotekarzom,

pedagogowi oraz psychologowi, o ile nie kolidujg z ustalonym planem ich pracy.

30. W przypadku wyzszej konieczno$ci przydzielenia zastepstwa doraznego
nauczycielom, o ktorych mowa w pkt 3, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeniesienia realizacji ich
planowych zajeé¢ na inne godziny tego samego lub innego dnia. Zmiana organizacyjna

powinna by¢ odpowiednio udokumentowana w dzienniku.

Postanowienia koncowe
Regulamin zostaje wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty nr 25/2014 z dnia 25
kwietnia 2014 r.






