Załącznik nr 6

UMOWA nr …………
w sprawie pożyczki z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zawarta w dniu ……………. pomiędzy Dyrektorem Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Lublinie, jako dysponentem tego funduszu 
a Panem /Panią…………………………………………………………………………………………..
zwanym dalej pożyczkobiorcą zamieszkałym w………………………………………………………..
……………………………….. legitymującym się dowodem osobistym nr i seria: …………………….
zawarta została umowa następującej treści (wypełnić czytelnie).

§ 1
Przyznana Panu /Pani pożyczkę ze środków ZFŚS ……………………………...zł, (słownie złotych) : …………………………………………………………………………………………………………...
z przeznaczeniem na……………………………………………………………………………………..
oprocentowano 0%, podlega spłacie w całości przez okres ………….. miesięcy, w ratach w wysokości : ……………………..zł, miesięcznie poczynając od miesiąca ……………………………
§ 2

1. Pożyczka zostanie przekazana na rachunek bankowy nr ………………………………………

……………………………….. .
2. Pożyczkobiorca upoważnia pracodawcę do potrącenia należnych rat pożyczki wraz z odsetkami — zgodnie z § 1 niniejszej umowy z przysługującego mu wynagrodzenia za pracę, zasiłków i innych wypłat poczynając od dnia spłaty pierwszej raty. W przypadku, kiedy wysokość wynagrodzenia, zasiłku, innej wypłaty po zabezpieczeniu podlegającemu ochronie minimum, będzie niewystarczająca na potrącenie raty w całości, pożyczkobiorca zobowiązuje się do spłaty należnych rat na konto ZFŚS Bank Pekao S.A.  nr: 75 1240 1503 1111 0010 0137 0699.
§ 3

W uzasadnionych wypadkach spłata pożyczki może być zawieszona na ustalony czas, a w szczególnie uzasadnionych pożyczka na wkład mieszkaniowy oraz remont i modernizację może być częściowo lub całkowicie umorzona.
§ 4

Nie spłacona kwota pożyczki, a w przypadku zastosowania § 3 niniejszej umowy, a także cała kwota warunkowo umorzona, staje się natychmiast wymaganą w wypadku rozwiązania stosunku pracy — przez pożyczkobiorcę w drodze samowolnego porzucenia pracy, przez zakład pracy bez wypowiedzenia z winy pożyczkobiorcy.
§ 5

Rozwiązanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunków udzielania pożyczki zawartych w niniejszej umowie.

W wypadku tym jednak zakład pracy ustali w porozumieniu z pożyczkobiorcą sposób spłaty pożyczki.

§ 6

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 7

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych i przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 8
Umowa niniejsza została sporządzona w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, które otrzymują: pożyczkobiorca, zakład pracy oraz LCEAO.
Na poręczycieli proponuję:

1. Pan/pani…………………………………..……nr dowodu osobistego …………………………..
adres zamieszkania…………………………………………………………………………………..
……………………………………………………, zatrudniony……………………………………
………………………………………………………………………………………………………..
2. Pan/pani…………………………………..……nr dowodu osobistego …………………………..
adres zamieszkania…………………………………………………………………………………..
……………………………………………………, zatrudniony……………………………………

………………………………………………………………………………………………………..
Oświadczenie poręczycieli
Po zapoznaniu się z warunkami niniejszej umowy udzielamy solidarnego poręczenia w rozumieniu art. 876-887 kodeksu cywilnego do kwoty ………………………. Za wszelkie zobowiązania Pożyczkobiorcy …………………………………………. istniejące zarówno w dacie udzielenia poręczenia jak i mogące powstać przyszłości z tytułu pożyczki przyznanej na mocy niniejszej umowy, a w szczególności zobowiązania o odsetki, o koszty postępowania, na wypadek gdyby Pożyczkobiorca nie wykonał w terminie zobowiązań. W razie nieuregulowania we właściwym terminie należnych rat pożyczki zaciągniętej przez pożyczkobiorcę ze środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych wyrażam zgodę jako solidarnie współodpowiedzialni na pokrycie należnej kwoty i potracenie jej z naszych wynagrodzeń,  upoważniając Dyrektora Szkoły do wydania zlecenia na potrącenie z listy płac.
Poręczenie potwierdzamy własnoręcznymi podpisami.
1. …………………………………………………………………………

                        Czytelny podpis poręczyciela (imię  i nazwisko)
2. …………………………………………………………………………

                        Czytelny podpis poręczyciela (imię  i nazwisko)
3. …………………………………………………………………………..

                               Czytelny podpis pożyczkobiorcy (imię i nazwisko)
………………………………………
           (pieczęć i podpis Dyrektora )
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