
Załącznik nr 10 
 do Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzędnicze,  

w tym kierownicze stanowisko urzędnicze w Miejskim Zespole Żłobków w Lublinie 
 

 

MZŻ.1102-13/22                                                                                 Lublin, dn. 05-01-2023 r.  

 

INFORMACJA O WYNIKU NABORU 

 
l. Określenie stanowiska urzędniczego: 

 

 

1. Nazwa stanowiska urzędniczego: Dyrektor żłobka  

 

2. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturą organizacyjną:  

 

…………Dyrektor Żłobka nr 9 w Lublinie ……………………. 

 

3. Liczba lub wymiar etatu: …………………1 etat ………………………………. 

 
II. Informacja : 

Informuję, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko została 

wybrana:  

Pani Iwona Skiba , zam. Długie 

 

Uzasadnienie:  

Miejski Zespół Żłobków w Lublinie w dniu 16-12-2022 r. ogłosił nabór na stanowisko – 

Dyrektora żłobka. W trakcie procesu rekrutacji, komisja miała za zadanie wybrać 1 osobę, 

która zostanie zatrudniona na w/w stanowisku w pełnym wymiarze czasu pracy. Do 

ogłoszonego naboru dokumenty aplikacyjne złożyło 6 osób, 5 kandydatek spełniło 

wymagania formalne określone w ogłoszeniu. Proces rekrutacji składał się z analizy 

dokumentów potwierdzającej spełnienie wymagań niezbędnych określonych w ogłoszeniu, 

testu wiedzy i rozmowy kwalifikacyjnej. Wybrana kandydatka  pomyślnie przeszła cały 

proces rekrutacji, posiada kwalifikacje i wiedzę alby właściwie wykonywać zadania na 

stanowisku dyrektora żłobka.  

 

 

Lublin, dnia …05-01-2023 r.…….  …………………………………………….. 

 

                                                                                   (podpis Dyrektora MZŻ w Lublinie) 

 

 

 

 

 

 


