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Miejski Urząd Pracy w Lublinie 

ul. Niecała 14, 20-080 Lublin 

 

 
INFORMACJA  O WYNIKACH  NABORU   

na stanowisko urzędnicze 

Specjalista ds. rozwoju zawodowego - stażysta  w Referacie Szkoleń    

 w Dziale Rynku Pracy  w Centrum Aktywizacji Zawodowej 

 

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru, na w/w stanowisko 

została  wybrana  Pani ***** *****, zamieszkała w Lublinie. 

 

 
Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

           Kandydatka spełnia wszystkie wymagania niezbędne określone w ogłoszeniu                  

o naborze, posiada dużą wiedzę ze znajomości: przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.        

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie organizacji szkoleń dla osób 

bezrobotnych, Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki  Społecznej z dnia 14 maja 2014r.         

w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku 

pracy i Rozporządzenia  Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie 

przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
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