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Egzemplarz dla WUP w Lublinie

Informacja pokontrolna nr 21/20/W

Numer kontroli z systemu informatycznego SL 2014, .......ooiiiiiiiiiiiiiiiiiceiiieciiiniannns

I

Podstawa prawna
kontroli

§ 19 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
nr RPLU.09.02.00-06-0031/18-00 z dnia 26.02.2019 r. z pé6zn. zm.,

§ 3 ust.] lit £ w zwigzku z § 20 ust 2 lit ¢ Porozumienia z dnia
8 czerwca 2015 1. ze zm. w sprawie powierzenia zadan zwigzanych z
realizacja  Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Lubelskicgo na lata 2014-2020, art. 10, art. 22 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 2b
oraz art. 23 ust. 1-6, 8 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2018 r. poz. 1431),
Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020,

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosei wydatkbw w  ramach
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosei na lata 2014-2020

(3]

Opis projektu:

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia o0sob
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej zarejestrowanych w MUP w
Lublinie. W ramach projektu wsparciem objete zostana osoby
bezrobotne w wieku 30 lat i wigcej, zarejestrowanych w MUP w
Lublinie, nalezace co najmniej do jednej z grup: oséb. w wieku 50 lat i
wigcej, osob dlugotrwale bezrobotnych, 0sob z niepelnosprawnosciami,
0sob o niskich kwalifikacjach, kobiet, rolnikow 1 cztonkow ich rodzin,
0sob nie nalezacych do zadnych z wymienionych grup. W ramach
projektu dla kazdego z uczestnikow przedstawiona zostanie konkretna
oferta aktywizacji zawodowe] poprzedzona analizg umiej¢tnosci,
predyspozycji i problemow zawodowych. Na tej podstawie realizowane
beda odpowiednio dobrane ustugi 1 instrumenty rynku pracy .
opracowanic [PD, poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy,
szkolenia, staze, wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy, prace
interwencyjne oraz jednorazowe Srodki na podjgeie dzialalnosci
gospodarczej.

Tytut projektu:

~Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat
1 wigcej zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie (V)™

Numer projektu:

RPLU.09.02.00-06-0031/18

Numer umowy:

RPLU.09.02.00-06-0031/18-00

Wartos¢ projektu:

Dofinansowanie na realizacj¢ projektu EFS przyznane Beneficjentowi
w lacznej kwocie 5 547 748.03 PLN w tym:

- $rodki na realizacje projektu PUP w kwocie 5 110 485.90 PLN:

- Srodki na finasowanie kwoty podatku VAT w kwocie 437 262,13 PLN.

Wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli:

4 629 081,98 PLN
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8 | Okres realizacji 01.01.2019 r. - 31.03.2020 r.
projektu:

9 | Nazwa jednostki Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie
kontrolujacej

10 | Osoby uczestniczgce | Dorota Warzocha — starszy specjalista ds. kontroli - kierownik zespotu
w kontroli ze strony | kontrolujacego
jednostki Beata Banaszek — p.o. Zastgpcy Naczelnika Wydziatu ds. kontroli RPO
kontrolujacej WL — czlonek zespolu kontrolujgcego

11 | Termin kontroli 05.06.2020 r.

12 | Rodzaj kontroli Wizyta monitoringowa, planowa
(systemowa, projektu,
planowa, dorazna) Forma wsparcia: jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej

13 | Nazwa jednostki Gmina Lublin/Miejski Urzad Pracy w Lublinie -
kontrolowanej

14 | Adres jednostki ul. Niecata 14, 20-080 Lublin
kontrolowanej .

15 | Miegjsce kontroli Salon Kosmetyczny )

ul. Kiepury 5A, 20-838 Lublin

16 |Osoby udzielajace Pani — wlascicielka firmy
informacji

17 | Zakres kontroli i opis | 1. Czy dzialania sg zgodne z umowa/decyzja o dofinansowanie
kontrolowanych projektu oraz umowa na realizacjg ustugi (jesli zostala zlecona),
obszaréw 2. Czy dzialania sa zgodne z harmonogramem realizacji projektu

przedstawionym  we  wniosku o  dofinansowanie  oraz
harmonogramem wsparcia przekazanym do IP jak rowniez

wnioskiem o platno$¢ w zakresie planowanego przebiegu realizacji,

o

Czy zakres udzielonego wsparcia jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu, \
4, Czy pomieszczenia, w ktorych realizowane sa zadania
merytoryezne oraz materialy udostgpniane uczestnikom  sa
dostosowane pod kgtem =zidentyfikowania potrzeb o0sob z
niepelnosprawnosciami  zgodnie z Wytycznymi w  zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami i rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach polityki spdjnosci na lata 2014-2020,
5. Czy pomieszczenia, w ktorych realizowane s zadania
merytoryczne, sg oznakowane logo RPO WL 2014-2020 i UE,
informujgcymi o wspo6Hinansowaniu projektu z EFS zgodnie z
Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia
28 lipca 2014 r. ustanawiajgcym zasady stosowania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w zakresie
szezegolowych uregulowan dotyczacych transferu wkladow z
programOw i zarzadzania nimi, przekazywania sprawozdan na

Nt

temat instrumentéw inzynierii finansowej, charakterystyki
technicznej dzialan informacyjnych i komunikacyjnych w
2
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odniesieniu do operacji oraz systemu rejestracji i przechowywania
danych,

6. Czy uczestnicy otrzymuja materialy, ktore sa oznakowane zgodnie
z zasadami informowania i promowania projektow w ramach RPO
WL,

7. Czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace zrealizowanie
ustugi zgodnie z umowa zawarta z wykonawca, w tym np. w
zakresie liczby osobogodzin,

8. Czy w ramach projektu zakupiony sprzet jest faktycznie
wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem? Dotyczy to rowniez
sprz¢tu zakupionego do zadan innych niz zarzadzanie projektem, tj.
na przyktad na potrzeby edukacyjne dzieci/uczniow, o0sob
niepelnosprawnych, oséb wykluczonych spolecznie,

9. Wywiad/ankieta z uczestnikami projektu w celu poznania ich opinii
na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci prowadzonych
dzialan oraz zweryfikowania. czy maja Swiadomosé jego
wspoltinansowania z EFS.

18

Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentow do
kontroli oraz doboru
proby
skontrolowanych
dokumentow

Nie dotyczy

19

Ustalenia kontroli —
krotki opis zastanego
stanu faktycznego

1. Kontrolowane wsparcic realizowane jest na podstawie Umowy
o dofinansowanie projektu w ramach RPO WL na lata 2014-2020
nr RPLU.09.02.00-06-0031/18-00 z dnia 26.02.2019 r. z pdZn. zm., na
realizacje projektu  Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych
w wieku 30 lat 1 wiece] zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy
w Lublinie (V)”, Wniosku o dofinansowanie oraz Umowy nr 3/2019
o przyznanic dofinansowania na podjecie dziatalnosct gospodarcze)
zawarte] w dniu 07.03.2019 r. wraz z Aneksem nr 1 do ww. umowy
z dnia 20.08.2020 r. pomigdzy Paniag
zwanym dalej otrzymujgcym a Skarbem Pafistwa — Prezydentem Mlabtd
Lublin z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor Migjskiego Urzedu Pracy
w  Lublinte. zwanym  dalej Dyrektorem MUP. Zgodnie
z umowg nr 3/2019 z dnia 07.03.2019 r. przyznano Pani - 1
—w rtamach ww. projektu dofinansowanie
w kwocie 18 000,00 PLN. Wizyte monitoringowa przeprowadzono
w miejscu prowadzenia dzialalnosci gospodarcze] przez uczestniczke
projektu tj. w Lublinie przy ulicy Kiepury 5A.
2. Przyznanie bezrobotnemu s$rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej nastgpilo zgodnie z harmonogramem realizacji projektu
przedstawionym we wniosku o dofinansowanie projektu, w ktdrym
wsparcie w postaci srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
zalozono w zadaniu nr 8 Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci

gospodarczej w okresie od stycznia do grudnia 2019 r. oraz
zestawieniem udzielonych jednorazowych srodkéw na rozpoczgcie

2
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dziatalno$ci gospodarczej sporzadzonym przez Beneficjenta. Realizacja
wsparcia jest réwniez zgodna z informacjami przekazanymi przez
Beneficjenta we wniosku o platnosé za okres od 01.01.2020 r. do
31.03.2020 r. w czgsci dotyczacej postepu rzeczowego realizacji
projektu, w tym czesci dotyczacej planowanego przebiegu realizacji
projektu.

3. Zakres udzielonego wsparcia jest zgodny 2z wnioskiem
0 dofinansowanie projektu, ktory przewiduje dla
uczestnikow/uczestniczek projektu w ramach zadania nr 8 przyznanie
srodkow na podjecie dziatalnoscei gospodarczej.

4. Uczestniczka projektu, ktorej zostaly przyznane Srodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej nie jest osobg niepelnosprawna.

5. Uczestniczka projektu, ktora otrzymata w ramach projektu
dofinansowanie w postaci dotacji jest zwolniona z obowiazku

umieszczania plakatu w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
6. Wniosek o dofinansowanie projektu nie przewiduje materialow

szkoleniowych w ramach zadania 8.

7. Zespolowi kontrolujgcemu okazano dokumenty potwierdzajace
realizowanie wsparcia w postaci przyznania bezrobotnemu $rodkoéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym w szczegolnosei: umowe nr
3/2019 o przyznanie dofinansowania na podjecie dzialalnosci
gospodarcze) zawarte) w dniu 07.03.2019 r., aneks nr 1 do ww. umowy
z dnia 20.08.2020 r., rozliczenie poniesionych wydatkow w ramach
dofinansowania oraz faktury. W dniu przeprowadzania wizyty
monitoringowej, tj. 05.06.2020 r. zespdt kontrolujacy zastal bezrobotna,
ktorej udzielono wsparcia w postaci przyznania Srodkéw na podjecie
dzialalnosci  gospodarczej w miejscu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej. Prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza zostala wpisana do
CEIDG.

8. Zakupiony w ramach przyznanych srodkow sprzet 1 wyposazenie tj.
autoklaw parowy, frezarka (2 szt.) oraz frezy, fotel do pedicure, fotel dI

klienta, fotel kosmetyczny, biurko kosmetyczne, pochlaniacz pyhu

lampka na biurko, lampka LED, urzgdzenie do zdejmowania lakierow,
pomocnik do pedicure (taboret kosmetyczny z pojemnikiem), podnozek
do pedicure, fotel, stolik do poczekalni, krzesto, lampa lupa, , materialy
kosmetyczne oraz fartuch jest dostepny w miejscu prowadzonej
dziafalnosci  gospodarczej 1 jest  wykorzystywany — zgodnie
z przeznaczeniem. Ponadto uczestniczka projektu przeprowadzita remont
i adaptacje lokalu przystosowujge go do prowadzonej dziatalnoscei
gospodarcze). Zespodl kontrolujacy dokonal weryfikacji zakupionego
sprzetu 1 wyposazenia oraz przeprowadzonego remontu lokalu na
podstawie specyfikacji wydatkow w ramach dofinansowania, zalgcznika
Nr 4 do Umowy Nr 3/2019 z dnia 07.03.2019 r. — Rozliczenie
poniesionych wydatkow w ramach dofinansowania oraz faktur.

8. 7 przepr(}wadzonego w trakcie wizytowanego wsparcia \wwmdu
wynika, 1z uczestniczka projektu zostala poinformowana i wie, ze
udzielone jej w ramach projektu wsparcie jest wspotfinansowane z EFS.
Uczestniczka projektu jest zadowolona z otrzymanego wsparcia.

4
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Stwierdzone
nieprawidlowosci
/uchybienia

Nie stwierdzono nieprawidlowosci/uchybien,

21

Ocena wedtug
kryteriow/podsumow
anie wynikow
kontroli

1. Wizytowana forma wsparcia jest zgodna z umowg o dofinansowanie
nr RPLU.09.02.00-06-0031/18-00 z dnia 26.02.2019 r. z p6Zn. zm., na
realizacj¢ projektu . Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych
w wieku 30 lat i wicce) zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy
w Lublinie (V) oraz Umowa nr 3/2019 o przyznanie dofinansowania na
podjecie dzialalnosci gospodarczej zawarte) w dniu 07.03.2019 r. wraz
z Aneksem nr 1 do ww. umowy z dnia 20.08.2020 r.

2. Termin wsparcia jest zgodny z harmonogramem realizac)i projektu
przedstawionym we Wniosku o dofinansowanie projektu, wnioskiem o
platnos¢ oraz zestawieniem udzielonych jednorazowych srodkow na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze) sporzadzonym przez Beneficjenta.
3. Zakres udzielonego wsparcia jest zgodny 2z obowigzujacym,
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu,

4. Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace realizowanie wsparcia
zgodnie 7 zawartg umowg o przyznanie dofinansowania na podjecie
dzialalnosci gospodarcze;.

5. Wniosek o dofinansowanie projektu nie przewiduje materialow
szkoleniowych w ramach zadania nr 8.

6. Zakupiony w ramach projektu sprzet jest wykorzystywany zgodnie
Z przeznaczeniem.

7. Uczestniczka projektu, ktdéra otrzymata w ramach projektu
dofinansowanie w postaci dotacji jest zwolniona z obowigzku
umieszezania plakatu w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
8. Uczestniczka projektu. ktorej zostaly przyznane $rodki na podijecie
dzialalnoscei gospodarczej nie jest osobg niepelnosprawna.

9. Uczestniczka projektu zostala poinformowana i wie, ze udzielone jej
w ramach projektu wsparcie jest wspotfinansowane z EFS. Ponadto jest
zadowolona z otrzymanego wsparcia.

22

System funkcjonuje
wg kategorii:

Kategoria nr 1 - systern—funkejonuje/projekt jest realizowany

prawidlowo, ewentualnie potrzebne sa niewielkie usprawnienia;

-
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tkontrota-projeletu).
23 | Zalecenia Brak.
pokontrolne/
rekomendacje
24 | Data sporzadzenia 15.06.2020 r.
Informacji
pokontrolnej

Zalgeznik: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwach jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej 1 jednostki kontrolowane;).

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przysluguje prawe zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich na
pismie do jednostki kontrolujacej w terminie |4 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z
jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca moze odmowic
rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekazaé do jednostki kontrolujacej podpisana Informacj¢ pokontrolna w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Z up. Prazydenta missia Lublin
DYRE® JGR
Mle]slnegu Urzgdu Pififj w Lublinie

............................................................

( Pr}dpfsy c’fonkaw Zespolu kontrolujgeego, (Data i podpis kierownika ;ednosrk: kontrolowanej)
w ity kierownika Zespolu kontrolujgcego)






