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POWER.I1.42421-9/2/MKO/18

Pani

Katarzyna Kepa
Dyrektor

Miejskiego Urzgdu Pracy
w Lublinie

W zwigzku z przeprowadzong w dniach 18-20.09.2019 r. oraz 02.10.2019 r. kontrolg
planowang na miejscu w trakcie realizacji projektu nr POWR.01.01.01-06-0009/18
pt. . Aktywizacjia oséb milodych pozostajqcych bez pracy w miescie Lublin (IV)”
realizowanego w ramach Osi Priorytetowej I Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1.
Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego, na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-06-
0009/18-00 z dnia 23.07.2018 r. ze zmianami, w zalaczeniu przesylam jeden egzemplarz
Informacji pokontrolnej. Jednoczesnie informuje, iz drugi egzemplarz Informacji
pokontrolnej wraz zlista sprawdzajacy oraz pozostalymi zalgcznikami znajduje si¢
w siedzibie Instytucji Podredniczace;j.

Uprzejmie prosze zapoznanie si¢ z zalgczong Informacjg pokontrolng.

Z powaZaniem

Zalgcznikéw: |
1) Informacja pokontrolna nr 42421/9/2/18.

Europejskie
Wiedeas Edukacja Roxwd)

2 Fundusze Unia Europels! e,




Fundusze
Europejskie
wiedza Edukacia Rozwdj

Urzad Pracy

w Lublinie

i Waojewodzki

s pucopeisis | £ 8

Egzemplarz dla Beneficjenta

Informacja pokontrolna nr 42421/9/2/18

Podstawa prawna
kontroli

§ 17 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Dzialania 1.1 Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 z dnia
23.07.2018 r. nr POWR.01.01.01-06-0009/18-00 ze zmianami

§ 2 ust. 1 pkt 8 Porozumienia nr WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r.
zezm. w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020

zalgeznik nr 4: Zatozenia do kontroli na miejscu do Aneksu nr 3 z dnia
19.06.2018 r. do Porozumienia nr WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r
w sprawie realizacji PO WER

art. 10, art. 22 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 2b oraz art. 23 ust. 1-6, 8 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2018, poz.
1431 ze zm.)

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 z dnia 03.03.2018 r.

Roczny Plan Kontroli Instytucji Posredniczacej PO WER na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2019 r. do 30 czerwca 2020 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

2 |Nazwa jednostki | Wojewodzki Urzad Pracy w  Lublinie pehigey funkcje Instytucji

kontrolujacej Posredniczgcej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

3 | Osoby Michal Koralewski — specjalista ds. programow na stanowisku ds. kontroli w

uczestniczace w Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
kontroli ze strony | Lublinie — kierownik zespotu kontrolujgcego, legitymacja stuzbowa nr
jednostki 26/2011.
kontrolujacej Iwona Kosidlo - specjalista ds. programéw na stanowisku ds. kontroli w
Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Lublinie — czlonek zespotu kontrolujacego, legitymacja stuzbowa nr 4/2018,
Andrzej Jaremek — gtowny specjalista na stanowisku ds. kontroli w Oddziale
Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Lublinie ~
czlonek zespotu kontrolujacego, legitymacja shuzbowa nr 1/2012.
Upowaznienie nr 22/2019 z dnia 12 wrzesnia 2019 r.;
Upowaznienie nr 22A/2019 z dnia 19 wrzesnia 2019 r.;
Upowaznienie nr 22B/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

4 | Termin kontroli 18-20.09.2019 r. oraz 02.10.2019 r.

5 | Rodzaj kontroli Kontrola—systemewa, kontrola projektu (wizyvta—monitoringown), kentrela
P ke ‘: o ',:'. 3 .' 4 Pormoee sehniezneF (W t]‘akcie
realizacji projektu)

6 | Tryb kontroli Kontrola planowa, kentrela-derazna

7 | Nazwa podmiotu | Gmina Lublin/Miejski Urzad Pracy w Lublinie

kontrolowanego

Informacja pokontrolna nr 42421/9/2/18
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ania Numer umowy o dofinansowanie: POWR.01.01.01-06-0009/18-00 z dnia

rejekt . Atywisaci o506 mlodhoh pacasaiierch
umowy, numer | Numer kontrolowanego projektu: POWR.01.01.01-06-0009/18;
Dristania/Poddziat

o e & At

23.07.2018 r,, Aneks nr POWR.01.01.01-06-0009/18-01 z dnia 22.10.2018 1.,
Aneks nr POWR.01.01.01-0 /18-02 z dnia 28.06.2019 r. oraz Aneks nr
POWR.01.01.01-06-0009/18-03 z dnia 28.08.2019 r.

Okres realizacji projektu: od 01.07.2018 r. do31.12.2019 .
Okres objety kontrolg: od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 .
Os W 1 ﬂldagy mhds na m&u pracy:

11

12 [N

j osek a0 mmi mm-aﬁmfimwl za
m«ammmm dommmr na kwote 367 940,80 PLN;

- Wniosek nr POWR.01. mu-—m&-amwm-mmm
mwmmwnwmmxm ‘na kwotg 536 644,94 PLN;
- Whiosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.01-06-0009/18-003-02 za
okres od 01,10.2018 r. do 31.10.2018 r. na kwotg 295 527,26 PLN:

- Whiosek | jenta o platnosé ar POWR.01.01.01-06-001 :

okres od 01.10.20 81&6&3! 122018 r. mummm?mnm

- Wniosek | o platnodé nr POWR.01.01,01-0 ,

okres od 01.01.2019 r. do 31.03.2019 r. na kwotg 782 829,97 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.01-06-0009/18-006-02 za
uk!ﬂodﬂlﬂ#.?ﬂﬂmdmmm nnmmmsm

- Wniosek o platnoéé nr R101.01.01-06-
okres od 01.03.2019 r. do 31. os.zﬁm na kwote 561 765,33 PLN

wmmmmhmmmmmkwm

7930,20 PLN

Informacja pokontroina nr 42421/9/2/18
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Wartoéé wydatkéw wykazanych we wnioskach o ptatnos¢ ztozonych do dnia
kontroli: 5 929 744,08 PLN (Whniosek o platnoé¢ nr POWR.01.01.01-06-
0009/18-008-01 za okres od 01.06.2019 r. do 31.08.2019 r. zostat ztozony w
dniu 13.09.2019 r., §j. po przekazaniu Beneficjentowi pisma informujgcego o
kontroli, nie zostal zatem objety kontrolg).

Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 3 926 142,35 PLN

Wartosé wykazanych kosztow posrednich we wnioskach o platnosé zlozonych
do dnia kontroli: 21 633.97 PLN.

Wartos¢ wydatkéw objetych kontrolg: 329 608,75 PLN w ramach kosztow
bezposrednich (préba dokumentow) oraz 21 633,97 PLN w ramach kosztow
posrednich. Lacznie zweryfikowano wydatki na kwotg 351 242,72 PLN.

Stosunek procentowy wydatkow kwalifikowalnych poddanych kontroli do
sumy wydatkéw zadeklarowanych (catkowita wartosc projektu): 3,88%
Stosunek procentowy wydatkéw kwalifikowalnych poddanych kontroli do
sumy wydatkéw kwalifikowalnych zdeklarowanych/zatwierdzonych we
wnioskach o platnoéé do dnia kontroli: 8,95%

Zakres kontroli

1. Zgodnosé¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnosé¢ podejmowanych
dzialan merytorycznych z celami projektu i prawidlowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem projektu;

2. Kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu oraz prawidlowosé przetwarzania
danych osobowych;

3. Prawidtowosc¢ rezliczen finansowych;

4. Poprawno$¢ stosowania ustawy Prawo Zamowien Publicznych i
przepisoéw unijnych;

5. Poprawnosé stosowania zasady konkurencyjnoscei;

6. Kwalifikowalnos¢ personelu projektu;

7. Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

8. Prawidlowos¢ stosowania kwot ryczaftowych;

9. Prawidlowos¢ stosowania stawek jednostkowych;

10. Prawidlowosé archiwizacji dokumentacji i zapewnienie sciezki audytu;
11. Prawidlowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;

12. Prawidlowosé realizacji projektéw partnerskich;

13. Prawidlowos¢ realizacji projektéw grantowych;

14. Weryfikacja projektu pod kgtem ewentualnych btedow o charakterze
systemowym.

13

Informacje

na

temat sposobu

wyboru
dokumentow
kontroli

do

W trakcie kontroli poddano weryfikacji:

- 40 dokumentow finansowych z 396 dokumentéw finansowych rozliczonych
we wnioskach o platno$¢ w okresie od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r., co
stanowi 10,10% dokumentéw. Wyboru dokumentéw finansowych do kontroli
dokonano metoda prosta losowa, spoérod dokumentow ujgtych we Wnioskach
beneficjenta o platnosé za okres od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r,
(wylgczajac 25 dokumentow przedtozonych do WUP w Lublinie na etapie
weryfikacji wnioskéw o platnosé);

1) W Zestawieniu dokumentéow finansowych obejmujacym Wnioski o
platoéé za okres od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r., sporzgdzonym na

Informacja pokontroina nr 42421/9/2/18

Strona3 z 21




2 P e o A S e E A D e e T S S SN e e g D

LR Th ROV LSS ST, ST, Y

SR A VAl bl CSPONST R, ORGSR SRR S e s b Sl e S CRR TR PSR Sy A T4 B0 ey 00 S DT W g S R o

l] :;mjo:rbdzki
vlbriny R |4

potrzeby kontroli mmmmo&kumty liczbami od 1 do 371 (pominieto
w nim 25 dokumentow | nych do WUP w Lublinie na etapie
weryfikacji wnioskéw o platnosé);

2) Ustalono probe na poziomie go_;ngimniqj 10% dokumentéw finansowych
rozliczonych we Wnioskach bene . 0 platnosé objetych kontroly
(zgodnie z zapisami RPK 2019/2020), . 4ozmmm
33Wybamdakmmnmmmmmwyehmwﬁmmo
‘na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilo$¢ liczb,
MWW[WmeMmkabyé
mmwmnmm liwby{ndl dn&?l} Doda

N 07 2&!8! dpSt asmm.

‘WmmwiaoMMy”.”" ane w tabeli, ktora wraz w

Mmmyww.mamwmmmym
przez  Beneficjenta Zestawieniem finansowych stanowi

mmms%mmrmm;

wti»mio tﬂm

ent “"imkwmmmmzm uém&éwmm
ﬁ Mﬂ%eﬁb ktore (zgodnie 2 danymi anymi plat
or POWR.01.01.01+ 18-007-03) rozpoczety udziat w projekeie w:
MM 01 ﬁ?.mun dbsl B&&Glﬂ .
I)w fomuhmz MMMMWMM kentroli
z SL2014 ponumerowano osoby, mnmmudzidwmjckdew
badanym okresie liczbami od | do 721;
ie z Rocznym Planem Kontroli Instytucji Podredniczqcej PO WER
na rok obrachunkowy od | lipca 2019 r. do 30 czerwea 2020 r. w ramach
mmmwwmmmwmmu
gdy liczba uczestnikéw wynosi wigcej niz 300, minimalna proba moze zostaé
mmmwmmwmhmmmmmnmem
poziomie 30 uczestnikéw zakwalifikowanych do udzialu w projekcie w
okresie od 01 M«Nmr do 31 05.‘2@[91,,
S)W Jokonano za pomocq § oy liczb losowych zamieszczonego
mmm www. losowe generatorze wpisano ilodé liczb,
MMWMWMWMMWMmemWé
zawarte wyg wane liczby (od 1 do 721). Dodatkowo zaznaczono opcig
unikalne”, ktéra wyeliminowata powtarzainoi¢ wygenerowanych liczb.
MMQWBOMMWMMwWWWWm

4§wmmmmh uczestnicy zostali wskazani w wydruku z SL2014
| dotyczqcym proby, ktory stanowi zatgcznik or | do Informacji pokontrolnej,

- dokumentacj¢ dotyczgcy opracowania indywidualnych @Lm&w dziatania,
mmwm Mmmmm.om stazy zawodowycl ,dme;

Informacja pokontrolna nr 42421/9/2/18
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- dokumentacje dotyczgcy prac interwencyjnych dla 3 z 28 uczestnikow
projektu, tj. 10,71% osob, dla ktérych od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r.,
zorganizowano prace interwencyjne. Wyboru uczestnikéw dokonano w
nastepujacy sposdb:

1) w formularzu z danymi uczestnikow, wygenerowanym na potrzeby kontroli
z SL2014 ponumerowano osoby, ktére obj¢to pracami interwencyjnymi w
badanym okresie liczbami od 1 do 28;

2) ustalono probg na poziomie co najmniej 10% uczestnikow. ktorzy
otrzymali dane wsparcie w okresie objetym kontrolg (zgodnie z zapisami RPK
2019/2020), tj. 3 z 28 uczesmikow;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilos¢ liczb,
ktére nalezy wygenerowaé (3) oraz przedzial, w obrgbie ktorego majg byc
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 28). Dodatkowo zaznaczono opcj¢
.unikalne”, ktora wyeliminowala powtarzalno$¢ wygenerowanych liczb.
Metodg ta wybrano 3 uczestnikoéw, ktérym udzielono danego rodzaju
wsparcia w badanym okresie:;

4) wybrani do kontroli uczestnicy, ktorych prace interwencyjne
zweryfikowano, zostali wskazani w wydruku z SL2014 dotyczgcym proby,
ktéry stanowi zalgeznik nr 1 do Informacji pokontrolnej,

- dokumentacj¢ dotyczgea przyznania bonéw na zasiedlenie dla 12 ze 115
uczestnikow projektu, tj. 10.43% osob, ktérym od 01.07.2018 r. do
31.05.2019 r., przyznano bony na zasiedlenie. Wyboru uczestnikow dokonano
w nastgpujacy sposéb:

1) w formularzu z danymi uczestnikéw, wygenerowanym na potrzeby kontroli
z SL.2014 ponumerowano osoby, ktérym przyznano bony na zasiedlenie w
badanym okresie liczbami od 1 do 113 (pominigto dwie osoby, ktorych
dokumentacja dotyczgca bonéw na zasiedlenie zostata sprawdzona podczas
poglebionej analizy wniosku o platnosé);

2) ustalono prob¢ na poziomie co najmniej 10% uczestnikdw, Ktorzy
otrzymali dane wsparcie w okresie objetym kontrolg (zgodnie z zapisami RPK
2019/2020). 1j. 12 ze 115 vczestnikdw;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilosé liczb,
ktére nalezy wygenerowac (12) oraz przedzial, w obrgbie ktérego maijg by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 113). Dodatkowo zaznaczono opcjg
.unikalne”, ktora wyeliminowala powtarzalno§¢ wygenerowanych liczb,
Metods ta wybrano 12 uczestnikow, ktérym udzielono danego rodzaju
wsparcia w badanym okresie;

4) wybrani do kontroli uczestnicy, ktérym przyznano bony na zasiedlenie,
zostali wskazani w wydruku z SL2014 dotyczacym proby, ktory stanowi
zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej,

- dokumentacje dotyczaca przyznania jednorazowych srodkéw na podjgcie
dzialalnosci gospodarczej dla 6 z 53 uczestnikow projektu, tj. 11,32% osdb,
ktérym od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r., przyznano jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnodci gospodarczej. Wyboru uczestnikow dokonano w
nastgpujgcy sposob:

Informacja pokontrolna nr 42421/9/2/18
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Z)umlmpwhmmﬁomkeommiq 10% uczestnikow, ktdrzy
otrzymali dane 1 w okresie objetym kontrola (zgodnie z zapisami RPK
2019/2020), tj. 6z 53 uczestnikow;

3) wyboru dokonano za pomocy generatora liczb losowych zamieszezonego
na stronie intermetows; mlamgl W generatorze wpisano ilod¢ liczb,
ktore nalezy wygenerowaé mpmdziﬂ.wohﬂiaktdwmmbyé
u'mm Wﬁmme ilcwy (aé I do &31 Dodatke 0

badanym okresie;
i mwimmny me&MmMommy&Méw
me ws wydrukuz SL2014

ntacie dotyczgen m S$rodkdéw na  doposazenie lub
wmiemhhmdhzzmummﬁmmejpmg.lmﬁ%
oséb, mwm mmmxa:.dommmmnmmm: na
dopo : nowiska pracy. Wyboru uczestnikéw

dokonano w mm
1)wfhmuhm;(hnyuﬁmm‘f ' i : \
z SL2014 ponumerowano osoby, wobec mwhnuymmmsm
Mmldb ﬁfﬁlﬂbMMﬁ%pmywwmmm
1
2)uﬁ!¢nopcéb¢mpomhmnqjmﬂiqj 10% ucmﬁ!ikéw.k&éay
trzymali dane wsparcie w okresie objgtym kontrolg ( 'z zapisami RP
19/2020), 4j. 2 z 19 uczestnikow;
MWJWuWWIMWmm
mmnmwmmprmmwpm;MIm
ktére nalezy (2) oraz przedzial, w obrebie ktorego majg by¢
mw%mﬁlhlﬁ}mmmg
sunikalne”, ktéra wyeliminowata powtarzalnos¢ wygenerowanych liczb.
Metodg tq wybrano 2 uczestnikéw, ktérym udzielono danego rodzaju
wsparcia w badanym okresie;

4) wybrani tlo kontroli uczestnicy, wobec ktoérych przyznano $rodki na

lub wyposazenie stanowiska pracy , zostali wskazani w wydruku
zsmwmmm ktéry stanowi zataeznik nr 1 do Informacii

cumentacje dotyczgeg 17 ze 166 szkolen indywidualnych, realizowan
wWMmm‘WmmW"' "
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ktorego dokumentacja zostala sprawdzona podczas poglebionej analizy
wniosku o platnosé);

2) ustalono probe na poziomie co najmniej 10% dokumentow dotyczacych
przeprowadzonych szkolen indywidualnych, ti. 17 ze 166 szkolen
indywidualnych;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano iloé¢ liczb,
ktére nalezy wygenerowaé (17) oraz przedziat, w obrebie ktérego maja by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 165). Dodatkowo zaznaczono opcjg
.unikalne”, ktora wyeliminowala powtarzalnos¢ wygenerowanych liczb;

4) wybrane do kontroli szkolenia indywidualne zostaly zaznaczone w
Zestawieniu realizowanych szkolen - indywidualne, ktdre wraz z wydrukiem
dotyczacym proby stanowi zalgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej.

- 100% dokumentacji dotyczacej zastosowania zasady rozeznania rynku w
przypadku zamowien o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto.
w okresie od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r., tj. dokumentacj¢ | postgpowania
przeprowadzonego z zastosowaniem zasady rozeznania rynku w przypadku
zamowienia o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto.

W badanym okresie w projekcie nie przeprowadzano postgpowarn w oparciu
o przepisy ustawy PZP lub zasadg¢ konkurencyjnosci.

- dokumentacje dotyczacg przyznania pomocy de minimis wobec:

. 6 uczestnikdéw projektu, wytypowanych do kontroli w obszarze
przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej. co
stanowi 11,32% uczestnikow, ktorym przyznano pomoc de minimis w postaci
jednorazowych érodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w badanym
okresie (tj. 6 z 53 uczestnikow);

. 3 uczestnikéw projektu, wytypowanych do kontroli w obszarze
organizacji prac interwencyjnych, co stanowi 10,71% uczestnikow, ktérym
zorganizowano prace interwencyjne u pracodawcéw w badanym okresie (tj. 3
z 28 uczestnikow),

. 2 uczestnikéw, wobec ktorych przyznano srodki na doposazenie lub
wyposazenie stanowiska pracy, co stanowi 10,53% uczestnikow wobec
ktérych przedsigbiorcom przyznano $rodki na doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy w badanym okresie (tj. 2 z 19 uczestnikow).

Ponadto pomoc de minimis udzielono takze jednemu weryfikowanemu
uczestnikowi, ktéry w ramach przyznania bonu na zasiedlenie zalozyt
dziatalnos¢ gospodarczg. lLacznie wige zweryfikowano dokumemacje
dotyczaca udzielenia pomocy de minimis 12 przedsigbiorcom;

- 100% dokumentacji potwierdzajgcej prawidlowos¢ realizacji dziatan
promocyjno-informacyjnych w projekcie w okresie od 01.07.2018 r. do
31.05.2019r.

14

Ustalenia kontroli - podsumowanie poszezegolnych obszarow tematycznych

14.1

Zgodnosé
rzeczowa realizacji
projektu, w tym

zgodnosé

W okresie od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. realizacja projektu odbywata si¢
zgodnie z zalozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdinych
zadan, ktore zostaly zawarte we wniosku o dofinansowanie tj. opracowanie
Indywiduainych Planéw Dziatan, udzielanie ustug posrednictwa pracy,
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uczestniczgeych w projekeie w badanym okresie (720 os6b) a liczba

zaawansowang  ciazg
uczestniczki). W kolejnym Whniosku o plunoﬁé nr POWR.01.01.01-06-

poradnictwa zawodowego, mmmie bonéw na zasiedlenie, realizacja
stazy, przyznawanic jednorazowych srodkéw na podjecie  dziatalnosci
gospodarczej, przyznanie $rodkéw na doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy, organizacja prac interwencyjnych oraz realizacja ustug
szkoleniowych w postaci szkolen indywidulanych.
Zalozenia projektu sq zgodne z kryteriami wyboru projektow zawartymi w
Ogtoszeniu o naborze i realizacji projektoéw pozakonkursowych Powiatowych
Urzgdéw Pracy na rok 2018 z dnia 27 kwietnia 2018 r., w tym z odpowiednimi
kryteriami dostgpu.
Pomogﬂnoudmiawnmhpmjekmndmwmbyﬁyoodoundy
ie z postgpem rzeczowym, wykazanym we wnioskach o platnosé: nr
WR.01.01 ol-o&ooummt-ol za okres od 01.07.2018 r. do
30.09.2018 r, nr POWR.01.01.01-06-0009/18-002-02 za okres od
30.09.2018 r. do 30.092018 r., nr POWR.01.01.01-06-0009/18-003-02 za
okresod 01.10.2018 r.do 31.10.2018 r., nr POWR.01.01.01-06-0009/18-004-
02 za okres od 01.10.2018 r. do 31.12.2018 r., nr POWR.01.01.01-06-
0009/18-005-02 za okres od 01.01.2019 r. do 31032019 r, nr
POWR.01.01.01-06-0009/18-006-02 za okres od 01.04.2019 r. do
30.04.2019 r. oraz nr POWR.01.01.01-06-0009/18-007-03 za okres od
01.03.2019r.d0 31.05.2019 . eozoﬁdomryﬂkmmmpodnuwiomﬂby
dokumentow,
Stwierdzono jednak rozbiezno$¢ pomiedzy liczby o0s6b faktycznie

uczestnikéw wskazang we Wniosku o platmosé nr POWR.01.01.01-06-
0009/18-007-03 za okres od 01.03.2019 r. do 31.05.2019 r. oraz w
dohewm do niego mmw suou (721 oséb). Wynikalc

(oﬂmowa organizatora szkolenia z

Wlm-olnokmodﬂuﬁ . do 31.08.2019 r. nie wykazywano
Beneficjent zlozyl wyjasnienia

odnodnie -
Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytyczaych w
zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18 maja 2017 r. oraz z dnia 9 lipca
mlsr.mmwmnmmwm.mm
ktore zalozyl we wniosku o dofinansowanie, zgodnie z ww. Wytyeznymi.
Beneficjent gromadzi  dokumentacje merytoryczng  potwierdzajgcs
osiggnigeie zalozonych wskaznikéw. Po zakoriczeniu poszczegélnych form
mpumh uczestnicy wypekiali ankiety monitoringowe. Beneficjent zbiera
uczesinikéw projektu zgodnie z ww. Wytycznymi, czego
mmmgm«m\vsmu Ponadto rezultaty sq na biezgco
monitorowane przez Beneficjenta zbieranie uméw z uczestnikami
oraz analizg ankiet uczestnikéw lub de entu potwierdzajacego rozpoczecie
mumm(wpudocmm)
projektu przebiega prawidlowo, w zwigzku z powyzszym na
chwilg obeeng nie istnieje ryzyko niezrealizowania zalozen merytorycznych
MWWMWMW,.‘ - potwierdzeniem sq
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Zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ~Aktywizacja
0s6b miodych pozostajacych bez pracy w miescie Lublin (IV)” Beneficjent
zapewnia uczestnikom réwno$é szans i dostgp do projektu, w tym dla osob z
niepelnosprawnosciami oraz identyfikuje ich potrzeby na etapie rekrutacji do
projektu na podstawie formularzy zgloszenia.

W wyniku wizji lokalnej zespot kontrolujacy stwierdzil, iz pomieszczenia, w
ktérych udzielane jest wsparcie uczestnikom projektu, dostosowane s pod
katem potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami. W budynku znajduje si¢ winda,
ktéra umozliwia dostgp do pomieszczen, gdzie udzielane jest wsparcie w
ramach projektu.

14.2

Kwalifikowalnos¢
uczestnikow
projektu oraz
prawidtowosé
przetwarzania
danych osobowych

Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie projektu, Beneficjent zalozyl udziat
w projekcie 1117 uczestnikow, dla ktoérych zaplanowano nastgpujgce
instrumenty wsparcia, tj.. IPD, posrednictwo pracy lub poradnictwo
zawodowe, szkolenia zawodowe, staze zawodowe, jednorazowe $rodki na
podjecie dzialalnodci gospodarczej, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne,
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.

W okresie od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. udzial w projekcie rozpoczglo

720 uczestnikéw (we wnioskach o platnosé wykazano 721, co zostalo opisane

w punkcie 14.1 Informacji pokontrolnej), z ktorych 438 zakonczylo udziat w
projekcie zgodnie z zaplanowanag sciezkg.

Beneficjent posiada dokumentacjg potwierdzajacg kwalifikowalnosc
uczestnikow projektu, na ktéra skladaja si¢ m.in.: formularze zgloszenia
udziatu w projekcie, oswiadczenia dotyczgce spelniania Kryteriow
kwalifikowalnoéei uczestnictwa w projekcie (zawarte w formularzach
zgloszenia), o$wiadezenia dotyczgce uczestnikéw dotyczgee przetwarzania i
ochrony danych osobowych.

W badanym okresie do projektu zakwalifikowano 720 oséb (z czego
sprawdzono 30 0séb), w tym 275 os6b diugotrwale bezrobotnych (z czego
sprawdzono 14 oséb), 13 0s6b niepelmosprawnych (z czego sprawdzono 3
osoby), 336 0sob o niskich kwalifikacjach zawodowych (z czego sprawdzono
10 0s6b).

Sposdb naboru do projektu zostal okreslony w Regulaminie rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie | Aktywizacja oséb miodych pozostajaeych bez
pracy w miescie Lublin (IV)™.

Za rekrutacjc os6b do projektu odpowiadaja posrednicy pracy pelnigcy
funkcje doradeow klienta indywidualnego, natomiast w przypadku szkolen
specjalisci ds. rozwoju zawodowego, zas w przypadku bonéw na zasiedlenie
doradcy zawodowi.

Podrednicy pracy, specjalisci ds. rozwoju zawodowego, doradcy zawodowi na
podstawie SI Syriusz oraz dokumentow rekrutacyjnych dokonujg weryfikacji
kwalifikowalnosci uczestnikow do projektu, co jest przez nich potwierdzane
w formularzach zgloszenia.

Uczestnicy do projektu sg rekrutowani zgodnie z kryteriami okreslonymi w
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , Aktywizacja osdb
mlodych pozostajacych bez pracy w miescie Lublin (IV)", m.in. w zakresie
wieku, statusu na rynku pracy, niepetnosprawnoscei, niskich kwalifikacji.
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Kryteria wyboru uczestnikow | t okreslil zgodnie z SZOOP oraz z

wnioskiem o dofinansowanie. Mymwwﬂwmmm:
i uczesmictwa w projekcie A cja os6b miodych pozestajgeych bez
pracy w miescie Lublin mﬂ*'z Mh 27062018 r. W ww. Regulaminie
okreflono, iz uczestnikiem projektu moZe zostaé osoba bezrobotna
zargjestrowana w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie, nalezgea do tzw.
kategorii miodziezy NEET w wieku 18-29 lat, spetniajaca tacznie 3 warunki:
nie pracujgca, nie ksztalcgea sig, czyli nie uczestniczgca w ksztalceniu
formalnym w trybie stacjonarnym, a w okresie ostatnich 4 tygodni nie
uczestniczgea w szkoleniu ze Srodkdw publicznych.

Na pudauwie zweryfikowane) préby  dokumentow dotyczgeych

!muwm pracy w miedoie Lublin aw

Za rekrutacje 0sob do projektu odpowiadajy posrednicy pracy pelnigcy
funkgcje doradedw klienta indywidualnego, natomiast w przypadku szkolen
specjalidci ds. rozwoju zawodowego, za$ w przypadku bonéw na zasiedlenie
doradcy zawodowi.

'Posrednicy pracy, specjalisci ds. rozwoju zawodowego, doradcy zawodowi na
‘podstawie SI Syriusz oraz dokumentow rekrutacyjnych dokonujg weryfikacji
kmﬁ!ﬁmnhﬁﬁm%wdnm&dmumﬁummnmm
w formularzach zgloszenia.

Zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie , wAktywizacja
osdb W pozostajgeych bez pracy w miescie Lublin (IV)", proces
‘rekrutac) .mmmmywwezmhmh
mlnHy&ymM:.auﬂnniom a 2adna z gr

- FMWMWWMoamim
mmm plei, statusu na rynku pracy, kwalifikacji,
niepelnosprawnosei oraz innych danych wrazliwych, czego potwierdzeniem
uélm‘;é&mmm“m\vfamum zgloszenia oraz dane zawarte
w

;M mﬂeﬁw mlm nr PO\VRN&I OIWIS Aszwa;

“dnia 19.07 “l?v omﬂmwwwci
mﬁ wdmwawych dmh_ imig i nazwisko,
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projektu dotyczacych dodatkowych wskaznikow okreslonych w programie
PO WER 2014-2020 w zakresie wylosowanej proby stwierdzono, iz dane
uczestnikow sa zgodne z danymi zawartymi w SL.2014.

Beneficjent zgodnie z § 21 Umowy o dofinansowanie ze zm. z dnia
23.07.2018 r. ze zm. przetwarza dane osobowe wylgcznie w celu aplikowania
o érodki unijne i realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzania
kwalifikowalnosei wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom projektow,
ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwaj 2014-2020.

Na potwierdzenie powyzszego Beneficient zlozyl oswiadczenie
potwierdzajace przetwarzanie danych osobowych w projekcie wylacznie w
ww, zakresie.

Beneficjent realizuje obowigzek informacyjny wobec uczestnikow projektu i
innych os6b, ktorych dane sg przetwarzane w zwigzku z realizacjg projektu.
Powyz#sze stwierdzono na podstawie analizy dokumentacji wybranych losowo
do kontroli uczestnikow projektu. Obowigzek informacyjny Beneficjenta
wobec ww. 0s6b realizowany jest w formie o$wiadczenia zawierajgcego
informacje zgodnie z art. 13 i 14 RODO.

Do przetwarzania danych osobowych dopuszczenie sa wylgcznie pracownicy
Beneficjenta, ktérzy posiadaja imienne upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych, zawierajace: numer, dat¢ upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych oraz informacj¢, ze upowaznienie wygasa z chwilg ustania
stosunku prawnego z Beneficjentem. Ponadto zawiera informacje, Zze
pracownicy zobowigzuja si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzanych
danych osobowych.

Beneficjent posiada dokumentacjg opisujacg sposob przetwarzania danych
osobowych tj. Zarzgdzenie nr 33/2015 Dyrektora MUP w Lublinie = dnia
01.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w 2ycie , Polityki Bezpieczenstwa
Informacji MUP w Lublinie” oraz . Instrukcie zarzgdzania systemem
informatycznym shutgcym do przetwarzania danych osobowych w MUP
Lublin”. Ponadto Beneficjent posiada Politvke bezpieczeristwa informacji dla
PO WER 2014-2020 u Beneficienta POWER oraz. Instrukcja zarzgdzania
systemem informatycznym dla POWER 2014-2020 u Beneficjenta PO WER
wraz zalacznikiem nr | Regulamin bezpieczenstwa informacji przetwarzanych
w aplikacji gléwnej centralnego systemu teleinformatycznego (SL2014) oraz
zatacznikiem nr 2 Regulamin korzystania z Systemu wnioskow aplikacyjnych
POWER (SOWA), ktore stanowia Zatgcznik nr 6a do ,, Polityki Bezpieczensiwa
Informacji Miejskiego Urzgdu Pracy w Lublinie "

Ponadto, w zwiazku z wejéciem w zycie w dniu 25.05.2018 r. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), Zarzgdzeniem nr
65/4/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20.04.2018 r. w sprawie
wprowadzenia  minimalnych ~ wymogow  dla  Systemu Zarzgdzania
Bezpieczensiwem Informacji w jednostkach organizacyjnych Gminy Lublin,
dla MUP w Lublinie wprowadzono Politykg Bezpieczenstwa Informacji
Jednostki  Orgamizacyjnej Gminy  Lublin, _Regulamin Bezpieczenstwa

Informacja pokontroina nr 42421/9/2/18

Strona 11 221

e

R —

.




S AS AT AR IR N i e S MG A T

L EE————..

e

ewhowem

' w»j‘,w_grdzkl
1 I'I'llﬂ "W’l"- =k
- u.m.?f‘.’ u.mm ' '::,-5 -

Informatycznego Jednostki Organiz '@""'J'L"“""
Dokumentacja ta opisuje m.in. Mmmeimwm niezb¢dne
dhmmuwlmﬁmmmmhmym

agﬂlny opis Mmmynh i
"oraz cel przetwarzania danych

143

mm‘%ﬂ &2? gm.;sm s o e
‘m umentéw) oraz 21 633,9 Mwmhkwﬂdwm&ﬁnhhbh
'mmwmm

~ dowodem sg wmxmueuumme samorm

. nnmﬁammm :
Smmodmmanthm:t
widoczny jest ich zwigzek z projektem;

4. Dane wy mWMoMnMMW mmar do
31@@L91..WM=.; bw p ; Be
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dokumentéw ksiggowych oraz dowodéw zaplaty w odniesieniu do
zweryfikowanej proby dokumentow finansowych;

5. Zakupione towary i ustugi zostaly dostarczone do Beneficjenta, co

potwierdza dokumentacja finansowa projektu (faktury) oraz
dokumentacja merytoryczna;

6. Zweryfikowane wydatki rozliczone we Wnioskach Beneficjenta o

platnosc za okres od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. speiiajg kryteria
kwalifikowalnoéci w ramach PO WER, okreslone w Wytveznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia
19.07.2017 r.3

7. Zgodnie z § § Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania

1.1 PO WER 2014-2020 nr POWR.01.01.01-06-0009/18-00 z dnia
23.07.2018 r. ze zm. Beneficjentowi przystuguja koszty posrednie w
wysokosei 1% poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych
w ramach projektu wydatkow bezposrednich. Zgodnie z Whioskiem
o dofinansowanie projektu, catoéé kosztéw posrednich projektu
zaplanowano na rok 2018.W okresie od 01.07.2018 r. do 31.12.2018
r. w zlozonych wnioskach o platnoé¢ Beneficjent projektu wykazal
koszty poérednie ryczaltem w lacznej wysokosei 21 633,97 PLN, co
stanowilo 1% poniesionych i udokumentowanych Kkosztéw
bezposrednich projektu w okresie od 01.07.2018 r. do 31.12.2018 .
niepomnigjszonych o korekty wykazane we wnioskach o platnosc za
dany okres, tj. 2 163 396,92 PLN;

8. We wniosku o dofinansowanie projektu nie przewidziano wydatkow

objetych cross-financingiem oraz wydatkow przeznaczonych na
zakup $rodkdw trwalych;

9. Zgodnie z § 7 Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-

06-0009/18-00 z dnia 23.07.2018 r. z¢ zm. Beneficjent prowadzi
wyodrebniong ewidencje ksiggowa dla transakcji zwigzanych z
projektem;

10. Na podstawie okazanych przez Beneficjenta wyciagow bankowych z

1.

rachunku o numerze 83 1240 1503 1111 0010 0148 4918 za okres od
01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. (od WB nr 158/2018 do WB or
108/2019) dotyczacych zweryfikowanych dokumentow ksiggowych
stwierdzono, iz Beneficjent w ramach projektu nie finansuje
podstawowej dzialalnosci jednostki, a jedynie koszty zwigzane z
realizacjg projektu.

W Umowie o dofinansowanie nr POWR.01.01.01-06-0009/18-00 z
dnia 23.07.2018 r. ze zm. nie przewidziano wniesienia wkladu
wlasnego do projektu:

12. W badanej probie dokumentow finansowych podatek VAT w ramach

15;

projektu jest kwalifikowalny. Beneficjent nie jest zarejestrowany jako
podatnik VAT,

Podczas kontroli nie stwierdzono zadnego przypadku podwdjnego
finansowania wydatkow.

14.4

Poprawnosé
stosowania ustawy
Prawo Zamoéwien

W badanym okresie MUP w Lublinie nie stosowal w ramach kontrolowanego
projektu procedur okreslonych w ustawie Prawo Zamowien Publicznych, w
zwigzku z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zaméwier publicznych.
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| zaméwieniu ummmwm poprzez przeslanie zaproszenia do

| Urzgdu Pracy w Lublinie z dnia 21.06.2017 r. w sprawie

146 " wil

7 Ml postgpowan z

‘okresie dokonat | zaméwienia o

Wi sﬂwlmhl@hﬁhmzwm czeladniczym.

M-Mwmﬂumﬁm:mm

W wyniku | o 2 oferty, z Kiérych
wyhnmdﬁuwhamﬁme;mm

Dokumentam .wmmmmmmn;

mm;mawnqj n!u'i s wniosek o u i

| mmniu mm mhme
;Mdnm wyhmmm dnia 18.04.2019 r, potwierdzenia wystania
zaproszenia do alnych wykonaweéw, otrzymane formularze ofertowe,
memmmw Wuommém

z dnia 25.04.2019 r., ofwiadczenie o braku powigzah
mymzwywmmemmemSZIWMw

Kadr [KURSOR™ Piotr Wasak na kwotg 21 600,00 PLN. Postgpowanie
‘przeprowadzono zgodnie z Zarzadzeniem nr 28/2017 Dynkm_ww

zycie ,Regulaminu w sprawie zasad udzielania zaméwien o‘mmm ~
przekraczajacej kwoty 30 000 euro”.
WWWWWMoMnm wyZszej niz cena

'manw;runmmsom PLN netto, t. zlecenie |

‘dnia 14,05.2019 r. z Odrodkiem Szkolenia, Doksztalcania i Doskonalenia |

:,. e M
M zm.i ust.3 pkt 23 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.

(Dz. U. nr223, poz. 1458 zpdin. zm)),
yn Mymmmmmomm
m moze byé jedynie osoba, ktbra nie byla skazana
wuwmpwmmzm
kowan MN tej podstawie stwierdzon mwlmn’::
s 1 a o, iz
i deﬂlmwmh ‘nie sy ummmin skazane |

14.7 | Poy

: ‘ﬁ_mm'mm uS\mM mm mmy Zatrudnili uczestnikéw

6 ze 53 wmmaw)‘ mey
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minimis). Pomoec de minimis udzielona zostala takze tym pracodawcom,
ktérym udzielono wsparcia w postaci wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla uczestnikoéw projektu (zweryfikowano dokumentacje 2
z 19 uczestnikdw, na ktorych udzielono pracodawcom pomocy de minimis
wsparcia w postaci wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla
uczestnikéw projektu. Ponadto pomoc de minimis udzielono tak2e jednemu
weryfikowanemu uczestnikowi, ktéry w ramach przyznania bonu na
zasiedlenie zatozyl dzialalnos¢ gospodarczs. Lgcznie wige zweryfikowano
dokumentacje dotyczgces udzielenia pomocy de minimis 12 przedsigbiorcom.
W badanym okresie zweryfikowanym uczestnikom projektu, ktorzy otrzymali
érodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zostala udzielona pomoc de
minimis, zgodnie z § 10 ust. | pkt 7 Rozporzadzenia w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 z dnia 2 lipca 2015 r., bowiem pomoc de minimis zostala
przeznaczona w formie bezzwrotnej pomocy finansowej na rozpoczecie
dziatalnoéci gospodarczych, czego potwierdzeniem sg Formularze informacji
przedstawianej przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.

W badanym okresie zweryfikowanym przedsigbiorcom - podmiotom
otrzymujgcym srodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
zostala udzielona pomoc de minimis, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 4
Rozporzagdzenia w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw  operacyjnych  finansowanych 2z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 z dnia 2 lipca 2015
r., bowiem pomoe de minimis zostala przeznaczona w formie doposazenia lub
wyposazenia stanowiska pracy, czego potwierdzeniem sg Formularze
informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.
Ponadto w zweryfikowanych przypadkach dotyczgcych subsydiowanego
zatrudnienia (prace interwencyjne) przedsigbiorcom zostata udzielona pomoc
de minimis, zgodnie z § 10 pkt 3 ww. Rozporzadzenia, bowiem pomoc de
minimis zostala udzielona na subsydiowanie zatrudnienia (prace
interwencyjne) pracownikow znajdujacych si¢ w szczegolinie niekorzystnej
sytuacji, pracownikéw znajdujacych sie w bardzo niekorzystnej sytuacji,
pracownikow niepetnosprawnych lub innych kategorii pracownikéw, czego
potwierdzeniem sg Formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu sig
o pomoc de minimis, Utworzone miejsca pracy stanowig wzrost netto liczby
pracownikow u danego przedsigbiorcy w poréwnaniu ze §rednig z ostatnich
12 miesigcy.

W badanym okresie zweryfikowanym przedsigbiorcom zostata udzielona
pomoc de minimis zgodnie z Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektore rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

W badanym okresie zweryfikowanym przedsigbiorcom zostata udzielona
pomoc de minimis zgodnie z art.3 pkt 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, bowiem
calkowita kwota pomocy de minimis nie przekroczyta 200 000 euro na
przedsi¢biorce (wielkos¢ przyznanej pomocy de minimis dotyczy trzech lat
podatkowych), czego potwierdzeniem sa  Formularze informacji
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Miejscem przechowywania calosci dokumentacji projektowej jest siedziba
Beneficjenta — Miejski Urzad Pracy w Lublinie ul. Niecata 14, 20-080 Lublin.
Dokumenty zwigzane z realizacja projektu przechowywane sg w biurze
projektu (w siedzibie MUP w Lublinie) w szafach zamykanych na klucz.
Zapewniono wlasciwg sciezke audytu poprzez udokumentowanie
poszczegdlnych obszaréow realizowanego projektu w sposob pozwalajgcy na
przesledzenie przebiegu danego procesu i jego oceng, m.in. w zakresie
rekrutacji uczestnikoéw i $wiadczenia na ich rzecz wsparcia (dokumenty
potwierdzajace kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu, przeprowadzania
rekrutacji uczestnikdw do projektu, przechowywania i archiwizacji
dokumentacji, dokumenty dotyczace udzielonego wsparcia), przetwarzania
danych osobowych (Zarzgdzenie nr 33/2015 Dyrektora MUP w Lublinie z
dnia 01.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Zycie ,, Polityki Bezpieczenstwa
Informacji MUP w Lublinie” oraz | Instrukcja zarzqdzania systemem
informatycznym stuzgecym do przetwarzamia danyeh osobowych w MUP
Lublin". Politvka bezpieczenstwa informacji dla PO WER 2014-2020 u
Beneficjenta POWER oraz Instrukcja zarzgdzania systemem informatyczaym
dla POWER 2014-2020 u Beneficjenta PO WER, Regulumin bezpieczenstwa
informacji przetwarzanych w aplikacji glownej centralnego systemu
teleinformatycznego (SL2014), Regulamin korzystania z Systemu wnioskow
aplikacyjnych POWER (SOWA)," Zarzqdzenie nr 65/4/2018 Prezydenta
Miasta Lublin = dnia 20.04.2018 r. w sprawie wprowadzenia minimalnych
wymogdow dla Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji w
Jjednostkach organizacyjnych Gminy Lublin, dia MUP w Lublinie
wprawadzono Polityke Bezpieczensiwa Informacji Jednostki Organizacyjnej
Gminy  Lublin,  Regulamin  Bezpieczenstwa  Informacji  Jednostki
Organizacyjnej Gminy Lublin oraz Regulamin Systemu Informatycznego
Jednostki Organizacyjnej Gminy Lublin. Analiza ryzyka bezpieczenstwa
informacji na 2019 rok Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie), prowadzenia
rozliczen finansowych (Zarzgdzanie nr 1/2018 Dyrektora MUFP w Lublinie z
dnia 02.01.2018 r. w sprawie ustalenia zakladowego planu kont oraz zasad
prowadzenia rachunkowosci dla MUP w Lublinie oraz Zarzgdzenie Nr
4272018 Dyrektora MUP w Lublinie z dnia 23.07.2018 r. w sprawie zmiany
zakladowego planu kont oraz zasad prowadzenia rachunkowosci dla MUP w
Lublinie), archiwizacji dokumentéw projektowych (Zarzgdzenie nr 41/2015
Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie z dnia 04 wrzesnia 2015 roku
w sprawie insirukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz
instrukcji o organizacji i zakresie dzialania archiwum zakladowego w
Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie).

W trakcic kontroli ustalono, iz Beneficjent zapewnia dostgpnosé
dokumentacji w sposéb umozliwiajgcy weryfikacj¢ zgodnosci z prawem |
prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow. Beneficjent zgodnie z §17
umowy o dofinansowanie projektu w ramach Dzialania 1.1 Programu
Operacyjnego  Wiedza FEdukacja Rozwdj na lata 2014-2020 nr
POWR.01.01.01-06-0009/18-00 z dnia 23.07.2018 r. ze zm. poddal si¢
kontroli i zapewnit kontrolujacym prawo wglgdu we wszystkie dokumenty

zwigzane z realizacjg projektu.
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14.11

zgodnie z W;wn&mymswbzl umowy
J t;r mm 01 OIWHS-M z dnin

v polityki spojnosei na lata 2014-

-wm edac pmmmm»ﬁﬁ 0d 01.07.2018 1. do 31.05.2019
r. mﬁmmmmw amwmuinwwhz

mﬁiwﬂmkpmmchmmammkmm
miwmm
wwﬂmmilixm:;mwmhnima informacji dotyczacych
MMMWM

cja ‘ e w Internetowej Telewizji Akademickiej TV UMCS
- informacja emmw Akademickim Radio Centrum w dniu 08.04.2019

n cja 0 projekeie podezas Targdw Pm:;ﬂdniu 10.04.2019 r.;
Wp»pﬁgj@hﬂ%ﬁwwkﬁhm wo niskie bezrobocie w

Lublinie” w Kurierze Lubelskim w dniu 10.05.2019 .

,inmamo rojekcie w artykule ,Pracy w bréd” w tygodniku ,Nowy

!me 13.05.2019 ,

ch, w ktbrych realizowany jest
- cymi na projeks kwmmgtnm&ma
projektu, nazwg ‘ otacji.gov.pl, znak Unii
W&wwummmmumwmim

‘ ego, znak Fundusze Eyropejskie wraz z
m Pzwu wm Edukacja Rozwdj, a tak#e znak barw

5 zgodnie z §‘2‘lum., o dofinansowanie projektu nr
mwhemimmmm z m 23072018 r. ze zm. oraz 2
P wrioskodawcy i beneficjenta p w polityki spdjnosci
zmmowmu muwumw:dmmmmn v i Ksiggg

identyfikacji wizualnej maku marki Fundussze Europejskie i znakdw
programéw polityki spéjnosci na lata 2014-2020 oznaczyt MWM
mmymnemtuumﬂyiaﬂumnyjm(ph&wﬂ)m Unii

: wnioskodawey i
-Mm mﬁw : mﬁm 2014-2020 w zakresie mfomj:;
ipnmqjizdniaﬁl m.zénr m-immgmmmmw znaku marki

| Mmﬁ . eniem do Unii Europejskiej i do
. fanboon gy s Fba ovage s
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nazwg Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz (w przypadku
materiatébw w wersji kolorowej) znakiem barw Rzeczypospolitej Polskiej.
Beneficjent nie oznaczy! strony internetowej dotyczacej kontrolowanego
projektu (https://muplublin.praca.gov.pl/-/7320422--aktywizacja-osob-
mlodych-pozostajacych-bez-pracy-w-miescie-lublin-iv) aktualnym
logotypem Funduszy Europejskich z nazwg Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (na stronie znajduje si¢ logotyp Unii Europejskiej z nazwa
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logotyp Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki) oraz logotypem barw Rzeczypospolitej Polskiej z nazwa
. .Rzeczpospolita Polska”, co jest niezgodne z Podrg¢cznikiem wnioskodawcy i
beneficjenta programéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promocji z dnia 21.07.2017 r. Ponadto zgodnie z ww. Podrgcznikiem, flaga
UE z napisem Unia Europejska powinna byé widoczna w momencie wejscia
uzytkownika na strong internetowa. to znaczy bez koniecznosci przewijania
strony w dol.
Beneficjent na podstronie internetowej https://muplublin.praca.gov.pl/-
/7320422--aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-pracy-w-miescie-
lublin-iv- zamiescil krétki opis projektu zawierajacy: cel projektu, opis grupy
docelowej, realizowane wsparcie w ramach projektu, planowane efekty
projektu oraz wartos¢ projektu, a takZze informacj¢, Ze projekt jest
wspétfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego.
Beneficjent nie ponosit w ramach projektu wydatkow zwigzanych z
dziataniami informacyjno-promocyjnymi w ramach kosztéw bezposrednich,
bowiem we wniosku o dofinansowanie projektu nie przewidziano wydatkow
zwigzanych z dzialaniami informacyjno-promocyjnymi.
14.12 | Prawidlowos¢ Kontrolowany projekt nie jest projektem partnerskim
realizacji
projektow
partnerskich
14.13 | Prawidlowosé Kontrolowany projekt nie jest projektem grantowym.
realizacji
projektow
grantowych
14.14. | Weryfikacja W projekcie nie wykryto bledéw o charakterze systemowym.
projektu pod
katem
ewentualnych
bledéw o
charakterze
systemowym
15 | Stwierdzone Podczas kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci/uchybien.
nieprawidtowosei
/uchybienia
16 | Stwierdzone Nie stwierdzono podczas kontroli podejrzenia oszustw finansowych lub
podejrzenia dziatan o charakterze korupcyjnym.
oszZuUstw
finansowych lub
dzialania o
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phmnﬁ 2a okres od 01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. spelniaja krymm

. Stopien wykonania pmmﬂhwh rezultatéw/produktow/zadan byt co

wmw- edstaw we Whnioskach Beneficjenta o
pmmmukmodm 072018 r. do 31.05.2019 r. stopniem realizacji
Jednakze stwierdzono

Wcmkumim@whwpc@ckehw badanym okresie a liczbg
uczestnikoéw wskazang we Wniosku OM nr mml.m 01-06-
0009/18-007-03, ktéra zostata przez

ijd:t jut mm ‘zgodnie z 2nsadami okmﬂonymt w

w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego wrw:
pr fm%?@f#!ﬁ)@zdnﬁlim&%l? r. oraz
 duia 9 mmm i

WEMWWWMun ANSOWs

¢j proby dokumentow:
~we Wnioskach Wo
'wmmwm.wmw;-

mﬁmﬁ informacyjno-promocyjne majace na celu

;mmh_wﬁmawnuﬁ-muim

18

19

thw * l "‘_"."" ‘\ okon -¢“‘e nyeh g

rozbieznos¢ pomiedzy liczbq osob

20

18.10.2019 r.
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W aktach kontroli znajduje si¢ Lista sprawdzajaca do kontroli na migjscu projektu wraz
z nastepujgcymi zalagcznikami:

1) Zestawienie dotyczqce zrealizowanych szkolen - indywidualne, listy pozycji uczestnikow
wylosowanych do kontroli wygenerowane z SL2014 dotvezgee kwalifikowalnosci oraz
poszczegdinych rodzajow wsparcia wraz z wydrukami dotyczgeymi proby dla kazdego
z rodzajow wsparcia;

2) Oswiadczenie Beneficjenta dotyczgce pomocy osobom niepelnosprawnym w ramach projekiu

3) Oswiadczenie dotvergee dokonywania procesu rekrutacji z zachowaniem bezstronnosci
i niedyskryminacji;

4) Oswiadczenie Beneficjenta dotyczqce przetwarzania danych osobowych w projekcie;

5) Zestawienie dokumentéw finansowych wykazanych we Wnioskach o plamosé za okres od
01.07.2018 r. do 31.05.2019 r. wraz z listg pozycji wylosowanych do koniroli oraz wydrukiem
potwierdzajgcym dokonanie losowania;

6) Oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT:

7)  Ofwiadczenie Beneficienta o braku podwéjnego finansowania wydatkéw;

8) Wykaz przeprowadzonych postgpowarn w ramach rozeznania rynku;

9) Oswiadczenie dotyczgee archiwizacji dokumentacji projektowej;

10) Wykaz przeprowadzonych dzialan informacyjnych/promoc -vinych w ramach projekiu PO WER;

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo zgloszenia umotywowanych zastrzezen
codo ustalefi zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazania ich na pismie do jednostki
kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu. W przypadku
przekroczenia przez podmiot kontrolowany terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej
jednostka kontrolujgca moze odmowié rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

Termin na wniesienie zastrzezen moze byé przediluzony przez instytucj¢ kontrolujgca na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, zlozony przed uptywem terminu.

Zastrzezenia mogs zostaé w kazdym czasic wycofane. W takim przypadku pozostawia si¢ je bez
rozpatrzenia.

Specjalista ds. programéw

g
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