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Informacja pokontrolna nr 42422/9/3/17

1 Podstawa prawna | § 17 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Dzialania 1.1 Programu
kontroli Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 z dnia
16.03.2017 r. nr POWR.01.01.02-06-0009/17-00 ze zmianami
§ 2 ust. | pkt 8 Porozumienia nr WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 .
zezm. w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwaj 2014-2020
zalgcznik nr 4: Zalozenia do kontroli na miejscu do Aneksu nr 3 z dnia
19.06.2018 r. do Porozumienia nr WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r
w sprawie realizacji PO WER
art. 10, art. 22 ust. 1 pkt 1, ust, 2 pkt 2b oraz art. 23 ust. 1-6, 8 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2018, poz.
1431 ze zm.)
Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 z dnia 03.03.2018 1.
Roczny Plan Kontroli Instytucji  Posredniczacej PO WER na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2018 r. do 30 czerwea 2019 r, w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
2 |Nazwa jednostki | Wojewodzki  Urzad Pracy w  Lublinie pelnigey funkcje Instytucji
kontrolujgeej Posredniczacej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwgj
3 | Osoby Michal Koralewski — specjalista ds, programéw na stanowisku ds. kontroli w
uczestniczace w Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej] Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
kontroli ze strony | Lublinie — kierownik zespolu kontrolujgcego, legitymacja stuzbowa nr
jednostki 26/2011.
kontrolujgce; Andrzej Jaremek - specjalista ds. programow na stanowisku ds. kontroli w
Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewaodzkiego Urzedu Pracy w
Lublinie — czlonek zespolu kontrolujacego, legitymacja stuzbowa nr 01/2012,
Upowaznienie nr 22/2018 z dnia 13 listopada 2018 r.
4 | Termin kontroli 19-20.11.2018 1.
5 | Rodzaj kontroli Kentrola—systemowa, kontrola projektu ewizvta—monitoringowa), kontrela
ity eebredhact projek = festiet R (w trakcic
realizacji projektu)
6 Tryb kontroli Kontrola planowa, kentreta-derazna
Nazwa podmiotu | Gmina Lublin/Miejski Urzad Pracy w Lublinie
kontrolowanego
8 Adres podmiotu ul. Niecala 14, 20-080 Lublin
kontrolowanego i
miejsca, w ktdrym
przeprowadzono
czynnosci
kontrolne
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9 | Nazwa i numer Nazwa kontrolowanego projektu: ,, Aktywizacja osob mtodych pozostajgeych
kontrolowanego bez pracy w miescie Lublin (I1I)"
projektu, numer
umowy, numer Numer kontrolowanego projektu: POWR.01.01.02-06-0009/17;
Dzialania/Poddzial
ania, Numer umowy o dofinansowanie: POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia
16.03.2017 r. oraz Aneks POWR.01.01.02-06-0009/17-01 z dnia 17.07.2017
14
Okres realizacji projektu: 01.01.2017 r. - 30.09.2018 r.
Okres objety kontrolg: 01.01.2017 r. - 31.07.2018 r.
Os Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy;
Dziatanie 1.1. Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe;
Poddzialanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mlodych
10 | Wartos¢ projektu | 11921 163,27 PLN
11 | Sposob rozliczania | Wartos¢ ogolem projektu: 11 921 163,27 PLN
projektu Koszty bezposrednie: 11 803 131,97 PLN
(lewety-ryezaltowe/stawldjednestikowe-/ rzeczywiscie poniesione wydatki)
Koszty posrednie (ryczatt 1,00 %): 118 031,30 PLN
12 | Numery Whnioski Beneficjenta o platnos¢ objete kontrola:
kontrolowanych - Wniosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.02-06-0009/17-001-02 za
wnioskow o okres od 01.01.2017 r. do 31.03.2017 r. na kwote 376 589,91 PLN;
platnos¢, wartos¢ | - Wniosek Beneficjenta o platnos¢ nr POWR.01.01.02-06-0009/17-002-01 za
wydatkow okres od 01.04.2017 r. do 30.06.2017 r. na kwote 2 437 263,75 PLN;
zatwierdzonych do | - Wniosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.02-06-0009/17-003-03 za
dnia kontroli okres od 01.07.2017 r. do 31.08.2017 r. na kwote 1 780 236,36 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.02-06-0009/17-004-02 za
okres od 01.09.2017 r. do 31.10.2017 r. na kwote 1 249 230,47 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o platnosé nr POWR.01.01.02-06-0009/17-005-02 za
okres od 01.11.2017 r. do 31.12.2017 r. na kwote 1 287 847,98 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o platnosé¢ nr POWR.01.01.02-06-0009/17-006-01 za
okres od 01.01.2018 r. do 31.03.2018 r. na kwote 1 747 885,46 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o ptatno$¢ nr POWR.01.01.02-06-0009/17-007-01 za
okres od 01.04.2018 r. do 30.04.2018 r. na kwote 850 906,57 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o ptatno$¢ nr POWR.01.01.02-06-0009/17-008-01 za
okres od 01.05.2018 r. do 30.06.2018 r. na kwote 667 042,39 PLN;

- Wniosek Beneficjenta o platno$é nr POWR.01.01.02-06-0009/17-009-01 za
okres od 01.07.2018 r. do 31.07.2018 r. na kwotg 207 720,06 PLN.

W powyzszych wnioskach wykazano korekty finansowe na laczng kwote
70 346,54 PLN.

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 10 534 376,41 PLN,
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Warto$¢ wykazanych kosztow posrednich we wnioskach o ptatnos¢ ztozonych
do dnia kontroli: 104 997,25 PLN.

Warto$é wydatkéw objetych kontrolg: 686 311,00 PLN w ramach kosztow
bezposrednich (proba dokumentdw) oraz 102 940,62 PLN w ramach kosztow
posrednich. Lacznie zweryfikowano wydatki na kwotg 789 251,62 PLN.

Stosunek procentowy wydatkéw kwalifikowalnych poddanych kontroli do
sumy wydatkow zadeklarowanych (catkowita wartosé¢ projektu): 6,62%
Stosunek procentowy wydatkow kwalifikowalnych poddanych kontroli do
sumy wydatkéw kwalifikowalnych zdeklarowanych/zatwierdzonych we
wnioskach o platno$¢ do dnia kontroli: 7,49%

13

Zakres kontroli

1. Zgodno$é rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych
dzialan merytorycznych z celami projektu i prawidlowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem projektu;

2. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu oraz prawidtowos¢ przetwarzania
danych osobowych;

3. Prawidlowosc rozliczen finansowych;

4. Poprawno$¢ stosowania ustawy Prawo Zamowien Publicznych i
przepisow unijnych;

5. Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci;

6. Kwalifikowalno$¢ personelu projektu;

7. Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

8. Prawidlowos¢ stosowania kwot ryczaltowych;

9. Prawidlowos¢ stosowania stawek jednostkowych;

10. Prawidlowos¢ archiwizacji dokumentacji i zapewnienie sciezki audytu;
11. Prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;

12. Prawidlowosc¢ realizacji projektéw partnerskich;

13. Prawidlowosc¢ realizacji projektow grantowych;

14. Weryfikacja projektu pod katem ewentualnych blgdow o charakterze
systemowym.

13

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentow do
kontroli

W trakcie kontroli poddano weryfikacji:

- 40 dokumentéw finansowych z 502 dokumentéw finansowych rozliczonych
we wnioskach o platnos¢ w okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r., co
stanowi 7,97 %. Zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Instytucji
Posredniczqcej PO WER na rok obrachunkowy od 1 lipca 2018 r. do 30
czerwea 2019 r. w przypadku, gdy liczba dokumentéw finansowych wynosi
wigcej niz 400 minimalna proba moze zosta¢ zmniejszona do 40 dokumentow
finansowych.

Wyboru dokumentéw finansowych do kontroli, dokonano metodg prosta
losowa, sposrod dokumentow ujetych we Wnioskach beneficjenta o platnosc¢
za okres od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. (wylaczajac 34 dokumentow
przedtozonych do WUP w Lublinie na etapie poglebionej weryfikacji
wnioskow o platnosc).

1) W  Zestawieniu dokumentow finansowych obejmujagcym Wnioski o
platnos¢ za okres od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. sporzagdzonym przez
Beneficjenta ponumerowano dokumenty liczbami od 1 do 468 (tj.
z pominigciem 34 dokumentéw, ktore byly przedlozone do WUP w
Lublinie na etapie weryfikacji wnioskdw o platnosé),
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2) ustalono probe (zgodnie z RPK 2018/2019) na poziomie 40 dokumentow
finansowych rozliczonych we Wnioskach beneficjenta o platno$¢ objetych
kontrola, tj.40 z 468 dokumentow,

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilo§é
liczb, ktére nalezy wygenerowaé (40) oraz przedzial, w obrgbie ktorego
majg by¢ zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 468). Dodatkowo
zaznaczono opcje unikalne”, ktéra wyeliminowata powtarzalnosé
wygenerowanych liczb. Wybrano 40 dokumentow z Whnioskéw
beneficjenta o ptatnosé za okres od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r.,

4)Wybrane do kontroli dokumenty zostaly zaznaczone w Zestawieniu
dokumentéw finansowych obejmujgcych Wnioski o ptatnosé za okres od
01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. Wynik zostal udokumentowany poprzez
dokonanie wydruku ze strony internetowej www.losowe.pl, ktéry wraz z
Zestawieniem dokumentéw finansowych stanowi zalacznik nr 6 do
Informacji pokontrolnej.

- dokumentacje 30 uczestnikoéw tj. 2,15 % z 1398 os6b, ktorzy rozpoczgli
udziat w projekcie w okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. Zgodnie z
zapisami Rocznego Planu Kontroli Instytucji Posredniczqcej PO WER na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2018 r. do 30 czerwca 2019 r. w przypadku, gdy
liczba uczestnikéw wynosi wiecej niz 300 minimalna préba moze zosta¢
zmniejszona do 30 oséb.

Wyboru uczestnikéw dokonano w nastgpujacy sposob:

1) w formularzu z danymi uczestnikéw wygenerowanym na potrzeby kontroli
z SL2014 ponumerowano osoby, ktére rozpoczely udziat w projekcie w
badanym okresie liczbami od 1 do 1398;

2) ustalono prébe na poziomie 30 uczestnikow, ktorzy brali udziat w projekcie
w okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r., tj. 30 z 1398 os6b;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilo$¢ liczb,
ktére nalezy wygenerowa¢ (30) oraz przedzial, w obrebie ktorego maja by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 1398). Dodatkowo zaznaczono opcje
_unikalne”, ktéra wyeliminowala powtarzalnos¢ wygenerowanych liczb.
Metoda ta wybrano 30 uczestnikow sposréd 1398 biorgcych udziat w
projekcie w okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r.

4) wybrani do kontroli uczestnicy zostali zaznaczeni na wydruku z SL2014,
stanowigcym wraz z wydrukiem dotyczacym wylosowanych liczb stanowi
zalgeznik nr 3 do Informacji pokontrolne;j;

- dokumentacje dotyczaca opracowania indywidualnych planéw dziafania,
przeprowadzenia posrednictwa pracy i/lub poradnictwa zawodowego w
odniesieniu do 30 uczestnikéw projektu, ktérych dokumentacja zostala
wylosowana do kontroli zgodnie z metodyka opisang powyzej. Wybrane
osoby zostaly zaznaczone na wydruku z SL2014 wraz z wydrukiem
dotyczacym wylosowanych liczb stanowi zatacznik nr 2 do Informacji
pokontrolnej;

- dokumentacje dotyczaca organizacji stazy dla uczestnikow projektu w
odniesieniu do 30 uczestnikéw projektu, ktérych dokumentacja zostala
wylosowana do kontroli zgodnie z metodyka opisang powyzej. Wybrane
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osoby zostaly zaznaczone na wydruku z SL2014 wraz z wydrukiem
dotyczagcym wylosowanych liczb stanowi zalagcznik nr 2 do Informacji
pokontrolnej;

- dokumentacje dotyczaca przyznania 11 ze 104 bonéw na zasiedlenie, ktore
przyznano uczestnikom w ramach projektu w okresie od 01.01.2017 r. do
31.07.2018 r., co stanowi 10,58% bonéw na zasiedlenie przyznanych w
badanym okresie. Wyboru bonéw na zasiedlenie dokonano w nastgpujacy
sposob:

1) w formularzu z danymi uczestnikow, ktorzy otrzymali bony na zasiedlenie,
wygenerowanym na potrzeby kontroli z SL2014 ponumerowano osoby, ktore
otrzymaly bony w badanym okresie liczbami od 1 do 104;

2) ustalono prébe na poziomie co najmniej 10 % bonéw na zasiedlenie, ktore
zostaly przyznane w projekcie w okresie 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r.tj. 11
ze 104 osadb;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilos¢ liczb,
ktore nalezy wygenerowaé (11) oraz przedzial, w obrebie ktérego majg by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 104). Dodatkowo zaznaczono opcj¢
wunikalne”, ktéra wyeliminowala powtarzalno$¢ wygenerowanych liczb.
Metodg tag wybrano 11 bonow na zasiedlenie,

4) uczestnicy, ktorych dokumentacja dotyczaca bonéw na zasiedlenie zostata
wybrana do kontroli, zostali zaznaczeni na wydruku z SL2014, stanowigcym
wraz z wydrukiem dotyczacym wylosowanych liczb zafacznik nr 2 do
Informacji pokontrolnej;

- dokumentacj¢ dotyczacg przyznania 21 uczestnikom projektu
jednorazowych srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu
do 207 uczestnikow projektu, ktorzy w badanym okresie takie Srodki
otrzymali, co stanowi 10,14 % udzielonych dotacji. Wyboru dokumentacji
dokonano w nastepujgcy sposob:

1) w formularzu z danymi uczestnikow, ktorzy otrzymali srodki na podjgcie
dziatalnoéci gospodarczej, wygenerowanym na potrzeby kontroli z SL2014
ponumerowano osoby, ktore otrzymaly srodki w badanym okresie liczbami
od | do 207;

2) ustalono probe na poziomie co najmniej 10 % Srodkéw na podjgcie
dziatalnos$ci gospodarczej, ktore zostaty przyznane w projekcie w okresie od
01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. tj. 21 z 207 0s6b;

3) wyboru dokonano za pomocg generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilos¢ liczb,
ktore nalezy wygenerowac (21) oraz przedzial, w obrebie ktérego maja by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 207). Dodatkowo zaznaczono opcje
wunikalne”, ktora wyeliminowala powtarzalnos¢ wygenerowanych liczb.
Metoda tg wybrano 21 osdb, ktorym udzielono jednorazowych srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej,

4) 21 uczestnikoéw, ktorych dokumentacja dotyczaca przyznania
jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zostafa
wybrana do kontroli, zostalo zaznaczonych na wydruku z SL2014,
stanowigcym wraz z wydrukiem dotyczacym wylosowanych liczb zalgcznik
nr 2 do Informacji pokontrolnej;
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- dokumentacj¢ dotyczgca udzielenia pomocy de minimis w postaci
jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w odniesieniu
do 21 uczestnikoéw projektu, ktérzy otrzymali pomoc de minimis w postaci
jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w badanym
okresie. Wyboru dokumentacji dokonano na podstawie zweryfikowanych w
trakcie kontroli dokumentéw dotyczacych przyznania jednorazowych
$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

- dokumentacj¢ dotyczgcg zorganizowania 2 szkolei indywidualnych z 12
szkole organizowanych w projekcie w badanym okresie, co stanowi 16,67%
szkolen;

1) w Zestawieniu realizowanych szkolen indywidualnych sporzadzonym na
potrzeby kontroli, ponumerowano szkolenia organizowane w badanym
okresie liczbami od 1 do 12;

2) ustalono prébg na poziomie co najmniej 10% szkolen, ktére zostaly
zorganizowane w okresie od 01.01.2017 r. do 31 .07.2018r.,tj.2 z 12;

3) wyboru dokonano za pomoca generatora liczb losowych zamieszczonego
na stronie internetowej www.losowe.pl. W generatorze wpisano ilo$¢ liczb,
ktore nalezy wygenerowaé (2) oraz przedzial, w obrgbie ktérego majg by¢
zawarte wygenerowane liczby (od 1 do 12). Metodg tg wybrano dokumentacje
dwoch szkolen indywidualnych, tj. szkolenia ,Kosmetyczka z egzaminem
czeladniczym” oraz szkolenia ,Kwalifikacja wstgpna przyspieszona w
ramach kat. C, C+E;

4) dwa szkolenia, ktérych dokumentacj¢ wybrano do kontroli, zostaty
zaznaczone W Zestawieniu realizowanych szkoleri indywidualnych,
stanowigcym wraz z wydrukiem dotyczacym wylosowanej préby stanowi
zalgcznik nr 2 do Informacji pokontrolnej;

- 100 % dokumentacji dotyczacej rozliczenia kosztéw posrednich w projekcie
w okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r.

- 100% dokumentacji potwierdzajacej prawidlowos¢ realizacji dzialai
promocyjnych/informacyjnych w projekcie w okresie od 01.01.2017 r. do
31.07.2018 r.

14

Ustalenia kontroli -

podsumowanie poszczegolnych obszaréw tematycznych

14.1

Zgodnos¢
rzeczowa realizacji
projektu, w tym
zgodnosé
podejmowanych
dziatan
merytorycznych z
celami projektu i
prawidlowos¢
realizacji zadan
zwigzanych z
monitorowaniem
projektu

W okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. realizacja projektu odbywata si¢
zgodnie z zalozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegolnych
zadan, ktére zostaly zawarte we wniosku o dofinansowanie tj. opracowania
Indywidualnych Planéw Dziatan, udzielania ustug posrednictwa pracy i/lub
poradnictwa zawodowego, przyznawania bonéw na zasiedlenie, staZy,
przyznawania jednorazowych $rodkéw na podjgcie dzialalnosci gospodarczej
oraz ushugi szkoleniowej w postaci szkoleri indywidulanych.

Zatozenia projektu sa zgodne z kryteriami wyboru projektow zawartymi w
Ogloszeniu o naborze i realizacji projektéw pozakonkursowych Powiatowych
Urzedéw Pracy na rok 2017 z dnia 12 stycznia 2017 r. ze zmianami, (nr naboru
POWR.01.01.02-1P.16-06-001/17), w tym z odpowiednimi kryteriami
dostepu.

Poszczegblne zadania w ramach projektu realizowane byly zgodnie z
postgpem rzeczowym, wykazanym we wnioskach o platnos¢: nr
POWR.01.01.02-06-0009/17-001-02 za okres od 01.01.2017 r. do 31.03.2017
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r.., nr POWR.01.01.02-06-0009/17-002-01 za okres od 01.04.2017 r. do
30.06.2017 r. nr POWR.01.01.02-06-0009/17-003-03 za okres od 01.07.2017
r. do 31.08.2017 r., nr POWR.01.01.02-06-0009/17-004-02 za okres od
01.09.2017 r. do 31.10.2017 r., nr POWR.01.01.02-06-0009/17-005-02 za
okresod 01.11.2017r.do 31.12.2017 r., nr POWR.01.01.02-06-0009/17-006-
01 za okres od 01.01.2018 r. do 31.03.2018 r., nr POWR.01.01.02-06-
0009/17-007-01 za okres od 01.04.2018 r. do 30.04.2018 r. nr
POWR.01.01.02-06-0009/17-008-01 za okres od 01.05.2018 r. do 30.06.2018
r., nr POWR.01.01.02-06-0009/17-009-01 za okres od 01.07.2018 r. do
31.07.2018 r., co zostato zweryfikowane na podstawie proby dokumentow.

Na potwierdzenie zgodnosci postgpu rzeczowego, wykazanego w
kontrolowanych wnioskach o platnos¢, zespot kontrolujacy zweryfikowat

posiadang przez Beneficjenta dokumentacje.

Projekt jest monitorowany z zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r. oraz z dnia 18 maja
2017 r. Beneficjent monitoruje osiagnigcie wskaznikow produktu i rezultatu,
ktore zalozyt we wniosku o dofinansowanie, zgodnie z ww. Wytycznymi.
Beneficjent gromadzi dokumentacj¢  merytoryczng  potwierdzajaca
osiggniecie zatozonych wskaznikow. Beneficjent zbiera dane uczestnikow
projektu zgodnie z ww. Wytycznymi, czego potwierdzeniem sa dane zawarte
w SL2014. Ponadto rezultaty sg na biezagco monitorowane przez Beneficjenta
poprzez zbieranie uméw z uczestnikami oraz przy wykorzystaniu systemu
Syriusz (zakladka z danymi przesytanymi przez ZUS).

Realizacja projektu przebiega prawidlowo, w zwigzku z powyzszym nie
istnieje ryzyko niezrealizowania zalozen merytorycznych projektu oraz
nieosiggnigcia jego wskaznikow, czego potwierdzeniem sa informacje
zawarte w dokumentacji merytorycznej dotyczacej realizacji projektu.
Dziatania z zakresu réwnosci szans plci realizowane sg zgodnie z Wnioskiem
o dofinansowanie projektu oraz wnioskiem o platnos¢. Dzialania rekrutacyjne
nie dyskryminowaly udzialu w projekcie kobiet czy mezczyzn ani oséb z
niepetnosprawnosciami.

W wyniku wizji lokalnej zespot kontrolujacy stwierdzit, iz pomieszczenia, w
ktorych udzielane jest wsparcie uczestnikom projektu, dostosowane sg pod
katem potrzeb o0s6b z niepelnosprawnosciami. W budynku znajduje si¢ winda,
ktéra umozliwia dostep do pomieszczen, gdzie udzielane jest wsparcie w
ramach projektu.

Materialy i produkty przygotowywane w ramach projektu s3 dostosowane do
potrzeb 0sdb z niepelnosprawnosciami.

14.2

Kwalifikowalnos¢
uczestnikow
projektu oraz
prawidlowosc
przetwarzania
danych osobowych

Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent projektu
zaplanowat obja¢ wsparciem 1418 osob, (w tym 695 kobiet i 723 mezczyzn).
Podczas kontroli zespot kontrolujacy stwierdzil, iz w badanym okresie w
projekcie wzigto udziat 1398 oséb (w tym 833 kobiet i 565 mezczyzn), co jest
zgodne z wnioskiem o ptatnos¢ nr POWR.01.01.02-06-0009/17-009-01 za
okres od 01.07.2018 r.do 31.07.2018 r.

W badanym okresie do projektu zakwalifikowano 1398 oséb (z czego
sprawdzono 30 osob), w tym 564 osob dlugotrwale bezrobotnych (z czego
sprawdzono 17 osob), 29 o0s6b niepelnosprawnych (z czego sprawdzono 1
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osobg), 431 0séb o niskich kwalifikacjach zawodowych (z czego sprawdzono
8 os6b).

Sposéb naboru do projektu zostat okreslony w Regulaminie rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie ,, Aktywizacja oséb milodych pozostajgcych bez
pracy w miescie Lublin (III), udostgpniony na stronie www. projektu.

Za rekrutacje oséb do projektu odpowiadaja posrednicy pracy pehnigcy
funkcje doradcéw klienta indywidualnego, natomiast w przypadku szkolen
specjalisci ds. rozwoju zawodowego zas w przypadku bondw na zasiedlenie
doradcy zawodowi.

Poérednicy pracy, specjalisci ds. rozwoju zawodowego, doradey zawodowi
na podstawie SI Syriusz oraz dokumentéw rekrutacyjnych dokonuja
weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnikéw do projektu.

Uczestnicy do projektu sa rekrutowani zgodnie z kryteriami okreslonymi w
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, m.in. w zakresie wieku,
statusu na rynku pracy, niepelnosprawnosci, niskich kwalifikacji.

Na podstawie zweryfikowanej préby dokumentow dotyczacych
kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu stwierdzono, iz Beneficjent w
sposob prawidlowy dokonuje oceny formularzy zgtoszeniowych, zgodnie z
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

Zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa oraz wnioskiem o
dofinansowanie projektu, proces rekrutacji i udzielania wsparcia dokonywany
jest z zachowaniem bezstronnoéci, a takze nie jest dyskryminowana zadna z
grup ani o0séb ubiegajacych si¢ o wsparcie, co dodatkowo zostalo
potwierdzone przez Beneficjenta stosownym o$wiadczeniem zlozonym na
potrzeby kontroli.

Beneficjent posiada dokumentacje potwierdzajaca kwalifikowalnos¢
uczestnikéw projektu, na ktéra skladaja si¢ m.in.: formularze zgloszenia
udziatu w projekcie, oswiadczenia dotyczace kwalifikowalnosci uczestnictwa
w projekcie, o$wiadczenia o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie danych
niezgodnych z prawda, oraz o$wiadczenia, ze uczestnik nie uczestniczyt w
okresie 3 lat w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw FP na podstawie
skierowania z powiatowego urzedu pracy.

Uczestnicy zakwalifikowani do projektu spetniajg kryteria kwalifikowalnosci
wskazane we wniosku o dofinansowanie tj.: osoby miode, w tym
niepetnosprawne, w wieku 15-29 lat, bez pracy, ktére nie uczestniczg w
ksztalceniu lub szkoleniu — tzw. mlodziez NEET, w tym w szczegélnosci
osoby niezarejestrowane w urzgdach pracy, z wylaczeniem grupy okreslonej
dla trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1. zgodnie z zapisami SZOOP),
osoby fizyczne, otrzymujace wsparcie bezposrednie z EFS, zamieszkujace w
rozumieniu KC na obszarze wojewodztwa lubelskiego.

Speienie kryteriow kwalifikowalnosci zostato zweryfikowane na podstawie
préby dokumentacji dotyczacej 30 0séb, ktére rozpoczely udziat w projekcie
w badanym okresie.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Beneficjent upublicznia ogloszenie o
rekrutacji na swojej stronie internetowej www.mup.lublin.pl., a takze poprzez
umieszczanie plakatow A3 w siedzibie Beneficjenta.

Na podstawie zweryfikowanej proby dokumentéw  dotyczacych
kwalifikowalnosci uczestnikow projektu stwierdzono, iz Beneficjent w
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sposob  prawidlowy dokonuje oceny dokumentow rekrutacyjnych
(o$wiadczenia skladane na etapie aplikowania do udzialu w projekcie
odnoszgce sig¢ do kryterium dostgpu).

Beneficjent posiada wszystkie niezbedne wymagane dane o uczestniku
dotyczgce: wieku, plci, statusu na rynku pracy, kwalifikacji,
niepelnosprawnosci, czego potwierdzeniem sg dokumenty rekrutacyjne
(oswiadczenia skladane na etapie aplikowania do udzialu w projekcie
odnoszgce si¢ do kryterium dostgpu) oraz dane zawarte w SL2014.

W przypadku danych dotyczacych uczestnikow projektu w odniesieniu do
monitorowania wskaznikow rezultatu — w okresie do 4 tygodni po
opuszczeniu projektu oraz do 3 miesigcy po zakonczeniu udzialu w projekcie,
Beneficjent posiada kopie uméw o pracg/umoéw cywilnoprawnych.

Dane uczestnikow projektu pt. ,, Aktywizacja osob mlodych pozostajgcych bez
pracy w miescie Lublin (III) " zweryfikowane w zakresie wylosowanej proby
sg zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych z dnia 22 kwietnia 2015 r.
oraz z dnia 18 maja 2017 r. w zakresie: danych osobowych (m.in. imig,
nazwisko, PESEL, pte¢), danych kontaktowych, szczegdlow wsparcia (m.in.
status na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu, data przystapienia
do projektu i zakonczenia udziatu, forma wsparcia) oraz statusu uczestnika
projektu po zakonczeniu udziatu w projekcie obejmujacego efekty wsparcia
monitorowane we wskaznikach rezultatu, czego potwierdzeniem s3
dokumenty rekrutacyjne (oswiadczenia skladane na etapie aplikowania do
udzialu w projekcie odnoszace si¢ do kryterium dostgpu), kopie uméw o
pracg/umow cywilnoprawnych, wpisy do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej
CEIDG, a takze dane zawarte w SL2014.

Beneficjent zgodnie z § 20 Umowy o dofinansowanie nr POWR.01.01.02-06-
0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zmianami przetwarza dane osobowe
wylacznie w celu aplikowania o srodki unijne i realizacji projektow, w
szczegolnosci  potwierdzania kwalifikowalnosei  wydatkéw, udzielania
wsparcia uczestnikom projektow, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczo$ci oraz dzialan informacyjno-promocyjnych, w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020. Na
potwierdzenie powyzszego Beneficjent ztozyt oswiadczenie, iz dane osobowe
uczestnikow projektu sg przetwarzane wytacznie w celu aplikowania o $rodki
unijne i realizacji  projektow, w  szczegélnosci  potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia uczestnikom projektow,
ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczo$ci oraz dzialan
informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER w zakresie wskazanym w
Umowie o dofinansowanie.

Beneficjent realizuje obowiazek informacyjny wobec 0séb, ktérych dane sg
przetwarzane. Beneficjent informuje uczestnikéw projektu, ze ich dane
osobowe sg przetwarzane w zakresie niezbgdnym do realizacji projektu przez
Instytucj¢ Posredniczaca — Wojewaddzki Urzad Pracy w Lublinie oraz przez
Miejski Urzad Pracy w Lublinie. Na potwierdzenie tego uczestnicy skladajg
oswiadczenia, iz przyjmujg do wiadomosci, ze ich dane sg przetwarzanie
przez ww. podmioty.
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Pracownicy Beneficjenta posiadaja imienne upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych, zawierajace: numer, datg, upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych oraz informacjg, ze upowaznienie wygasa z chwilg ustania
zatrudnienia lub z chwilg jego odwotania. W treéci upowaznienia zawarto
takze zobowigzanie pracownika do zachowania w tajemnicy przetwarzanych
danych osobowych.

Beneficjent aby zapewni¢ odpowiedni stopien  bezpieczefistwa
przetwarzanych danych i ograniczenia ryzyka ich naruszenia, w Analizie
ryzyka bezpieczeristwa informacji na 2018 rok Miejskiego Urzedu Pracy w
Lublinie okreélit m.in. kryteria identyfikowania zagrozef obejmujgce:
poufnoéé danych, dostepnosé danych, integralno$¢ danych, integralnos¢
systemu, rozliczanie danych. Ponadto zawart w ww. Analizie ryzyka m.in.
identyfikacj¢ zagrozen/zdarzen dla danych osobowych i informacji,
postepowanie z ryzykiem (okreslenie konkretnych dziatafi, jakie sg
podejmowane przez MUP w Lublinie w celu ograniczenia ryzyka na
podstawie obowiazujacej polityki bezpieczeristwa).

Beneficjent prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania zawierajgcy m.in.
nazwe zbioru danych, nazwe procesu (czynnosci) przetwarzania, nazwe
administratora/wspotadministratora  danych (jezeli istnieje) oraz dane
kontaktowe, oznaczenie inspektora ochrony danych wraz z danymi
kontaktowymi oraz oznaczenie podmiotu, ktéremu powierzono przetwarzanie
danych ze zbioru.

Beneficjent posiada dokumentacj¢ opisujacg sposob przetwarzania danych
osobowych tj. Zarzqdzenie nr 33/2015 Dyrektora MUP w Lublinie z dnia
01.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w zycie , Polityki Bezpieczenstwa
Informacji MUP w Lublinie” oraz , Instrukcje zarzgdzania systemem
informatycznym stuzqcym do przetwarzania danych osobowych w MUP
Lublin". Ponadto Beneficjent posiada Polityke bezpieczenstwa informacji dla
PO WER 2014-2020 u Beneficienta POWER oraz Instrukcje zarzqdzania
systemem informatycznym dla POWER 2014-2020 u Beneficjenta PO WER
wraz zalacznikiem nr | Regulamin bezpieczenistwa informacji przetwarzanych
w aplikacji gléwnej centralnego systemu teleinformatycznego (SL2014) oraz
zatacznikiem nr 2 Regulamin korzystania z Systemu wnioskow aplikacyjnych
POWER (SOWA), ktére stanowia Zatacznik nr 6a do ,, Polityki Bezpieczenstwa
Informacji Miejskiego Urzgdu Pracy w Lublinie”.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie powierzal czynnoéci zwigzane Z
przetwarzaniem danych osobowych podmiotom realizujagcym szkolenia
indywidualne oraz staze zawodowe.

14.3

Prawidlowosé
rozliczen
finansowych

Zespot kontrolujacy zweryfikowal dokumenty finansowe na probie na faczng
kwote 789 251,62 PLN. Na podstawie wybranej proby dokumentow ustalono,
iz:

1. Beneficjent posiada oryginalne dowody ksiggowe, tj.: listy wyplat
stypendiéw stazowych, bony na zasiedlenie, polecenia ksiggowania
oraz faktury;

2. Dokumenty ksiggowe poddane kontroli zostaly zaplacone, czego
dowodem sa wyciagi bankowe z rachunku o numerze: 83 1240 1503
1111 0010 0148 4918,
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3. Skontrolowane dokumenty finansowe opisano w ten sposob, iz
widoczny jest ich zwiazek z projektem;

4, Zakupione towary i ustugi zostaly dostarczone do Beneficjenta, co
potwierdza dokumentacja finansowa projektu (faktury) oraz
dokumentacja merytoryczna;

5. Zweryfikowane wydatki rozliczone we Wnioskach Beneficjenta o
platnosc za okres od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. spelniajg kryteria
kwalifikowalnosci w ramach PO WER, okreslone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu  Rozwoju  Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia
19.09.2016 r. oraz z dnia 19.07.2017 r.;

6. W okresie od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. Beneficjent zrefundowat
koszty posrednie ryczattem w tacznej wysokosci 102 940,62 PLN;

7. We wniosku o dofinansowanie projektu nie przewidziano wydatkéw
objetych cross-financingiem oraz wydatkow przeznaczonych na
zakup srodkow trwatych;

8. Beneficjent nie prowadzi wyodrgbnionego rachunku projektu.
Zgodnie z § 8 Umowy o dofinansowanie z dnia 16.03.2017 r. ze zm.
srodki na realizacj¢ projektu wyplacane s na rachunek bankowy
Beneficjenta nr 83 1240 1503 1111 0010 0148 4918 prowadzony w
Banku Polska Kasa Oszczednosci Spotka Akceyjna. Podezas kontroli
stwierdzono, ze zweryfikowane platnosci dokonywane byly z ww.
rachunku bankowego;

9. Na podstawie okazanych przez Beneficjenta wyciaggéw bankowych z
rachunku o numerze 83 1240 1503 1111 0010 0148 4918 za okres od
01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. (od WB nr 52/2017 do WB nr
156/2018) dotyczacych zweryfikowanych dokumentéw ksiggowych
stwierdzono, iz Beneficjent w ramach projektu nie finansuje
podstawowej dzialalnosci jednostki, a jedynie koszty zwigzane z
realizacja projektu;

10. W Umowie o dofinansowanie z dnia 16.03.2017 r.
nie przewidziano wniesienia wktadu wlasnego do projektu;

11. Podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny;

12. Nie stwierdzono zadnego przypadku podwdjnego finansowania
wydatkow.

zZe Zm.

14.4 | Poprawnos¢ W badanym okresie MUP w Lublinie nie stosowal w ramach kontrolowanego
stosowania ustawy | projektu procedur okreslonych w ustawie Prawo Zamoéwien Publicznych, w
Prawo Zamowien | zwigzku z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zamowien publicznych.

Publicznych i
przepisow
unijnych

14.5 | Poprawno$¢ W badanym okresie MUP w Lublinie nie przeprowadzal postgpowan z
stosowania zasady |zastosowaniem procedury konkurencyjnosci.
konkurencyjnosci

14.6 | Kwalifikowalno$¢ |Projekt nie przewiduje zatrudnienia personelu w ramach kosztow

personelu projektu

bezposrednich.

Zgodnie zart. 6 ust.3 pkt 2-3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 zpdézn. zm.),
pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na podstawie umowy o pracg na
stanowisku urzedniczym moze by¢ jedynie osoba, ktora nie byla skazana
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prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinia. Na tej podstawie stwierdzono, iz osoby dysponujace
érodkami dofinansowania nie sa prawomocnie skazane za przestgpstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnoéci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwa skarbowe.

14.7

Poprawnos¢
udzielania pomocy
publicznej/pomocy
de minimis

W zakresie objetym kontrolg potwierdzono przestrzeganie zasad dotyczacych
pomocy publicznej/pomocy de minimis.

W badanym okresie zostala udzielana pomoc de minimis Uczestnikom
projektu, ktérzy otrzymali jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej (zweryfikowano dokumentacij¢ 21 z 207 uczestnikow).

W badanym okresie zweryfikowanym uczestnikom projektu zostala udzielona
pomoc de minimis, zgodnie z § 10 pkt 7 Rozporzadzenia w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 z dnia 2 lipca 2015 r., bowiem pomoc de minimis zostata
przeznaczona w formie bezzwrotnej pomocy finansowej na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczych, czego potwierdzeniem s Formularze informacji
przedstawianej przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis, a takze umowy o
przyznanie dofinansowania na podjgcie dziatalnosci gospodarczej.

W badanym okresie zweryfikowanym uczestnikom projektu zostata udzielona
pomoc de minimis zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektore rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym W zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

W badanym okresie zweryfikowanym uczestnikom projektu zostata udzielona
pomoc de minimis zgodnie z art.3 pkt 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, bowiem
catkowita kwota pomocy de minimis nie przekroczyta 200 000 euro na
jednego uczestnika projektu (wielkosé przyznanej pomocy de minimis
dotyczy trzech lat podatkowych), czego potwierdzeniem s3 Formularze
informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis, ktory
stosuje si¢ do pomocy de minimis udzielanej w warunkach okreslonych w ww.
Rozporzadzeniu.

W badanym okresie zweryfikowani uczestnicy projektu ztozyli Formularze
informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis zgodne z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 .
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz.U. 2014 poz. 1543).
Uczestnicy projektu objeci kontrolg ztozyli Oswiadczenia wnioskodawcey o
nieotrzymaniu/otrzymaniu pomocy de minimis, z ktérych wynika, ze w ciggu
roku w ktorym ubiegaja si¢ o pomoc w postaci jednorazowych $rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat nie
otrzymali $rodkéw stanowigeych pomocy de minimis.

Ponadto zweryfikowanym uczestnikom wydano zaswiadczenia o udzielonej
pomocy de minimis.

W trakcie kontroli ustalono takze, ze Beneficjent przekazuje dane dotyczace
pomocy de minimis udzielonej zweryfikowanym uczestnikom za
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posrednictwem Systemu Harmonogramowania Rejestracji i Monitorowania
Pomocy (SHRIMP). Zespd! kontrolujgcy potwierdzit rowniez zgodnosé
przekazanych danych o udzielonej pomocy z danymi dostgpnymi w Systemie
Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej (SUDOP).

Zweryfikowani uczestnicy projektu nie zlozyli Oswiadczen o nieotrzymaniu
pomocy na te same koszty kwalifikujgce si¢ do objecia pomocq, na pokrycie
ktérych dany podmiot ubiega si¢ o pomoc publiczng w ramach danego
projektu. Niemniej jednak w Formularzu informacji przedstawianych przy
ubieganiu sig o pomoc de minimis w cz¢$ci D. Informacje dotyczgce pomocy
otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie ktorych ma
byé przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis, wskazali ze nie otrzymali
takiej pomocy.

14.8 | Prawidtowosé
stosowania kwot
ryczaltowych

W ramach projektu nie przewidziano stosowania kwot ryczaltowych.

14.9 | Prawidlowosé
stosowania stawek
jednostkowych

W ramach projektu nie przewidziano stosowania stawek jednostkowych.

14.10 | Prawidlowosc
archiwizacji
dokumentacji i
zapewnienie
sciezki audytu

Ustalono, iz Beneficjent zgodnie z § 16 pkt 4 Umowy o dofinansowanie nr
POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zm. oraz zgodnie z
Zarzadzeniem nr 41/2005 Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie z
dnia 04 wrzes$nia 2015 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji o organizacji i zakresie dziatania
archiwum zakladowego w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie przechowuje
dokumentacj¢ zwiazang z realizacja projektu w sposob zapewniajacy
dostepnos¢, poufnosé i bezpieczefstwo.

Beneficjent proces przechowywania i archiwizacji potwierdzil stosownym
Oswiadczeniem, w ktérym zobowigzal si¢ do przechowywania dokumentacji
zwigzanej z realizacjg projektu przez okres dwoch lat do dnia 31 grudnia roku
nastepujacego po zlozeniu do KE zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto
ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego projektu.

Miejscem przechowywania calosci dokumentacji projektowej jest siedziba
Beneficjenta — Miejski Urzad Pracy w Lublinie ul. Niecata 14, 20-080 Lublin.
Dokumenty zwigzane z realizacjg projektu przechowywane sg w biurze
projektu w szafach zamykanych na klucz, w odrgbnych segregatorach
opisanych i oznakowanych logotypami PO WER oraz Unii Europejskiej.
Zapewniono wilasciwg Sciezke audytu poprzez udokumentowanie
poszczegolnych obszarow realizowanego projektu w sposéb pozwalajacy na
przesledzenie przebiegu danego procesu i jego oceng, m.in. w zakresie
rekrutacji uczestnikow i Swiadczenia na ich rzecz wsparcia (dokumenty
potwierdzajace kwalifikowalnos$¢ uczestnikow projektu, przeprowadzania
rekrutacji uczestnikéw do projektu, przechowywania i archiwizacji
dokumentacji, dokumenty dotyczace udzielonego wsparcia), przetwarzania
danych osobowych (Zarzgdzenie nr 33/2015 Dyrektora MUP w Lublinie z
dnia 01.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w zZycie ,, Polityki Bezpieczenstwa
Informacji MUP w Lublinie” oraz , Instrukcje zarzgdzania systemem
informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych w MUP
Lublin”. Polityka bezpieczenstwa informacji dla PO WER 2014-2020 u
Beneficjenta POWER oraz Instrukcja zarzgdzania systemem informatycznym
dla POWER 2014-2020 u Beneficjenta PO WER wraz zalacznikiem nr 1
Regulamin bezpieczenstwa informacji przetwarzanych w aplikacji glownej
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centralnego systemu teleinformatycznego (SL2014) oraz zalacznikiem nr 2
Regulamin korzystania z Systemu wnioskéw aplikacyjnych POWER (SOWA),
ktére stanowia Zalgcznik nr 6a do , Polityki Bezpieczeristwa Informacji
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie”, Analiza ryzyka bezpieczenstwa
informacji na 2018 rok Miejskiego Urz¢du Pracy w Lublinie), prowadzenia
rozliczen finansowych (Zarzgdzanie nr 1/2018 Dyrektora MUP w Lublinie z
dnia 02.01.2018 r. w sprawie ustalenia zakladowego planu kont oraz zasad
prowadzenia rachunkowosci dla MUP w Lublinie oraz Zarzgdzenie Nr
21/2017 Dyrektora MUP w Lublinie z dnia 30.03.2017 r. w sprawie zmiany
zakladowego planu kont oraz zasad prowadzenia rachunkowosci dla MUP w
Lublinie.), archiwizacji dokumentéw projektowych (Zarzqdzenie nr 41/2005
Dyrektora Miejskiego Urzgdu Pracy w Lublinie z dnia 04 wrzesnia 2015 roku
w sprawie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz
instrukcji o organmizacji i zakresie dzialania archiwum zakladowego w
Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie).

14.11

Prawidlowos¢
realizacji dziatan
informacyjno-
promocyjnych

Na podstawie udostgpnionej dokumentacji ustalono, iz w okresie od
01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. Beneficjent realizowal dziatania informacyjno-
promocyjne, zgodnie z wymogami wskazanymi w § 21 umowy o
dofinansowanie projektu POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017
r. ze zm. oraz zgodnie z Podrgcznikiem wnioskodawcy i beneficjenta
programéw polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji z
dnia 14 czerwca 2016 r. oraz z dnia 21.07.2017 r. i Ksiggq identyfikacji
wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programow polityki
spéjnosci na lata 2014-2020 z lipca 2017 r.

W okresie bedacym przedmiotem kontroli tj. od 01.01.2017 r. do 31.07 2018
r. realizowano dzialania informujace spoleczefistwo o otrzymaniu wsparcia z
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, w tym z
Funduszy Europejskich oraz z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj poprzez:

. zamieszczenie informacji o projekcie na stronie internetowe;
www.mup.lublin.pl w zakladce Rynek pracy-Programy aktywizacyjne i
projekty urzedu;

- przeprowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych przez pracownikow
Miejskiego Urzgdu Pracy w Lublinie — posrednikow pracy i doradcow
zawodowych wéréd klientow urzedu;

- opracowanie i wydruk plakatow promujacych projekt oraz zamieszczenie
plakatéw na terenie urzedu;

- zamieszczenie artykulu prasowyego w Dzienniku Wschodnim w dniu 2
lutego 2017 roku pt. ,Miliony na pomoc bezrobotnym™;

- zamieszczenie artykuhu prasowego w Panoramie Lubelskiej w dniu 19 lutego
2018 r. roku pt. ,MUP w Lublinie aktywizuje 0s6b niepetnosprawne”;

- zamieszczenie artykutu prasowego w Kurierze Lubelskim w dniu 19 lutego
2018 roku pt. ,,Szkolenia, staze i dotacje dla 0s6b niepetnosprawnych™.
Beneficjent oznaczyl swoja siedzib¢ Plakatami A3 umieszczonymi na
drzwiach do biura projektu, oraz w miejscach, w ktorych realizowany jest
projekt, zawierajagcych nazwe projektu, znak Unii Europejskiej wraz ze
stownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz znak Fundusze Europejskie wraz z nazwa Programu
Wiedza Edukacja Rozwdj a takze stowny napis , Projekt realizowany w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych’.

Informacja pokontrolna nr 42422/9/3/17

Strona 14 z 17




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska 3
Europejski Fundusz Spoteczny N

Ky

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W LUBLINIE

e

Beneficjent zgodnie z § 21 umowy o dofinansowanie projektu nr
POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zm. oraz z
Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji z dnia 14 czerwca 2016 r. oraz z
dnia 21.07.2017 r. i Ksiegg identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze
Europejskie i znakéw programow polityki spdjnosci na lata 2014-2020
oznaczyl dokumentacje merytoryczna, podstrong internetowa projektu
(http://muplublin.praca.gov.pl/-/68102 1 7-projekt-aktywizacja-osob-
mlodych-pozostajacych-bez-pracy-w-miescie-lublin-iii-) oraz inne materialy
informacyjne (plakaty A3) znak Unii Europejskiej wraz ze slownym
odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spofecznego
oraz znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwa Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj.

Beneficjent na podstronie internetowej http://muplublin.praca.gov.pl/-
/681021 7-projekt-aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-pracy-w-
miescie-lublin-iii- zamiescil krotki opis projektu zawierajacy: cel projektu,
opis grupy docelowej, realizowane wsparcie w ramach projektu, okres
realizacji projektu, wartos¢ dofinansowania projektu.

Beneficjent nie ponosit w ramach projektu wydatkow zwigzanych z
dziataniami informacyjno-promocyjnymi w ramach kosztéw bezposrednich,
bowiem we wniosku o dofinansowanie projektu nie przewidziano wydatkow
zwigzanych z dzialaniami informacyjno-promocyjnymi.

14.12

Prawidiowos¢
realizacji
projektow
partnerskich

Kontrolowany projekt nie jest projektem partnerskim

14.13

Prawidtowos¢
realizacji
projektow
grantowych

Kontrolowany projekt nie jest projektem grantowym.

14.14.

Weryfikacja
projektu pod
katem
ewentualnych
btedow o
charakterze
systemowym

W projekcie nie wykryto bledow o charakterze systemowym.

15

Stwierdzone
nieprawidlowosci
/uchybienia

W badanym okresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

16

Stwierdzone
podejrzenia
0SZustw
finansowych lub
dzialania o

Nie stwierdzono podczas kontroli podejrzenia oszustw finansowych lub
dziatan o charakterze korupcyjnym.

charakterze
korupeyjnym

17 | Ocena wedlug 1. Stopien wykonania poszczegolnych rezultatow/produktow/zadan byt
kryteriow zgodny z przedstawionym we Wnioskach Beneficjenta o ptatnosc za okres

0od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. stopniem realizacji projektu;
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2. Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okre§lonymi w
Wytycznych w zakresie monitorowania posigpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 obowigzujacymi z dnia 22
kwietnia 2015 r. oraz z dnia 18 maja 2017 r. Beneficjent (monitoruje
osiagniecie wskaznikéw produktu i rezultatu, ktore zatozyt we wniosku
o dofinansowanie, zgodnie z ww. Wytycznymi. Beneficjent gromadzi
dokumentacje merytoryczng potwierdzajaca osiagnigeie zalozonych
wskaznikow;

3. Zweryfikowani uczestnicy projektu spelniajg kryteria grupy docelowej,
okreélone we Wniosku o dofinansowanie projektu, Szczegétowym Opisie
Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedzy Edukacja Rozwoj
2014-2020 oraz w Ogloszeniu o naborze i realizacji projektow
pozakonkursowych Powiatowych Urzedéw Pracy na rok 2017 z dnia 12
stycznia 2017 r.;

4. Rozliczenia finansowe prowadzone sa w sposob prawidlowy, co
zweryfikowano na podstawie wybranej proby dokumentow;

5. Zweryfikowane wydatki rozliczone we Wnioskach Beneficjenta o
platnosé za okres od 01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. spelniajg kryteria
kwalifikowalnoéci w ramach PO WER, okre§lone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19.09.2016 r. oraz z dnia
19.07.2017 r.;

6. Realizacja projektu jest zgodna z przepisami i zasadami wspolnotowymi
i krajowymi;

7. Beneficjent, prowadzi dziatania informacyjno-promocyjne majace na celu
informowanie opinii publicznej o realizacji projektu i jego
wspoHinansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej;

8. Sciezka audytu, co do zasady zostala zapewniona, z zastrzezeniem
omylek w dokumentacji projektowe;.

18 | Ocena
kontrolowanej
dziatalnosci

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidlowo, ewentualnie
potrzebne sg niewielkie usprawnienia;

19 | Zalecenia
pokontrolne

Nie formuluje si¢ zalecei pokontrolnych.

20 | Data sporzadzenia
Informacji
pokontrolnej

12.12.2018 r.

W aktach kontroli znajduje si¢ Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu projektu wraz
z nastepujgcymi zatgcznikami:

1) Os$wiadczenie o zachowaniu proporcji 0s6b niepetnosprawnych oraz  dlugotrwale

bezrobotnych;
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2) Zestawienie dotyczqce zrealizowanych stazy, Zestawienie dotyczgce przyznania bondéw na
zasiedlenie, wraz z listg pozycji wylosowanych do kontroli, Zestawienie dotyczgce
zrealizowanego doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy, Zestawienie dotyczgce
przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, wraz z listg pozycji
wylosowanych do kontroli, Zestawienie realizowanych szkolen indywidualnych wraz z listg
pozycji wylosowanych do kontroli;

3) Wydruk danych uczesmikow z SL2014 wraz z listg pozycji wylosowanych do kontroli:

4) Os$wiadczenie dotyczqce dokonywania procesu rekrutacji z zachowaniem bezstronnosci i
niedyskryminacji,

5) Oswiadczenie Beneficjenta dotyczqce przetwarzania danych osobowych w projekcie;

6) Zestawienie dokumentdw finansowych wykazanych we Wnioskach o plamo$é za okres od
01.01.2017 r. do 31.07.2018 r. wraz z listq pozycji wylosowanych do kontroli oraz wydrukiem
potwierdzajgcym dokonanie losowania;

7)  Oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT:

8) Oswiadczenie Beneficjenta o braku podwdjnego finansowania wydatkow;

9) O$wiadczenie dotyczgce archiwizacji dokumentacji projektowe;j;

10) Wykaz przeprowadzonych dzialan informacyjnych/promocyjnych w ramach projektu PO WER.

Informacj¢ pokontrolng sporzagdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo zgloszenia umotywowanych zastrzezen
codo ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazania ich na pismie do jednostki
kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu. W przypadku
przekroczenia przez podmiot kontrolowany terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej
Jednostka kontrolujaca moze odmowié rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

Termin na wniesienie zastrzezen moze by¢ przedtuzony przez instytucj¢ kontrolujgcg na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, zlozony przed uptywem terminu.

Zastrzezenia mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. W takim przypadku pozostawia si¢ je bez
rozpatrzenia.
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(Podpis kierownika jednostk{ kontrolujacej)
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