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Informacja pokontrolna nr 42422/9/2/17

Podstawa prawna
kontroli

§ 17 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Dzialania 1.1 Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 nr
POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zm.

§ 2 ust. 1 pkt 8 Porozumienia nr WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r.
ze zm. w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020

- Zalacznik nr 4 do Aneksu nr 3 z dnia 19.06.2018 r. do Porozumienia nr
WER/LU/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r. w sprawie realizacji PO WER;
art. 10, art. 22 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 2b oraz art. 23 ust. 1-6, 8 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci  finansowanych w  perspektywie  finansowej  2014-2020
(Dz.U.2018, poz. 1431)

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 z dnia 03.03.2018 r.

Roczny Plan Kontroli Instytucji Posredniczacej PO WER na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2018 r. do 30 czerwca 2019 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

Nazwa jednostki
kontrolujace;j

Wojewodzki  Urzad Pracy w  Lublinie pelniagcy  funkcje  Instytucji
Posredniczacej PO WER

Osoby uczestniczgce
w kontroli ze strony
jednostki
kontrolujace;j

Agnieszka Sawa — podinspektor na stanowisku ds. kontroli w Oddziale
Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lublinie -
kierownik zespotu kontrolujacego, legitymacja stuzbowa nr 1/2016,
Bartlomiej Zwolakiewicz — podinspektor na stanowisku ds. informacji
i promocji w Oddziale Kontroli i Pomocy Technicznej Wojewddzkiego
Urzgdu Pracy w Lublinie — czlonek zespotu kontrolujgcego, legitymacja
stuzbowa nr 3/2018

Upowaznienie Nr 39/2018 z dnia 06.09.2018r.

Termin kontroli

06.09.2018 r.

Rodzaj kontroli

Kemfe#a—syﬁemewa, I\ontrola projektu (wnzyta momtormgowa) kontrola

Tryb kontroli Kontrola planowa kontrola dorazna
Nazwa jednostki Gmina Lublin/Miejski Urzad Pracy w Lublinie
kontrolowanej

Adres podmiotu
kontrolowanego i
miejsca, w ktorym
przeprowadzono
czynnosci kontrolne

Adres jednostki kontrolowanej: ul. Niecala 14, 20-080 Lublin

Adres miejsca, w ktorym przeprowadzono czynnosci kontrolne (miejsce
realizacji stazu): EKO-MAR Marek Gwizda, ul. Zemborzycka 116¢,
20-445 Lublin

Nazwa i1 numer
kontrolowanego
projektu, numer
uUmowy oraz numer
Dziatania/
Poddziatania

Nazwa kontrolowanego projektu: , Aktywizacja osob mlodych pozostajgceych
bez pracy w miescie Lublin (111)"

Numer kontrolowanego projektu: POWR.01.01.02-06-0009/17

Numer Umowy o dofinansowanie: POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia
16.03.2017 r., Aneks nr POWR.01.01.02-06-0009/17-01 z dnia 17.07.2017 r.
Okres realizacji projektu : od 01.01.2017 r. do 30.09.2018 r.
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Of$ Priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy;

Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb milodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe;

Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mlodych

10

Warto$¢ projektu i
sposéb jego
rozliczania

Wartos¢ projektu: 11 921 163,27 PLN
(kwety-ryezaltowe/stawki-jednostkewe-/ rzeczywiscie poniesione wydatki)
Koszty posrednie: 118 031,30 PLN

11

Wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

Wydatki zatwierdzone do dnia wizyty: 10 534 376,41 PLN

12

Zakres wizyty
monitoringowej

l.czy wizytowana forma wsparcia odbywa si¢ w terminie i miejscu
wskazanym w harmonogramie realizacji wsparcia, udostgpnionym przez
beneficjenta zgodnie z umowa;

2. czy wizytowana forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje
si¢ w cele szczegdlowe PO WER;

3. czy wizytowana forma wsparcia jest zgodna z umowa o dofinansowanie
realizacji projektu podpisang z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie m.in. w zakresie tematyki wsparcia, terminu realizacji
wsparcia, sposobu udzielania wsparcia, liczby uczestnikow;

4. czy sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu
udzielania wsparcia sg dostgpne w miejscu realizacji formy wsparcia i sg
wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem (jesli dotyczy);

5.czy wizytowana forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy
docelowej, wskazanej we wniosku? (na podstawie informacji uzyskanych
od uczestnikow);

6. czy liczba oséb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg 0s6b
obecnych w miejscu realizowanej ushugi;

7. czy pomieszczenia, w ktérych realizowana jest ustuga sa dostosowane pod
katem potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami (jesli dotyczy);

8. czy materialy i $rodki niezbgdne do realizacji wsparcia sg dostosowane do
potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami (jesli dotyczy);

9. czy uczestnik projektu wie, Ze bierze udzial w projekcie dofinansowanym
z EFS;

10. czy uczestnicy projektu sg zadowoleni z udzialu w monitorowanej
formie wsparcia, tj. czy wsparcie jest dopasowane do ich potrzeb;

11. czy ustugi w ramach projektu swiadczone sa na odpowiednim poziomie
merytorycznym;

12. czy prowadzacy/trener/wykladowca posiada odpowiednia wiedze
i kompetencje;

13. jak uczestnicy projektu oceniaja organizacje wizytowanej formy
wsparcia (lokalizacja, warunki techniczne);

14. czy prawidlowo oznaczono miejsce realizacji wizytowanej formy
wsparcia (plakat A3 i znaki graficzne PO WER i UE);

15. czy prawidlowo oznaczono materialy szkoleniowe, dydaktyczne (znaki
graficzne PO WER i UE).

13

Najwazniejsze
informacje o
projekcie i
wizytowanej ustudze

Celem projektu realizowanego przez MUP w Lublinie jest zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia 0séb miodych do 29 roku Zycia pozostajacych bez
pracy w miescie Lublin. Giéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie
zatrudnienia zgodnie z definicja efektywnosci zatrudnieniowej przez 564
os6b zarejestrowanych w MUP w Lublinie. W ramach projektu wsparciem
objete zostang osoby do 29 roku zycia, dla ktérych zostal ustalony I profil
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14.1

Opis stanu faktycznego, w tym ogolna ocena realizowanej formy wsparcia, istotne spostrzezenia oraz

uwagi
S

wsparcia). W ramach projektu dla kKazdego z uczestnikow przedstawienie
konkretne] oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi analiza umiej¢tnosci,
predyspozycji i problemow zdrowotnych danego uczestnika. Na tej
podstawie Miejski Urzad Pracy w Lublinie realizowa¢ bedzie odpowiednio
dobrane uslugi i instrumenty rynku pracy. o Ktorych mowa w Ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy. Uczestnicy projektu beda
mogli  skorzystaé¢ ze  stazy. szkolen. bonow na  zasiedlenie oraz
jednorazowych s$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcezej. Projekt
zaklada objecie wsparciem 1418 osob bezrobotnych, w tym 36 osob z|
niepelnosprawnosciami. 544 osob diugotrwale bezrobotnych. 100 osob o
niskich kwalifikacjach oraz 738 osob nie kwalifikujgeych si¢ do zadnej z
wymienionych grup.

Informacja o wizytowanej ustudze: staz na stanowisku archiwista dla
uczestnika projektu Pana _ w EKO-MAR Marck Gwizda,
\ul. Zemborzycka 116¢, 20-445 Lublin.

Czy wizytowana
forma wsparcia
odbywa si¢ w
terminie i miejscu
wskazanym

w harmonogramie
realizacji wsparcia.
udostgpnionym przez
beneficjenta zgodnie
z umowg?

Czy wizytowana
forma wsparcia jest
zgodna z celem
projektu oraz wpisuje
si¢ w cele
szezegOlowe PO

WER?

Czy wizytowana
forma wsparcia jest
zgodna z umowg o
dofinansowanie
realizac)i projektu
podpisana z
beneficjentem i
zatwierdzonym

Wizytowana forma wsparcia (staz) odbywala si¢ wterminie i miejscu
wskazanym w harmonogramie realizacji wsparcia. udostgpnionym przez
Beneficjenta. za posrednictwem systemu SL2014 w dniu 19.06.2018 .,
natomiast rozpoczecie stazu nastagpito w dniu 11.06.2018 r. Stwierdzono. ze
harmonogram realizacji wsparcia nie zostal przekazany do IP PO WER
przed rozpoczeciem danej formy wsparcia. co jest niezgodne z pismem o
sygnaturze POWER.IL.0714-2/BW/16 z dnia 20.05.2016 przekazanym przez
WUP w Lublinie do MUP w Lublinie.
Przedmiotowy harmonogram realizacji wsparcia przewiduje realizacj¢ stazu
r w okresie od dnia 11.06.2018 r. do dnia 10.09.2018 r.. co
jest zgodne z terminem wskazanym w  Umowie o staz nr UmSTAZ/ 180564
zawartej w dniu 07.06.2018 r.
Pod ww. adresem realizowany byl staz osoby
bezrobotnej skierowanej przez MUP w Lublinie w ramach projektu
JAktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w miescie Lublin

()™ |

Beneficjent zalozyl w projekcie. m.in. realizacje stazy. ktorych efektem
bedzie uzyskanie przez uczestnikow umiejetnosci i doswiadezenia
zawodowego umozliwiajgcego uzyskanie zatrudnienia. Wizytowana forma
wsparcia w postaci stazu jest zgodna z celem projektu. jakim jest
zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob miodych do 29 roku zyvcia
pozostajacych bez pracy w miescie Lublin. lJest tez zgodna z celem
szezegolowym PO WER. (). zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob
miodych do 29 roku zycia bez pracy. w tym w szczegdlnosci osob. ktore nie
|uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET). o
Wizytowane staz jest zgodny z Umowa o dofinansowanie projektu
nr POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. z¢ zm. oraz
z zatwierdzonym Wnioskiem o dofinansowanie projektu. m.in. w zakresie:
tematyki wsparcia, terminu realizacji wsparcia. liczby uczestnikow oraz
sposobu realizacji wsparcia. We wniosku o dofinansowanie zaplanowano
m.in. 3 miesigczne staze dla 1080 osob, w okresie od styeznia 2017 r. do
wrzesnia 2018 r., natomiast przedmiotem wizyty monitoringowej byl staz |

osoby. . 1 I

4

wnioskiem o

Realizacja stazu zostala przewidziana w IPD sporzadzonym dla uczestnika |
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dofinansowanie m.in.
w zakresie tematyki
wsparcia, terminu
realizacji wsparcia,
sposobu udzielania
wsparcia, liczby
uczestnikow?

projektu, tj. Pana , ktory odbywa staz na podstawie Umowy o
staz nr UmSTAZ/18/0564 na stanowisku archiwista w okresie zaplanowanym
od 11.06.2018 r. do dnia 10.09.2018 r., w wymiarze 8 godzin dziennie i 40

godzin tygodniowo. Opiekunem stazysty jest Pan |G-

(wlasciciel), ktory byl obecny podczas wizytowanej formy wsparcia.

W programie stazu stanowigcym zalgcznik nr 2 do Umowy o staz nr
UmSTAZ/18/0564 okreslono m. in. zakres zadan zawodowych
wykonywanych przez stazyst¢ na stanowisku archiwista w miejscu
odbywania stazu, tj. w EKO-MAR Gwizda Marek.

Zakres wizytowanej formy wsparcia jest zgodny z Umowgq o siaz nr
UmSTAZ/18/0564 zawartg w dniu 07.06.2018 r, pomiedzy Organizatorem:
Panem zialajacym pod firmg EKO-MAR Gwizda Marek,
a Gming Lublin — Prezydentem Miasta Lublin, z upowaznienia, ktorego
dziala Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie — Pani Katarzyna
Kepa.

ktorych realizowana
jest usluga sa
dostosowane pod
katem potrzeb 0sob z
niepelnosprawnoscia
mi (jesli dotyczy)?

14.4 | Czy sprzgt, Whiosek o dofinansowanie projektu nie przewiduje zakupéw sprzetu,
wyposazenie oraz wyposazenia lub elementéw infrastruktury.
elementy ‘
infrastruktury |
zakupione w celu *
udzielania wsparcia sg
dostgpne w migjscu
realizacji formy
wsparcia i sg
wykorzystywane
zgodnie z
przeznaczeniem (jesli
dotyczy)?

14.5 | Czy wizytowana Wizytowana forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy
forma wsparcia docelowej, wskazanej we wniosku o dofinansowanie, tj. osoby miode
skierowana jest do w  wieku 18-29 lat bez pracy, w tym 2z niepelnosprawnosciami,
odpowiedniej grupy | zarejestrowane w MUP w Lublinie jak osoby bezrobotne, ktére nie
docelowej, wskazanej | uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET).
we wniosku? (na Uczestnik projektu odbywajacy staz objety wizyta monitoringowg jest osobg
podstawie informacji | nalezaca do kategorii NEET, co ustalono na podstawie informacji uzyskanej
uzyskanych od od uczestnika za posrednictwem badania ankietowego, wywiadu, oraz na
uczestnikow)? podstawie danych uzyskanych z SL2014. Tym samym potwierdzono, ze

uczestnik projektu spelnia kryteria grupy docelowej wskazanej we wniosku
| o dofinansowanie.

rl4.6 Czy liczba osdb Liczba osob podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczbg osob
podpisanych na liscie |obecnych w miejscu realizowanej ustugi. W miejscu prowadzonego stazu
obecnosci jest zgodna | znajdowata si¢ miesigezna lista obecnosci stazysty Pana || N -

\ z liczbg 0sob wrzesnia 2018 r., na ktorej stazysta potwierdzil swoja obecnos¢ w dniu

‘ obecnych w miejscu | 06.09.2018 r.

| realizowanej ustugi?

14.7 | Czy pomieszczenia, w | Nie dotyczy. Uczestnik stazu nie jest osoba z niepelnosprawnosciami.

Strona 4 z 8
Informacja pokontrolna nr 42422/9/2/17



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwaéj

Unia Europejska L

Europejski Fundusz Spoteczny

WOJEWODZKI URZAD PRACY =
W LUBLINIE

14.8

149

Czy materialy i srodki
niezb¢dne do

| realizac)i wsparcia sa
' dostosowane do

| potrzeb 0sob 7
niepetnosprawnoscia
‘mi (jesh dotyezy)?

Nie dotyczy. Uczestnik szkolenia nie jest osobg z niepetnosprawnosciami.

Czy uczestnik
projektu wie, z¢
bierze udzial w
projekeie
dofinansowanym z

| EFS?

Z przeprowadzonego podcezas wizyty monitoringowe] wywiadu oraz illlillil_\‘1
wypelnionej przez uczestnika ankiety wynika, iz uczestnik projektu zostal
poinformowany i wie, ze¢ udzielone mu wsparcie w ramach projektu jest
wspolfinansowane przez Uni¢  Europejska  w  ramach  Europejskiego |
Funduszu Spolecznego.

|
|
|
4

14.10 f Czy uczestnicy

projektu sa
zadowoleni z udzialu
W monitorowanej
formie wsparcia, ().
czy wsparcie jest
dopasowane do ich
potrzeb?

Na podstawie przeprowadzonego wywiadu oraz  wynikow ankiety |
stwierdzono. iz uczestnik projektu jest zadowolony ze stazu oraz pozytywnie
ocenia udzial w projekcie. W ocenie uczestnika wsparcie jest dostosowane
do jego potrzeb, a udzial w projekcie przyczyni si¢ do rozwoju kompetencji
zawodowych w obszarze archiwizacji oraz zwigkszy jego szanse
zatrudnienic.

na |
|

14.11

Czy ustugi w ramach
projektu swiadczone
sg na odpowicdnim
poziomie
merytorycznym?

14.12 | Czy prowadzacy

trener/wykladowca/o
piekun stazu posiada
odpowiednig wiedzg i
kompetencje?

wiedzy i umiejetnosci praktycznych.

Monitorowana usfuga w ramach projektu swiadczona jest na odpowiednim
poziomie merytorycznym. co stwierdzono na podstawie przeprowadzonego
wywiadu 2z uczestnikicm stazu, ankiety oceniajgce] staz  oraz analizy
dokumentacji stazu.

Pozytywnie ocenione zostaly przez uczestnika mozliwosci zdobycia nowej
Zgodnie z Programem stazu stanowigeym zalaezniki nr 2 do Umowy o staz
nr UmSTAL 8/0564 zawarte) w dniu 07.06.2018 r.. opickunem stazysty
Bl icst Poo - 'ascicicl EKO-MAR Gwizda
Marek. posiadajacy wieloletnie doswiadczenie zawodowe w prowadzonej
dziatalnosci. Na podstawie wywiadu przeprowadzonego podczas wizyty ze
stazysta oraz z opiekunem stazysty zespol kontrolujagcy stwierdzil. iz
opickun stazu posiada odpowiednia wiedze i kompetencje do pelnienia tejl
funkeji. I

14.13

14.14

Jak uczestnicy
projektu oceniajg
organizacje
wizytowanej formy
wsparcia (lokalizacja,
| warunki techniczne)?
Czy prawidtowo
0znaczono  miejsce
realizacji wizytowanej
formy wsparcia
(plakat A3 1 znaki
graficzne PO WER i
UE)?

Zgodnie 7 §21

Zespol Kontrolujaey stwierdzil na podstawie przeprowadzonego wywiadu
oraz analizy wypelnionej przez uczestnika ankiety, iz uczestnik projektu
pozytywnie ocenia organizacj¢ stazu, w tym lokalizacje¢. warunki techniczne,
kontakt z pracodawcy i biurem projektu oraz nie zglasza zastrzezen
dotyczacych swiadczonego mu wsparcia.

umowy o dofinansowanie projektu POWR.01.01.02-06-
0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zm. Beneficjent powinien realizowaé
okreslone obowigzki informacyjne.

W trakcie wizyty monitoringowej stwierdzono, iz pomieszcezenie, w ktorym
realizowane bylo wsparcie w postaci stazu zostalo oznakowane plakatem w
formacie A3. ktory zawieral: nazwe beneficjenta. tytul projektu oraz cel
projektu, zestaw logotypow - znak Unii Europejskiej wraz ze stownym
odniesieniem do Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz znak Fundusze
Europejskie wraz z nazwa Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwaj oraz informacje: Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia_ludzi_mlodych, adres portalu www.mapadotacji.gov.pl oraz
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zawieral informacje o wysokosci wkladu Unii Europejskiej w projekt.
Ponadto zespol kontrolujgey stwierdzil, ze dokumenty (m.in. lista obecnosci,
umowa o staz, program stazu) zostaly opatrzone logotypami Funduszy
Europejskich z nazwa Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo).
Unii Europejskiej z nazwg Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
informacja: Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mlodych, co jest zgodne z postanowieniami zawartymi w 21 § umowy
o dofinansowanie projektu  POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia
16.03.2017 r. ze zm. oraz zaleceniami Podr¢cznika wnioskodawcy i
beneficjenta programow polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji
i promocji z dnia 14 czerwea 2016 r. i z dnia 21.07.2017 r.

14.15

Czy prawidlowo
oznaczono materiaty
szkoleniowe,
dydaktyczne  (znaki
graficzne PO WER i
UE)?

Whniosek o dofinansowanie projektu nie przewidywal materialow
szkoleniowych dla uczestnikow stazu.

15 | Ewentualne uwagi Zespol kontrolujgcy stwierdzil na podstawie przeprowadzonego wywiadu
uczestnikéw, wyniki | oraz wynikéw ankiety wypelnionej przez stazystg, iz uczestnik projektu
przeprowadzonych pozytywnie ocenia udzielone mu wsparcie w ramach projektu i nie zglasza
ankiet, rozmow z uwag, :
uczestnikami

16 | Podsumowanie I. Wizytowane  wsparcie  (staz) jest zgodne z  Umowa
wynikow kontroli o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia

16.03.2017 r. ze zm. oraz z Wnioskiem o dofinansowanie projektu m.in.
w zakresie: tematyki, terminéw oraz sposobu realizacji wsparcia.

2. Staz odbywa si¢ w terminie i miejscu wskazanym w harmonogramie
realizacji wsparcia. Jednakze harmonogram ten nie zostal przekazany za
posrednictwem SL2014 przed rozpoczgciem stazu

3. Wizytowana forma wsparcia jest zgodna z celem projektu oraz wpisuje
si¢ w cele szczegdtowe PO WER.

4. Uczestnik projektu odbywajacy staz jest osobg nalezgca do grupy
docelowej zalozonej we Wniosku o dofinansowanie.

5. Potwierdzono obecnos¢ uczestnika podczas wizytowanego wsparcia
w dniu 06.09.2018 .

6. Monitorowana ustuga w ramach projektu s$wiadczona jest na
odpowiednim poziomie merytorycznym. Opiekun stazu posiada
odpowiednig wiedzg i kompetencje do pelnienia tej funkcji.

7. Uczestnik projektu zostal poinformowany i wie, Ze udzielone mu
wramach projektu wsparcie jest wspolfinansowane przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

8. Uczestnik projektu pozytywnie ocenil udzial we wsparciu w postaci
stazu, ktére jest dostosowane do jego potrzeb i umozliwi mu podjecie
pracy po odbyciu stazu.

9. Pomieszczenie, w ktorym realizowane bylo wsparcie w postaci stazu
oraz dokumentacja dotyczaca wsparcia zostaly wlasciwie oznakowane.

17 | Stwierdzone Harmonogram realizacji wsparcia zostal udostgpniony przez Beneficjenta za

uchybienia/nieprawidl
OWOSCI

posrednictwem systemu SL2014 w dniu 19.06.2018 r., natomiast
rozpoczecie stazu nastgpito w dniu 11.06.2018 r. W zwigzku z powyzszym
ww. harmonogram nie zostal przekazany Instytucji Posredniczacej przed
rozpoczgciem danej formy wsparcia, co jest niezgodne 2z pismem
przekazanym MUP w Lublinie w dniu 20.052016 r,, o sygnaturze
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POWER.11.0714-2/BW/16. -
I8 | Stwierdzone Nie stwierdzono podczas wizyty monitoringowe) podejrzenia  oszustw
podejrzenia oszustw | finansowych lub dzialan o charakterze korupeyjnych.

finansowych lub
dzialania o
charakterze
Korupceyjnym
19 | Zalecenia pokontrolne | Zgodnie z pismem [P PO WER skierowanym do beneficjentow projektow
pozakonkursowych w ramach Dzialania 1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, znak POWER.IL.0O714-2/BW/16 z dnia 20.05.2016 r..
Beneficjent przy realizacji kolejnych projektow powinien przekazywac
Instytucji  Posredniczace]  harmonogramy  realizowanego  wsparcia 2
wykorzystaniem systemu  SL2014, przed rozpoczeciem danej  formy
wsparcia.

Wyjasnienia oraz informacja o podjetych dzialaniach lub przyczynach ich
niepodjecia powinna by¢ przekazana Instytucji Posredniczace) w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji pokontrolne;j.

Na podstawic § 23 ust.2 pkt 3 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach
Dzialania 1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaj 2014-2020
nr POWR.01.01.02-06-0009/17-00 z dnia 16.03.2017 r. ze zm..
w przypadku. gdy Beneficjent w ustalonym przez Instytucj¢ Posrednicza
terminie nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych
nieprawidlowosci/uchybien. Instytucja Posredniczgca moze rozwigzac
zawartg Umowg z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia.
20 | Ocena kontrolowanej | Kategoria nr 1 — system funkcjonuje/projekt jest realizowany
dzialalnosci prawidlowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia,

21 | Dat sporzadzenia 21.09.2018 r.
dokumentu

W aktach kontroli znajduje si¢ Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu projektu wraz z
nastepujacymi zatacznikami:

Kopia umowa o staz ne UmSTAZ 18 0564 zawarte] w dniu 07.06.2018.
Kopia lista obecnosci stazysty za miesiae wrzesien 2018 r..

i
-).
3. Ankieta dla uczestika stazu.
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Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo zgloszenia umotywowanych zastrzezen
co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazania ich na pismie do jednostki
kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu. W przypadku
przekroczenia przez podmiot kontrolowany terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej
jednostka kontrolujgca moze odmoéwié rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

Termin na wniesienie zastrzezen moze by¢ przedluzony przez instytucj¢ kontrolujagca na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, zlozony przed uptywem terminu,

Zastrzezenia mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. W takim przypadku pozostawia si¢ je bez
rozpatrzenia.

...............................................................................................

o > K@«ﬁZMw&\. .........................................

(Podpisy czlonkow Zespotu kontrolujgeego, w tym kierownika Zespolu kontrolujgcego)

uéj a
(POdpi iké jednostki kontrolujacej)
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