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Egzemplarz dla Beneficjenta

Informacja pokontroina nr 2/9/11/11

Podstawa prawna
kontroli

§ 13 Umowy ramowej nr POKL.06.01.03-06-011/08-00 z dnia
16.04.2008 r. ze zm.

art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712 z p62n. zm.)
Rozporzadzenie Rady (WE) Nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce EFRR, EFS oraz FS
iuchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210
2 31.07.2006, z p6én. zm.)

Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajgce szczegotowe zasady wykonania Rozporzgdzenia Rady
(WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz rozporzgdzenia
(WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego iRady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Dz.Urz. UE L 371
z27.12.2006, z pézn. zm.)

Rozporzadzenie (WE) Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1081/2006
zdnia 5 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210
z 31.07.2006 z pézn. zm.)

ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.U.
z2010 . Nr 113, poz. 759 z pbin. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
Nr 157, poz. 1240 z p6Zn. zm.)

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. 2009,
Nr 152, poz. 1223, z p6Zn. zm)

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
2002 r., Nr 101 poz. 926 z pon. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004r, w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzgdzenia i systemy informatyczne stuzgce do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024)
Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 - 2013

Porozumienie w sprawie dofinansowania dziatat w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, zawarte w dniu 14 sierpnia 2007 r.

Nazwa jednostki
kontrolujgcej

Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie pelnigey funkcje Instytucji
Podredniczacej Il stopnia

Osoby
uczestniczgce
w kontroli ze strony

jednostki

Magdalena Juscifiska — samodzielny specjalista ds. programéw -~
kierownik zespohu kontrolujacego

Beata Banaszek — specjalista ds. programéw — czlonek zespolu
kontrolujacego
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kontrolujacej na Upowaznienie nr 173/2011 z dnia 15.12.2011 1.
podstawie
upowaznienia

4 Termin kontroli 15.12.2011 r.

5 Rodzaj kontroli Kontrola dorazna

6 Nazwa jednostki Miejski Urzgd Pracy w Lublinie
kontrolowanej

7 Adres jednostki ul. Niecata 14, 20-080 Lublin
kontrolowanej

8 Osoby udzielajace . *kierownik Dziatu Informacji, Ewidencji i Swiadczen
informacji | — gléwny ksiegowy

starszy inspektor powiatowy

9 Nazwa i numer Projekt: ,,Ambitni | Przedsigbiorczy” nr POKL.06.01.03-06-011/10
kontrolowanego .
projektu, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich ;
dziatania/priorytet, |Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz podnoszenia
numer umowy, poziomu aktywnoSci zawodowej w regionie
charakterystyka Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenia
projektu poziomu aktywno$ci zawodowe] 0séb bezrobotnych
Okres realizacji
projektu Umowa ramowa nr POKL.06.01.03-06-011/08-00 z dnia 16.04.2008 r.
wartos$¢ projektu,  |ze zm.
warto$é wydatkéw
zatwierdzonych do | Celem projektu systemowego jest podnoszenie aktywnosci zawodowej
dnia kontroli 0s6b bezrobotnych poprzez udzial w poradnictwie zawodowym,
(wnioski pofrednictwie pracy, szkoleniach, stazach, a tak?e wspieranie
Beneficjenta o przedsigbiorczosei uczestnikéw projektu poprzez udzielenie im wsparcia
platnosé) finansowego na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz

utworzenie IPD.
Okres realizacji projektu systemowego: od 01.01.2008 do 31.12.2013 r. @@
Wartos€ projektu systemowego w 2010 r.: 10 721 200,00 PLN
Warto$é wydatkéw kwalifikowalnych zatwierdzonych w 2010 r.:
10 485 740,54 PLN

10 | Zakres kontroli Poprawnos$¢ rozliczehr dotyczacych wvolatv w 2010 r. stypendium
stazowego uczestniczce: Pani _ w~ ramach projektu
systemowego ,, Ambitni i Przedsigbiorczy” realizowanego na podstawie
Umowy ramowej nr POKL.06.01.03-06-011/08-00 z dnia 16.04.2008 r.
ze zm. przez Miejski Urzqd Pracy w Lublinie.
Kontrola dorazna prowadzona w zwigzku z proébs zlozong do WUP
w pis$mie z dnia 30.11.2011 r.

11 |Informacje na temat | Ustalei dokonano na podstawie udostgpnionych przez Beneficjenta
sposobu wyboru dokumentéw dotyczgcych organizacji stazu oraz wyplaty stypendium
dokumentéw do stazowego dla uczestniczki projektu systemowego Pani
kontroli oraz doboru
préby
skontrolowanych
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dokumentéw |
12__|Ustalenia kontroli — krétki opis zastanego stanu faktycznego
12.1 |Poprawnosé Na podstawie udostgpnionej dokumentacji ustalono:
rozliczen - Beneficjent posiada dokumenty na potwierdzenie skierowania
dotyczgcych uczestniczki proiekti na ctas

wyplaty w2010r. |- Pani . jako uczestniczka projektu systemowego,
stypendium zostala skierowan: .. .wesie od 31.05.2010 r. do 30.11.2010 r. do
stazowego odbycia stazu w PHU SAWANA E. Wiechnik, H. Wiechnik sp. J. w
uczestniczce: Pani | Lublinie na stanowisku asystent rachunkowosci,

l - uczestniczee projektu przystugiwato prawo do stypendium za okres
, w odbywania stazu tj. od 31.05.2010 r. do 30.11.2010 r. zgodnie z
ramach projektu wydanymi decyzjami,
systemowego - Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace odbycie staiu przez
nAmbitni i uczestniczke projektu m.in. oryginaty list obecnosci za okres od maja do
Przedsighiorczy”  |listopada 2010r.,
realizowanegona |- Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce dokonanie wyplaty
podstawie Umowy | stypendium stazowego na rzecz uczestniczki projektu m.in. listy wyplat,
ramowej nr wyciggi bankowe,

POKL.06.01.03-06- |- wyplaty stypendium stazowego za okres od maja do pazdziernika 2010
011/08-00 z dnia r. realizowane byly terminowo, tj. z dotu, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
16.04.2008 r. ze zm. | od dnia uptywu okresu, za ktéry $wiadczenie jest wyplacane zgodnie z §
przez Miejski Urzad |6 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
Pracy w Lublinie.  |18.08.2009 r. w sprawie szczeg6lowego trybu przyznawania zasitkow

dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego i
przedstawione zostaly jako wydatki kwalifikowalne projektu
systemowego we Wnioskach Beneficjenta o platno$¢ za okres od
01.04.2010r.do 31.12.2010 .,
- stypendium za listopad 2010 r. zostalo wyplacone uczestniczce projektu
dopiero w dniu 20.10.2011 r. tj. po uptywie terminu okreslonego ww.
Rozporzadzeniu i nie zostalo przedstawione do rozliczenia we
Wnioskach Beneficjenta o ptatnosé za 2010 r., a takze za 2011 r. z uwagi
na nieuwzglednienie tego wydatku we wniosku o dofinansowanie na
2011 r. Z uwagi na dokonanie nieterminowej wyplaty stypendium,
uczestniczee projektu wyplacono réwniez w dniu 20.10.2011 r. nalezne
odsetki. MUP w Lublinie dokonat zalegtej wyplaty stypendium wraz z
odsetkami ze $rodkéw Funduszu Pracy i tym samym uregulowal nalezne
zobowigzanie wobec Pani bedacej uczestniczky
projektu systemowego 6.1.3 POKL.

13 | Stwierdzone Stypendium stazowe za listonad 2010 r. zostalo wyplacone uczestniczce

nieprawidlowosci | projektu Pani po uplywie terminu okreslonego w
/uchybienia Ruzporzqdwuu Ministra rracy 1 rolityki Spolecznej z dnia 18.08.2009

r. w sprawie szczegblowego trybu przyznawania zasitkow dla

bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego.

Z uwagi na uregulowanie przez MUP w Lublinie w dniu 20.10.2011 .

nalemego zobowigzania wraz z odsetkami wobec Pani '
ogdacej uczestniczkg projektu systemowego 6.1.3 POKL,

nie beds wydane rekomendacie.
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14 | Ocena wedlug 1. Beneficjent posiada dokumenty dotyczace skierowania uczestniczki

kryteriéw projektu na staz.

2. Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace odbycie stazu przez
uczestniczke projektu.

3.Beneficjent posiada dokumenty dotyczace wyplaty stypendium
stazowego uczestniczce projektu. Stypendium stazowe za listopad
2010 r. zostalo wyplacone uczestniczce projektu nieterminowo.
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15 |Ocena Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidlowo, ewentualnie
kontrolowanej potrzebne s niewielkie usprawnienia.
dziatalnosci
16 | Data sporzadzenia
Informacji 21.12.2011 r.
pokontrolnej
Zalgeznik: Lista sprawdzajgea do kontroli na mieiscu oraz kopie dokumentow zwigzanych v
z realizacjq stazu uczestniczki projekiu Pani ' az wyjasnienia zlozone

przez Beneficjenta w toku kontroli doraine;.

Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji
pokontrolnej i przekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej
Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu

na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia
zgloszonych zastrzeze.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej podpisana Informacje pokontrolna
w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

samodzaielny Specjalista
Is programow
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(Podpisy czlonkdw zespotu kontrolujgcego, (Podpis kierownika jednos *0"”'0’0.‘-”“;“;1:;'

w tym kierownika zespolu kontrolujgcego)
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