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W zwigzku z realizacjg przez Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Lublinie projektu
pt. ,Sami dla siebie” — Dziatanie 11.1 Aktywne wigczenie w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 na podstawie
umowy o dofinansowanie z dnia 08.01.2018 r. nr RPLU.11.00-06-0096/17-00 oraz aneksu
z dnia 28.05.2018 r. nr RPLU.11.00-06-0096/17-01 jako cze$¢ zadan w projekcie
zaplanowano szkolenia zawodowe. Zgodnie z Regulaminem konkursu powyzsze zadania
winny by¢ realizowane na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (fj. w formie powierzenia realizacji zadania

publicznego).

Z uwagi na powyzsze w zataczeniu przekazuje ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej, dotyczacego
aktywizacji zawodowej kobiet i mezczyzn nie pracujgcych, bedgcych w wieku aktywnosci

zawodowej i dtugotrwale korzystajacych ze $wiadczen, z prosbg o akceptacje

i podpis.
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. Projekt "Sami dla siebie” dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego
, W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
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Na podstawie art. 13 ust. 1 w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt. 1 oraz art. 5 ust. 2 pkt. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

PREZYDENT MIASTA LUBLIN

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu aktywizacji zawodowej o0séb bezrobotnych korzystajacych
ze swiadczen pomocy spotecznej, uczestniczacych w projekcie ,Sami dla siebie”
realizowanym na podstawie umowy o dofinansowanie z dnia 08.01.2018r. nr umowy
RPLU.11.01.00-06-0096/17-00 oraz aneksu nr RPLU.11.01.00-06-0096/17-02 z dnia
28.05.2018 r.

I.  Rodzaje zadan publicznych: Pomoc spoteczna w zakresie aktywizacji zawodowe;
kobiet i mezczyzn nie pracujacych, bedacych w wieku aktywnosci zawodowej
i dtugotrwale korzystajgcych ze $wiadczen.
Forma realizacji zadania — powierzenie wykonania zadania publicznego, wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.
Tytut zadania publicznego ,Organizacja i przeprowadzenie szkoled zawodowych
w ramach projektu ,Sami dla siebie” w 2019 roku”.

Il. Wysokos¢ s$rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
publicznego:

Na realizacig catego zadania w 2019 r. planuje sie przeznaczyé dotacje
w wysokosci 41 391,90 zt w tym na realizacje poszczegdinych czesci zadania:
Czes¢ | — Szkolenie — technolog robét wykonczeniowych — 10 000,00 zt oraz
wyptata stypendium szkoleniowego dla 2 uczestnikéw —2 619,00 zt
Czes¢ Il — Szkolenie — opiekun oséb starszych i niepetnosprawnych — 1 600,00 zt
oraz wyptata stypendium szkoleniowego dla 1 uczestnika —873,00 zt;
Czesc Il — Szkolenie — pracownik gospodarczy z uprawnieniami SEP — 9 300,00 zt
oraz wypfata stypendium szkoleniowego dla 3 uczestnikow —3 142,80 zt
Czesc IV - Szkolenie - fryzjer — 5 500,00 zt oraz wypfata stypendium szkoleniowego
dla 1 uczestnika - 1309,50 zt
Czesc¢ V — Szkolenie - tokarz — 6 000,00 zt oraz wyptata stypendium szkoleniowego
dla 1 uczestnika — 1 047,60 zt;
Srodki przeznaczone na realizacje zadania stanowig w catosci dofinansowanie
przyznane Zleceniodawcy na realizacje projektu ,Sami dla siebie” wspéifinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W tresci ogtoszenia nastepujace pojecia bedg oznaczaty:
* Zleceniodawca - Gmina Lublin/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie:
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* Oferent - podmiot sktadajacy oferte;
* Zleceniobiorca - podmiot wytoniony do realizacji zadania.

i

Opis zadania publicznego:

Zadanie publiczne polega na realizacji nizej wymienionych czesci zadania
w ramach projektu ,Sami dla siebie” tj.:

- Szkolenia zawodowe - czesci | - V:

Przeprowadzenie szkolen zawodowych zakonczonych egzaminem zewnetrznym
I wydaniem zaswiadczen o nabytych kwalifikacjach zawodowych dla 8 osoéb. Za
kwalifikacje nalezy uznac te, ktére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa
wyzszego oraz te nadawane przez organy wiadz publicznych i samorzadowych oraz
samorzadow  zawodowych, a takze  kwalifikacie  rynkowe (finansowe,
komputerowe/informatyczne, jezykowe, zarzadzania projektami), ktére majg znaczenie
w okreslonych srodowiskach dziatalnosci spotecznej lub zawodowej, maja stworzony
system walidacji i certyfikowania.

Po ukornczeniu szkolenia uczestnicy projektu przystgpig do egzaminu zewnetrznego
prowadzgcego do uzyskania certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji zgodnie z aktualng listg sprawdzajacg do weryfikacji czy dany
certyfikat/dokument mozna uznaé¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikow
monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz z Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego programéw operacyjnych na lata 2014-2020.
Egzamin certyfikujacy odpowiedni dla danej ustugi, zostanie przeprowadzony przez
podmiot do tego uprawniony niezalezny od podmiotu realizujgcego ustuge, majgcy na
celu weryfikacje kwalifikacji nabytych podczas szkolenia.

Szkolenia zawodowe zrealizowane w 2019 r.:

Czes¢ | — Szkolenie — technolog robot wykonczeniowych dla 2 uczestnikéw — 150 h
dydaktycznych;

Czes¢ Il — Szkolenie — opiekun oso6b starszych i niepetnosprawnych dla 1 uczestnika —
100 h dydaktycznych;

Czesc Il - Szkolenie — pracownik gospodarczy z uprawnieniami SEP dla 3 uczestnikow
— 120 h dydaktycznych;

Czes¢ IV — Szkolenie - fryzjer dla 1 uczestnika — 150 h dydaktycznych:

Czes¢ V — Szkolenie - tokarz dla 1 uczestnika — 120 h dydaktycznych.

Wskazana liczba godzin poszczegdinych szkolen moze ulec zmianie za zgoda

Zleceniodawcy, jezeli Zleceniobiorca uzasadni zmiane i wykaze, iz wymaga tego zakres

merytoryczny szkolenia oraz, ze nie bedzie to miato wptywu na ogéing wartosé zadania.

Wymagania odnosnie szkolen zawodowych:

1) Program szkolenia musi zawiera¢ wszystkie elementy wynikajace z Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spoftecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) oraz powinien by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem
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2)

3)

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych z dnia 18 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1632).

Szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem zewnetrznym, potwierdzajacym nabycie
kwalifikacji zawodowych.

Zleceniobiorca zapewni i przekaze na wlasnos¢ kazdemu uczestnikowi niezbedne
materialy szkoleniowe adekwatne do tresci szkolenia, dobre jakosciowo,
a w szczegolnosci kazdy uczestnik szkolenia powinien otrzymacé za potwierdzeniem
odbioru w dniu rozpoczecia szkolenia: teczke lub segregator na materiaty
dydaktyczne, dtugopis, notatnik lub zeszyt, skrypty tematyczne (spojne z zakresem
szkolenia).

Zleceniobiorca zapewni uczestnikom szkolenia catering tj.: serwis kawowy
(w przypadku gdy szkolenie w danym dniu trwa co najmniej 5 godzin lekcyjnych tj.: 5
X 45 minut) oraz obiad/lunch (w przypadku gdy szkolenie w danym dniu trwa co
najmniej 6 godzin lekcyjnych tj.: 6 X 45 minut).

Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odbywac sie w miejscach dostosowanych do
liczby uczestnikow szkolenia, gdzie zapewnione sa wiaéciwe warunki BHP
| p.poz., dostepnych dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz wyposazonych w sprzet
umozliwiajacy przeprowadzenie zajec.

W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych danemu uczestnikowi
udziat w zaplanowanym dla niego szkoleniu (np. przeciwwskazania zdrowotne)
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zmiany szkolenia na inne dostosowane do
potrzeb uczestnika projektu i spetniajgce wymogi wskazane w ninigjszym konkursie,
ale nie przekraczajgce ceng pierwotnie ustalonego szkolenia. Powyzsza zmiana nie
bedzie mogta mie¢ wptywu na osiggniecie zaplanowanych w ramach zadania
wskaznikow rezultatu bezposredniego.

W przypadku, gdy uczestnik projektu zrezygnuje z udziatu w projekcie przed
rozpoczeciem szkolenia, a na jego miejsce zostanie skierowany inny uczestnik,
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zmiany/dostosowania szkolenia do potrzeb
nowego uczestnika projektu. Szkolenie musi spetniaé wymogi wskazane
w niniejszym konkursie, ale nie przekraczajgcym ceng pierwotnie ustalonego
szkolenia. Powyzsza zmiana nie bedzie mogta mie¢ wptywu na osiggniecie
zaplanowanych w ramach zadania wskaznikow rezultatu bezposredniego.
Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczby uczestnikow
najpozniej na dwa dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia, w przypadku
wystapienia okolicznosci niezaleznych od Zleceniodawcy.

Zleceniodawca wymaga, aby Oferent w swojej ofercie uwzglednit wszystkie koszty
zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem szkolenia oraz wyptata stypendium
szkoleniowego, a w szczegélnosci:

- koszty badan lekarskich;

- koszty wynagrodzenia instruktoréw — wyktadowcow;

- koszty wynajmu sali;

- koszty materiatéw dydaktycznych niezbednych do realizacji szkolenia;
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- koszty egzaminow teoretycznych i praktycznych po zaliczeniu ktérych uczestnik

otrzyma wymagane certyfikaty lub uprawnienia;

- koszty ubezpieczenia NNW;

- koszty ubran roboczych;

- koszty materiatéw szkoleniowych przekazanych uczestnikom:

- koszty cateringu w formie kawy, herbaty, wody gazowanej i niegazowanej, ciastek,

paluszkow na szkolenia w wymiarze do 5 godzin dydaktycznych oraz obiad/lunch

w formie cieptego positku na szkolenia w wymiarze co najmniej 6 godzin

dydaktycznych.

9) Zleceniobiorca wypfaci uczestnikom, ktérzy ukoncza szkolenie zawodowe,
jednorazowe stypendium szkoleniowe, adekwatnie do liczby godzin szkolenia, w ktorym
uczestnik wezmie udziat:

- uczestnicy 2 szkoleri w wymiarze nie mniejszym niz 150 godzin dydaktycznych 1)
Szkolenie — technolog robét wykonczeniowych oraz Szkolenie — fryzjer otrzymajg
jednakowe stypendium szkoleniowe niezaleznie od iloéci godzin trwania szkolenia, ktore
zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
wyniesie 120% zasitku dla os6b bezrobotnych, tj 8,73 zt za 1 godzine x 150 godzin
dydaktycznych (brutto wraz z kosztami pracodawcy);

- uczestnicy 2 szkoleri w wymiarze 120 godzin dydaktycznych tj.: Szkolenie

- pracownik gospodarczy z uprawnieniami SEP oraz Szkolenie — tokarz otrzymaja zgodnie
z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
stypendium szkoleniowe proporcjonalne do liczby godzin szkolenia stanowigce iloczyn
liczby godzin szkolenia oraz stawki za 1 godzine, ktéra wynosi 8,73 zt x 120 godzin
dydaktycznych (brutto wraz z kosztami pracodawcy);
- uczestnik 1 szkolenia w wymiarze 100 godzin dydaktycznych tj.: Szkolenie - opiekun os6b
starszych i niepetnosprawnych otrzyma zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stypendium szkoleniowe proporcjonalne
do liczby godzin szkolenia stanowigce iloczyn liczby godzin szkolenia oraz stawki za
1 godzing, ktéra wynosi 8,73 zt x 100 godzin dydaktycznych (brutto wraz z kosztami
pracodawcy);

10) Za kazdg godzine nieusprawiedliwionej niecobecnosci na szkoleniu uczestnik bedzie
miat potrgcang kwote naliczang proporcjonalnie do wymiaru nieobecnos$ci.

11) Okres realizacji szkolen:

Czesci IV -VI. 2019 .

Okres realizacji moze ulec wydtuzeniu na uzasadniony wniosek Zleceniobiorcy.

12) Kazdy Oferent ma mozliwosé ziozenia jednej oferty na dowolng liczbe czesci

zadania.

IV. Zasady przyznawania dotacji:

1. Do przyznania dotacji zastosowanie maja przepisy:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.)

1
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2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
62 z pézn. zm.),

3) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22018 r. poz.1265 z pézn. zm.);

4) uchwata nr 1268/XLIX/2018 Rady Miasta Lublin z dnia 25 pazdziernika 2018 r.
w sprawie uchwalenia programu wspotpracy Gminy Lublin z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2018 r. poz. 5489 z p6zn. zm.);

d) zarzagdzenie nr 18/11/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 listopada 2016 r.
w sprawie okreslenia wzoru kart oceny w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

6) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2057);

7) zarzadzenie nr 26/10/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 pazdziernika 2016 r.
w sprawie procedury przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych
zlecanych przez Miasto Lublin podmiotom prowadzgcym dzielnos¢ pozytku
publicznego;

8) wytyczne w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020, Rozdziat 6.5, pkt. 5, oraz Regulaminem konkursu
nr RPLU.11.01.00-1P.02-06-003/17 do naboru wnioskow o dofinansowanie projektow
ogtoszonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego \Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014 - 2020, Priorytet inwestycyjny 9i: ,Aktywne wtaczenie,
w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa
| zwiekszaniu szans na zatrudnienie”.

9) wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programéw operacyjnych
na lata 2014-2020 z dnia 9 lipca 2018 r.:

10)wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia
1 stycznia 2018 r.;

11) wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 lipca 2017 r.;

12) zalecenie Rady z dnia 10 marca 2014 roku w sprawie ram jakosci stazy ( Dz. URZ.
UE C 88 z dnia 27 marca 2014 roku).

2. Oferty na realizacje zadania publicznego sklada¢ moga organizacje pozarzadowe
I podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.), zwanej dalej
,ustawg”, ktore:
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1) prowadza dziatalno$¢ statutowa zgodng z dziedzing powierzanego zadania
z zakresu aktywizacji zawodowej w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz.1265 z p6zn. zm.) oraz posiadaja
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad
Pracy;

2) nie prowadza dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 9 ustawy;

3) nie zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zobowigzan podatkowych.

Dotacja przyznawana bedzie w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego

w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Dotacja zostanie przyznana podmiotowi, ktdrego oferta uzyska najwyzszg ilogé

punktow, nie mniej jednak niz 65.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Termin i warunki realizacji zadania:

. Zadanie publiczne realizowane bedzie w okresie od dnia 03 kwietnia 2019 r.
do 30 czerwca 2019 r.:

. Zadanie publiczne bedzie realizowane na terenie Miasta Lublin.

. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informadji
uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy oraz przestrzegania przepiséw
okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016
r. NR 119, str.1).

. Zleceniobiorca powinien realizowa¢ zadanie z najwyzszg starannoscig, zgodnie
z zawartg umowg, ktorej integralng czes¢ stanowi ztozona przez niego oferta, oraz
obowigzujacymi przepisami prawa.

. Dokumentowanie poniesionych przez podmiot wydatkéow zwigzanych z realizacja
zadania powinno mie¢ forme dowoddéw ksiegowych w rozumieniu ustawy
o rachunkowosci.

. Zadanie publiczne przedstawione w ofercie nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie
bedgcy strong umowy zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

. Nie dopuszcza sie pobierania optat od adresatéw zadania.

. Zadanie bedzie realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie do poszczegéinych
zadan kwalifikacje.

. Dopuszcza sie zlecenie przez Zleceniobiorce czesci zadania, innej niz merytoryczna, tj.
np. cateringu, badan lekarskich, innemu podmiotowi, jezeli wykonanie ich przez
Zleceniobiorce ze wzgledow organizacyjnych, prawnych lub technicznych jest
niemozliwe lub w znacznym stopniu ograniczone.

Projekt "Sami dla siebic" dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego
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1.

. Sposdb przygotowania oferty.

Wzor oferty stanowi zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Oferte nalezy przygotowa¢ z uwzglednieniem warunkéw niniejszego konkursu oraz

obowigzujacego prawa.

Formularz oferty winien by¢ czytelnie i kompletnie wypetiony, rubryki oferty

niewypetnione powinny by¢ przekreslone lub wypetnione opisem ,nie dotyczy”, a tresé

ztozonych o$wiadczen powinna by¢ jednoznaczna.

Oferta stanowi integralng cze$¢ umowy.

Przy sporzadzaniu kalkulacji przewidywanych kosztéw wykonania zadania oferent

powinien stosowac nastepujgce zasady:

1) z dotacji mogg by¢ pokryte wytacznie koszty zwigzane z realizacjg zadania
publicznego poniesione w okresie od dnia 03 kwietnia 2019 r. do dnia
30 czerwca 2019 .

2) do kwalifikowanych kosztéw realizacji zadania zaliczane sg wytgcznie niezbedne,
zaplanowane w budzecie wydatki poniesione przez Wykonawce w trakcie realizacji
zadania, zapisane w jego ksiegach zgodnie z zasadami ksiegowosci (mozliwe
do zidentyfikowania, zweryfikowania i poparte dokumentami — umowami, fakturami,
itp.):

Szkolenia zawodowe:

- koszty badan lekarskich;

- koszty wynagrodzenia instruktorow — wyktadowcow;

- koszty wynajmu sali;

- koszty materiatéw dydaktycznych niezbednych do przeprowadzenia danego szkolenia:

- koszty egzamindw teoretycznych i praktycznych po zaliczeniu ktérych uczestnik

otrzyma wymagane certyfikaty lub uprawnienia;

- koszty ubezpieczenia NNW;

- koszty ubran roboczych;

- koszty materiatow szkoleniowych przekazanych uczestnikom;

- koszty cateringu w formie kawy, herbaty, wody gazowanej i niegazowanej, ciastek,

paluszkdw na szkolenia w wymiarze do 5 godzin dydaktycznych oraz obiad/lunch

w formie cieptego positku na szkolenia w wymiarze co najmniej 6 godzin dydaktycznych:;

- koszty stypendium szkoleniowego.

3) Kosztami niekwalifikowanymi w ramach realizacji zadan sa:

a) wydatki poniesione przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji zadania
okreslonego w umowie,

b) koszty nie majgce bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami
w ramach zleconego zadania,
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koszty zakupu $rodkéw trwatych w rozumieniu przepisow  ustawy
0 rachunkowosci o wartosci poczatkowej przekraczajacej w mys$l przepisow
podatkowych kwote powyzej ktdrej nalezy dokonywaé odpiséw amortyzacyjnych,
koszty nie zwigzane z zadaniem oraz koszty pokryte przez inne podmioty
dofinansowujgce to samo zadanie (zakaz tzw. podwdjnego finansowania wydatku,
tj. zrefundowanie catkowicie lub czesciowo danego wydatku wiecej niz raz),
fundusze rezerwowe (oszczedno$ci na rzecz strat i mozliwych przysztych dtugéw),
dtugi, odsetki od dtugéw, dtugi niesciggalne, odsetki i kary,

produkcja materiatow i publikacji dla celéw komercyjnych,

zakup nieruchomosci,

koszty poniesione w ramach zleconego zadania w kwocie przewyzszajgcej zakres
rzeczowo-finansowy okreslony w umowie,

koszty poniesione na remont obiektow, zakupy inwestycyjne, dziatalno$é
gospodarczg oraz pomoc finansowa osobom fizycznym i prawnymi.

6. Oferte nalezy wypetni¢ w wersji elektronicznej za pomoca elektronicznego
generatora ofert ,WITKAC” dostepnego na stronie www.witkac.pl.

Oferty wypetnione w elektronicznym generatorze ofert \WITKAC” nalezy wydrukowaé
| podpisac przez osoby upowaznione do reprezentowania organizacji celem ich ztozenia.

7.

Do
1)

2)

3)

4)
o)
6)

oferty nalezy dotaczyé:

pethomocnictwo lub jego kopie poswiadczong za zgodno$c¢ z oryginatem przez osobe
uprawniong do reprezentacji, jezeli oferent dziata poprzez petnomocnika;
oswiadczenie, iz Oferent bioracy udziat w konkursie nie jest osoba zatrudniong
w instytucji uczestniczgcej w realizacji Programu Operacyjnego (rozumie sie
Instytucji Zarzgdzajgcej Programem Operacyjnym lub instytuciji, do ktérej Instytucja
Zarzadzajgca Programem  Operacyjnym delegowata zadania zwigzane
z zarzgdzaniem Programem Operacyjnym) na podstawie stosunku pracy chyba, ze
nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne finansowanie rozumiane zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

oswiadczenie, iz wskazang do realizacji zadania kadre bedzie obowigzywat
miesigczny limit zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym $rodkéw wiasnych Zleceniodawcy i innych
podmiotow wynoszacy 276 godzin miesiecznie zgodnie z trescig obowigzujacych
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020;

o$wiadczenie, iz Oferent nie jest osobowo i kapitatowo powigzany ze Zleceniodawca;
kopie aktualnego statutu organizacji po$wiadczong za zgodno$¢ z oryginatem:;

spis zatgcznikow.

Zaleca sig sporzadzenie spisu zatacznikow poprzez wymienienie dotgczonych
dokumentow.
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10.Nieczytelne podpisy oséb upowaznionych do skfadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta nalezy uzupetni¢ pieczecia imienna umozliwiajacg identyfikacje imienia,
nazwiska i funkcji w organie uprawnionym do reprezentowania podmiotu.

11.Przewiduje sie mozliwo$¢ uzupetnienia brakéw lub btedéw formalnych w ofercie
lub/i w zatgcznikach do oferty.

12. Kazdy Oferent ma mozliwo$¢ ztozenia jednej oferty na dowolng liczbe czesci zadania.

13. Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi oferent.

VII. Termin i warunki sktadania ofert:

1. Termin skfadania ofert uptywa 22. dnia o godz. 15.30 liczac od daty ukazania
si¢ ostatniego ogtoszenia o konkursie zamieszczonego: w Biuletynie Informagcii
Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen
Urzedu Miasta Lublin, na tablicy ogtoszen MOPR przy ul. Marii Koryznowej 2d w Lublinie,
na stronie internetowej MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu.

2. Wersje elektroniczng oferty nalezy ztozy¢ za pomoca elektronicznego generatora ofert
"WITKAC”, dostepnego na stronie www.witkac.pl, oferty w formie papierowej nalezy
ztozy¢ w zamknietej kopercie, opatrzonej stemplem oferenta oraz opisem nastepujacej
tresci: ,,Organizacja i przeprowadzenie szkolen zawodowych w ramach projektu
»Sami dla siebie” w 2019 roku”.

3. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie ul. Marii Koryznowej 2d, | pietro, pokéj nr 101, czynnym od poniedziatku
do piatku w godzinach pracy Osrodka, tj. 7.30 — 15.30, za posrednictwem operatora
pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe
(Dz. U. z 2018 r. poz. 106 z pdzn. zm.) przy czym o dacie wptywu nie decyduje data
stempla pocztowego lecz data doreczenia.

4. Zastrzega sig, ze oferty ztozone wytacznie w wersji elektronicznej albo w wersiji
papierowej oraz ztozone po terminie sktadania ofert nie bedg rozpatrywane.

VIIl.  Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

1. Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez komisje konkursowa
powotywang w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin.

2. Zasady pracy komisji konkursowej oraz procedure postepowania przy rozstrzyganiu
otwartego konkursu ofert reguluje uchwata nr 1268/XLIX/2018 Rady Miasta Lublin
z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w sprawie uchwalenia programu wspétpracy Gminy Lublin
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2018 r. poz. 5489 z pézn. zm.);

3. Otwarcie ofert oraz ich ocena formalna odbedzie sie w pierwszym dniu po uptywie
terminu do skfadania ofert, o godzinie 09.30, w siedzibie Miejskiego O$rodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie, ul. Marii Koryznowej 2d.

Projekt "Sami dla siebic" dofinansowany z Europejskicgo Funduszu Spolecznego
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4. Oferty zostang ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym w ciagu 30 dni
od daty otwarcia ofert przez komisje konkursowg powotana zarzgdzeniem Prezydenta
Miasta Lublin.

3. Warunkiem rozpatrzenia oferty pod wzgledem merytorycznym jest spetnienie wymogow
formalnych.

6. Ocena formalna jest jawna dla oferentow.

7. Komisja moze wezwac¢ organizacje do uzupetnienia brakow lub btedow formalnych
w ofercie lub/i zatgcznikach do oferty.

8. Spetniajg wymogi formalne oferty, ktére:

1) zostaly ztozone w elektronicznym generatorze ofert;

2) zostaty ztozone w wersji papierowej zgodnej z wersjg elektroniczng przygotowang
w elektronicznym generatorze ofert;

3) zostaty ztozone przez uprawnionego oferenta;

4) zostaty ztozone na zadanie, ktdrego realizacja jest zgodna z celami statutowymi
oferenta;

5) zostaty wypetnione czytelnie i kompletnie;

6) wymagany udziat Srodkéw wtasnych lub pochodzacych z innych zrédet na realizacje
zadania jest na poziomie i w formie wskazanej w ogtoszeniu;

7) zostaty ztozone w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu;

8) zostaty podpisane przez uprawnione osoby;

9) zawierajg wymagane w ogtoszeniu zatgczniki;

10) nie zawieraja innych btedoéw formalnych.

9. Wykaz wszystkich ofert, ktére wplynety w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie wraz
z informacja o wynikach oceny formalnej, zostanie zamieszczony: na stronie
www.witkac.pl, na tablicy ogtoszen MOPR w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d.

10.Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktéw w oparciu
0 nastepujace kryteria:

1) Mozliwosc realizacji zadania publicznego przez Oferenta (od 0 do 25 pkt);

2) Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
Oferent bedzie realizowat zadanie (0 — 40 pkt);

3) Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do jego
zakresu rzeczowego (0 — 15 pkt);

4) Planowany przez Oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (od 0 do 10 pkt);
Wktad osobowy — to wsparcie osobowe (praca spoteczna cztonkéw, $wiadczenia
wolontariuszy) wniesione przez oferenta w realizowane zadanie niepowodujace
faktycznego wydatku pienieznego. Swiadczenia wolontariuszy powinny byé
wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie okreSlonym w porozumieniu
z korzystajgcym. Jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres
dtuzszy niz 30 dni, porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pismie (art. 44 ustawy
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz.
U. 22018 r. poz. 450, z pézn. zm.).

Projekt "Sami dla sichie” dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen.

5) Ocena realizacji zadan publicznych, w przypadku organizacji, ktére w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, w tym rzetelno$¢ i terminowo$é
oraz sposob rozliczenia $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania (od 0 do 10 pkt).

Lacznie oferent moze uzyskaé¢ — max. 100 pkt.

11.W przypadku ofert, ktére uzyskaja jednakowa ilo$¢ punktéow za najkorzystniejsza uznaje
sie te oferte, ktéra uzyskata wiecej punktébw na podstawie dodatkowych, nizej
wymienionych kryteriow stosowanych w nastepujacej kolejnosci:

a) porownanie proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy
udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie, przy czym wyzej zostanie
oceniona oferta, ktéra uzyskata wiecej punktow;

b) porownanie przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego, przy czym wyzej zostanie oceniona
oferta, ktora uzyskata wigecej punktow;

12.Komisja konkursowa moze wezwa¢ do ztozenia wyjasnien w sprawie oferty osoby
wskazane w ofercie do sktadania wyjasnien.

13. Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest $rednig arytmetyczng ocen poszczegdinych
cztonkéw komisji konkursowej.

14.Komisja konkursowa z postgpowania konkursowego sporzgdza protokét podpisywany
przez cztonkow komisiji.

15. Komisja konkursowa rekomenduje do dofinansowania oferty, ktéra uzyskata najwieksza
ilo$¢ punktow. Rekomendacja zawiera propozycje kwoty przyznanego dofinansowania.

16.Oferty, ktére otrzymaty w wyniku ostatecznej oceny merytorycznej mnigj niz

65 punktow nie moga uzyskac rekomendacji do dofinansowania.

18. Prezydent lub jego zastepca, dziatajgcy na podstawie upowaznienia Prezydenta
podejmuje rozstrzygniecie dotyczace ostatecznego wyboru oferty w terminie 7 dni
od przekazania protokotu z postepowania konkursowego o ktérym mowa w pkt. 14.

19. Wyniki konkursu zostang ogtoszone niezwiocznie po wyborze ofert: w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy
Ogtoszen Urzedu Miasta Lublin, na tablicy ogtoszenn MOPR w Lublinie przy ul. Marii
Koryznowej 2d, na stronie internetowej MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu.

20.0d rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i przyznania dotacji nie przystuguje
odwotanie.

21.Konkurs uniewaznia sie jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;

2) zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogoéw zawartych w ogtoszeniu.

22.Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert ogtasza sie w sposob
przewidziany przy ogtoszeniu wynikéw konkursu.

23. W zakresie nieobjetym niniejszym ogtoszeniem zastosowanie majg przepisy ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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IX. Zasady udzielania i korzystania z dotacji:

Wzér umowy, stanowi zafgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Dotacja zostanie przekazana po podpisaniu umowy z wylonionym Oferentem
na warunkach okreslonych w umowie.

W okresie realizacji zadania oferent zobowigzany bedzie do skiadania okreslonych
w umowie sprawozdan z wykonania zadania sporzgdzanych wedtug wzoru
sprawozdania stanowigcego zatgcznik nr 5 do rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzorow umoéw dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Oferent zobowigzany jest wykorzysta¢ udzielong dotacje z zachowaniem zasad
dyscypliny finanséw publicznych w zakresie okreslonym ustawa z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.).

Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow,
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow do wysokosci 10% danego wydatku,
z wytaczeniem kosztow dot. stypendium stazowego. Zmiany powyzej 10 % wymagaja
uprzedniej, pisemnej zgody Zleceniodawcy. Pisemnej zgody wymaga réwniez
utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji. Oferent zobligowany jest
przedstawi¢ zaktualizowang kalkulacje kosztéw oferty po uzyskaniu zgody na
wprowadzenie zmian. Powyzsze zmiany nie wymagaijg aneksu do umowy.

W trakcie realizacji zadania publicznego mogg byé dokonywane zmiany w zakresie
sposobu i terminu jego wykonania. Wprowadzone zmiany nie mogg zmieniaé istoty
zadania publicznego. Istotne zmiany wymagaja zgtoszenia w formie pisemnej
i uzyskania zgody Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany
zakres dziatar/ harmonogramu po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Powyzsze
zmiany nie wymagaja aneksu do umowy.

Zasady kontroli realizacji zadania okre$la umowa oraz zarzadzenie nr 26/10/2016
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 pazdziernika 2016 r. w sprawie procedury
przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych zlecanych przez Miasto Lublin
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

X. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w latach 2018-2019:

Miasto Lublin w latach 2018-2019 realizowato nastepujace zadania publiczne finansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tgcznej kwocie 48 641,20 zt:

-szkolenie opiekun osob starszych i niepetnosprawnych dla 10 oséb;

-szkolenie pracownik administracyjno-biurowy dla 6 osdb:

-szkolenie pracownik biurowy z elementami ksiegowosci dla 2 osob.
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Xl. Informacje koncowe:

Wszelkich dodatkowych informacji dotyczacych przedmiotowego konkursu udziela:

Pani Anna Sigtowy pracownik Sekcji ds. realizacji projektéw i pomocy cudzoziemcom
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Tel.: 81 466 53 34 lub e-mail: projekty@mopr.lublin.eu
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