
 

 

Zarządzenie nr LCKZiU.DS.021.1/JM/ 2018 
z dnia 2 stycznia 2018 r. 

Dyrektora Lubelskiego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczyńskiego  

w Lublinie 

w sprawie podwyżki wynagrodzenia pracowników niepedagogicznych do osiagnięcia minimalnego 

miesięcznego poziomu wynagrodzenia 

 

 

      Działając w oparciu o rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1621) 

zarządzam wprowadzenie z dniem 1 stycznia 2018 r. podwyżki wynagrodzenia dla pracowników 

niepedagogicznych Lubelskiego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Lublinie,  

celem osiągnięcia minimalnego miesięcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego  

wg załączonych tabel. . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


