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90-143 Lublin, ul. Mognoiiowa 8

t6l. /fax (B1) 747-08-78, 747-17-62 Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.34.2023
REGON 000188825,
z dnia 29.12.2023 .

w sprawie rozliczania kosztéw w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. K.K. Baczyriskiego w Lublinie

1. Ustalam na rok 2024 udziat procentowy przy rozliczaniu kosztéw za media oraz
ochrone, ustugi portierskie i sprzatanie zewnetrzne w nastepujacej wielkosci:
* Rozdziat 80115 — Technikum Mechaniczne — 94%
* Rozdziat 80117 — Branzowa Szkota Wielozawodowa — 4%
* Rozdziat 80151 — Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe — 2%
2. Szczegdtowe wyliczenia stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zarzgdzenie wchodzi z dniem 01 stycznia 2024 roku.




Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.33.DS.2023
Z dnia 29 grudnia 2023 r.

Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

w sprawie aktualizacji zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.18.2023 z dnia 31 grudnia 2023 r.

W sprawie zmiany cen wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2023 i 2024 o coroczng
rewaloryzacje¢ cen wynajmu pomieszezen i powierzchni o $rednioroczny wskaznik cen towaréw
i uslug konsumpceyjnych w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie

Na podstawie rozdz. ITI, art. 3, ust. 1 Regulaminu wynajmu pomieszczen i powierzchni
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego
w Lublinie oraz na podstawie Zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.18.2023 z dnia 01 wrzeénia
2023 r. w sprawie cen wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2023 i 2024 w Lubelskim
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie

po punkcie 3 dodaje sie¢ punkt 4 o nastepujacej tresci:

» 4. Czynsz okreslony w zatgczniku do Zarzqdzenia Nr LCKZiU.DS.021.18.DS.2023 bedzie
waloryzowany, o Srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogloszony

’

przez Prezesa GUS za rok poprzedni, bez koniecznosci zmiany Umowy Aneksem.’

Zmianie ulega réwniez numeracja punktu 4, 51 6:

5. Nowy cennik wynajmu pomieszczen i powierzchni w Lubelskim Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie stanowi zalgcznik
do niniejszego zarzqdzenia.

6. Pozostate punkty Zarzqdzenia nr LCKZiU.DS.021.37.JM.2018 pozostajg bez zmian.

7. Niniejsze zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Zalaeznik do Zarzgdzenia nr LCKZiU.DS.021.18.DS.2023 w sprawie zmiany cen
wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2023 i 2024 w Lubelskim Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie ulega zmianie i zostaje
dotgczony do zarzadzenia.

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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Zalgcznik do Zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.33.DS.2023 w sprawie zmiany cen wynajmu
pomieszczen i powierzchni na rok 2024 zaktualizowany o $rednioroczny wskaznik inflacji za poprzedni
rok podawany na poczatku roku kalendarzowego przez Gléwny Urzad Statystyezny w Lubelskim
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie.

Cennik wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2024

Pomieszczenia i powierzchnie Cena brutto

Sale lekcyjne 49,00 zt / 45 min

Sale lekcyjne z wyposazeniem
multimedialnym: projektor, komputer, 80,00 zt / 45 min
wizualizer, ekran

Pracownie komputerowe 118,00 zi / 45 min
Pracownie warsztatowe 221,00 zt / 45 min
Aula 135,00 z1 / 60 min
Sala konferencyjna 73,00 zk / 60 min
Duza sala gimnastyczna 178,00 zt / 60 min
Mala sala gimnastyczna 86,00 z1 / 60 min
Silownia 178,00 zt / 60 min
Pomieszczenia magazynowe 61,00 zi / m*
Inne pomieszczenia 61,00 zt / m®
Boisko wraz zaplec.zem szatnio.wo 1476,00 z}/ 60 min
) — szkoleniowym i trybunami
Trawiasta plyta boiska 300,00 zl / 60 min
Place manewrowe 4,00 zt / m?
Dach budynku 82,00 zt / m?
Ogrodzenia min 147,00 zi / m?
Sciany wewnetrzoe i zewngtrzne min 74,00 zt / m?
Podlogi wewnatrz budynku Min 234,00 z1 / m?

Cennik zgodnie z Rozdz. 111, art. 3, ust. 1 Regulaminu wynajmu pomieszczen w Lubelskim

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynfiskiego w Lublinie obowiazuje od
dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.50.SD.2023.
z dnia 28 grudnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie godzin pracy pracownikéw niebedacych nauczycielami w roku 2024

Zgodnie z art. 129 §1 oraz art. 130 §1 i §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
Pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) ustala sie miesigczny wymiar czasu pracy w 2024 roku
dla w/w grupy pracownikoéw wg zalaczonej tabelki.

DYREKTOR
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Lublin, dn. 2023-12-28

Godziny pracy pracownikow niepedagogicznych
w roku 2024 r.

Miesiac ilos¢ dni ilos¢ godzin ilo$¢ godzin uwagi
pracujacych pracy pracy osoby
ze znacznym
1 umiarkowanym
stopniem
niepetnosprawn.
1 5.4 168 147
11 21 168 147
111 21 168 147
IV 21 168 147
\Y% 20 160 140
VI 20 160 140
VII 23 184 161
VIII 21 168 147
IX 21 168 147
X 23 184 161
X1 19 152 133
XII 20 160 140
razem 251 dni 2008 1757
Uwaga:

Za dzien $wigteczny 6 stycznia 2024 r. przypadajacy w wolna sobote wyznacza sig
5 stycznia 2024 r. lub 8 stycznia 2024 r. jako dziefh wolny od pracy.
Pracownikowi, ktory ze wzgledu na potrzeby szkoty bedzie pracowal w dniu 5 stycznia 2024 r.,

przystuguje odpowiednio inny dzien wolny od pracy, udzielony do konca okresu rozliczeniowego.

Podstawa:

art. 129 § 1 iart. 130 § 11 § 2 ustawy z dn. 26 czerwca 1974 1. - Kodeks Pracy —tj. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465.

mgr inz.
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.OZl.)J?/.{‘..SD.2023
z dnia 28.12.2023 r.

w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji rocznej drukow Scistego zarachowania
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K. Baczynskiego

1. Zarzadzam przeprowadzenie spisu z natury drukow scistego zarachowania.

2. Osoba materialnie odpowiedzialng jest p. Magdalena KAWECKA.
3. Termin rozpoczecia 29.12.2023 r. zakonczenia spisu z natury 29.12.2023 r.

5. Do przeprowadzenia spisu z natury wymienionych skladnikow majatkowych wyznaczam
komisje w nastepujacym skladzie:

1) Monika Wolinska - przewodniczacy
2) Waldemar Podstawka - cztonek
3) Krystyna Kowalczyk - cztonek

Osoby powotane na cztonkéw komisji ponosza pelna odpowiedzialnos¢ za wlasciwe oraz
zgodne z obowigzujacymi przepisami przeprowadzenie spisu z natury.

5. Inwentaryzacj¢ nalezy przeprowadzi¢ w/g stanu na dzien 29.12.2023 r.

. ) DY TOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.3H SD.2023
z dnia 28.12.2023 r.

W sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji rocznej Srodkéw pienieznych
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K. Baczynskiego

1. Zarzadzam przeprowadzenie spisu z natury srodkéw pienigznych w kasie.

2. Spisem z natury nalezy obja¢ sktadniki majatkowe — $rodki pieniezne: gotowka oraz czeki,
dowody przychodu i rozchodu oraz depozyty.

3. Osobg materialnie odpowiedzialna jest p. Monika WOLINSKA.
4. Termin rozpoczecia 29.12.2023 r. zakonczenia spisu z natury 29.12.2023 1.

5. Do przeprowadzenia spisu z natury wymienionych sktadnikow majatkowych wyznaczam
komisje w nastepujacym skladzie:

1) Magdalena Kawecka - przewodniczacy
2) Waldemar Podstawka - cztonek
3) Krystyna Kowalczyk - cztonek

Osoby powolane na czlonkdéw komisji ponoszg pelna odpowiedzialno$é za wlasciwe oraz
zgodne z obowiazujacymi przepisami przeprowadzenie spisu z natury.

6. Inwentaryzacje nalezy przeprowadzi¢ w/g stanu na dzien 29.12.2023 r.

DYREKTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.17 .SD.2023.
z dnia 19 grudnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie doplaty do wypoczynku pracownikéw i emerytéow, rencistéw, osob przebywajacych
na $wiadczeniu kompensacyjnym oraz wypoczynku ich dzieci w roku 2023

Na podstawie art. 20 ust. 2 i ust. 4 Regulaminu tworzenia i gospodarowania srodkami ZFSS
w Lubelskim Centrum Edukacji Zawodowej im. K.K.Baczynskiego w Lublinie zarzadzam wyplate
wyréwnania dofinansowania do wypoczynku pracownikow i emerytdw (rencistoéw, osob
przebywajacych na swiadczeniu kompensacyjnym) oraz wyplate dofinansowania do wypoczynku
pracownikdéw zatrudnionych 1 wrzesnia 2023 r. 1 pdZniej, korzystajacych w b.r. z urlopu
wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych.
Warunkiem przyznania swiadczenia wypoczynkowego jest ztozenie wniosku.
Wyréwnanie nastgpuje na podstawie wnioskéw ztozonych przed I turg wyptaty.
Podstawe dofinansowania stanowi dochdd brutto przypadajacy na czlonka rodziny pracownika,
emeryta/rencisty wyliczony z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych date zlozenia wniosku.
Wysokos¢ dofinansowania to kwota wg tabeli j.n.

Wysokosé dofinansowania uzgodniona zostata w dniu 18 grudnia 2023 r. z przedstawicielami
Organizacji Zwiazkowych dziatajacych w L.C.K.Z. 1 U. w Lublinie.

Ustala si¢ wysokosé dofinansowania brutto dla poszczegdlnych progéow dochodowych: -
dofinansowanie wypoczynku pracownikow i emerytow:

kwota

prog dochdd zt. dofinansowanie brutto
[ do 1215,00 100% 666,00z1.
11 1215,01-1560 95% 633.00z1.
111 1560,01-1905 90% 599,00zt
v 1905,01-2365 85% 566.00z1.
Vv 2365,01-2940 80% 533,00zt
VI powyzej 2940,01 75% 500,00zt

- dofinansowanie wypoczynku dzieci pracownikow i emerytow:

kwota

prog dochdd zt. dofinansowanie brutto
I do 1215,00 100% 400,00zt
11 1215,01-1560 95% 380,00zt
111 1560,01-1905 90% 360,00zt
IV 1905.01-2365 85% 340,00zt
Vv 2365,01-2940 80% 320,00zt
VI powyzej 2940,01 75% 300,00zt

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.28.SD.2023
z dnia 15 grudnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

W sprawie zmiany organizacji planu lekcji w dniu 22 grudnia 2023 r.

Na podstawie Statutu Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie, Rozdzial V .Organizacja ksztalcenia, wychowania
iopieki” § 19 pkt 1, zarzadzam co nastepuje:

§1

W dniu 22 grudnia 2023 r., lekcje zostaja skrécone do 30 minut wedtug ponizszego
harmonogramu.

Nr lekdji Dl*:f;fé3g\:zna;ﬁia
1 7:30-8:00
2 8:05-8:35
3 8:40-9:10
4 9:15-9:45
S 9:55 — 10:25
6 10:30 — 11:00
7 11:05—11:35
8 11:40 - 12:10
9 12:20 — 12:50
10 12:55 — 13:25
11 13:30 — 14:00

D¥REKTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.27.SD.2023
z dnia 27 listopada 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

W sprawie zmiany organizacji planu lekcji w dniach 29-30 listopada 2023 r.

Na podstawie Statutu Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie, Rozdzial V ,Organizacja ksztalcenia, wychowania
i opieki” § 19 pkt 1, zarzadzam co nastepuje:

§1

W dniach 29-30 listopada 2023 r., lekcje zostaja skrocone do 30 minut wedlug ponizszego
harmonogramu.

Nr lekji Dl*el;{gc;)fc; (t)rﬁgla
5 11:00-11:30
6 11:35-12:05
7 12:10-12:40
8 12:45-13:15
9 13:20-13.50
10 13:55-14:25
1 14:30-15:00
12 15:05-15:35
13 15:40-16:10

DYREKTQR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.26.SD.2023
z dnia 8 listopada 2023 r.

Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

w sprawie zmiany organizacji planu lekcji w dniu 10 listopada 2023 r.

Na podstawie Statutu Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczyniskiego w Lublinie, Rozdzial V .,,Organizacja ksztalcenia, wychowania
i opieki” § 19 pkt 1, zarzadzam co nastepuje:

W dniu 10 listopada 2023 r., lekcje zostaja skrocone do 30 minut wedhug ponizszego

harmonogramu.
1 7:30-8:00
2 8:05-8:35
3 8:40-9:10
- 9:15-9:45
5 10:00-10:30
6 10:35-11:05
7 11:10-11:40
8 11:45-12.15
9 12:30-13:00
10 13:05-13:35
11 13:40-14:10
12 14:15-14:45
13 14:50-15:20

D KTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.25.SD.2023
Z dnia 07 listopada 2023 r.

Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

w sprawie powolania komisji do spraw oceny przydatnosci ruchomych skladnikéw majatku do
dalszego uzytkowania w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K.
Baczynskiego w Lublinie

Dzialajac na podstawie art.2, art. 3, art. 4 zarzadzenia nr 470/2006 Prezydenta Miasta Lublin
zdnia 31 pazdziernika 2006 r. w sprawie sposobu i trybu gospodarowania skfadnikami majatku
ruchomego powierzonego przedszkolom, szkolom i placéwkom prowadzonym przez Miasto Lublin

oraz przyjmowania darowizn rzeczowych przez te jednostki zarzadzam, co nastepuje:
§1

Powoluj¢ komisje do spraw oceny przydatnosci wybranych, ruchomych sktadnikéw majatku do
dalszego uzytkowania, bedacych na wyposazeniu Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego

i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie.
§2

W sklad komisji powoluje pracownikéw Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
1 Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie:

Przewodniczgcy: Waldemar Podstawka

Czlonek: Dariusz Janiszek

Czlonek: Cezary Wawszczak

§3
Powotang komisje¢ zobowigzuje do oceny stanu technicznego, kompatybilnosci ze sprzgtem typowym
dla danego urzadzenia, do oceny czy urzadzenia nie zagrazaja bezpieczefstwu uzytkownikéw lub
najblizszego otoczenia, czy sktadniki majatku catkowicie utracity warto$é uzytkowa, czy sa technicznie

przestarzate lub zbedne.
§4

Lista ruchomych sktadnikéw majatku przeznaczona do oceny przez komisje stanowi zatacznik Nr 1 do

niniejszego Zarzadzenia
§5

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

§6

Termin wykonalnosci niniejszego zarzadzenia ustalam na dzier 8 listopada 2024 r. D KTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.24.SD.2023
z dnia 7 listopada 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie powolania Komisji Antymobbingowej

Z powodu skargi zlozonej przez Panig Beate KUROWSKA na zaistnienie sytuacji mobbingu
przez Panig Ireng KOSOWSKA, na podstawie § 6 ust. 1 Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej
w LCKZiU w Lublinie zarzadzam. co nastgpuje:

1. Powoluj¢ Komisje Antymobbingowg w skladzie:
1/ przedstawiciel pracodawcy — wicedyrektor Cezary WAWSZCZAK
2/ przedstawiciel pracodawcy i pracownikéw — Krystyna KOWALCZYK
3/ przedstawiciel pracownikow — Waldemar PODSTAWKA.

2. Postgpowanie przed Komisja ma charakter poufny, a fakty ustalone w trakcie tego postepowania
nie moga by¢ ujawnione publicznie.

3. Zobowiazuj¢ Komisj¢ Antymobbingowa do niezwlocznego wyjasnienia sprawy.

Zarzadzenie obowigzuje z dniem ogloszenia.

DY K%R
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.23.SD.2023
z dnia 26 pazdziernika 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

w sprawie zmiany organizacji planu lekcji w dniu 31 pazdziernika 2023 r.

Na podstawie Statutu Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie, Rozdzial V ,,Organizacja ksztalcenia, wychowania
1 opieki” § 19 pkt 1, zarzagdzam co nastepuje:

§1

W dniu 31 pazdziernika 2023 r., lekcje zostaja skrocone do 30 minut wedtug ponizszego
harmonogramu.

Nr lekcji Dllgffjféggﬁfa
1 7:30-8:00
2 8:05-8:35
3 8:40-9:10
i 9:15-9:45
S 10:00-10:30
6 10:35-11:05
7 11:10-11:40
8 11:45-12.15
9 12:30-13:00
10 13:05-13:35
11 13:40-14:10
12 14:15-14:45
13 14:50-15:20




Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.22.SD.2023
z dnia 26 pazdziernika 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dnia wolnego od pracy dla czlonkéw kadry zarzgdzajacej szkoly
w zamian za Dzien Wszystkich Swietych 1 listopada - przypadajace w sobote.

W zwigzku z Dniem Wszystkich Swictych 1 listopada - przypadajacym
w wolng sobotg, na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy
(§. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) zarzadzam odbior dnia wolnego od pracy przez cztonkdw kadry
zarzadzajacej wg ustalonego terminarza:

1/ Slawomir DYBALA -10.11.2023 1.
2/ Wiestaw CIORGON -06.11.2023 1.
3/ Jan WASILEWICZ -10.11.2023 r.

4/ Cezary WAWSZCZAK - 09.11.2023 .

Zarzadzenie obowigzuje z dniem ogloszenia.
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.OZIM.SD.ZOZS
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dnia wolnego od pracy dla pracownikéw niepedagogicznych
w zamian za Dzien Wszystkich Swu;tych 1 listopada - przypadajace w sobote.

W zwiazku z Dniem Wszystkich Swietych 1 listopada - przypadajacym
w wolng sobote, na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy
(4. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) zarzadzam odbiér dnia wolnego od pracy przez pracownikow
niepedagogicznych wg ustalonego terminarza (w zalgczeniu).
Pracowmcy niepetnozatrudnieni pracuja wg ustalonego harmonogramu realizujac obowiazkowy
miesigczny wymiar czasu pracy ustalony zgodnie z art. 130 § 2 Kp.

Zarzadzenie obowiazuje z dniem ogloszenia.
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Zarzgdzenie nr LCKZiU.DS.021.20.SD.2023
z dnia 21 wrzesnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dofinansowania dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej
w okresie 1 pazdziernika 2023 r. - 31 maja 2024 r.

Dziatajac na podstawie art. 30 Regulaminu tworzenia i gospodarowania $rodkami ZFSS
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego w Lublinie
zarzadzam przyznawanie dofinansowania do dzialalno$ci sportowo-rekreacyjnej pracownikom
/emerytom/osobom pobierajacym $wiadczenie kompensacyjne w okresie od 1 pazdziernika 2023 r.
do 31 maja 2024 r. w wysokosci odpowiadajgcej progom dochodowym wynikajgcym z przecietnego
miesig¢cznego dochodu brutto na jedna osobg w rodzinie uprawnionego obliczonego z ostatnich trzech
miesiecy poprzedzajacych date zgloszenia wniosku o udzielenie dofinansowania.

Wysokos$é dofinansowania brutto dla poszczegolnych progdéw dochodowych:

Maksymalna
miesieczna kwota
prog dochdd zt. dofinansowanie brutto
I do 1215 100% 174,00zt
I 1215,01-1560 95% 165,30zL.
11 1560,01-1905 90% 156,6071.
v 1905.01-2365 85% 147,90z1.
Vv 2365,01-2940 80% 139,20z
VI powyzej 2940,01 75% 130,50zt.

W przypadku wyczerpania kwoty przydzielonej na dziatalnosé rekreacyjno-sportowa ustalona
w Preliminarzu ZFSS na rok 2023 i 2024, dofinansowanie zostanie wstrzymane.

Zarzadzenie obowiazuje z dniem ogloszenia.



LUBELSKIE CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO i USTAWICZNEGO
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie

Lublin, dn. 2023-09-11

Zarzadzenie Nr LCKZiU.DS.021.19 .SD.2023
z dnia 11 wrzesnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego w Lublin
w sprawie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Dzialajgc na podstawie Uchwaty Nr 318/1X/2019 Rady Miasta Lublin z 5 wrzesnia 2019 r.
W sprawie w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod
1 innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine Lublin
(Dz. Urz. Woj. Lub. z 2019 . poz. 5082). oraz w oparciu o pismo Urzgdu Miasta Lublin z 2 marca 2023 r.
Nr OW-BK-II1.3026.5.2023 zarzadzam wyptate dodatku motywacyjnego dla nauczycieli w okresie
od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. wg zalaczonej listy.




Zarzgdzenie nr LCKZiU.DS.021.18.DS.2023
Z dnia 01 wrzesnia 2023 r.

Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

W sprawie zmiany zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.37.JM.2018 z dnia 31 grudnia 2018 r.

W sprawie cen wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2019 w Lubelskim Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie

Na podstawie rozdz. III, art. 3, ust. 1 Regulaminu wynajmu pomieszczen
i powierzchni w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego ~w  Lublinie  oraz na podstawie  Zarzadzenia
nr LCKZiU.DS.021.37.JM.2018 z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie cen wynajmu
pomieszczei i powierzchni na rok 2019 w Lubelskim Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie ustalam, co nastepuje:

Zmianie ulega zalacznik do Zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.37.JM.2018 w sprawie zmiany
cen wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2019 w Lubelskim Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie przyjmujac brzmienie:
wZatgeznik do Zarzgdzenia nr LCKZiU.DS.021.18.D5.2023 w sprawie zmiany cen wynajmu
pomieszczen i powierzchni od dnia 01 wrzesnia 2023 r . w Lubelskim Centrum Kszitalcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczyhiskiego w Lublinie”’.

Od dnia 01 wrzes$nia 2023 r. zmianie ulega cennik wynajmu pomieszczen i powierzchni
w  Lubelskim  Centrum  Ksztalcenia ~ Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie dla oséb prywatnych, instytucji i firm
wynajmujgcych powierzchnie lub pomieszezenia od dnia 01 wrzesnia 2023 .

Od dnia 01 stycznia 2024 r. zmianie ulega cennik wynajmu pomieszczen i powierzchni
w  Lubelskim  Centrum  Ksztalcenia  Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie dla oséb prywatnych, instytucji i firm
wynajmujgcych  powierzchnie lub  pomieszczenia posiadajacych  podpisang
i obowigzujaca umowe przed 01 wrzeénia 2023 r.

Nowy cennik wynajmu pomieszczeni i powierzchni w Lubelskim Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie stanowi zalgcznik do
niniejszego zarzgdzenia.

Pozostate punkty Zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.37.JM.2018 pozostajg bez zmian.

Niniejsze zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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Zalgeznik do Zarzadzenia nr LCKZiU.DS.021.18.DS.2023 w sprawie zmiany cen wynajmu
pomieszczen i powierzchni na rok 2023 i 2024 w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego

1 Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie.

Cennik wynajmu pomieszczen i powierzchni na rok 2023 i 2024

Pomieszczenia i powierzchnie

Cena netto

Sale lekcyjne

35 zt - 45 min

Sale lekcyjne z wyposazeniem

wizualizer, ekran

multimedialnym: projektor, komputer,

55 zl - 45 min

Pracownie komputerowe

80 zI - 45 min

Pracownie warsztatowe

150 zt - 45 min

Aula 90 zI - 60 min

Sala konferencyjna 50 z1 - 60 min

Duza sala gimnastyczna 120 zt - 60 min

Mala sala gimnastyczna 60 z1 - 60 min

Silownia 120 zI - 60 min
Pomieszczenia magazynowe 40 zI - m?
Inne pomieszczenia 40 z1 - m?

Plyta boiska asfaltowego

Do negocjacji

Stadion rugby

1000 zl - 60 min

Place manewrowe

Do negocjacji

Parkingi Do negocjacji
Dach budynku Do negocjacji
Ogrodzenia min 100 z} - m?

Sciany wewnegtrzne i zewnetrzne

min 50 zi - m?2

Podlogi wewnatrz budynku

Min 160 zl - m?

Cennik zgodnie z Rozdz. 111, art. 3, ust. 1 Regulaminu wynajmu pomieszczenn w Lubelskim

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczy

dnia 01.09.2023 r. do dnia 31.12.2024 r.

fiskiego w Lublinie obowiazuje od

DYREKTOR
Ny

oN7:
01 09, 2023 e /J/‘
mgrinz. otqloomi

r Dybala



Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021./% .SD.2023
z dnia 23 sierpnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie podwyzki wynagrodzenia pracownikéw niepedagogicznych tzw. wSamorzadowej”
od 1 lipca 2023 r.

Dzialajac w oparciu pismo Wydziatu O$wiaty i Wychowania Urzedu Miasta Lublin
Nr OW-BJ.3024.20.2023 z 4 sierpnia 2023 r. zarzadzam wprowadzenie podwyzki wynagrodzenia
zasadniczego od dnia 1 lipca 2023 r. dla pracownikow niepedagogicznych wg zalgczonej tabeli.

(7//



Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.42.SD.2023
z dnia 28 czerwca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie regulacji kategorii zaszeregowania i podwyzki wynagrodzenia pracownikéw
niepedagogicznych
do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w zmienionych kategoriach zaszeregowania
od 1 lipca 2023 r.

Dzialajgc w oparciu rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych (Dz. U. poz. 1102)
1 wprowadzajgce od 1 lipca 2023 r. nowy minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
zgodnie z zatgcznikiem "Kwoty minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
ustalonego w kategoriach zaszeregowania i wykaz stanowisk, minimalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego ustalony w kategoriach zaszeregowania oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne
niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace" oraz wykaz stanowisk i kategorii zaszeregowania zgodnie
z "Tabelg stanowisk w urzedach i samorzadowych jednostkach organizacyjnych",
od 1 lipca 2023 r. zmienia si¢ kategorie zaszeregowania i podwyzsza si¢ stawke uposazenia zasadniczego
pracownikom niepedagogicznym do wysokosci wynagrodzenia minimalnego w danej kategorii wg
zalaczonej tabeli.




Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021. /4 .SD.2023
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K.Baczynskiego w Lublinie
z dnia 28 czerwca 2023 r.
W sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgadowych
zatrudnionych w Lubelskim Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K. K. Baczynskiego w Lublinie

Na podstawie art. 68 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U.

2 2023 r. poz.900) w zwiazku z art. 39 ust. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz art. 772 § 1 § 4 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 2 2022 r., poz. 1510 ze zm.) oraz
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajgcego rozporzadzenie

W sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. poz. 1102) zarzadzam,

co nastepuje:
§1

Ustalam ,Regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych

w Lubelskim Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego
w Lublinie”, zwany dalej Regulaminem stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
1. Pracownicy samorzadowi majg obowigzek zapoznania sie z trescig Regulaminu
| potwierdzenia tego faktu na pismie.
2. Przed dopuszczeniem do pracy, nowo zatrudniony pracownik samorzgdowy zostaje
Zapoznany z trescig Regulaminu.
3. Oswiadczenie pracownika samorzgdowego o zapoznaniu sie z trescig Regulaminu
dotacza sie do akt osobowych pracownika.
4. Wz6r oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 okreslony zostat w zatgczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Z dniem 30 czerwca 2023 r. traci moc Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.34.SD.2021
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K.
Baczynskiego w Lublinie z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow samorzgadowych zatrudnionych w Lubelskim Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.45 .SD.2023
z dnia 28 czerwca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
W sprawie podwyzki wynagrodzenia pracownikéw niepedagogicznych
do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
od 1 lipca 2023 r.

Dzialajgc w oparciu o art. 6 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dn. 10.10.2002r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U. z 2020 poz. 2207) oraz § 1 rozporzadzenia RM z dn. 15.09.2022 r.
W sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg (Dz. U. 22022 r. poz. 1952)
od dnia 1 lipca 2023 . podwyzsza si¢ stawke uposazenia zasadniczego do wysokosci 3.600,00zt.

pracownikom niepedagogicznym wg zalaczonej tabeli.
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Zarzgdzenie nr LCKZiU.DS.021.11 .SD.2023
z dnia 19 czerwca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
W sprawie dofinansowania wypoczynku pracownikéw i emerytéw oraz wypoczynku ich dzieci

Na podstawie art. 18, art. 19 i art. 21 Regulaminu tworzenia i gospodarowania
srodkami ZFSS w Lubelskim Centrum Edukacji Zawodowej im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie zarzadzam wyptate dofinansowania do wypoczynku pracownikéw
1 emerytéw oraz wypoczynku dzieci pracownikéw i emerytéw LCKZiU.

Warunkiem przyznania $wiadczenia wypoczynkowego jest zfozenie wniosku.
Podstawe dofinansowania stanowi dochdd brutto przypadajacy na czlonka rodziny
pracownika, emeryta/rencisty wyliczony z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajgcych
date zlozenia wniosku.

Wysokos¢ dofinansowania uzgodniona zostata w dniu 19 czerwea 2023 .

z przedstawicielami Organizacji Zwiazkowych dziatajacych w LCKZiU w Lublinie.

Ustala si¢ wysoko$¢ dofinansowania brutto dla poszczegdlnych progow dochodowych:

- dofinansowanie wypoczynku pracownikow i emerytow:
P

kwota
rog dochdd zi. dofinansowanie brutto
| do 1215 100% 1.220,00zt.
11 1215,01-1560 95% 1.159,00z%.
I11 1560,01-1905 90% 1.098,00zt.
IV 1905,01-2365 85% 1.037,00zt.
\% 2365,01-2940 80% 976,00z1.
VI | powyzej 2940,01 75% 915,00z1.
- dofinansowanie wypoczynku dzieci pracownikéw i emerytow:
dofinansowan kwota
rog dochod zi. ie brutto
I do 1215 100% 732,00z
11 1215,01-1560 95% 695,00zt
111 1560,01-1905 90% 659,00z,
IV 1905,01-2365 85% 622,00z
\ 2365,01-2940 80% 586,00z
VI | powyzej 2940,01 75% 549,00zt
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Zarzgdzenie nr LCKZiU.DS.021.10.8D.2023
z dnia 19 czerwca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
W sprawie wyplaty $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli

Dzialajgc w oparciu o art. 17 Regulaminu tworzenia i gospodarowania srodkami
ZFSS w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.
Baczynskiego w Lublinie, w zwiazku z art. 53 ust. 11 1a ustawy z dn. 26.01.1982 r.
Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 984) zarzadzam wyplate Swiadczenia
urlopowego dla nauczycieli, ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy
i okresu zatrudnienia nauczyciela w roku szkolnym 2022/2023.
Zgodnie z art. 51 ustawy z dn. 4.03.1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczeh
socjalnych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 998) wysoko$¢ $wiadczenia urlopowego dla
pelnego etatu wynosi 1.662,97z1. (stownie: jeden tysige szeséset szesédziesiat dwa
97/100 ztotych).
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.9.2023
z dnia 1 czerwca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dzialalnosci i odplatnoséei za wynajem domku w Osrodku Rekreacyjno-
Wypoczynkowym ,,Piaseczno™
w sezonie 2023 r.

W sezonie 2023 r. Osrodek Rekreacyjno-Wypoczynkowy LCKZiU w Piasecznie otwarty jest
w okresie od 3 lipca do 13 sierpnia 2023 r.
Ustala si¢ odptatnos¢ za wynajem domku w Osrodku ,,Piaseczno” przez okres 14 dni (turnus):
- dla pracownikéw LCKZiU w wysokosci 950,00z1. (stownie: dziewigéset pigédziesigt
zlotych),
w tym 8% VAT;
- dla 0sob spoza szkoty w wysokosci 1.100,00z1. (stownie: jeden tysiac sto zlotych),
w tym 8% VAT.

Whplat nalezy dokonywaé na konto ZFSS w PKO S.A. V O Lublin Nr 19 1240 1503 1111 0010
0165 2522.

mgr nz. Blawomir Dybata
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.{ .SD.2023
z dnia 1 czerwca 2023 1.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dofinansowania dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej
w okresie 1 czerwca 2023 r.— 30 wrzesnia 2023 r.

Dzialajac na podstawie art. 30 Regulaminu tworzenia i gospodarowania srodkami ZFSS
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego w Lublinie
zarzagdzam przyznawanie dofinansowania do dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej pracownikom
/emerytom/osobom pobierajgcym $wiadezenie kompensacyjne w okresie od 1 ezerwea 2023 r.
do 30 czerwca 2023 r. w wysokosci odpowiadajgcej progom dochodowym wynikajacym z przecietnego
miesigcznego dochodu brutto na jedng osobe obowigzujacych w dniu 1 czerwea 2023 r.
W okresie od 1 lipea 2023 r. do 30 wrze$nia 2023 r. dofinansowanie przyznawane bedzie w wysokosci
odpowiadajacej progom dochodowym wynikajacym z przecigtnego miesiecznego dochodu brutto
na jedng osobe w rodzinie uprawnionego obliczonego z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych
dat¢ zgloszenia wniosku o udzielenie dofinansowania do wypoczynku z ZFSS w czerweu 2023 1.

Wysokos¢ dofinansowania brutto dla poszczegdInych progow dochodowych:

Maksymalna
miesigczna kwota

rog dochéd zl. dofinansowanie brutto

I do 1215 100% 166,00z1.

II 1215,01-1560 95% 157,70zt.
111 1560,01-1905 90% 149,40zt
v 1905,01-2365 85% 141,10zt

\% 2365,01-2940 80% 132,80z1.
VI powyzej 2940.01 75% 124,50zt

W przypadku wyczerpania kwoty przydzielonej na dziatalnos¢ rekreacyjno-sportowa ustalong
w Preliminarzu ZFSS na rok 2023, dofinansowanie zostanie wstrzymane.
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Zarzagdzenie obowigzuje z dniem ogloszenia.




Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.7.SD.2023
z dnia 22 marca 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinic
W sprawie regulacji wynagrodzen pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych w LCKZiU
od 1 stycznia 2023 r.

W zwigzku z regulacjg wynagrodzen pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w przedszkolach.
szkolach i placowkach prowadzonych przez Gming Lublin (podniesienie minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego do poziomu 3.490z1.) oraz wdrozeniem podwyzki wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych
na stanowiskach administracyjnych w granicach limitu 2.860z1. na podniesienic wysokosci stawek
wynagrodzenia zasadniczego. zarzadzam wprowadzenie od dnia 1 stycznia 2023 r. regulacje wynagrodzen
pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. K. K. Baczynskiego w Lublinie wg zalaczonego wykazu.

W oparciu o maila z Urzedu Miasta Lublin z dnia 8 marca 2023 r. zarzgdzam dokonanie wyréwnania
wynagrodzen wyplaconych pracownikom od 1 stycznia 2023 r. wraz z wyplata wynagrodzen za marzec.
tj. pod koniec marca 2023 r.
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Lubelskie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. Krzysztofa Kamila Baczyrskiego w Lublinie
Ickziu.pl  email: poczta@Ickziu.lublin.eu tel./fax: 81 747-03-78
20-143 Lublin, ul. Magnoliowa 8  NIP: 946-11-52-304 REGON:
000188825

Lublin, dn. 2023-03-15

Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021. (,.SD.2023
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
W sprawie podwyiki wynagrodzen dla nauczycieli
od 1 stycznia 2023 r.

Stosownie do postanowiet rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dn. 24 lutego
2023 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U.z 2023 r. poz. 352) oraz w oparciu o maila z Urzedu Miasta Lublin z dnia 28 lutego 2023 r.
zarzagdzam dokonanie wyréwnania wynagrodzeri wyptaconych nauczycielom od 1 stycznia 2023 r.
wraz z wyptatg wynagrodzen za miesigc kwiecien, tj. dn. 3 kwietnia 2023 r.
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.} .SD.2023
z dnia 6 lutego 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie Preliminarza Z.F.S.S. na 2023 rok

W uzgodnieniu z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych zarzadzam
wprowadzenie Preliminarza Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Lubelskim Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Lublinie
na 2023 rok wg zataczonej tabeli.

DYREKTOR
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Preliminarz ZFSS w LCKZiU w Lublinie na rok 2023

Planowane $rodki

1|stan konta na dzien 1.01.2023 1. 34 245,45
2|odpis pracownicy i emeryci 575 650,00
3|sptata uczestnikow FitSport I-1X.2023 7 797,80
4|sptata pozyczek mieszkaniowych wraz z odsetkami 103 102,00
5|wptata od osob, z tytutu paczek $wiatecznych 11.2023 519,73
razem 721 314,98

Planowany podziat $rodkow

r 1|zg.z art.16 Regulaminu - $wiadczenie urlopowe i wypoczynkowe 60% 432 788,99
2 zg.z art.17 Regulaminu - razem 40% 288 525,99
z tego:
pomoc materialna, finansowa i rzeczowa 30% 86 557,80
dziatalno$é kulturalno-oswiatowa,sportowa, turystyczna 20% 57 705,20
$wiadczenia mieszkaniowe 45% 129 836,70
rezerwa 5% 14 426,30
razem 721 314,98
st. Secjalista ds I UOE - IAIOIH ?@ﬁww = Q45
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.) .SD.2023

z dnia 25 stycznia 2023 1.

Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego

w Lublinie

w sprawie przyznania $wiadczenia rzeczowego w postaci paczki $wigtecznej
dla dzieci pracownikow/emerytow

Zgodnie z art. 25 Regulaminu ZFSS Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. K.K Baczynskiego w Lublinie zarzadzam przyznanie na wniosek
pracownika/emeryta $wiadczenia rzeczowego w postaci paczki swigtecznej dla dzieci.
Na podstawie art. 25 ust. 3 przyznaje si¢ dofinansowanie do paczek choinkowych
w wysokosci odpowiadajacej progom dochodowym wynikajgcym z przecigtnego
miesiecznego dochodu brutto na jedna osobe w rodzinie uprawnionego obliczonego
z ostatnich trzech miesiecy:

Maksymalna
kwota
brutto

prog dochdd zi. dofinansowanie na 1 paczke
| do 1215,00 100% 159,91
1T 1215,01-1560 95% 151,91
I11 1560,01-1905 90% 143,92
IV 1905,01-2365 85% 135,92
\' 2365,01-2940 80% 127,93
VI powyzej 2940,01 75% 119,93
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021. 4 .SD.2023
z dnia 19 stycznia 2023 1.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie podwyzKi wynagrodzenia pracownikow niepedagogicznych
do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
od 1 stycznia 2023 r.

Dzialajac w oparciu o art. 6 ust. 1 1 ust. 5 ustawy z dn. 10.10.2002 . 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U. 2 2020 poz. 2207) oraz § 1 rozporzgdzenia RM z dn. 15.09.2022 r.
w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg (Dz. U. z 2022 . poz. 1952)
od dnia 1 stycznia 2023 1. podwyzsza sie stawke uposazenia zasadniczego do wysokosci 3.490,00zL

pracownikom niepedagogicznym wg zalaczonej tabeli.
DYREKTOR
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Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.1.2023
z dnia 4 stycznia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczynskiego w Lublinie

w sprawie zmiany organizacji planu lekeji w dniu 10 stycznia 2023 r.

Na podstawie Statutu Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
im. K.K. Baczyfiskiego w Lublinie, Rozdzial V .,Organizacja ksztalcenia, wychowania
i opieki” § 19 pkt 1, zarzadzam co nastgpuje:
§1

W dniu 10 stycznia 2023 r obowigzuje nastepujacy harmonogram planu lekcji.

Nr lekcji Df?f;fi?ﬁ‘fa
1 7:30-8:15
= 8:20-9:05
3 9:10-9:55
4 10:00-10:45
> 11:00-11:45
Nr lekcji Df:f;fi;égg\;ﬁia
6 11:50-12:20
7 12:25-12:55
8 13:00-13:30
9 13:35-14.05
10 14:10-14:40
11 14:45-15:15
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