Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.50.SD.2023.
z dnia 28 grudnia 2023 r.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie godzin pracy pracownikéw niebedacych nauczycielami w roku 2024

Zgodnie z art. 129 §1 oraz art. 130 §1 i §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
Pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) ustala sie miesigczny wymiar czasu pracy w 2024 roku
dla w/w grupy pracownikoéw wg zalaczonej tabelki.
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Lublin, dn. 2023-12-28

Godziny pracy pracownikow niepedagogicznych
w roku 2024 r.

Miesiac ilos¢ dni ilos¢ godzin ilo$¢ godzin uwagi
pracujacych pracy pracy osoby
ze znacznym
1 umiarkowanym
stopniem
niepetnosprawn.
1 5.4 168 147
11 21 168 147
111 21 168 147
IV 21 168 147
\Y% 20 160 140
VI 20 160 140
VII 23 184 161
VIII 21 168 147
IX 21 168 147
X 23 184 161
X1 19 152 133
XII 20 160 140
razem 251 dni 2008 1757
Uwaga:

Za dzien $wigteczny 6 stycznia 2024 r. przypadajacy w wolna sobote wyznacza sig
5 stycznia 2024 r. lub 8 stycznia 2024 r. jako dziefh wolny od pracy.
Pracownikowi, ktory ze wzgledu na potrzeby szkoty bedzie pracowal w dniu 5 stycznia 2024 r.,

przystuguje odpowiednio inny dzien wolny od pracy, udzielony do konca okresu rozliczeniowego.

Podstawa:

art. 129 § 1 iart. 130 § 11 § 2 ustawy z dn. 26 czerwca 1974 1. - Kodeks Pracy —tj. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465.
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