Zarzadzenie nr LCKZiU.DS.021.21JM.2020
z dnia 8 lipca 2020 1.
Dyrektora Lubelskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. K.K.Baczynskiego
w Lublinie
w sprawie dofinansowania wypoczynku pracownikow i emerytow oraz wypoczynku ich dzieci

Na podstawie art. 18, art. 19 i art. 21 Regulaminu tworzenia i gospodarowania
srodkami ZFSS w Lubelskim Centrum Edukacji Zawodowej im. K.K.Baczyniskiego
w Lublinie zarzadzam wyptate dofinansowania do wypoczynku pracownikow
1 emerytéw oraz wypoczynku dzieci pracownikow i emerytow LCKZiU.

Warunkiem przyznania swiadczenia wypoczynkowego jest ztozenie wniosku.
Podstawe dofinansowania stanowi dochod brutto przypadajacy na cztonka rodziny
pracownika, emeryta/rencisty wyliczony z ostatnich trzech miesiecy poprzedzajacych
date ztozenia wniosku.

Wysokos¢ dofinansowania uzgodniona zostala z przedstawicielami Organizacji
Zwiazkowych dziatajacych w LCKZiU w Lublinie.

Ustala sie wysoko§¢ dofinansowania brutto dla poszczegolnych progéw dochodowych:

- dofinansowanie wypoczynku pracownikow i emerytow:

kwota
prog dochdd zl. dofinansowanie brutto
[ do 805 100% 1.677,00zt.
11 806-1150 95% 1.593,00zt.
111 1151-1495 90% 1.509,00zt.
1\ 1496-1955 80% 1.342,00zt.
Vv 1956-2530 70% 1.174,00z1.
VI powyzej 2531 60% 1.006,00z1.
- dofinansowanie wypoczynku dzieci pracownikow i emerytow:
kwota
prog dochod zk dofinansowanie brutto
I do 805 100% 1.006,00zt.
11 806-1150 95% 956,00zt
111 1151-1495 90% 906,00zt
IV 1496-1955 80% 805,00zt
\4 1956-2530 70% 704,00z
VI | powyzej 2531 60% 604,00z1.




