
Załącznik nr 7 do Regulaminu zakładowego funduszu świadczeń socjalnych Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Oświaty

TABELA WYSOKOŚCI DOPŁAT DO WYPOCZYNKU OSÓB UPRAWNIONYCH 

Średni
miesięczny
dochód na

członka
gospodarstwa
domowego w
zł, do kwoty

Dopłaty do Wysokość dopłaty za wypoczynek
zorganizowany we własnym zakresie na jedną

osobę uprawnioną  (w zł)

Wysokość dofinansowania świadczenia
socjalnego w zakresie wypoczynku

zakupionego indywidualnie przez osoby
uprawnione (w zł)

wypoczynku
zorganizowanego,

w tym
wypoczynku dla
uprawnionych

dzieci

  imprez sportowo-
rekreacyjnych,

kulturalno-
oświatowych

pracownik
uprawniony członek
rodziny pracownika,

emeryt, rencista
pracownik

uprawniony
członek rodziny

pracownika,
emeryt, rencista

Do 1000,00 zł 45% 45% 650 150 60% 45%

Od 1000,01 zł
do 1500,00

40% 40% 600 130 50% 40%

od 1500,01 zł
do 2250,00 zł 35% 35% 550 110 40% 35%

od  2250,01 zł
do 3000,00zł

30% 30% 500 90 35% 30%

Od 3000,01 zł
do 3500,00 zł 25% 25% 450 70 30% 25%

od 3500,01 zł 20% 20% 400 50 20% 20%
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