Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor IX Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Mikotfaja Kopernika w Lublinie oglasza nabor na
wolne stanowisko pracy:

Nazwa stanowiska pracy: administrator sieci komputerowej

Liczba stanowisk pracy: 1.

Rodzaj umowy: umowa o pracg w wymiarze pelnego etatu

Miejsce wykonywania pracy: IX Liceum Ogodlnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika
w Lublinie; ul. A. Struga 6.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) opieka nad sprzg¢tem komputerowym i systemami informatycznymi;

2) nadzor nad e-dziennikiem lekcyjnym;

3) udostepnianie lacza internetowego;

4) obshuga kont internetowych;

5) podstawowa naprawa i konserwacja sprz¢tu komputerowego;

6) nadzor nad techniczna jakoscia szkolnej sieci komputerowe;.
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6. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdoIno$¢ do czynnosci cywilno-prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
3) niekaralnos$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie;

4) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie informatyczne;

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku administratora sieci komputeroweyj;
wiedza z zakresu programow firmy VULCAN wykorzystywanych w o§wiacie.

7. Wymagania dodatkowe:

» dyspozycyjnosé;

» samodzielno$¢;

» latwos$¢ pisania i swoboda wypowiedzi,

» kreatywno$¢, umiejetnos¢ nawiazywania kontaktow i wspotpracy w zespole;
» zaangazowanie w wykonywane dzialania;

» umiejetnos¢ konstruktywnego rozwiazywania problemow.

8. Doswiadczenie zawodowe: mile widziane na tym samym lub podobnym stanowisku pracy

9. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny i zyciorys zawodowy (CV) opatrzony klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21.11.2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

2) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie §wiadectw i dokumentow stwierdzajacych
wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje 1 umiejgtnosci;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy — $wiadectwa pracy, za§wiadczenia;

4) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci cywilno-prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych;

5) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo skarbowe
popetnione umyslnie lub umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego.



10. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Osoby spetniajace powyzsze wymagania i zainteresowane podjeciem pracy proszone sa

0 Zlozenie kompletu dokumentow aplikacyjnych w sekretariacie Szkoty lub za posrednictwem
poczty na adres: IX Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Mikolaja Kopernika; 20-709 Lublin;

ul. A. Struga 6, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko administratora
sieci komputerowej w IX Liceum Ogolnoksztalcacym im. Mikolaja Kopernika w Lublinie”
Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na w/w adres do dnia
31.01.2014r., do godz. 15:00.

11. Informacje dodatkowe:

1) Aplikacje, ktore wplyna po uptywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

2) Przyjmujemy wylacznie potwierdzone za zgodnos¢ kserokopie dokumentoéw i za§wiadczenia,
nadestanych dokumentow nie zwracamy.

3) Sposrod ztozonych aplikacji Komisja Rekrutacyjna dokona weryfikacji i naboru.

4) Jezeli w wyniku postgpowania weryfikacyjnego wigcej niz jeden kandydat bedzie spetniat
wszystkie wymagania formalne, Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia
dodatkowo Il tury naboru, w formie rozmowy kwalifikacyjnej. Kandydaci zakwalifikowani do
dalszego etapu naboru zostana poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
5) Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej: www.9lo.lublin.pl i tablicy informacyjnej w siedzibie Szkoty; nie
informujemy indywidualnie kandydatow o wynikach naboru.

6) Dyrekcja IX Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie zastrzega sobie
mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyn.

7) Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (81) 525 54 35.

Lublin, 20.01.2014r.


http://www.9lo.lublin.pl/

