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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét. (Dz.U. z 2001r. Nr 61, poz. 624; zm: Dz. U. z 2002r. Nr 10, poz. 96;

Dz. U. 22003 r. Nr 146, poz. 1416; Dz. U. z 2004r. Nr 66, poz. 606; Dz. U. z 2005r. Nr 10, poz. 75; Dz. U. z 2007r.
Nr 35, poz. 222)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkoét do innych. (Dz.U. z 2004r. Nr 26, poz. 232)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002r. w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej
i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki. (Dz.U. z 2002r. Nr 56, poz. 506)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2003r. w sprawie sposobu i trybu
organizowania indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy. (Dz.U. z 2003r. Nr 23, poz. 193)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku

nauki. (Dz.U. z 2002r. Nr 3, poz. 28)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wirdd dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem. (Dz.U. z 2003r.

Nr 26, poz. 226)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. (Dz.U.

z2003r. Nr 11, poz. 114 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higirny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach. (Dz.U. z 2003r. Nr 6, poz. 69 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004r. w sprawie warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindow

w szkotach publicznych. (Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046; zm: Dz.U. z 2007r. Nr 83, poz. 562 oraz Nr 130, poz. 906
1907; Dz. U. z 2008 r. Nr 3, poz. 9 oraz Nr 178, poz. 1097; .)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 sierpnia 2009r. w sprawie warunk6w i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania [...] (Dz. U. z 2009r. Nr 141, poz. 1150; zm: Dz. U. z 2009r. Nr 83, poz. 694 oraz Nr 58,

poz. 475)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania [...] (Dz. U. z 2010r. Nr 228, poz. 1491)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 pazdziernika 2010r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2010r. Nr 186, poz. 1245)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie szczegétowych zasad sprawowania
nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbgdnych do
sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji osob, ktorym mozna zleca¢ prowadzenie badan
i opracowywanie ekspertyz. (Dz.U. z 2006r. Nr 235, poz. 1703, zmiana: Dz. U. z 2009r. Nr 168, poz. 1324)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty. (t. j.: Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty. (Dz.U. z 2007r. Nr 80, poz. 542)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela. (t. j.: Dz.U. z 2006r. Nr 99, poz. 674 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich. (Dz.U. z 2002r. Nr 11, poz. 109 i Nr 58,
poz. 542 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. (t. j.: Dz.U.
z2007r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania administracyjnego. (Dz.U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071
z p6zn. zm.)



http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_412.pdf
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_412.pdf
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_412.pdf
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_412.pdf
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_301.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_336.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_336.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_209.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_209.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_203.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_154.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_275.php
http://www.men.gov.pl/wrapper.php/prawo/wszystkie/rozp_366.php

SPIS TFESCE ...ttt sttt e et e 3

ROZDZIAL 1 OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY ... 4

ROZDZIAL 11 GLOWNE CELE I ZADANIA SZKOLY ........c.ccocovvoviiiierennnn, 5

ROZDZIAL III  SPOSOBY REALIZACJI ZADAN OPIEKUNCZYCH

I WYCHOWAWCZYCH SZKOLY ..., 6
ROZDZIAL IV ORGANA SZKOLY ..o, 11
ROZDZIAL V KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY ...........coocoovvvernnnnnn.. 11
ROZDZIAL VI  ORGANIZACJA SZKOLY ..o 17

ROZDZIAL VI WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA .................... 27
ROZDZIAL VIII SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA .........cc.coooovvvrmnnnnnn.. 41
ROZDZIAL IX NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY ................ 42
ROZDZIAL X  UCZNIOWIE SZKOLY ......co.coooovioioieieeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e, 46
ROZDZIAL XI PROCEDURY POSTEPOWANIA I METODY WSPOEPRACY
SZKOLY Z POLICJA W SYTUACJACH ZAGROZENIA
UCZNIOW PRZESTEPCZOSCIA  ....oovoooiieeeeeeeeeeeeeee, 52

ROZDZIAL XII PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE



. ROZDZIAL 1
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§1. Siedziba IX Liceum Ogoélnoksztalcacego imienia Mikotaja Kopernika jest przystosowany do prowadzenia
dziatalnosci edukacyjnej zespo6t zabudowan, zlokalizowany przy ul. Andrzeja Struga 6 w Lublinie.
§2. Szkota wybudowana zostala ze Srodkow panstwowych i oddana do uzytku 1 wrzesnia 1972r. Pierwszy rok szkolny
rozpoczat si¢ w dniu 1 wrzesnia 1972 roku.
§3. Aktem Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej i Kuratorium Okrggu Szkolnego, Nr O-S0-0230/103/73, nadano
Szkole imi¢ Mikotaja Kopernika.
§4. IX Liceum Ogolnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie jest publiczna ponadgimnazjalna szkota
ogélnoksztalcaca, nadzorowana przez Lubelskiego Kuratora O$wiaty, prowadzona przez Miasto Lublin,
a organizowana i kierowana przez organy szkoty (Dyrektora Szkoty, Rad¢ Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicow, Samorzad
Uczniowski).
§5. Na podstawie art. 79 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty oraz art. 5 ustawy z dnia 26 listopada
1998r. o finansach publicznych, jako szkota publiczna prowadzona przez jednostk¢ samorzadu terytorialnego,
IX Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie posiada status budzetowej ,,jednostki sektora finansow
publicznych”.
§6. Organizacja pracy i systemu edukacyjnego Liceum oparte sg o zapisy zawarte w ustawie o systemie oswiaty oraz
w aktach prawnych wydanych na jej podstawie.
§7. Liceum, jako ogniwo systemu edukacji, stuzy realizacji polityki o§wiatowej i spolecznej panstwa, przygotowujac
mtodziez do podjgcia studiow w szkotach wyzszych, kontynuowania nauki w szkotach zawodowych policealnych oraz do
podejmowania pracy w tych dziatach gospodarki i instytucjach, w ktérych wymagane jest $rednie wyksztatcenie ogdlne.
§8. Szkota przyjmuje mlodziez bez wzgledu na narodowo$é, pochodzenie spoteczne, urodzenie i stan majatkowy.
Jedynym warunkiem przyjgcia jest opanowanie wiedzy okreslonej programem szkoty gimnazjalnej, udokumentowane
$wiadectwem ukonczenia gimnazjum oraz za§wiadczeniem z egzaminu gimnazjalnego. Szczegotowe zasady przyjgcia do
szkoly okreslone sa w Regulaminie postgpowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego do klas pierwszych.
§9. Cykl ksztalcenia trwa 3 lata, a ukonczenie Liceum umozliwia otrzymanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.
§10. Szkota, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandow nauczania, realizuje programowe zaj¢cia edukacyjne
przeznaczone dla okresu ksztalcenia w 3-letnim liceum ogolnoksztatlcacym, z uwzglednieniem wyznaczonych na
poczatku etapu edukacyjnego, wybranych dla danego oddzialu przedmiotow, ujetych w podstawie programowej
w zakresie rozszerzonym.
§11. IX Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikolaja Kopernika w Lublinie wiaze wlasne tradycje z dzielem i imieniem
swojego Wielkiego Patrona. Obchodzi rocznice zwiazane z Jego zyciem oraz dokonaniami, a takze podejmuje inne
przedsigwzigcia przypominajace i upamigtniajace Jego wielko$é.
§12. Szkota posiada wlasny sztandar, hymn i logo.
§13. Szkota posiada i prowadzi rejestr pieczgci urzgdowych.
§13.1. Szkota postuguje si¢ urzedowymi pieczg¢ciami okraglymi metalowymi — duza i mata — z orlem w koronie oraz
napisem: IX Liceum Ogodlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie.
§13.2. W pracach administracyjno-ksiggowych uzywane sa zwykte pieczecie podhuzne z nazwa i adresem Liceum.
§13.3. Nazwa Liceum uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
§13.4. Szczegotowe zasady uzywania pieczgei urzedowej okreslaja odrgbne przepisy.
§14. W przypadku wazniejszych wydarzen i uroczystosci szkolnych stosuje si¢ wlasny ceremoniat, m. in:
a/ §lubowanie uczniow klas pierwszych,
b/ uroczystosci zwigzane z zyciem i dziatalnoscia Patrona Szkoty.
§15. Od 1992 r. honorowy patronat nad szkota sprawuje Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.
§16. Od 1 wrzesnia 2006 r. w Liceum organizowane sa oddzialy dwujezyczne z jezykiem hiszpanskim przy wspotpracy
z Ambasada Krolestwa Hiszpanii.
§17. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§18. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§19. W Liceum od dnia 1 wrzes$nia 2014 roku funkcjonuje dziennik elektroniczny programu LIBRUS. Szczegdtowe
zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego stanowia odrgbna procedurge wewnatrzszkolna.
§19.1. Nazwa ‘dziennik elektroniczny’ jest tozsama z nazwa ‘dziennik lekcyjny’ i gdziekolwiek w Statucie Szkoty lub
innych dokumentach jest mowa o dzienniku lekcyjnym nalezy przez to rozumieé¢ dziennik elektroniczny.



. ROZDZIAL 11
GLOWNE CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§1. Cele i zadania Szkoty wynikaja z przepiséw prawa o§wiatowego oraz uwzgledniaja Szkolny Program Wychowawczy
i Szkolny Program Profilaktyki.

§1.1. Z opracowanej Misji Szkoty i Wizji Szkoty wynika, iz Szkota w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogoélnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym
okreslonym w dokumentacji programowej Szkoty;

2) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza Srodowisko wychowawcze sprzyjajace
rozwojowi wlasnych zainteresowan;

3) z nalezyta troska dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniow, miedzy innymi poprzez:

a/ organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnosci turystyczno-krajoznawcze;j,

b/ stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury osobistej,

¢/ przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnoscei funkcjonowania w rodzinie i sSrodowisku, panstwie, narodzie

i spoteczenstwie;

4) ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedzg o spoteczenstwie, problemach spotecznych,
ekonomicznych kraju i §wiata, o kulturze i srodowisku naturalnym;

5) ksztaltuje i rozwija wérod uczniow wazne cechy osobowosci: przedsigbiorczose, kreatywnos¢, samodzielnose,

a takze umiejetnos$ci samoksztatcenia 1 wlasnego doskonalenia, skutecznego komunikowania si¢ oraz nawiazywania
kontaktow interpersonalnych;

6) dostosowuje kierunki i tresci ksztatlcenia do wymagan rynku pracy oraz standardéw i wymagan egzaminacyjnych;

7) upowszechnia wiedzg ekologiczna wérdd ucznidow oraz ksztattuje wiasciwe postawy wobec problemoéw ochrony
srodowiska;

8) umozliwia rozwijanie szczegolnych zainteresowan uczniow w zakresie wybranych przedmiotéw nauczania;

9) tworzy warunki umozliwiajace nauczanie uczniom niepetnosprawnym;

10) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,

w szczegblnosci nauke jezyka polskiego oraz wlasnej historii i kultury;

11) zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym.

§2. Speliajac swoje trzy podstawowe funkcje: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, Szkota ma na celu
przekazywanie uczniom wiedzy ogodlnej z roznych dziedzin nauki oraz dbato§¢ o wszechstronny rozwdj osobowosci
wychowankéw z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji psychofizycznych,
a takze wspieranie rodziny w wychowaniu mtodych ludzi na $§wiadomych, tworczych i odpowiedzialnych obywateli
Rzeczypospolitej Polskiej. Dzialania wychowawcze ukierunkowane sa na stworzenie wilasciwych warunkow
i bodzcéw przyczyniajacych si¢ do rozwoju wychowankoéw poprzez organizowanie przyjaznego Srodowiska
wychowawczego, dobrze funkcjonujacego i tworzacego ze Szkoly wspdlnote wychowawcow 1 wychowankow.
Stworzeniu takiego $rodowiska podporzadkowane sa wszystkie programowe oddziatywania dydaktyczno-wychowawcze.

§3. Szkota, respektujac chrzescijanski system warto$ci, krzewi poszanowanie praw cztowieka, nienaruszalnos¢ godnosci
osoby i podstawowych wolnos$ci, zrozumienie, tolerancj¢ i przyjazn migdzy narodami, grupami rasowymi, spoteczno-
politycznymi czy religijnymi, gwarantuje mtodziezy pelna tolerancje swiatopogladowa oraz prawo do zachowania

i gloszenia wlasnych pogladow.

§4. Zadaniem Szkoly jest umozliwienie jej uczniom zdobywania wiedzy, rozwijania umiejg¢tnosci i zainteresowan
W stopniu co najmniej wystarczajacym do uzyskania §wiadectwa ukonczenia liceum oraz zagwarantowania mozliwosci
swobodnego i §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

§5. Liceum otacza opicka uczniow o ponadprzecigtnych uzdolnieniach, stwarzajac im mozliwosci poszerzenia wiedzy
poprzez rozne formy pracy oraz umozliwiajac kontakty zagraniczne.

§5.1. Otaczajac opicka uczniow wybitnie zdolnych, Szkota w szczegdlnosci:

1) umozliwia im realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) organizuje zajgcia wspierajace przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad;

3) nawiazuje wspolpracg z uczelniami wyzszymi Lublina w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;

4) organizuje wewngtrzne konkursy wiedzy dla uczniow Szkoty;

5) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiagajacych wybitne sukcesy.

§6. Szczegolna opicka otaczani sa przez Szkote uczniowie, ktoérych warunki zdrowotne nie pozwalaja na realizacje
nauczania w trybie normalnym. Na podstawie orzeczenia poradni pedagogiczno-psychologicznej o potrzebie takiej formy
edukacyjnej, Liceum organizuje dla nich nauczanie w trybie indywidualnym.

§7. Uczniom z dysfunkcjami i o szczegélnych potrzebach edukacyjnych, nauczyciele dostosowuja wymagania wedtug
opisanych zasad przyjetych przez zespoly przedmiotowe i zgodnych ze Statutem Szkoty. W uzasadnionych przypadkach,
w miar¢ mozliwos$ci i posiadanych $rodkoéw, moga by¢ wprowadzane zaj¢cia wyrownawcze.

§8. Mtodziez, zgodnie z przepisami i mozliwoSciami finansowo-organizacyjnymi, otaczana jest w Szkole opieka
zdrowotna, psychologiczno-pedagogiczna i socjalna (stypendia, zasitki).

§9. Liceum — zgodnie z obowiazujacymi przepisami — zapewnia swym uczniom stala opicke podczas zajgé
obowiazkowych, przerw migdzylekcyjnych, zaje¢ nadobowiazkowych i pozalekcyjnych oraz podczas programowych
zaje¢ poza terenem Szkoty, a takze w czasie organizowanych przez Szkole¢ wycieczek i wyj$¢ grupowych.



§10. Liceum realizuje swoje cele 1 zadania poprzez pracg¢ z milodzieza w trakcie zaje¢ obowiazkowych,
nadobowiazkowych, pozalekcyjnych i innych organizowanych przez Szkote form dziatalno$ci, a takze wspolpracujac
z rodzicami oraz ze spotecznymi, politycznymi, kulturalnymi i gospodarczymi instytucjami $rodowiska lubelskiego.

§11. Liceum otwarte jest takze na kontakty migdzyregionalne i migdzynarodowe.

§12. Szkota kladzie bardzo duzy nacisk na wspodlprace ze Srodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwania
klientow, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwo$¢ realizacji tych oczekiwan.

§13. Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia uczniow i wyciaga wnioski z realizacji celow oraz zadan Szkoty.

§14. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolnej — we wspotpracy z rodzicami, organizacjami oraz instytucjami spolecznymi, gospodarczymi
i kulturalnymi regionu.

§15. Wszystkie zadania programowe korygowane sa codzienna praktyka i warunkami organizacyjno-ekonomicznymi
Szkoty, a wzbogacane dziataniami osob i fundacji wspotpracujacych z Liceum. Sposoby i metody ich realizacji sa
otwarte, podatne na modyfikacj¢ i rozwoj. Wszak nie za wszelka ceng, ale podlegaja stalemu doskonaleniu
wewngtrznemu i dostosowywaniu si¢ do zmiennych warunkow otoczenia, do rozwoju kraju i $wiata, do postepu
w nauce, technice i kulturze, do wzrostu psychofizycznego wychowankéw. Nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty,
a takze uczniowie i ich rodzice, gotowi sg do ciaglego poszukiwania i wdrazania innowacji pedagogicznych, ktore
moglyby udoskonali¢ proces nauczania i wychowania oraz lepiej ksztattowac tworcze zaangazowanie wychowankow

i wychowawcow.

§16. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
Zgodg na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa powyzej, wyraza Dyrektor Szkoty,
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§17. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowiazujacymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi,
zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty.

. ROZDZIAL I
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN OPIEKUNCZYCH I WYCHOWAWCZYCH SZKOLY

§1. Kazdy nauczyciel czynnie uczestniczy w podejmowanych przez Szkol¢ dziataniach wychowawczych
i opiekunczych.

§1.1. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujaca podstawe
programowa ksztatcenia ogélnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji
przedmiotowych w liceum ogolnoksztatcacym dla mtodziezy.

§1.2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego.

§1.2.1. Program nauczania zawiera:

1) szczegodtowe cele edukacyjne;

2) tematyke materiatu edukacyjnego;

3) wskazdwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

§1.2.2. Nauczyciel przedmiotu moze wybraé program nauczania sposrod programdéw zarejestrowanych
i dopuszczonych przez Ministra Edukacji Narodowej lub:

1) opracowac program samodzielnie badz we wspolpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie zmianami.

§1.2.3. Kazdy nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkotly program nauczania przedmiotu w danym oddziale.

§1.2.4. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku, Dyrektor Szkoty moze zasigga¢ opinii nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze.

§1.2.5. Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty.

§1.2.6. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowia Szkolny zestaw programow.

§1.2.7. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie caloSci podstawy programowej w Szkolnym zestawie
programow.

§2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej wychowawca klasy
i zapewnia zachowanie ciaglosci pracy wychowawczej przez caly okres nauki.

§3. Uczniowie i rodzice IX Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie maja wptyw na dobor
i ewentualna zmiang wychowawcy klasy, z zastrzezeniem §9.4.4. Rozdz. IX Statutu.

§4. Szkota sprawuje opieke pedagogiczna i zdrowotna nad uczniami w formach:

1) realizowanych przez wychowawce klasy, okre§lonych w zadaniach wychowawcy klasy;

2) okreslonych w obowiazkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan,
W przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych oraz przez indywidualizacj¢ procesu ksztalcenia;

3) przewidzianych w zakresie obowiazkow Dyrektora Szkoty;

4) zawartych w Szkolnym Programie Profilaktyki.

§5. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na terenie jej
podlegltym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza Szkota poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §9.3. Rozdz. IX Statutu;

2) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych, ktory uwzglednia:



a/ rtownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,

b/ r6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

¢/ nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaj¢é z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktorych program
nauczania tego wymaga;

3) petlienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z zasadami zapisanymi w §9.3., pkt 2), Rozdz. IX Statutu;

4) ustalenie zasad organizacyjno—porzadkowych; harmonogram pehienia dyzuréw ustanawia upowazniony
Wicedyrektor, dzielac Szkot¢ na rejony:

a/ szkota — korytarz II pigtro,

b/ szkota — korytarz I pigtro,

c/ szkota — korytarz parter,

d/ szkota (parter) — tacznik i korytarz przy sali gimnastycznej,

e/ rejon zewngetrzny;

5) dyzury nauczycieli rozpoczynajace si¢ o godz. 7%°, a konczace sig po ostatniej przerwie lekcyjne;j;

6) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich w pracowniach i na zajgciach z przedmiotow, ktore wymagaja podziatu
ha grupy;

7) obciazanie uczniéw pracag domowa zgodnie z zasadami higieny;

8) w miar¢ mozliwosci umozliwienie pozostawiania w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

9) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen szkolnych;

10) oznakowanie ciagdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

11) prowadzenie spotkan z zakresu wychowania komunikacyjnego; wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi si¢
ruchem drogowym,;

12) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;

13) kontrolg obiektéw nalezacych do szkoty pod katem zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z tych obiektow; za przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty;

14) umieszczenie planu ewakuacji Szkoty w widocznym miejscu i w sposob zapewniajacy tatwy do niego dostep;

15) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

16) ogrodzenie terenu Szkoty;

17) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

18) =zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych, wychodzacych poza teren Szkoty w sposdéb uniemozliwiajacy
bezposrednie wyjscie na jezdnig;

19) dostosowanie sprzgtu szkolnego (stolikow, krzeselek, szafek) do wymagan ergonomii i warunkow
antropometrycznych uczniéow, w tym niepetnosprawnych;

20) odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem miejsc oraz pomieszczen, do ktorych jest
wzbroniony dostep osdb nieuprawnionych;

21) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;
otwarta przestrzen pomigdzy biegami schodow zabezpiecza si¢ siatka lub inna ogrodzeniowa konstrukcja trwata;

22) wyposazenie pomieszczen Szkoty — w szczegdlnosci: sekretariatu, pokoju nauczycielskiego, pracowni do zajeé
dydaktycznych, pokoju nauczycieli wychowania fizycznego oraz kuchni — w apteczki zaopatrzone w niezbgdne $rodki do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

23) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych zgromadzonych w Szkole
osobom prowadzacym zajgcia z uzyciem tych substancji i preparatow;

24) zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaj¢¢ wychowania fizycznego poprzez mocowanie na state:
bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢wiczacych;

25) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach poza
terenem Szkoly;

26) przeszkolenie, zwlaszcza nauczycieli prowadzacych zajgcia laboratoryjne i zajgcia wychowania fizycznego,

w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§6. Szkota sprawuje indywidualna opiek¢ wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczna i materialng:

» nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

1) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu rozpoznania cech
osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych;

3) organizowanie zaje¢ i wycieczek integracyjnych;

4) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku $wiadczong przez pedagoga i psychologa szkolnego;

5) udzielanie niezbg¢dnej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji;

6) w razie zdiagnozowania potrzeby pomocy — kierowanie do poradni specjalistycznej;

7) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktore uczen otrzymat;



» nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych
poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w Regulaminie udzielania uczniom pomocy materialnej;

2) wystgpowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsoréw, a dla wybitnie uzdolnionych uczniéw réwniez do
Ministra Edukacji Narodowej, Prezesa Rady Ministrow i Prezydenta Miasta Lublin.

§7. Liceum realizuje takze zadania zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow uzaleznien, ktore obejmuja

w szczegblnosci:

1) diagnozowanie §rodowiska szkolnego, rodzinnego i rowiesniczego pod katem zagrozenia alkoholizmem, narkomania

i innymi patologiami;

2) realizowanie przyjetego w szkole Programu Profilaktyki;

3) organizowanie i prowadzenie profesjonalnych programéw profilaktycznych dla mtodziezy oraz rodzicéw;

4) dostarczanie systematycznej wiedzy dotyczacej rozwiazywania probleméw alkoholowych, szkodliwo$ci palenia
tytoniu i zazywania narkotykow, a takze wiedzy z zakresu poszanowania zdrowia fizycznego i psychicznego;

5) realizowanie odpowiedniej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy, we wspolpracy z lekarzami oraz
psychologami;

6) zapewnienie pomocy psychopedagogicznej i terapeutycznej mlodziezy zagrozonej problemem alkoholowym,
a zwlaszcza mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych;

7) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

8) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

9) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

10) udziat w lokalnych i ogodlnopolskich kampaniach edukacyjnych zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem
problemdéw uzaleznien, w tym prowadzenie kampanii plakatowej;

11) finansowanie, w miarg posiadanych $rodkéw, podnoszenia kwalifikacji 1 udziatu pracownikéw w szkoleniach
zajmujacych si¢ profilaktyka i terapia uzaleznien oraz szkolen i specjalistycznych kurséw z zakresu rozpoznawania
i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§8. Liceum wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3 w zakresie:

1) integrowania uczniéw (szczegolnie klas pierwszych);

2) organizowania treningdw antystresowych;

3) indywidualnej pomocy psychologicznej;

4) orzekania o zaburzeniach parcjalnych;

5) pomocy w realizacji Szkolnego Programu Profilaktyki.

§9. Szkolny Program Profilaktyki opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego specjalny zespot nauczycieli, zwany
dalej Komisja Profilaktyki Szkolnej, powotywany przez Dyrektora Szkoty.

§9.1. Szkolny Program Profilaktyki uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidow i potrzeby srodowiska.

§9.2. Opracowany i realizowany Szkolny Program Profilaktyki podlega statemu monitorowaniu i ewaluacji, prowadzonej
w ciagu kazdego roku szkolnego przez Pedagoga i Komisje Wychowawcow.

§9.3. Szkolny Program Profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§9.3.1. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczna w sprawie Szkolnego Programu Profilaktyki, pogram ten ustala Dyrektor Szkoty z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

§9.3.2. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia nowego programu przez Rade
Rodzico6w w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§9.4. Wychowawcy klas przedstawiaja Szkolny Program Profilaktyki uczniom na godzinach wychowawczych oraz ich
rodzicom na zebraniach.

§10. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom
oraz nauczycielom.

§10.1. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu §rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicow;

6) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkotly
i Szkolnego Programu Profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu

i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji programow
nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu problemow wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejgtnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.



§10.2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami;
2) pedagogiem szkolnym;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
4) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
§10.3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1) ucznia lub rodzicow;
2) nauczyciela — wychowawcy klasy;
3) pedagoga Iub psychologa szkolnego;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
§10.4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w miarg posiadanych $rodkéw i mozliwo$ci organizacyjnych, moze by¢
organizowana w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych);
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zajec¢ psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzicow;
4) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow, uczniéw, nauczycieli;
5) zajg¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.
§11. O objeciu ucznia zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajgciami specjalistycznymi decyduje Dyrektor
Szkoty.
§12. Objecie niepetnoletniego ucznia zajgciami dydaktyczno—wyrdwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica (prawnego opiekuna).
§13. Zajecia dydaktyczno—wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktorzy maja znaczne trudnos$ci w uzyskiwaniu
osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej. Zajgcia prowadzone sa
przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zajeé wynosi od 4 do 8 uczniow.
§14. Za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw bioracych udziat w zajeciach dydaktyczno —wyrownawczych moze
by¢ nizsza, niz okreslona w §13.
§15. Zajecia specjalistyczne, organizowane w miar¢ potrzeb i posiadanych §rodkéw oraz mozliwosci organizacyjnych, to:
1) korekcyjno—kompensacyjne dla uczniéow, u ktérych stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig; zajgcia
prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od
2 do 5 ucznidw;
2) socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym.
§16. Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne moga byé
prowadzone indywidualnie.
§17. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych lub specjalistycznych decyduje
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajgcia.
§18. Zajgcia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobiegania
dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspierania jego rozwoju.
§18.1. Zajecia psychoedukacyjne prowadzi, w zaleznos$ci od potrzeb, pedagog szkolny. Zajgcia sa organizowane dla grup
liczacych nie mniej niz 10 osob.
§18.2. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych liczbie
uczniow w oddziale.
§19. W Szkole zatrudniony jest pedagog, ktory:
1) jest gldéwnym koordynatorem dzialan z zakresu Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
2) udziela, w zaleznosci od potrzeb, porad dla rodzicéw i nauczycieli,
3) prowadzi warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejgtnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz
umieje¢tnosci wychowawczych;
4) prowadzi dla ucznidw zajgcia (warsztaty, treningi, spotkania) integracyjne, antystresowe, z zakresu doradztwa
zawodowego i inne, w miarg zglaszanych potrzeb i mozliwosci Szkoty.
§19.1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkoty oraz
Szkolnego Programu Profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i wychowawcow;
5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
6) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wychowania;
7) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji zadan wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkoty oraz
Szkolnego Programu Profilaktyki;
8) przeprowadzanie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
9) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju miodziezy, okre$lenia form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznia,
rodzicow i nauczycieli;
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10) udziat w pracach Komisji Wychowawcow i Komisji Stypendialne;.

§19.2. Kompetencje pedagoga szkolnego:

1) w zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

a/ dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole,

b/ udzielanie uczniom pomocy w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,

¢/ wspotudziat w opracowywaniu planu dziatan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a/ rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnoSci w realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego,

b/ opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczeg6lnej opieki i troski wychowawczej,

¢/ rozpoznawanie sposoboéw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i troski
wychowawczej;

3) w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologiczne;j:

a/ udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych,
b/ udzielanie porad i pomocy uczniom w rozwiazywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych oraz
uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych;

4) w zakresie pomocy materialnej:

a/ wspoltworzenie szkolnego Regulaminu udzielania uczniom pomocy materialnej,

b/ organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek ucznidow, rodzicow, wychowawcow klas i dyrekcji Szkoty,

¢/ dbanie — w miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty — o zapewnienie w stolowce szkolnej dozywiania uczniom
z rodzin znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej.

§19.3. W celu realizacji swoich zadan, pedagog szkolny miedzy innymi:

1) posiada roczny plan pracy, wynikajacy z obowiazujacego wewnatrzszkolnego i zewngtrznego prawa o§wiatowego oraz
uwzgledniajacy konkretne potrzeby opiekunczo-wychowawcze Szkoty i §rodowiska;

2) zapewnia w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zar6wno uczniom, jak i ich rodzicom;
3) wspoélpracuje na biezaco z wiladzami Szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami, stuzba zdrowia oraz Rada
Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemoéw opiekunczo-wychowawczych;

4) wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi organizacjami oraz instytucjami w $rodowisku,
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

5) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdanie dotyczace trudnosci wychowawczych wystepujacych wsrod
uczniow Szkoty oraz dziatan podjgtych w celu zapobiegania tym trudnos$ciom;

6) prowadzi nast¢pujaca dokumentacjg:

a/ dziennik pracy, w ktorym rejestrowane sa podj¢te dziatania,

b/ ewidencj¢ ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawcze;j,

¢/ ewidencj¢ ucznidow z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej dotyczacymi dysgrafii, dysortografii,
dysleks;ji i innych dysfunkcji,

d/ inna dokumentacjg, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§20. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowanym spotecznie:

1) realizacj¢ programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2) integracjg ze srodowiskiem rowiesniczym.

§20.1. W porozumieniu z organem prowadzacym Dyrektor Szkoly moze zorganizowaé zajgcia rewalidacyjne i ustali¢ ich
wymiar (od 2 do 5 godzin).

§21. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, obejmuje sig
indywidualnym nauczaniem.

§21.1. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie okreslonych

w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej.

§21.2. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow.

§21.3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia (w domu rodzinnym) lub indywidualnie
w odrgbnym pomieszczeniu Szkoty, w zakresie okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktdrego stan zdrowia
wymaga nauczania indywidualnego.

§21.4. W indywidualnym nauczaniu realizuje sig treSci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego oraz obowiazkowe
zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia.

§21.5. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, stosownie do
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

§21.6. Na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno—pedagogicznej Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

§21.7. Tygodniowy wymiar zaje¢ nauczania indywidualnego, realizowanych bezposrednio z uczniem szkoty
ponagimnzjalnej wynosi od 12 do 16 godzin i jest on realizowany w ciagu co najmniej 3 dni.

§21.8. Uczniom obj¢tym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia ucz¢szezanie do szkoty,
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w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoly w miarg
posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne
formy uczestniczenia w zyciu Szkoty.

§22. Liceum podejmuje wspolne dziatania takze z Poradnia Psychoprofilaktyki i Terapii Rodzin w celu udzielania
pomocy i wspomagania rodziny w rozwiazywaniu probleméw uzaleznien, zwigkszenia dost¢pnosci do pomocy
profilaktycznej i terapeutycznej oraz prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjne;.

§23. Wspoldziatajac z Oérodkiem Profilaktyki Srodowiskowej Agencji Doradztwa Zawodowego AD, Liceum organizuje
grupy wsparcia psychologicznego oraz pogadanki i warsztaty w zakresie profilaktyki §rodowiskowej, jak réwniez te,
ktére wynikaja z biezacych potrzeb okresu rozwojowego mtodziezy.

§24. Liceum podejmuje wspoldziatania z Kosciolem Katolickim i innymi Ko$ciotami oraz instytucjami w zakresie
inicjatyw duszpasterskich dotyczacych profilaktyki rozwiazywania probleméw uzaleznien oraz programoéw
wychowawczych.

§25. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaly podjgte z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego
i Szkolnego Kota Wolontariatu.

§26. Kazdy uczen ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastgpstw nieszczg§liwych
wypadkow.

§26.1. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego, przedstawiajac mozliwosé
ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rad¢ Rodzicéw towarzystwie.

§26.2. W wuzasadnionych przypadkach, na wniosek ucznia lub rodzica, Dyrektor Szkoly moze podjaé decyzje
o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze srodkéw Szkoty.

§27. Obowiazkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia podczas
wyjazdoéw zagranicznych.

ROZDZIAL IV
ORGANA SZKOLY

§1. Organami IX Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna (RP),

3) Rada Rodzicow (RR),

4) Samorzad Uczniowski ( SU ).

§2. Ponadto w Szkole powotuje sig:

1) Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

2) Opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu,

3) Oddziatowe Rady Rodzicow.

§3. Kazdy z wymienionych w §1. i w §2. Rozdz. IV organdéw dziata zgodnie z Ustawa o systemie o$wiaty, a ponadto
organy kolegialne funkcjonuja wedhug odrgbnych uchwalanych przez siebie regulamindéw. Regulaminy te nie moga by¢
sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§4. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegdlnych organdow
Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§5. Kompetencje poszczegdlnych organéw Szkoly zawarte zostaly w Rozdziale V: Kompetencje organ6w Szkoly.

§6. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty tworzy sig¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:

1) Wicedyrektorzy,

2) Gltowny ksiggowy.

3) Kierownik gospodarczy.

§6.1. Dyrektor Szkoty powotuje i odwoluje wicedyrektorow, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Szkote i Rady
Pedagogiczne;j.

§6.2. Dyrektor Szkoty powoluje i odwotuje pracownikdéw na stanowiskach kierowniczych w administracji, respektujac
zapisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

§7. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w §6. Dyrektor Szkoly opracowuje szczegétowe przydziaty czynnosci
(zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci) zgodnie z potrzebami i organizacja Szkoty.

ROZDZIAL V.
KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

§1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje Szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym przez Ustawe.

§1.1. Dyrektor Szkoly jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow w Szkole, kieruje jej biezaca
dziatalnoscia i reprezentuje ja na zewnatrz.

§1.2. Ogoélny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow Dyrektora Szkoly okresla Ustawa o systemie o§wiaty i inne
wykonawcze przepisy szczegolowe.
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§1.2.1. Dyrektor Szkoly kieruje dzialalno$cia dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegoélnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jako$ci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje jej posiedzenia oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) powoluje szkolna komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku wnioski i uwagi ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

7) dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci do 15 .VI. szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowiazywat od poczatku
nastgpnego roku szkolnego;

9) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

10) stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej

w Szkole;

11) udziela, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) i po spetnieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na spetnianie
obowiazku nauki poza szkolq oraz okresla warunki jego spetniania;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach okre§lonych w Statucie Szkoty i decyduje o jej
zakonczeniu;

13) w porozumieniu z organem prowadzacym, organizuje zajecia rewalidacyjne dla ucznidw z orzeczong
niepetnosprawnos$cia lub niedostosowaniem spotecznym;

14) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej (wojta, burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej
mieszka absolwent gimnazjum, ktory nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do Szkoty, w terminie 14 dni od dnia przyjgcia
oraz informuje odpowiednia jednostke samorzadu terytorialnego o zmianach w spelianiu obowiazku nauki, w terminie
14 dni od daty powstania tych zmian;

15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Pedagogiczna;

16) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym organ prowadzacy
oraz nadzorujacy;

17) w oparciu o odrgbne przepisy, zwalnia ucznidow z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki i drugiego jgzyka
obcego;

18) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami okre$lonymi
w Statucie Szkoty;

19) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

20) umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowe;j, etnicznej i religijnej uczniom;

21) opracowuje w porozumieniu z Rada Pedagogiczna formy wspomagania rozwoju zawodowego nauczycieli poprzez
organizowanie szkolen, narad oraz systematyczng wspolpracg z placowkami doskonalenia nauczycieli, OKE, jednostkami
samorzadowymi, terenowymi organizacjami i stowarzyszeniami;

22) skresla z listy uczniow w przypadkach okreslonych w §8.10 oraz §9.3. — 9.5. Rozdz. X, Statutu;

23) moze, po zasig¢gnigciu opinii pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, biorac pod uwage warunki
lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe 10 dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych z przeznaczeniem na:

a/ egzamin maturalny,

b/ w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone

w przepisach o stosunku panstwa do poszczego6lnych kosciotow lub zwiazkow wyznaniowych,

¢/ inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami spotecznosci lokalnej,

o ktérych w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow).

W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno-
wychowawczych, o ktéorych mowa powyzej w ust. 23), dyrektor szkoty - po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego - moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i pod warunkiem wyznaczenia terminu odpracowania tych dni w wolne soboty;

24) w dniach wolnych od zaj¢¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 23), w szkole organizowane sa zajgcia
opiekunczo-wychowawcze; dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow / prawnych opiekunéw o mozliwosci udzialu uczniow
w tych zajeciach w formie komunikatu przekazywanego na zebraniach z rodzicami oraz uczniom na godzinach z
wychowawca;

25) moze, za zgoda organu prowadzacego, zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, jezeli:

a/ temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoéch kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgé
wynosi -15°C lub jest nizsza,

b/ wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. klegski zywiolowe, zagrozenia
epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne,

z tym ze, zajgcia, o ktérych mowa w ust. 25) podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

26) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk
studenckich.
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§1.2.2. Dyrektor Szkoly planuje i organizuje dzialalno$¢ Liceum, a w szczegoélnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych, a takze ustala zakres czynnos$ci dodatkowych wynikajacych

z biezacych potrzeb Szkoty;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty, a przede wszystkim nalezytego stanu
higieniczno-sanitarnego i bezpiecznych warunkow pobytu uczniéw w budynku szkolnym oraz na placu szkolnym;

5) dba o wiasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz dbalosci o estetyke i czystosc;

7) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna i gospodarcza Szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego Szkoly i przedstawia go Radzie Pedagogicznej celem zaopiniowania;

9) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoly; ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

10) dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego urzadzen;

11) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

12) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

13) kontroluje przestrzeganie przepisow prawa oswiatowego i administracyjnego przez wszystkich pracownikow Szkoty;
14) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoly, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§1.2.3. Dyrektor Szkoly prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegélnosci:

1) nawiazuje 1 rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) powierza pehienie funkcji wicedyrektorom i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych i urz¢dniczych kierowniczych, w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego pracg po raz pierwszy w jednostkach samorzadu terytorialnego
do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje shuzbe przygotowawcza pracownikom samorzadowym zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych
w Szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora i wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz pracownikom administracji i obstugi;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych;
10) udziela urlopéw zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem pracy;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

12) wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

17) odbiera slubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawa o samorzadzie terytorialnym;

18) wspotdziata ze zwiazkami zawodowymi w zakresie okreslonym ustawa o zwiazkach zawodowych;

19) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

§1.2.4. Dyrektor Szkoly sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki do rozwijania samorzadnos$ci; wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) powoluje Komisje Stypendialna;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggnigciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady Pedagogiczne;j,
wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiagnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;

5) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne
i organizacje opieki medycznej w Szkole;

6) wspotpracuje z rodzicami uczniéw i Rada Rodzicow.

7) Dyrektor szkoty moze powotaé Zespdt Wspierajacy, na potrzeby organizacji, planowania oraz dokonania oceny
poziomu funkcjonowania ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, a zwlaszcza ucznia posiadajacego orzeczenia

o niepetnosprawnosci lub niedostosowaniu spotecznym.

8) Dyrektor szkoty niezwlocznie po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacji informuje na pismie
rodzicow/prawnych opiekunoéw petnoletniego ucznia o formach, czasie, sposobach i wymiarze godzin poszczegdlnych
form pomocy udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym.

9) Dyrektor szkoly podejmuje decyzje o zwrocie kosztow zakupu podrgcznikow finansowanych ze srodkéw publicznych
na podstawie dokumentacji okre$lonej w odrgbnych przepisach.

§1.3. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoly przez organ prowadzacy;
wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreSlonym ustawa o systemie o$wiaty i aktami
wykonawczymi do ustawy.

§2. Rada Pedagogiczna jest wewngtrznym kolegialnym organem Szkoty.

§2.1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

§2.2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole.
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§2.3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, a w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

§2.4. Rada Pedagogiczna IX Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie, w ramach swoich
kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane do niego zmiany oraz nowelizacje;

3) zatwierdza plan pracy Szkoly na kazdy rok szkolny;

4) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

5) podejmuje uchwaly w sprawach innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w Szkole;

6) podejmuje uchwaly w sprawach wnioskow o skreslenie z listy uczniow lub wnioskéw o przeniesienie do innej szkoty;
7) ustala priorytety dla doskonalenia zawodowego nauczycieli, wynikajace z potrzeb Szkoty.

§2.5. Rada Pedagogiczna IX Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie w ramach swoich
kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania;

2) opiniuje organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

4) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) opiniuje projekt finansowy Szkoty;

6) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie wyboru przedmiotéw nauczanych w danym oddziale w zakresie
rozszerzonym;

7) opiniuje wniosek o nagrodeg kuratora o$wiaty dla Dyrektora Szkoty;

8) opiniuje przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektora oraz powierzenia funkcji wicedyrektorow w Szkole;

9) opiniuje prace Dyrektora Szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy;

10) opiniuje podjecie w Szkole dzialalnosci przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne organizacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

§2.6. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt zmian lub nowelizacji do Statutu i upowaznia Dyrektora Szkoty do obwieszczenia tekstu
jednolitego Statutu;

2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innych stanowisk kierowniczych
w Szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkoly i wystgpuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty lub organu
prowadzacego Szkote;

6) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym
zestawie programow nauczania i/lub szkolnym zestawie podrgecznikéw; z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastapi¢ w trakcie roku szkolnego;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w pracach komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty;

8) wybiera swoich przedstawicieli do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

9) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

10) zgtasza kandydatow i wybiera Spolecznego Inspektora Pracy.

§2.7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane:

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego;

2) w kazdym semestrze w zwiazku z ustaleniem wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

3) po zakonczeniu rocznych zajeé;

4) w miarg potrzeb.

§2.7.1. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy Przewodniczacego, na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§2.7.2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

§2.7.3. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§2.8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane
zwykta wigkszos$cia gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§2.9. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkol¢ uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§2.10. Rada Pedagogiczna ustala zasady swojej dziatalnos$ci, zapisane w dokumencie wewngtrznym Szkoly, ktorym jest
Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§2.11. Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej moga by¢ sporzadzane w formie elektronicznej, z wykorzystaniem
technologii informacyjnej, zabezpieczajacej selektywny dostep do protokolow oraz rejestrator historii zmian i ich
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autoréw, a takze umozliwiajacy sporzadzenie protokotdéw w formie papierowej. Wydruki papierowe wszystkich
protokotow, jako ostemplowane i uporzadkowane chronologicznie dokumenty, beda przechowywane w archiwum Szkoty
zgodnie z Instrukcjq archiwizacyjng.
§3. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest organem Szkoty reprezentujacym ogét rodzicow ucznidow przed innymi
organami Szkoty.
§3.1. Rada Rodzicow jest organem kolegialnym i stanowi reprezentacjg¢ rodzicow, ktéra w ich imieniu i przy ich
bezposredniej pomocy realizuje okreslone zadania wychowawczo-opiekuncze, dydaktyczne i gospodarcze. Rada
Rodzicow podejmuje prace wzmacniajace wspotdziatanie nauczycieli, uczniow i rodzicow na rzecz klasy oraz Szkoty.
§3.2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdej Rady Oddziatowej (Klasy).
§3.3. Wybory reprezentantow Oddzialowych Rad Rodzicow do Rady Rodzicow Szkoty przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.
§3.3.1. W wyborach, o ktéorych mowa w §3.3., jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun).
§3.4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym szczegdtowo okresla:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatlowych Rad Rodzicow i wybordéw reprezentantow do Rady
Rodzicow Szkoty;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
§3.4.1. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
§3.5. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okreslone sa w Regulaminie Rady Rodzicow.
§3.6. Rada Rodzicow w ramach swoich kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci;
2) uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a/ Program Wychowawczy Szkoly,
b/ Szkolny Program Profilaktyki.
§3.6.1. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczna w sprawie programow, o ktorych mowa w punkcie 2)a lub 2)b, program ten ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
§3.7. Rada Rodzicow w ramach swoich kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje podjecie w Szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne organizacje, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania, w przypadku, gdy nadzor
pedagogiczny poleci Szkole taki opracowac;
3) opiniuje wzor jednolitego stroju, w przypadku jego wprowadzenia;
4) opiniuje prac¢ nauczyciela podczas dokonywania przez Dyrektora Szkoty oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow powinna przedstawi¢ swoja opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Brak opinii RR nie wstrzymuje post¢powania;
5) opiniuje formy realizacji dodatkowych 2 godzin wychowania fizycznego.
§3.8. Rada Rodzicow moze:
1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;
2) wystepowaé do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu
prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
3) delegowaé swojego przedstawiciela do udzialu w pracach komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty;
4) delegowac swojego przedstawiciela do udziatu w pracach Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzorujacy
do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.
§3.9. Oddziatowe Rady Rodzicow:
1) zatwierdzaja plan pracy wychowawczej dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu rodzicow;
2) wspieraja wychowawcg klasy w realizacji programu wychowawczego i w rozwigzywaniu probleméw danej klasy;
3) reprezentuja wszystkich rodzicéw danej klasy przed innymi organami Szkoty;
4) moga wystgpowac z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiang wychowawcy klasy lub nauczyciela
przedmiotu w przypadku 90% jednomyslnosci wsrod wszystkich rodzicéw uczniow danego oddziatu;
5) uczestnicza w walnych zebraniach wszystkich Oddziatowych Rad Rodzicow.
§4. W IX Liceum Ogolnoksztalcacym im. Mikotaja Kopernika w Lublinie dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.
§4.1.1. Samorzad Uczniowski jest organem powotanym dla umozliwienia mtodziezy prowadzenia dziatalnosci na terenie
Liceum, jak tez dla zagwarantowania mozliwosci reprezentowania miodziezy w kierowaniu szkola. Spetniajac
podstawowe zadania w pracach organizacyjno-porzadkowych, sportowych, rekreacyjno-kulturalnych oraz naukowych,
Samorzad stanowi swoista szkotg wychowania, ktora uczy demokratycznych form wspotzycia i uaktywniania innych
0s0b na rzecz spraw wartych podejmowania i realizowania.
§4.1.2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
§4.2. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego. Regulamin
Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.
§4.2.1. Organa Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogoélu uczniow. Jednym z organdéw Samorzadu jest
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
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§4.3. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow i opinii we wszystkich sprawach Szkoty;

2) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi wymaganiami;

3) wspolorganizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniow;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej, prowadzenia radiowgzta;

5) organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogétu uczniow o swojej dziatalnosci;

6) organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

7) wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie powolywania okreslonego nauczyciela na opiekuna Samorzadu

z ramienia Rady Pedagogicznej;

8) wystepowania z wnioskami o pomoc materialng dla uczniow;

9) zglaszania uczniéw do nagréd i wyrdznien.

§5. Ogolne zasady wspolpracy organéw Szkoly.

1. Wszystkie organa Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku umozliwiajac swobodne
dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone (sporzadzone)
nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi Szkoty w celu powielenia

i przekazania kompletu dokumentéw kazdemu organowi.

3. Kazdy organ, po analizie planéw dzialan pozostatych, moze wilaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych zadan,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organow Szkoty prawomocnie podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych, z wyjatkiem uchwat
personalnych, podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w Szkole w formie pisemnych tekstow uchwat.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje reprezentacje: Prezydium Rady
Rodzicow i Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

7. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie w formie pisemnej Dyrektorowi Szkoty
a w formie ustnej Radzie Pedagogicznej na jej protokotowanych posiedzeniach.

8. Whnioski i opinie sa rozpatrywane zgodnie z obowiazujaca w Szkole procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

9. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Wspolpraca nauczycieli

z rodzicami odbywa si¢ zgodnie z zasadami opisanymi w §5.1.1 oraz 5.1.2. Rozdz. V Statutu.

10. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych
w §6. Rozdz. V Statutu.

§5.1. Formy wspélpracy Szkoly z rodzicami.

§5.1.1. Dyrektor Szkoty wspolpracuje z rodzicami w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

2) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty;

3) zapewnienia pomocy materialnej dla uczniow.

§5.1.2. Wspolpraca Dyrektora Szkoty odbywa si¢ w formie:

1) zebran informacyjnych organizowanych dla rodzicow uczniéw przyjetych do klas pierwszych, podczas ktorych sa oni
zapoznawani z gldwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty (m.in. organizacja Szkoly, programem Wychowania
do Zycia w Rodzinie, Programem Wychowawczym, Szkolnym Programem Profilaktyki oraz z zadaniami i zamierzeniami
dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi);

2) zebran informacyjnych organizowanych dla rodzicow ucznidow klas maturalnych, podczas ktérych sg oni zapoznawani
z zasadami oraz procedurami organizacji i przeprowadzania egzaminéw maturalnych;

3) bezposredniego udziatu Dyrektora Szkoly w zebraniach Rady Rodzicéw (informowanie o biezacych problemach
Szkoty, zasigganie opinii rodzicow o pracy Szkoty);

4) przekazywania informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej podczas $rédrocznych spotkan z rodzicami;

5) rozpatrywania wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas dyzuréw Dyrektora;

6) wyjasniania probleméw wychowawczych, przyjmowania wnioskow i wskazowek dotyczacych pracy Szkoly
bezposrednio przez cztonkéw Dyrekceji za posrednictwem

a/ Oddziatowych Rad Rodzicow,

b/ Rady Rodzicow Szkoty.

§5.1.3. Formy wspoétdziatania rodzicow i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku szkolnego w celu nawiazania $cistych
kontaktéw, poznania $rodowiska rodzinnego, zasiggnigcia dokladnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego
mozliwos$ciach i problemach;

2) wspolne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami uczniéw klas pierwszych;

3) spotkania z rodzicami (wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje¢ Szkoty) celem:

a/ przekazywania informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych,

b/ ustalenia form pomocy,

¢/ wprowadzenia rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,
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d/ wspdlnego rozwiazywania wystgpujacych problemow z uwzglednieniem propozycji rodzicow, wspottworzenia zadan
wychowawczych do realizacji w danej klasie,

e/ omdwienia czytelnictwa oraz innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty,

f/ zaproszenia rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji rozpoczgcia roku szkolnego, imprezy
klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow itp.);

4) udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, studniowkach, imprezach sportowych i innych;

5) indywidualne kontakty:

a/ wizyty wychowawcy w domach uczniéw stwarzajacych problemy wychowawcze,

b/ kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami ucznidw osiagajacych bardzo stabe wyniki w nauce poprzez
rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli
poszczegblnych przedmiotdw, kontakty osobiste,

¢/ udziat rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych,

d/ udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j,

e/ obowiazkowe informowanie rodzicow przez wychowawcg, po konsultacji z nauczycielami, o przewidywanych dla
ucznia semestralnych i rocznych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych, wedlug warunkow okreslonych w W ewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

§6. Rozstrzyganie sporow pomie¢dzy organami Szkoly.

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami Szkoty oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnigé
nalezy do Dyrektora Szkoty.

2. Przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowiazany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.

3. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w Szkole — strony sporu.

4. O swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje zainteresowanych na pismie w ciagu 14 dni od
ztozenia pisemnego wniosku.

5. Jezeli w sporze migdzy organami strona jest Dyrektor Szkoty, do rozstrzygnigcia sporu moze zosta¢ powotany Zespot
Mediacyjny.

6. W sklad Zespolu Mediacyjnego powotywanych jest S5 czlonkéw Rady Pedagogicznej zatrudnionych na czas
nieokreslony i o najdtuzszym stazu pracy pedagogicznej w Szkole.

7. Sktad Zespolu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego cztonkow przestaje petnié¢ funkcje nauczyciela;

kolejni cztonkowie Zespolu Mediacyjnego wybierani sa wedtug zasady wymienionej w §6, pkt 6 i 7 Rozdz. V Statutu
Szkoty.

8. Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek Dyrektora lub jednego z organéw Szkoty.

9. Zespot Mediacyjny, przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami Szkoty a Dyrektorem Szkoly, zobowiazany jest
zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

10. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, a w przypadku
niemozno$ci rozwiazania sporu, dokonuje rozstrzygnigcia poprzez glosowanie.

11. O swojej decyzji Zespol Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemne;j, z pelnym uzasadnieniem.

12. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

§1. IX Liceum Ogolnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie jest jednostka budzetowa. Zasady finansowania
dziatan Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

§1.1. Organizacja Liceum podporzadkowana jest ogélnym przepisom prawa o§wiatowego dotyczacym organizacji szkot
tego typu oraz obowiazujacym ramowym planom nauczania w publicznych szkolach ogélnoksztalcacych regulowanym
wiasciwymi rozporzadzeniami Ministra Edukacji Narodowe;j.

§2. Podstawowa jednostka organizacyjna Liceum jest oddzial, z zaplanowana liczebnoscia na poziomie 32 uczniow.

W oddzialach organizowane sa zajgcia edukacyjne, stanowiace realizacje podstawy programowej, ustalonej dla liceum
ogoblnoksztatcacego.

§2.1. IX Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie prowadzi takze nabor do oddziatow
dwujezycznych z jezykiem hiszpanskim, tworzonych na podstawie porozumienia mi¢dzy Ministerstwem Edukacji
Narodowej Polski a Ministerstwem Edukacji i Kultury Hiszpanii

§2.2. Zasady rekrutacji okreslane sa w ,,Regulaminie postgpowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego do Szkoty”,
ustanawiane na dany rok szkolny w oparciu o obowiazujace przepisy prawa oswiatowego w sprawie warunkow
i trybu przyjmowania ucznidow do szkoét publicznych oraz zasady rekrutacji do publicznych szkét wojewoddztwa
lubelskiego, ustalane przez Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

§3. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie
dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac przedmioty wybrane
do realizacji w danym oddziale z ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§4. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu (klasy) na caly okres ksztatcenia,

z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okre§lonych w przepisach prawa.

§4.1. Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, wyznacza na poczatku kazdego etapu edukacyjnego wybrane dla
danego oddziatu 2 — 4 przedmioty, ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
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§4.2. W roku szkolnym 2013/2014 po raz ostatni na poziomie klas trzecich organizowane jest nauczanie w o$miu
oddziatach:

klasy (A) matematyczno-fizyczne; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: matematyka, fizyka i astronomia;
klasy (B) matematyczno-informatyczne; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: matematyka, informatyka
klasy (C) przyrodnicze; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia, fizyka i astronomia;
klasy (D) matematyczno-spoteczne; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: matematyka, geografia;

klasy (E) jezykowe; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: jgzyk polski, jezyk angielski, jezyk francuski;
Kklasy (F) dwujezyczne z jezykiem hiszpanskim, ktory obok historii i geografii, realizowany jest w zakresie
rozszerzonym; przedmioty nauczane dwujezycznie to: jezyk hiszpanski, historia i geografia;

klasy (G) kulturowe; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, historia, wiedza o kulturze;
klasy (H) humanistyczne; przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, historia, wiedza

o spoteczenstwie.

§4.2.1 W roku szkolnym 2012/2013 organizowane jest nauczanie w o$miu oddziatach, w ktorych realizowana jest nowa
podstawa programowa:

od klasy Ia z jezykami nowozytnymi: angielskim i francuskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: matematyka, fizyka.

Przedmioty uzupelniajace: historia i spoteczenstwo, chemia dla fizykow.

od Klasy Ib z jezykami nowozytnymi: angielskim i niemieckim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym : matematyka, informatyka, fizyka.

Przedmiot uzupelniajacy: historia i spoteczenstwo.

od Klasy Ic z jezykami nowozytnymi: angielskim i hiszpanskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia.

Przedmioty uzupelniajace: historia i spoteczenstwo, fizyka dla przyrodnikéw.

od Klasy Id z jezykami nowozytnymi: angielskim i niemieckim.

Przedmioty uj¢te w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym : matematyka, geografia, jezyk angielski.
Przedmioty uzupetniajace: historia i spoteczenstwo, podstawy ekonomii.

od Klasy Ie z jezykami nowozytnymi: angielskim i francuskim.

Oczekiwany od kandydata poziom znajomosci jezyka angielskiego to $redniozaawansowany (INTERMEDIATE).
Przedmioty ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk francuski,
biologia. Przedmiot uzupetniajacy: historia i spoteczenstwo.

od Kklasy If (dwujezyczna) z jezykami nowozytnymi: hiszpanskim i angielskim.

Oczekiwany od kandydata poziom znajomosci j¢zyka hiszpanskiego to §redniozaawansowany, potwierdzony wynikiem
z egzaminu lub testu sprawdzajacego.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: j¢zyk hiszpanski, historia, geografia.
Przedmioty uzupehiajace: przedmioty nauczane dwujgzycznie, spotkanie kultur.

od Kklasy Ig z jezykami nowozytnymi: angielskim i francuskim.

Przedmioty ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: jezyk polski, historia, historia sztuki.
Przedmioty uzupelniajace: przyroda, zajecia artystyczne.

od klasy Th 7z jezykami nowozytnymi: angielskim i wloskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: jgzyk polski, historia, wiedza o spoteczenstwie.
Przedmioty uzupekniajace: przyroda, edukacja klasyczna.

§4.2.2 Od roku szkolnego 2013/2014 ulega zmianie organizacja nauczania i realizacja podstawy programowej w sposob
nastegpujacy:

od Klasy Ia 7z jezykami nowozytnymi: angielskim i francuskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: matematyka, fizyka.

Przedmioty uzupehiajace: historia i spoteczenstwo, chemia dla fizykow.

od Klasy Ib z jezykami nowozytnymi: angielskim i niemieckim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym : matematyka, informatyka, fizyka.

Przedmiot uzupelniajacy: historia i spoteczenstwo.

od Kklasy I¢ z jezykami nowozytnymi: angielskim i hiszpanskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia.

Przedmioty uzupehiajace: historia i spoteczenstwo, fizyka dla przyrodnikow.

od Klasy Id z jezykami nowozytnymi: angielskim i niemieckim.

Przedmioty ujg¢te w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym : matematyka, geografia, jezyk angielski.
Przedmioty uzupetniajace: historia i spoteczenstwo, podstawy ekonomii.

od klasy Ie z jezykami nowozytnymi: angielskim i francuskim.

Oczekiwany od kandydata poziom znajomosci jezyka angielskiego to §redniozaawansowany (INTERMEDIATE).
Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: j¢zyk polski, jezyk angielski, jezyk francuski,
historia. Przedmioty uzupeiajace: przyroda, edukacja o Holokauscie.

od Klasy If (dwujgzyczna) z jezykami nowozytnymi: hiszpanskim i angielskim.

Oczekiwany od kandydata poziom znajomosci j¢zyka hiszpanskiego to §redniozaawansowany, potwierdzony wynikiem
z egzaminu lub testu sprawdzajacego.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: j¢zyk hiszpanski, historia, geografia.
Przedmioty uzupelniajace: przedmioty nauczane dwujg¢zycznie, spotkanie kultur.

18



od Kklasy Ig 7 jezykami nowozytnymi: angielskim i wtoskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: j¢zyk polski, historia, historia sztuki/wiedza o
spoleczenstwie.

Przedmioty uzupelniajace: przyroda, zajecia artystyczne.

od klasy Th 7 jezykami nowozytnymi: angielskim i wloskim.

Przedmioty ujgte w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym: biologia, chemia, fizyka.

Przedmioty uzupehiajace: historia i spoteczenstwo, jgzyk tacinski dla medykow.

§5. Liceum prowadzi nauczanie jezykow obcych w zakresie podstawowym i rozszerzonym.

§5.1. W kazdym oddziale realizowane jest nauczanie co najmniej dwoch jezykdéw obcych, uwzgledniajac jeden jezyk
jako kontynuacje jezyka obcego nauczanego w gimnazjum.

§5.2. Na zajgciach z jezykdéw obcych podzial na grupy jest obowiazkowy i realizowany zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa o$wiatowego.

§5.3. W pierwszej potowie wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ w klasach pierwszych sprawdzian
kompetencyjny z jgzyka obcego nowozytnego. Na podstawie jego wynikéw mozliwe jest tworzenie grup oddzialowych
lub migdzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jgzyka.

§5.4. Na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym stopniu zaawansowania
znajomosci jezyka, zajgcia prowadzone sa w grupach oddzialowych lub migdzyoddziatlowych liczacych od 12 do 24
uczniow.

§6. Podzial na grupy obowiazuje takze na zajgciach z informatyki i realizowany jest zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa o$wiatowego.

§6.1. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje si¢ podzialu na grupy w oddziatach liczacych 24 uczniow i
wigcej; liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej
(ostatni zapis obowiqzuje od 1.09.2012)

§7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach oddzielnie dla dziewczat i chtopcoéw. Dopuszcza si¢
tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych. Podzial na grupy odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa o§wiatowego.

§7.1. Na zajeciach wychowania fizycznego dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziatach liczacych 26 uczniow i wigce;.
§8. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno§¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka i astronomia, chemia, przysposobienie obronne) dokonuje si¢ podzialu
na grupy 50% zajg¢, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wigce;j.

§9. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) lub na zyczenie uczniéw petoletnich, szkota
organizuje nauke religii/etyki. Zajgcia ,,religia/etyka” sg realizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§10. Zajecia ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizowane sa zgodnie z odrgbnymi przepisami i w oparciu
o wewnatrzszkolny program autorski.

§10.1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajgcia z zakresu wychowania do zycia
w rodzinie w ramach godzin do dyspozycji dyrektora, w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin
z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

§10.2. Uczen niepeloletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktorych mowa w §10.1., jezeli jego rodzice (prawni
opickunowie) zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia w zajgciach.

§10.3. Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w §10.1., jezeli zglosi Dyrektorowi Szkoty

w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udzialu w zajeciach.

§10.4. Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie przez ucznia Szkoty.

§11. Godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoty moga by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie liczby obowiazujacych godzin zaj¢¢ edukacyjnych, w tym na realizacj¢ programéw nauczania
przedmiotéw w zakresie rozszerzonym,;

2) zajgcia wychowania do zycia w rodzinie;

3) realizacj¢ dodatkowych zajeé edukacyjnych;

4) zorganizowanie zaje¢ dla grupy ucznidow, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan, w tym dydaktyczno-
wyréownawczych.

§11.1. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora moga by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, zgodnie z obowiazujacym przepisami prawa o§wiatowego.

§12. Pomieszczenia dydaktyczne szkoly organizowane sa w system pracowni i klasopracowni przedmiotowych,
w ktorych gromadzone sa tematycznie 1 programowo odpowiednie $rodki oraz pomoce dydaktyczne.

§12.1. Za caloksztalt spraw zwigzanych z utrzymywaniem klasopracowni odpowiedzialny jest wyznaczony przez
dyrekcje nauczyciel przedmiotowy. Wszyscy nauczyciele przedmiotowi, korzystajacy z pracowni (klasopracowni)
odpowiedzialni sa za wlasciwy dobor wyposazenia oraz utrzymanie pomieszczen w czystosci i nalezytym stanie
bezpieczenstwa.

§13. W szkole dzialaja nastgpujace zespoty nauczycielskie:

1) oddzialowe, nauczyciele uczacy w danej klasie;

2) wychowawcze, wchodzace w sktad Szkolnej Komisji Wychowawcow;

3) przedmiotowe, wchodzace w sktad Szkolnych Komisji Przedmiotowych;

4) problemowo — zadaniowe, powotywane w wyniku biezacych potrzeb Szkoty.

§13.1. Wszystkie zebrania komisji i zespotow powinny by¢ protokotowane wraz z koncowymi wnioskami.
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§13.2. Dokumenty Komisji zawierajace sprawozdania za rok szkolny biezacy i dziatania planowane na nowy rok szkolny
powinny by¢ przekazane Dyrektorowi Szkoty na tydzien przed plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej w czerwcu.
§13.3. Szczegétowe plany pracy wszystkich Komisji powinny by¢ opracowane do konca wrze$nia, a dokumenty
przekazane Dyrektorowi Szkoty.

§13.4. Dyrektor Szkoty moze zleci¢ Przewodniczacym Komisji przedstawienie planu pracy lub sprawozdania przed Rada
Pedagogiczna.

§14. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale (klasie) tworza zespot oddziatowy.

§14.1. Liczba zespotéw oddziatowych jest rowna ilosci oddziatéw w danym roku szkolnym.

§14.2. Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposobdw realizacji programoéw nauczania dla danego oddzialu z uwzglednieniem S$ciezek edukacyjnych
oraz ewentualnego ich modyfikowania w razie potrzeby;

2) korelowanie treSci programowych przedmiotdéw i $ciezek edukacyjnych w trakcie realizacji oraz porozumiewanie si¢
co do wymagan i organizowania mierzenia osiagni¢¢ uczniow;

3) uzgodnienie harmonogramu prac kontrolnych z poszczegdlnych przedmiotow w danym semestrze (nie wigcej niz trzy
prace w tygodniu);

4) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych
i profilaktycznych.

§14.3. W ciagu jednego semestru powinny si¢ odby¢ przynajmniej dwa spotkania zespotu, w tym jedno we wrze$niu
z udzialem Rady Rodzicéw danego oddziatu.

§14.4. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

§15. W Liceum dziatajg trzy zespoly wychowawcze:

1) zesp6t wychowawcow klas pierwszych;

2) zespo6t wychowawcow klas drugich;

3) zespot wychowawcow klas trzecich.

§15.1. Cztonkowie zespotu wychowawczego wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.

§15.2. Zadania zespotu to:

1) analizowanie i ocena realizacji klasowych programéw wychowawczych, ktére powinny uwzglednia¢ zatozenia
Programu Wychowawczego Szkoty, a takze by¢ zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zaré6wno nauczycieli, jak
1 uczniéw oraz ich rodzicow;

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;

3) ustalenie ramowych kryteriow oceny zachowania uczniéow na danym poziomie klas.

§15.3. Zespoly spotykaja si¢ dwa razy w semestrze lub czgSciej (w razie zaistniatych probleméw wychowawczych)

z inicjatywy wlasnej, Przewodniczacego Komisji Wychowawcoéw, pedagoga, psychologa szkolnego lub Dyrektora
Szkoty.

§15.4. Zespoty wychowawcow z poszczegdlnych pozioméw klas oraz pedagog i psycholog szkolny wchodza w sktad
Komisji Wychowawcow, ktorej przewodniczenie Dyrektor Szkoly powierza jednemu z nauczycieli Liceum.

§15.5. Przewodniczacy Komisji Wychowawcow jest koordynatorem wszelkich dziatan wychowawczych Szkoty.

§16. W szkole dziataja takze nastgpujace Komisje i zespoly przedmiotowe, ktore tworza nauczyciele danych
przedmiotow:

1) Komisja Humanistyczna, w sktad ktorej wchodza:

a/ zespol nauczycieli jezyka polskiego,

b/ zespdl nauczycieli historii, historii sztuki, wiedzy o spoleczenstwie i wiedzy o kulturze spoteczenstwie,

¢/ zesp6l nauczycieli religii,

d/ zespot nauczycieli bibliotekarzy.

2) Komisja Jezykéw Obcych, w sktad ktorej wchodza:

a/ zespol nauczycieli jezyka angielskiego,

b/ zespol nauczycieli jgzykow romanskich,

¢/ zespol nauczycieli jezyka niemieckiego i faciny.

3) Komisja Matematyczno-Informatyczna, w sktad ktorej wchodza:

a/ zespol nauczycieli matematyki,

b/ zesp6l nauczycieli informatyki.

4) Komisja Przyrodnicza, w sktad ktorej wchodza:

a/ zesp6l nauczycieli biologii,

b/ zespol nauczycieli chemii,

¢/ zespol nauczycieli fizyki,

d/ zespdl nauczycieli geografii i podstaw przedsigbiorczosci.

5) Komisja ds. Edukacji Sportowej i Bezpieczenstwa, w sktad ktorej wchodza:

a/ zespol nauczycieli wychowania fizycznego,

b/ nauczyciel edukacji dla bezpieczenstwa.

§16.1. Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespolu przedmiotowego. Nauczyciele uczacy dwoch lub wigcej
przedmiotdéw naleza do kilku zespotow.

§16.2. Zespoly przedmiotowe wybieraja sposrod swoich cztonkoéw przewodniczacego na biezacy rok szkolny.

§16.3. Obowiazki przewodniczenia Komisji powierza Dyrektor Szkoly jednemu z nauczycieli Liceum z danej grupy
przedmiotowe;.

§16.4. Zadania zespotu to:
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1) ustalenie propozycji do szkolnego programu nauczania z danego przedmiotu oraz dobor podrgcznikow;

2) zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem, takich jak: wystawy, konkursy,
inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie zakresu materialu i termindw przeprowadzania sprawdzianéw poréwnawczych oraz opracowanie ich
wynikow;

4) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad i matury;

5) udziat przedstawicieli zespolu w konferencjach metodycznych;

6) analizowanie programow nauczania. .

§16.5. Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ dwa razy w semestrze z wlasnej inicjatywy lub czgSciej (w razie zaistniatych
potrzeb) z inicjatywy Przewodniczacego Komisji lub Dyrektora Szkoty.

§16.6. Zadaniem Komisji Przedmiotowych jest:

1) koordynowanie dziatan poszczegdlnych zespotéw w danej grupie;

2) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programdéw nauczania, korelowania tresci
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboréw programéw nauczania;

3) wspdlne opracowywanie i ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania i kryteriow oceniania przedmiotowego;

4) analizowanie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole programéw autorskich oraz innowacyjnych i eksperymentalnych
przedsigwziec¢ edukacyjnych;

7) mierzenie jakoS$ci pracy szkoty; opracowywanie standardow jako$ciowych i narzedzi badawczych.

§16.7. Komisje spotykaja si¢ co najmniej dwa razy w semestrze, przy czym:

1) pierwsze zebranie Komisji odbywa si¢ z udziatem Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty w sierpniu, przed
rozpoczgciem zajg¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;

2) ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzgledni¢ organizacje pracy w nastgpnym roku szkolnym i odby¢ sie¢
w pierwszych dwoch tygodniach czerwca.

§16.8. Pigcioosobowa grupa przewodniczacych Komisji Przedmiotowych wraz z Przewodniczacym Komisji
Wychowawcoéw oraz dyrekcja Liceum tworza Zespél Koordynujacy, spetniajacy funkcje doradcza dla Dyrektora Szkoty
w zakresie planowania pracy oraz koordynowania i kontrolowania realizacji zadan.

§16.8.1. Zespo6t Koordynujacy wspomaga planowanie i monitorowanie dziatan Szkoty poprzez:

1) wypracowanie strategii rozwoju placowki, wyznaczanie dziedzin pracy Szkoty, formutowanie celow ogdlnych
i przewidywanie efektow, ustalanie priorytetow pracy;

2) ,,przetozenie” celow sformutowanych na poziomie Szkoly na zadania do realizacji dla poszczegdlnych grup czy
indywidualnych nauczycieli;

3) wyznaczanie zadan do realizacji i ustalanie ich harmonogramows;

4) prowadzenie obserwacji i kontroli (dyrektor i wicedyrektorzy wg przydziatu) oraz monitoring (wszyscy cztonkowie
grupy) zachowan i dziatan ucznidéw w czasie procesu ksztatcenia i wychowania;

5) ewaluacje dziatan.

§16.9. W razie zaistnienia takiej potrzeby Dyrektor Szkoly powotuje problemowo-zadaniowe zespoly o innym
zestawieniu przedmiotowym, dziatajace stale lub czasowo oraz okresla cel ich dziatania.

§16.9.1. Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespo6t lub wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§16.9.2. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela czlonkom zespotu opracowanie poszczegdlnych
zadan.

§16.10.1. W szkole dziataja rowniez zespoly powotane przez dyrektora szkoty do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ktore w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego opracowuja plany dziatan wspierajacych ucznia.
§16.10.2. Zespoly, o ktérych mowa w ust. 1 dokonuja oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
udzielanej w ustalonym okresie, w tym efektywnosci prowadzonych zajec.

§16.11. W Liceum powotuje sig takze stanowiska wicedyrektorow.

§16.11.1. Dyrektor Szkoty powotuje wicedyrektoréw po zasiggnigciu opinii Plenarnej Rady Pedagogiczne;.

§16.11.2. Liczba wicedyrektorow uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych Szkoly i zalezy od decyzji organu
prowadzacego Szkote.

§16.12. W przypadku utworzenia wigcej niz jednego stanowiska podzial zadan pomigdzy poszczegdlnych
wicedyrektorow okresla Dyrektor Szkoty.

§16.13. W zakresie obowiazkéw Wicedyrektorow jest:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi nauczycielami, a w szczegolnosci:

a/ udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom,

b/ obserwowanie lekcji 1 innych form zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,

¢/ kontrola pracowni przedmiotowych,

d/ formulowanie zalecen i kontrola ich realizacji,

e/ przedstawianie spostrzezen z hospitacji na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

f/ gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli;

2) sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaj¢é edukacyjnych;

3) planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

4) nadzorowanie spraw dotyczacych:

a/ zaopatrzenia nauczycieli w aktualne programy nauczania,

b/ zaopatrzenia Szkoty w pomoce naukowe,
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¢/ prenumeraty czasopism,

d/ zawodow, olimpiad i konkurséw przedmiotowych,

e/ wspolpracy z towarzystwem ubezpieczeniowym i organizowania ubezpieczenia dla uczniéw i nauczycieli Szkoly,
f/ praktyk studenckich;

5) prowadzenie ewidencji nieobecno$ci nauczycieli;

6) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

7) sprawdzanie wykazow godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowo ptatnych oraz sporzadzanie wykazow platnych
zastepstw — wspolpraca z komorka finansowa Szkoty;

8) nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w Szkole, a w szczegolnosci:

a/ analiza pracy wychowawcow,

b/ profilaktyka niedostosowania spolecznego i resocjalizacja,

¢/ wycieczki szkolne i turystyka,

d/ nadzér nad dziatalnoscia samorzadu szkolnego i innych organizacji mtodziezowych,

e/ koordynowanie przebiegu uroczystosci szkolnych — apeli, akademii i innych,

f/ dokonywanie oceny pracy wychowawczej na zakonczenie roku szkolnego;

9) udostgpnianie materialéw do kroniki szkolnej;

10) ustalanie tematyki zebran z rodzicami;

11) sporzadzanie harmonogramu egzamindw maturalnych;

12) organizacja rekrutacji do Szkoty;

13) egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz dbalos¢ o czystos¢ i estetyke Szkoty,

m. in. poprzez nadzorowanie dyzuréw nauczycieli;

14) kontrola dokumentacji szkolnej:

a/ dziennikow lekcyjnych i arkuszy ocen,

b/ rozliczen godzin ponadwymiarowych, zaje¢ dodatkowo ptatnych oraz godzin nieprzepracowanych,

¢/ planow pracy i sprawozdan organizacji mtodziezowych oraz komisji przedmiotowych,

d/ dokumentacji dotyczacej spraw wojskowych,

e/ dokumentacji dotyczacej wycieczek szkolnych,

f/ doraznych zmian planu lekcji z powodu nieobecnosci nauczycieli;

15) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okre§lonym przepisami;

16) zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

17) wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§17. Liceum prowadzi odpowiednio uzupetniang bibliotekg szkolna, ktora shuzy rozwijaniu czytelnictwa uczniow

i realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego. Zatrudnieni nauczyciele bibliotekarze odpowiedzialni sa za wlasciwy
dobor ksiegozbioru oraz opracowywanie i utrzymywanie go w nalezytym stanie. Przy bibliotece dziatla Internetowe
Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

§17.1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolna, w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach prowadzonych przez
bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

3) o$rodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

§17.2. Zadaniem biblioteki i ICIM jest:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostgpnianie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow do korzystania z réznych
mediow, zrodetl informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych wérod uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

§17.3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a/ udostgpnianie zbioréw bibliotecznych,

b/ prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej,

¢/ prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

d/ udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej ($ciezki migdzyprzedmiotowe),

e/ udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty poprzez wspdipracg z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidow, innymi bibliotekarzami oraz instytucjami pozaszkolnymi;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a/ gromadzenie zbiorow,

b/ ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢/ selekcjonowanie zbiorow,

d/ opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,
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e/ prowadzenie dokumentacji pracy.

§17.3.1. Nauczyciele bibliotekarze zobowiazani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiordw, kierujac sig
zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analiza obowiazujacych w szkole programow i oferta rynkowa oraz
mozliwosciami finansowymi Szkoty.

§17.3.2. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujgte sa w przydziale czynnosci i planie pracy biblioteki.
§17.4. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

§17.5. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu Szkoty Iub dotowane przez Radg Rodzicow i innych ofiarodawcow.
§17.6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb 1 warunki przeprowadzania zajec
dydaktycznych w bibliotece oraz procedur¢ zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla
Regulamin Biblioteki Szkolne;j.

§18. Szkota posiada gabinet pomocy medycznej i gabinet stomatologiczny, otaczajac swoich wychowankéw podstawowa
i biezaca opieka.

§19. Szkota dysponuje takze:

1) sala gimnastyczna;

2) ogrodem szkolnym z boiskiem sportowym;

3) archiwum;

4) szatniami dla mtodziezy;

5) stoldwka, dzierzawiong na zasadzie najmu agentowi, z mozliwo$cia przygotowywania cieplych positkéw dla uczniow

1 pracownikow.

§20. W zakresie psychoedukacji zawodowej, okreslenia i wyboru kariery zawodowej oraz kierunku studiow — Liceum
wspolpracuje ze Specjalistyczna Poradnia Zawodowa, a takze z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;j
Urzgdu Pracy w Lublinie. Ponadto, dla zainteresowanych uczniow, pedagog szkolny organizuje warsztaty z zakresu
przygotowania do wejscia na rynek pracy.

§21. Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej.

§21.1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostgpnych form pracy z uczniem,
osiagnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac wlasne tradycje.

§21.2. Wiasciwy dobor roznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest podstawa
wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia w IX Liceum Ogolnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika w Lublinie.

§21.3. Zajecia w Szkole, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ prowadzone:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, przy czym godzina lekcyjna trwa 45 minut (dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajg¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajeé, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej);

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddzialéw, z zachowaniem zasad podzialu na grupy, opisanych w §5 — §10
Rozdz. VI Statutu Szkoty;

3) w strukturach miedzyoddzialowych moga by¢ prowadzone wybrane zajecia z jezykdow obcych, religii/etyki,
wychowania fizycznego, migdzyoddziatowe grupy przedmiotowe, zajecia fakultatywne;

4) w razie konieczno$ci roéwniez moga by¢ prowadzone w strukturach migdzyklasowych: wybrane zajecia z jezykow
obcych, religii/etyki, wychowania fizycznego, migdzyoddziatowe grupy przedmiotowe, zajgcia fakultatywne;

5) w formie nauczania indywidualnego;

6) w formie indywidualnego toku nauki lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowiazku nauki poza szkota;

8) w ukladzie zaje¢¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe i inne kota zainteresowan, zajecia wyrownawcze, formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) w razie potrzeby, w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddziatowej, w wymiarze wynikajacym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia;

10) w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: obozy naukowe, wycieczki turystyczne
i krajoznawcze, biale i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii
letnich.

§21.3.1. Organizacja zaje¢ w strukturach migdzyoddzialowych opisana zostalta w §26, a organizacja zaje¢ w ramach
indywidualnego toku nauki zostata opisana w §30 Rozdz. VI Statutu Szkoty.

§21.4. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny
o inne formy niz wymienione w §21.3.

§21.5. Przerwa $niadaniowa trwa 15 minut (9:55 — 10:10), przerwa obiadowa trwa 20 minut (13:25 — 13:45); pozostate
przerwy migdzylekcyjne sa S-minutowe. Pierwsza godzina lekcyjna rozpoczyna sig¢ o godz. 7:30.

§21.6. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym powszednim dniu wrze$nia, a
koncza sig¢ w ostatni piatek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajgcia w szkole
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu pierwszego wrzes$nia, natomiast terminy przerw swiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okreslaja kazdego roku przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego, zawarte w
stosownym rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j.

§21.7. Semestry, na ktore dzieli sig¢ rok szkolny, opisane sa w Rozdziale VII: Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

§22. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny,
opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz
organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.
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§22.1. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ W szczegolnosci liczbe pracownikéw Szkoty, tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogoélna liczba godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkolg¢. Do wykazu ilosci godzin dodaje si¢ 1 godzing na kazdy pelny etat, z wylaczeniem
dyrektora i zastgpcoOw dyrektora, ktore wynikaja z art. 42 ust.2 pkt 2. KARTY NAUCZYCIELA.

§22.2. Arkusz organizacyjny Szkoly powinien by¢ tworzony z uwzglgdnieniem przepisoéw dotyczacych ilosci uczniow
odbywajacych zajgcia w salach lekcyjnych, za ktorych przestrzeganie odpowiada Dyrektor Szkoty.

§22.3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
Dyrektor Szkoty ustala organizacjg statych — obowiazkowych oraz nadobowiazkowych — zaj¢é dydaktycznych

i wychowawczych, okre§lonych w tygodniowym rozktadzie zajec.

§22.4. Godziny zajec, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, przeznaczane sa na zajgcia wptywajace
na zwigkszenie szans edukacyjnych, rozwijajace uzdolnienia i umiej¢tnosci ucznidw oraz na zajgcia pozalekcyjne
rozwijajace zainteresowania. Przydzial godzin nastgpuje w terminie do 15 wrzeénia kazdego roku szkolnego, po
rozpatrzeniu potrzeb ucznidow i Szkoty, z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

§22.5. W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidw
niepetnosprawnych.

§23. Na podstawie zalecenia lekarza uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania fizycznego i z
pracy przy komputerze na zajgciach z informatyki oraz z nauki drugiego jezyka obcego po spetnieniu nastgpujacych
warunkow:

1) zajecia, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony, umieszczone sa w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoly, w ktérym wyraznie zaznacza, ze przejmuja
odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

§23.1. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach
z informatyki albo z nauki drugiego jezyka obcego, ma obowiazek uczgszczac na zajgcia z tego przedmiotu, jezeli w
rozktadzie tygodniowym sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajgciami edukacyjnymi.

§23.2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka obcego
— po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§23.3. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie zaswiadczenia lekarza
specjalisty o ograniczonych mozliwosciach udzialu w tych zajgciach, zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
i/lub informatyki na czas okre$lony w tym zaswiadczeniu.

§23.4. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni publicznej,
w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art.71 ust.3b ustawy o systemie
o$wiaty, zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprz¢zonymi
niepetnosprawno$ciami lub z autyzmem. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.

§24. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow, na realizacjg obowiazku nauki poza Szkota.

§25. Szkota zapewnia dostgp do Internetu, chroniac uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju, poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§26. Nauczanie w zespolach mi¢gdzyoddzialowych i zajecia o strukturze ponadklasowej.

1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaj¢é fakultatywnych lub innych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych o strukturze migdzyoddziatowej lub ponadklasowe;.

2. Zajecia, o ktérych mowa w punkcie 1), moga mi¢é réozne formy — w szczegolnosci moga dotyczy¢ przeprowadzenia
zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu w strukturze ponadklasowej lub moga dotyczyé organizacji wyjazdu
o takiej strukturze (np. wycieczki jgzykowe, wymiany migdzynarodowe).

3. W kazdym przypadku organizacji zajg¢ o strukturze migdzyklasowej Dyrektor Szkoty powotuje koordynatora zajgc.

4. Zadaniem koordynatora jest w szczegolnosci:

a/ opracowanie szczegétowych zasad funkcjonowania danej formy zaje¢ migdzyoddziatowych w warunkach
organizacyjnych Szkoty,

b/ biezaca kontrola realizacji zajec,

¢/ prowadzenie poprawnej dokumentacji w ramach danej formy zajec,

d/ wspotpraca z wychowawcami klas bioracych udziat w zajegciach migdzyoddziatowych.

5. W przypadku organizacji migdzyoddziatlowych zaje¢ z jezykdéw obceych koordynatorem zajeé jest Przewodniczacy
Komisji Jgzykow Obcych, a z przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym koordynatorem tej formy jest
upowazniony Wicedyrektor.

6. W przypadku wyjazdéw o strukturze ponadklasowej, koordynatorem jest kierownik wycieczki.

§26.1. Nauczyciel prowadzacy zajecia migdzyoddziatlowe dla danej grupy decyduje o doborze podrgcznika oraz
materiatéw uzupehiajacych do prowadzenia zaje¢. Jezeli zajgcia prowadzone sa przez wigeej niz jednego nauczyciela,
dobor materialéw jest wynikiem konsultacji pomigdzy tymi nauczycielami. Zagadnienia i tematy realizowanego
materiatu odnotowuje si¢ w dzienniku zaj¢é migdzyoddziatowych.

§26.2. Nauczyciele prowadzacy zajecia migdzyoddzialowe na biezaco kontroluja i  oceniaja postepy uczniow
w roznych formach zgodnych z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania. Wyniki odnotowuje si¢ w dzienniku zajgc¢
migdzyoddziatowych.
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§26.2.1. Z realizowanych zaje¢ migdzyoddzialowych moga by¢ wystawiane oceny semestralne oraz roczne. Oceny
zapisywane sa w dziennikach zaje¢ migdzyoddziatowych.
§26.3. Obecno$¢ na zajeciach w przydzielonej grupie jest obowiazkowa. Nauczyciel, w ktorego zajeciach uczen brat
udzial, potwierdza jego obecno$s¢ swoim podpisem. Frekwencje uczniow odnotowuje si¢ w dzienniku zajgé
migdzyoddziatowych.
§27. Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest szczegotowo w procedurze organizowania wyjs¢ i wycieczek
szkolnych.
§28. IX Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie moze przyjmowaé shuchaczy zaktadow ksztalcenia
nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem Szkoly lub - za jego zgoda — z poszczegdlnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
§28.1. Koszty zwiazane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje praktyk
studenckich odpowiada upowazniony Wicedyrektor Szkoty.
§29. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna.
1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia eksperymentalne.
2. Uchwal¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody
nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji, oraz opinii Rady Rodzicow.
3. Przed rozpoczgciem prowadzenia zajeé, o ktérych mowa w pkt 1), nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkotly
program zaj¢¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.
§30. Indywidualny tok nauki (ITN).
1. Szkota umozliwia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiatowego, realizacj¢ indywidualnego programu
lub toku nauki.
2. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ sig:
a/ wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow,
b/ ocena celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu (przedmiotow) na koniec semestru/roku szkolnego.
3. O przyznanie ITN uczen moze ubiega¢ si¢ po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji semestralne;.
4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapié:
a/ uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),
b/ rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,
¢/ wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda rodzicow
(prawnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia.
6. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy, ktory dotacza do wniosku opinie
o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiagnigciach ucznia.
7. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
8. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz
zainteresowany uczen.
9. Dyrektor Szkoly zezwala na ITN po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej
poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
10. Zezwolenie na ITN, umozliwiajace realizacje w ciagu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej
niz dwoch klas, wymaga pozytywnej opinii organu nadzoru pedagogicznego.
11. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
12. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chcialby pracowac.
13. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow, w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie mniej niz 1 godzing tygodniowo i nie wigcej
niz 5 godzin miesigcznie.
14. Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajgcia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo
wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym
zakresie.
15. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:
a/ uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objgtego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych,
b/ zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowiazujacego wszystkich uczniow
w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko
w zajgciach indywidualnych z nauczycielem.
16. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa tygodnie.
17. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.
18. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego
w terminie ustalonym z uczniem.
19. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na oceng
co najmniej bardzo dobra.
20. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
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21. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

22. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy odpowiednio
wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.

23) Informacjg o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,,Szczegolne
osiagnigcia ucznia”.

§31. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania oraz dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie

z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

§31.1. W IX Liceum Ogolnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika w Lublinie dokumentowanie przebiegu nauczania,
wychowania i opieki prowadzone jest dodatkowo za pomoca:

1) dziennikow pracy wychowawecy z klasa;

2) dziennikow zaje¢ pozalekcyjnych;

3) dziennikow nauczyciela, prowadzonych dla zaje¢ wynikajacych z art. 42 ust.2 pkt 2. ustawy Karta Nauczyciela.

§31.2. Dziennik pracy wychowawcy z klasa zaklada si¢ dla kazdego oddzialu. Za jego prowadzenie odpowiada
wychowawca klasy. W dzienniku pracy wychowawcy z klasa maja prawo dokonywaé dodatkowych wpiséw nauczyciele
prowadzacy zajgcia w calym oddziale lub w grupach.

1. Dziennik pracy wychowawcy z klasa zawiera:

a/ liste uczniow w oddziale,

b/ listg uczniow, ktorzy nie uczestnicza w zajgciach z religii/etyki (organizowanych na podstawie zyczenia rodzicow
/prawnych opiekunoéw/ lub petnoletnich ucznidéw), dla ktérych musza by¢ zabezpieczone w Szkole inne formy opieki,

¢/ listg uczniéw, ktérzy nie uczestnicza w zaj¢ciach z wychowania do zycia w rodzinie na podstawie ztozonego
pisemnego sprzeciwu rodzicéw (prawnych opiekunow) lub petnoletnich uczniow, dla ktérych musza by¢ zabezpieczone
w Szkole inne formy opieki,

d/ przydzial uczniow do grup migdzyoddziatowych i migdzyklasowych, jezeli organizowane sa zajgcia w tych strukturach
dla danego oddziatu,

e/ plan pracy wychowawczej na kazdy rok szkolny z uwzglednieniem podziatu na semestry oraz zadan wynikajacych

z Programu Wychowawczego Szkoty i Szkolnego Programu Profilaktyki,

f/ sprawozdania oraz wnioski wychowawcy z realizacji programu wychowawczego w poszczegélnych okresach
szkolnych,

g/ zgoda rodzicéw na przetwarzanie danych osobowych ucznia,

h/ zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) na udziat w zajeciach wyrownawczych, socjoterapeutycznych oraz innych

w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jesli sa one organizowane przez Szkotg dla danego oddziatu;

i/ tematyke zebran z rodzicami,

j/ listg obecnos$ci rodzicow na zebraniach,

k/ informacje dotyczace kontaktéw indywidualnych z rodzicami,

1/ karty informacyjne o przewidywanych ocenach z poszczegoélnych przedmiotow,

V karty samooceny zachowania ucznia,

m/ karty proponowanych ocen zachowania przez nauczycieli i kolegdéw z klasy.

2. Dziennik pracy wychowawcy z klasa wraz z inng dokumentacja szkolng dla danego oddziatu przechowywany jest

w sekretariacie Szkoty.

3. Dziennik pracy wychowawcy z klasa podlega archiwizacji wg zasad dla grupy B — 5.

§31.3. Przebieg zaje¢ w grupach migdzyoddziatlowych, migdzyklasowych i w grupach prowadzonych poza zajeciami
edukacyjnymi, utworzonych z podziatu oddziatu, nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje w dzienniku zajgé
pozalekcyjnych, ktéry zawiera:

1) nazwisko i imi¢ nauczyciela prowadzacego;

2) nazwg realizowanych zajec;

3) wykaz tematow poszczegolnych zajec, podpis nauczyciela potwierdzajacy ich przeprowadzenie oraz frekwencjg
ucznidow na tych zajgciach;

4) wykaz uczniéw wchodzacych w sktad grupy wraz z podaniem symbolu oddziatu macierzystego;

5) wykaz ocen czastkowych w poszczegolnych okresach szkolnych;

6) wykaz ocen semestralnych i rocznych.

§31.4. Nauczyciel, ktory realizuje zajecia wynikajace z art. 42 ust.2 pkt 2. KARTY NAUCZYCIELA, jest zobowiazany
do prowadzenia wlasnego dziennika zaj¢é oraz wypetniania go zgodnie z zasadami obowiazujacymi przy prowadzeniu
obligatoryjnej dokumentacji szkolnej. Dziennik nauczyciela zawiera:

1) nazwisko 1 imig¢ nauczyciela prowadzacego;

2) nazwg realizowanych zaj¢¢ oraz zakres materialu tematycznego;

3) wykaz tematow poszczegdlnych zajeé oraz podpis nauczyciela potwierdzajacy ich przeprowadzenie;

4) wykaz ucznidéw wchodzacych w sktad grupy wraz z podaniem symbolu oddziatu macierzystego;

5) rubryki do odnotowywania frekwencji na planowanych zajgciach;

6) miejsce (sala) i czas (termin) realizacji z uwzglgdnieniem tygodniowego rozktadu zaje¢ ucznidéw;

7) dodatkowe informacje i uwagi nauczyciela.

§31.5. Dzienniki pracy wychowawcy z klasa, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych oraz dzienniki nauczyciela dla zajeé
wynikajacych z art. 42 ust.2 pkt 2. KARTY NAUCZYCIELA sa wlasnoscia Szkoty.
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ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§1. Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego.

§1.1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

§1.2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych dokonywane jest przez nauczycieli i polega na rozpoznawaniu poziomu oraz
postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych

z programdw nauczania. Formutowane w postaci oceny dostarcza uczniowi informacji zwrotnej o jakosci jego pracy oraz
poziomie uzyskanych osiagni¢¢. Oceny sa informacja dla rodzicow, wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty
o efektywno$ci procesu uczenia i nauczania oraz postgpach uczniéw i ich pracy nad wltasnym rozwojem.

§1.3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg, nauczycieli oraz uczniow danej klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych ustalonych w Programie
Wychowawczym Szkoty i obowiazkéw okre§lonych w Statucie Szkoty.

§1.4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych w oparciu o zakres podstawy programowej i standardy
wymagan oraz informowanie o nich ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekundow);

2) skale i sposdb formutowania ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz zaliczanie niektorych zajeé
edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego, tryb odwolywania si¢ od nich i forme¢ sprawdzania
zasadnoS$ci odwotania;

5) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce.

§1.5. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe, postawione przez nauczyciela; nie
jest kara ani nagroda.

§2. Zasady ogolne.

§2.1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym przyjete sa nastgpujace zasady ogodlne:

1. Zasada czestotliwos$ci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena koncowa nie jest Srednia
ocen czastkowych.

2. Zasada jawnoSci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

3. Zasada roznorodnosci form oceniania, wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

4. Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci
i dawac mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

5. Zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne zasady oceniania podlegaja weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacje.

§2.2. Wystawiane oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

§2.3. Oceny z odpowiedzi ustnych i prac pisemnych oraz innych form aktywno$ci ucznidw zapisywane sa
w dzienniku zaje¢¢ edukacyjnych w sposdb przejrzysty i czytelny dla wszystkich oséb kontrolujacych osiagnigcia szkolne
uczniow.

§2.4. Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutuja nauczyciele w zespotach przedmiotowych,

a nastgpnie przekazuja je dyrekcji Liceum. Sa one opracowane na pisSmie i przekazane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w ktorym maja obowiazywaé. Ustalone zasady obowiazuja wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu i musza by¢ zgodne ze Statutem Szkoty.

§2.5. Oceny poziomu wiedzy i umiejgtnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami, winny by¢ dokonywane
przez nauczycieli systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.

§2.6. Uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw po pierwszym semestrze, pozostaje uczniem tej samej
klasy i stara si¢ uzupehi¢ zaleglosci programowe w drugim semestrze. Jego promocja do klasy wyzszej jest uzalezniona
od ocen rocznych.

§2.7. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania -
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§2.7.1. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na
ukonczenie szkoty.

§2.7.2. Ostateczne wyniki klasyfikacji zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym.

§2.8. Sprawy sporne migdzy rodzicami, uczniami a nauczycielami dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
rozpatruje Dyrektor Szkoty.

§3. Skala i ogolne Kkryteria ocen.

§3.1. Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnoS$ci ucznia.

§3.2. Obowiazujaca skala ocen rocznych i koncowych oraz stosowane skroty:
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1) celujacy (cel.) -6

2) bardzo dobry (bdb.) -5

3) dobry (db.) -4

4) dostateczny (dst.) -3

5) dopuszczajacy (dop.) — 2

6) niedostateczny (ndst.) — 1

§3.2.1. Oceny roczne i koncowe wyrazane sg pelnym stopniem stosowanej skali.

§3.2.2. W dzienniku lekcyjnym przyjmuje si¢ czterostopniowa skale wagi ocen (od 1 do 4).

Przyjeto nastepujaca wage ocen czastkowych dla ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej na podstawie $redniej wazonej:
zadanie domowe — 1, sprawdzian, poprawa sprawdzianu — 3, kartkéwka — 2, odpowiedz ustna — 2, inne — 1,

finalista lub laureat olimpiady przedmiotowej, konkurséw artystycznych i zawodow sportowych — 4.

§3.2.3. Wage dodatkowych kategorii ocen, wynikajacych ze specyfiki przedmiotu, ustalaja nauczyciele w zespotach
przedmiotowych i wprowadzaja do dziennika lekcyjnego dla swojego przedmiotu.

§3.2.4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
te zajgcia na podstawie Sredniej wazonej ocen czastkowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym wedtug nastgpujacej skali:
celujacy >/=54

bardzo dobry 4,6 — 5,39

dobry 3,6-4,59

dostateczny 2,6 —3,59

dopuszczajacy 1,8 —2,59

niedostateczny 0 - 1,79

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazujacych zajec¢ ustalana jest na podstawie $Sredniej wazonej ocen czastkowych
uzyskanych w ciagu roku szkolnego (Srednia roczna), z uwzglgdnieniem znaczacych postgpow ucznia w nauce.

§3.3. Ta sama skala ocen obowiazuje w ocenianiu biezacym (czastkowym) i §rodrocznym (semestralnym).

§3.3.1. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ takze stosowanie nastgpujacych oznaczen, ktére moga mieé wplyw na
ustalenie oceny klasyfikacyjne;j:

1) ,np.” —nieprzygotowanie;

2) ,bz”  —brak zadania;

3) ,,0” — nieobecno$¢ w czasie pisemnego lub ustnego sprawdzania wiedzy i umiej¢tnoscei;
4) ,+’ —aktywny udzial w zajeciach lub jako znak zwigkszajacy warto$¢ danego stopnia, z wyjatkiem oceny celujacej;
5) ,,—” minus jako znak zmniejszajacy wartos¢ danego stopnia, z wyjatkiem oceny niedostateczne;j.

§ 3.3.2. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ stopnie zgodnie ze skala ocen, o ktorej mowa w §3.3. i dopuszcza si¢ stawianie
znakéw: ,,+” lub ,,- . W dzienniku elektronicznym warto$¢ plus oznacza +0,5 wartoSci oceny (np. 3+ oznacza 3,5),
natomiast minus oznacza -0,25 warto$ci oceny (np. 3- , oznacza 2,75).

§3.4. Ustala si¢ nastepujace wymagania i kryteria ogoélne na poszczeg6lne oceny:

Ocena niedostateczna — ktorg otrzymuje uczen, gdy jego odpowiedz (praca pisemna) nie spetnia kryterium minimum
pod wzgledem wymagan koniecznych. Uczen ma podstawowe braki w opanowaniu materialu programowego i nie
wynika to z jego deficytow rozwojowych ani ze specyficznych probleméw w uczeniu sig. Mimo umozliwienia mu przez
Szkot¢ wyroéwnania brakoéw, nie jest w stanie rozwiaza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnoéci. Uczen nie wykonuje polecen nauczyciela lub wykonuje je nieprawidlowo, a braki w tresSciach
i umiejgtnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

Z zaje¢ wychowania fizycznego ocene¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie spelnia nawet w minimalnym stopniu
wymagan programowych, nie wykazuje postepow w usprawnianiu samego siebie, na zaj¢ciach wykazuje duze i razace
braki w zakresie wychowania spotecznego, jego stosunek do przedmiotu jest lekcewazacy, a ponadto unika lekcji
i wykazuje sig niska frekwencja na zajgciach (nie wigcej niz 51% obecno$ci na wszystkich zajgciach).

Ocena dopuszczajaca — ktorg otrzymuje uczen wykazujacy braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych
w podstawach programowych; pojgcia rozumie on nieprecyzyjnie, ale spelnia wymagania konieczne obejmujace tresci
nauczania niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu i potrzebne w zyciu. Odpowiedzi ucznia spetniaja jednak tylko
kryterium minimum. Wypowiedz charakteryzuje duza chaotyczno$¢ i brak ptynnosci. Zadania/problemy nie sa
rozwigzywane prawidlowo nawet po probie naprowadzenia dodatkowymi pytaniami. Dopiero po zwrdceniu uwagi
1 istotnych wskazaniach, uczen poprawia czg¢$¢ btedow. Samodzielnie jest w stanie wykonaé (rozwiazac) typowe zadania
teoretyczne i praktyczne, o niewielkim stopniu trudnosci.

Z zaje¢ wychowania fizycznego oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory ¢wiczenia wykonuje niedoktadnie, posiada
znikome wiadomosci z zakresu przedmiotu, nie potrafi wykonaé¢ prostych zadan zwiazanych z samoocena, wykazuje
braki nawykow higienicznych; w zakresie wychowania spotecznego ma niechgtny stosunek do ¢wiczen, nie jest pilny
i wykazuje male postgpy w usprawnianiu samego siebie, unika zaje¢ wychowania fizycznego (frekwencja w granicach
51- 60%, duza ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin).

Ocena dostateczna — ktdra otrzymuje uczen, gdy opanowat tresci i umiejetnosci podstawowe, okreslone programem
nauczania. Udzielane odpowiedzi sa niepeine, uzupetnione w czgsci po probie naprowadzenia dodatkowymi pytaniami.
Brak im uporzadkowania i ptynnosci. Wymagania podstawowe na oceng dostateczna okresla program nauczania na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach programowych. Wymagane podstawowe tresci
programowe maja niewielki stopien ztozonosci, sa przystgpne i latwe dla ucznia nawet mato zdolnego; czgsto powtarzaja
si¢ w programach nauczania i mozna je wykorzystywa¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych. Opanowane tresci
programowe w mniejszym zakresie obejmuja wiadomosci; gtownie dotycza prostych i uniwersalnych umiejetnoscei.
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Z zaje¢ wychowania fizycznego ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory ¢wiczenia wykonuje z pewnymi
niedociagnigciami i bez zaangazowania; w jego wiadomosciach z zakresu przedmiotu sa braki, a tych, jakie posiada, nie
potrafi wykorzysta¢ w praktyce; wykazuje mate postepy w usprawnianiu samego siebie, przejawia pewne braki
w zakresie wychowania i postawie, nie bierze udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wykazuje brak zainteresowania
ruchem oraz ma stabg frekwencjg¢ (obecno$¢ czynna i bierna na poziomie 70%).

Ocena dobra — otrzymuje ja uczen, ktéory opanowat treSci i umiejetnoSci rozszerzajace, okreslone programem
nauczania; poprawnie stosuje tresci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Jego odpowiedzi sa poprawne, ale wyczerpuja problem dopiero po naprowadzeniu dodatkowymi pytaniami nauczyciela.
Zadania/problemy rozwiazywane sa prawidtowo, cho¢ moga wystgpowaé braki w wyjasnianiu przyjetych zasad
1 sposobow rozwiazania (w logicznym uzasadnieniu wniosku). Wymagania rozszerzajace na ocen¢ dobra obejmuja
istotne w strukturze przedmiotu elementy czy tresci; sa one uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci; przydatne,
ale nie niezbedne w opanowywaniu tresci z danego przedmiotu. Wymagaja one umiej¢tnosci stosowania wiadomosci
w sytuacjach typowych, wedtug wzorow (przyktadoéw) z lekcji i z podrgcznika.

Z zaje¢ wychowania fizycznego ocene dobra otrzymuje uczen, ktory ¢wiczenia wykonuje prawidtowo, lecz nie dosc
ptynnie, z matymi potknigciami technicznymi; posiada wiadomosci i potrafi je z pomoca nauczyciela wykorzystac
w praktyce; jego postawa i stosunek do przedmiotu nie budzi wigkszych zastrzezen, ale nie bierze udziatu w zajgciach
poza lekcyjnych, wykazuje si¢ dobrg frekwencja (obecno$é¢ na poziomie 80%).

Ocena bardzo dobra — ktora otrzymuje uczen udzielajacy plynnej odpowiedzi, wyczerpujacej problem w pelnym
zakresie treSci i umiejetnosci dopelniajacych w stosunku do rozszerzajacych wymagan na oceng dobra. Prawidtowo
przedstawia argumenty (rozwigzania zadan) i wnioski. Dopuszcza si¢ pewne bardzo drobne bledy odpowiedzi
(rozwiazania zadania) badz trudnos$ci z formutowaniem wyjasnien, ale nie stanowiace wigkszego znaczenia dla danego
zagadnienia. Uczen potrafi sprawnie postugiwac si¢ zdobytymi treSciami, samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujgte programem nauczania; posiadang wiedzg¢ stosuje do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach. Wymagania dopelniajace obejmuja tresci ztozone, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym; wazne
i trudne do opanowania. Uczen wykazuje pelne opanowanie tre$ci programowych, a problem (zadanie) rozwiazuje
umiejetnie korzystajac z réznych zrodet.

Z zaje¢ wychowania fizycznego oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory wykonuje ¢wiczenia wedlug wskazan
nauczyciela na miarg¢ mozliwosci wrodzonych, posiada ogélne wiadomosci na temat poszczegoélnych dyscyplin i umie je
wykorzysta¢ (np. w sedziowaniu), a ponadto systematycznie doskonali swoja sprawno$¢ motoryczng i wykazuje duze
postepy w osobistym usprawnianiu; jego postawa, zaangazowanie i stosunek do przedmiotu nie budza najmniejszych
zastrzezen; uczen jest zdyscyplinowany i obowiazkowy oraz wykazuje si¢ wysoka frekwencja na lekcjach (90 - 100%).
Ocena celujaca — ktdra otrzymuje uczen biegle postugujacy si¢ zdobytymi tre$ciami i umiejg¢tnosciami dopelniajacymi
w rozwiazywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania. Uczen proponuje rozwigzania
nietypowe, posiada znajomo$¢ tresci i umiejetnosci wykraczajacych poza program nauczania; samodzielnie i tworczo
rozwija wlasne zainteresowania. Jego odpowiedzi sa dobrze skonstruowane, pelne i ptynne, z wykorzystaniem
wiadomosci dodatkowych (poza podrecznikowych); wyczerpuja wszystkie aspekty zagadnienia. Zadania (problemy)
rozwiazane sa prawidlowo z uzasadnieniem i wyjasnieniem drogi dochodzenia do wyniku (wniosku). Prezentowana
wiedza stanowi efekt samodzielnej pracy ucznia i wynika z jego indywidualnych zainteresowan. Oceng celujaca
otrzymuje takze uczen, ktory osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym, lub posiada inne
poréwnywalne osiagnigcia.

Z zaje¢ wychowania fizycznego ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania na oceng bardzo
dobra oraz aktywnie uczestniczy w zyciu sportowym badz tez w innych formach dziatalno$ci zwigzanych z kulturg
fizyczna 1 promuje zdrowy styl Zycia na terenie szkoly, swa wzorowa postawa oraz zachowaniem wyrdznia si¢ na
zajeciach wychowania fizycznego; reprezentuje szkol¢ podczas rozgrywek migdzyszkolnych i osiaga znaczace wyniki
w zawodach. Przy ocenie celujacej uwzgledniana jest rowniez pozaszkolna aktywnos$¢ sportowa ucznia, potwierdzona
m. in. dyplomami, medalami i za§wiadczeniami o wyr6znieniach.

§4. Sposoby sprawdzania osiagnie¢.

§4.1. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne w dziennikach
zaje¢ edukacyjnych (lekcyjnych) i w pozostalych dokumentach — odnotowuje si¢ stownie, w pelnym brzmieniu.

§4.1.1. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie, nauczyciel prowadzacy zajecia, zamiast oceny, wpisuje ‘0.
Nieobecnos$¢ wptywa na obnizenie oceny koncowej w taki sam sposob jak czastkowa ocena niedostateczna.

§4.2. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1) prace pisemne:

a/ kartkdwka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw; nie musi by¢ zapowiadana,

b/ klasébwka (sprawdzian diagnostyczny) i inne prace pisemne, obejmujace wicksza parti¢ materialu okreslona przez
nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem; termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym;

2) ustne odpowiedzi na lekc;ji;

3) udziat w réznorodnych formach sprawdzianéw wiedzy i umiejgtnosci;

4) indywidualnie lub zespotowo opracowane i prezentowane referaty, teksty na sesje naukowe i debaty; przygotowane
przez ucznia wystapienia, pokazy, projekty, itp.;

5) zeszyt przedmiotowy;

6) udziat w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

7) prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikow;

8) prace domowe;
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9) aktywnos$¢ w czasie lekcji;

10) wykonywanie zadan praktycznych specyficznych dla danego przedmiotu;

11) umiejetnos¢ korzystania z pozalekcyjnych zrédet informacji.

§4.3. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w formie pisemnych prac klasowych oraz , kartkdwek”

i odpowiedzi ustnych.

§4.3.1. Przez pracg pisemng (klasowkg) nalezy rozumie¢ formeg pisemnego sprawdzania wiadomosci trwajaca co najmnie;j
jedna godzing lekcyjna.

§4.3.2. Przez ,kartkdwke” nalezy rozumie¢ pisemna forme sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci trwajaca nie diuzej
niz 15 minut, obejmujaca materiat najwyzej z trzech ostatnich tematéw z uwzglednieniem podstawowych wiadomosci
z omawianego dziatu.

§4.4. Nauczyciel moze zleca¢ i ocenia¢ dodatkowe prace ucznia oraz bra¢ pod uwagg jego samooceng. Oceniajac zawsze
podkresla mocne strony ucznia.

§4.5. Prace klasowe pisemne zapowiada si¢ na co najmniej dwa tygodnie przed data sprawdzianu, zapisuje si¢ ten termin
w dzienniku lekcyjnym. Sprawdzian poprzedzony jest informacja o zakresie materiatu i formie sprawdzianu.

§4.5.1. Nauczyciele maja prawo do niepodawania terminu sprawdzianu, jesli uczniowie dezorganizuja proces oceny
osiagnig¢ przez absencje, ucieczki z lekcji, itp.

§4.5.2. W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze wyznaczy¢ mu
pisemny sprawdzian frekwencyjny z materialu realizowanego w okresie nieobecnos$ci ucznia.

§4.6. W ciagu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz jeden sprawdzian pisemny, w ciagu tygodnia — nie wigcej niz
trzy sprawdziany. Limit dotyczy rowniez innych sprawdzianéw pisemnych, np. porownawczych czy diagnostycznych.
§4.7. Nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic¢ na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych opiekunow).
§4.8. Z jednej pracy pisemnej moze by¢ wystawiona tylko jedna ocena.

§4.9. W ciagu dwoch tygodni nauczyciel jest zobowiazany oceni¢ i udostgpni¢ uczniom sprawdzone prace pisemne
(nauczyciele jezyka polskiego w ciagu trzech tygodni), z wyjatkiem sytuacji losowych nauczyciela (dlugotrwata
choroba), z powodu ktérych termin ten moze ulec wydtuzeniu.

§4.9.1. Z prac ocenionych i oddanych po terminie nauczyciel nie moze wstawi¢ do dziennika ocen niedostatecznych.
§4.10. Rodzice (prawni opiekunowie) na wlasna prosbe¢ otrzymuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne do
wgladu na terenie Szkoty, w obecno$ci nauczyciela przedmiotu i na zasadach przez niego okreslonych.

§4.11. Nauczyciel przechowuje prace pisemne uczniow do konca danego roku szkolnego (do 31 sierpnia).

§4.12. W przypadku nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie, nauczyciel prowadzacy zajgcia, zamiast oceny, wpisuje ,,nb’.
Nieobecnos¢ wptywa na obnizenie oceny koncowej w taki sam sposob jak czastkowa ocena niedostateczna.

§4.13. Uczen nieobecny, z przyczyn usprawiedliwionych, na sprawdzianie moze uzyska¢ oceng z danego zakresu
materialu w terminie i na warunkach uzgodnionych z nauczycielem, zgodnie z obowigzujacymi przepisami zewngtrznego
prawa o$wiatowego i zasadami wewnatrzszkolnego oceniania. Ustalony termin i czas nie moze zaklécaé procesu
nauczania pozostatych uczniow.

§4.14. Uczen ma prawo tylko jeden raz poprawic¢ i podwyzszy¢ kazda oceng ze sprawdzianu, w terminie nie dluzszym niz
jeden tydzien od dnia oddania przez nauczyciela ocenionych prac. Forma poprawy jest ustalana przez nauczyciela
w terminie i na warunkach zgodnych z obowiazujacymi przepisami zewngtrznego prawa oswiatowego i zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego zapisanymi w Statucie Szkoty. Poprawa jest dobrowolna i jednokrotna. Poprawiona ocena
odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym, obok poprawianej, w jednym nawiasie kwadratowym (przyktadowy zapis
[1,3]). Przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub rocznej uwzgledniane sa obie oceny.

§4.15. Oceny z ,,kartkéwek” nie podlegaja poprawie.

§4.16. Na tydzien przed klasyfikacja nie przeprowadza si¢ zadnych sprawdzianéw pisemnych.

§4.17. Ocenianie ustnej wypowiedzi odbywa sig tylko w czasie zajg¢ lekcyjnych.

§4.18. Na jednej lekcji uczen moze otrzymac tylko jedna oceng niedostateczng z tego samego materiatu.

§4.19. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do zaje¢ w formie uzgodnionej z nauczycielem, lecz nie
czgSciej niz dwa razy w semestrze, a z przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo tylko jeden
raz.

§4.20. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia takze z pisania , kartkowki”.

§4.21. Prawo do zglaszania nieprzygotowania nie przystuguje w ostatnim semestrze nauki w klasie programowo
najwyzszej, chyba ze w wyjatkowych sytuacjach nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne postanowi inaczej.

§4.22. W kazdym dniu zaj¢¢ edukacyjnych uczniowie maja prawo do losowania ,,szczgsliwych numerkéw” na warunkach
uzgodnionych z dyrekcja Szkoly i zapisanych w regulaminie samorzadu uczniowskiego. ,,Szczgsliwy numerek” zwalnia
z odpowiedzi ustnych i niezapowiadanych ,,kartkowek”, nie zwalnia natomiast z zapowiedzianych prac pisemnych.

§4.23. Pierwszy dzien zajeé edukacyjnych po Wszystkich Swietych jest dniem bez ocen niedostatecznych.

§4.24. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po dluzszej usprawiedliwionej nicobecnosci. Oceng
pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§4.25. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek, $mier¢ bliskiej osoby,
inne bardzo wazne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego
na zyczenie ucznia.

§4.26. Uczen nie jest oceniany z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, gdy — w
uzasadnionych przypadkach — jest z tych zajg¢ zwolniony. Decyzj¢ o zwolnieniu z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza.

§5. Klasyfikacja Srédroczna (semestralna) i roczna.

§5.1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

30



semestr pierwszy trwa od pierwszego dnia rozpoczgcia roku szkolnego we wrzesniu do 31 stycznia,

semestr drugi trwa od pierwszego lutego do ostatniego dnia zaje¢ edukacyjnych w czerwcu (dla klas programowo
najwyzszych: w kwietniu). Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ innych przedziatéw czasowych na podstawie decyzji Lubelskiego
Kuratora O$wiaty. Kazdy semestr konczy si¢ klasyfikacja.

§5.2. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezacej, a oceng zachowania — wychowaweca.
§5.2.1. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
dodatkowe zajgcia edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidw. Roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mnie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

§5.3. Wyniki klasyfikacji $rdédrocznej (semestralnej) lub rocznej, ustalone przez nauczycieli, zatwierdza Rada
Pedagogiczna na co najmniej pi¢¢ dni przed zakonczeniem pierwszego /drugiego semestru odpowiednio.

§5.3.1. Decydujacy wplyw na oceng $rodroczna (semestralng) lub roczna maja czastkowe oceny z klasowych prac
pisemnych.

§5.3.2. Warunkiem otrzymania pozytywnej oceny s$rodrocznej (semestralnej) lub rocznej z przedmiotow nauczanych
dwujezycznie jest otrzymanie pozytywnej oceny z obu czgSci nauczanego przedmiotu, tj. zardwno od nauczyciela
nauczajacego w jezyku polskim, jak i od nauczyciela nauczajacego w jezyku hiszpanskim.

§5.4. Wyniki klasyfikacji klas programowo najwyzszych Rada Pedagogiczna potwierdza na co najmniej pi¢¢ dni przed
data zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w klasach maturalnych.

§5.5. Klasyfikacja $rodroczna (semestralna) polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych i oceny z zachowania.

§5.5.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji §rodrocznej (semestralnej) otrzymat oceng niedostateczna, jest zobowiazany
do jej poprawy w terminie 3 tygodni od rozpoczgcia zajeé w I semestrze. Formg poprawy uczen ustala w porozumieniu

z nauczycielem przedmiotu. Nieuzyskanie oceny pozytywnej ma wplyw na roczna oceng klasyfikacyjna w taki sam
sposob jak uzyskanie czastkowej oceny niedostatecznej z pracy pisemne;j.

§5.6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia za caly rok szkolny, ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zaj¢é i oceny
zachowania.

§5.6.1. Ocena roczna obejmuje oceng osiagni¢¢ ucznia w I i I semestrze. Jest wypadkowa ocen czastkowych uzyskanych
w drugim semestrze i uwzglednia oceng klasyfikacyjna $rodroczna (semestralng) oraz aktywnos¢ i postgp edukacyjny
ucznia; nie musi stanowi¢ $redniej arytmetycznej z ocen czastkowych. W razie niezaliczenia przez ucznia I lub II
semestru (z uwzglednieniem terminu poprawienia oceny za I semestr oraz okresu po wystawianiu proponowanych ocen
rocznych) nauczyciel realizujacy zajgcia przedmiotu moze obnizy¢ uczniowi oceng roczna wzgledem oceny wskazanej
przez srednia wazona.

§5.6.2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal ocen¢ niedostateczna, moze ja poprawié¢ jedynie
w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla §9 Rozdz. VII Statutu
Szkoty.

§5.7. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec
semestru, zaliczajacego caly semestr.

§5.8. Zaleca sig, by ocena semestralna lub roczna wystawiana byta na podstawie liczby ocen czastkowych rownej liczbie
godzin lekcyjnych tygodniowo z danego przedmiotu ‘+ 1°; przy minimum jednej ocenie z klasowej pracy pisemnej

i jednej ocenie z odpowiedzi ustnej, z wyjatkiem sytuacji opisanej w §5.8.1.

§5.8.1. Zaleca sig, by ocena roczna w klasach programowo najwyzszych wystawiana byta na podstawie liczby ocen
czastkowych réwnej liczbie godzin lekcyjnych tygodniowo z danego przedmiotu, przy minimum jednej ocenie
z klasowej pracy pisemnej i jednej ocenie z odpowiedzi ustne;j.

§5.8.2. Na podstawie jednej oceny czastkowej nie mozna wystawi¢ niedostatecznej oceny §rodrocznej czy roczne;.

§5.9. Jezeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze, to ocena klasyfikacyjna
sroédroczna (semestralna) staje si¢ automatycznie oceng roczna.

§5.10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki i historii sztuki — jezeli nie sa one zajgciami
kierunkowymi — w szczegodlnos$ci bierze si¢ pod uwage postawe, aktywnos$¢ i wysitek wkladany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é. Z wychowania fizycznego ocenie podlega
takze frekwencja na zajgciach oraz zaangazowanie w edukacje zdrowotna.

§5.11. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji procesu ksztalcenia, zamiast oceny
klasyfikacyjnej, wpisuje sig: ,,zwolniony,/-a”.

§5.12. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych uzyskuja ,.celujaca” oceng¢ roczna z zaje¢ edukacyjnych
z przedmiotu olimpijskiego, bez wzgledu na uzyskane oceny czastkowe.

§5.13. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkolg z prawem przystapienia do egzaminu
maturalnego, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych, objetych
programem edukacyjnym, oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§5.14. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu szkoty
przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rz¢du ustalono ,,naganng” roczna ocen¢ zachowania.

§6. Sposoby informowania uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ocenach i osiagnieciach.

§6.1. Uczniowie maja prawo do uzyskania informacji o obowiazujacym wewnatrzszkolnym systemie oceniania
z poszczegodlnych przedmiotow i zachowania oraz o swoich biezacych i okresowych wynikach w nauce.
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§6.1.1. Na pierwszych godzinach wychowawczych, wychowawca informuje swoich  wychowankéw
o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania i zasadach oceniania zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi naganne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§6.1.2. Na pierwszych zajeciach edukacyjnych w nowym roku szkolnym, nauczyciele maja obowiazek poinformowaé
uczniow o ustalonych kryteriach wymagan na poszczegdlne stopnie szkolne, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

§6.1.3. Uczniowie powinni by¢ takze poinformowani o liczbie sprawdzianéw w semestrze, zaplanowanych przez
nauczycieli na poczatku roku szkolnego.

§6.1.4. Na dwa tygodnie przed $rodrocznym i rocznym (odpowiednio) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa obowiazani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych

z zajg¢ edukacyjnych i przewidywane] ocenie klasyfikacyjnej zachowania, poprzez system elektroniczny LIBRUS.
Dopuszcza sig forme pisemna informacji.

§6.1.5. Fakt przekazania informacji nauczyciele i wychowawca dokumentuja odpowiednimi zapisami w dzienniku
lekcyjnym.

§6.1.6. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach na biezaco podczas zaje¢ lekcyjnych oraz
wpisujac oceny do dziennika elektronicznego.

§6.2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do uzyskania informacji o biezacych i okresowych wynikach swoich
dzieci w nauce.

§6.2.1. Informacje przekazywane sa na zorganizowanych ogodlnoszkolnych spotkaniach lub w czasie konsultacji
z nauczycielami oraz przy indywidualnych kontaktach z wychowawca klasy, pedagogiem, dyrekcja Szkoty.

§6.2.2. Na poczatku roku szkolnego, podczas pierwszych zebran z rodzicami, wychowawca klasy informuje rodzicow
(prawnych opiekunoéw) o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania i zasadach oceniania zachowania oraz przedstawia
kalendarz szkolny ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu spotkan i konsultacji z nauczycielami, podczas
ktérych rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa o osiagnigciach swoich dzieci oraz o przewidywanych dla nich
i ustalanych ocenach klasyfikacyjnych.

§6.2.3. Podczas pierwszych spotkan z rodzicami uczniéw klas pierwszych, dyrekcja Liceum informuje
o ogolnoszkolnych programach, a nauczyciele przekazuja informacje o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez siebie programéw nauczania, sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow oraz
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§6.2.4. Informacje o osiagnigciach ucznia powinny by¢ przekazywane przynajmniej jednemu z jego rodzicow (prawnych
opickunow) dwa razy w semestrze, a w przypadku wigkszych zaleglosci w realizowanym materiale programowym —
wedlug potrzeb.

§6.2.5. Informacje o osiagnieciach ucznidow przekazywane sa rodzicom (prawnym opiekunom) w czasie zebran
z rodzicami (wg ustalonego na dany rok szkolny harmonogramu), nie publicznie.

§6.2.6. Obecnos¢ rodzicoéw na zebraniach powinna by¢ odnotowana w dzienniku pracy wychowawcy z klasg i stanowi
potwierdzenie przyjecia do wiadomosci przekazywanych informacji.

§6.2.7. Informacje o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych moga by¢ przekazywane rodzicom (prawnym
opieckunom) przez wychowawcg klasy — za posrednictwem uczniéw — na co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacja,
w formie pisemnej. Po pisemnym potwierdzeniu przyjecia do wiadomosci przynajmniej przez jednego z rodzicow
(prawnych opiekunow), kartke informacyjna uczen Iub jego rodzic powinien zwrdci¢ do wychowawcy swojej klasy.
§6.2.8. Jezeli uczen jest zagrozony ocenami niedostatecznymi, informacje musza by¢ przekazywane przez wychowawce
osobiscie lub droga pocztowa, za poswiadczeniem odbioru.

§6.2.9. Fakt przekazania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji dokumentowany jest przez wychowawcow
i nauczycieli wlasciwymi zapisami w dziennikach lekcyjnych.

6.2.10 Nauczyciele i wychowawcy przekazuja rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o postgpach oraz
trudnos$ciach ucznia w nauce poprzez:

1) wpisy dokonywane w elektronicznym systemie kontroli frekwencji i postepow nauce LIBRUS lub, gdy powyzszy
system jest dla rodzicow (prawnych opiekundéw) niedostepny, poprzez pisemne zestawienia ocen z poszczegodlnych
przedmiotoéw sporzadzane przez wychowawce dla kazdego ucznia i przekazywane w trakcie konsultacji i spotkan

z rodzicami (prawnymi opiekunami), odbywajacych si¢ w szkole wedlug wczesniej ustalonego harmonogramu na dany
rok szkolny;

2) rozmowy indywidualne z rodzicami podczas konsultacji i spotkan.

§7. Obnizenie wymagan edukacyjnych. Zwolnienie z realizacji niektorych zajeé edukacyjnych.

§7.1. Nauczyciel zobowiazany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢ uniemozliwiaja sprostanie wymaganiom wynikajacym z programu nauczania. Wyjatek stanowia
przedmioty wiodace (kierunkowe), tj. przedmioty realizowane wedlug rozszerzonych programéw nauczania.

§7.1.1. Uczniowi, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom programowym

z przedmiotdéw nauczanych w zakresie rozszerzonym, Dyrektor Szkoty proponuje zmiang klasy (lub szkotly), z innym
doborem przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym.

§7.1.2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
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§7.2. Rodzice (prawni opickunowie) dotaczaja opini¢ poradni do dokumentow sktadanych przy rekrutacji do klasy
pierwsze;j.

§7.3. Jezeli uczen poddawany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni opiekunowie) dostarczaja opini¢
bezposrednio po jej otrzymaniu.

§7.4. Dokumentacj¢ uczniéw, w stosunku do ktoérych zachodzi konieczno$¢ obnizenia wymagan edukacyjnych —
gromadzi, przechowuje i aktualizuje pedagog szkolny.

§7.5. Pedagog szkolny wraz z wychowawca informuja dyrekcjg Szkoly oraz nauczycieli poszczegolnych przedmiotow

o koniecznosci obnizenia uczniowi wymagan edukacyjnych.

§7.5.1. Poczawszy od roku szkolnego 2012/2013 wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o opini¢ o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ wraz z uzasadnieniem sklada do dyrektora
specjalista wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacy zajgcia

z uczniem w szkole, po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia. Dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym rodzicow/prawnych opiekunoéw lub pelnoletniego
ucznia.

§7.6. Nauczyciel, uwzgledniajac zasady oceniania wewnatrzszkolnego, okresla zakres obnizonych wymagan
edukacyjnych w ramach swojego przedmiotu.

§7.7. Ponadto, jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo
wyzszym), szkota w miar¢ mozliwosci i posiadanych $rodkow, stworzy uczniowi szansg¢ uzupelnienia brakow
organizujac mu udzial w dodatkowych zajeciach lub indywidualng pomoc z danego przedmiotu.

§7.8. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opickundéw) oraz na podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w zajgciach, zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na czas okre$lony w tym zaswiadczeniu.

§7.8.1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ cze$ci lub catego okresu ksztalcenia w Liceum.

§7.8.2. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wymienionych w §7.8. i §7.8.1. ma obowiazek by¢ obecnym na lekcji, jesli zajgcia te
wypadaja w $rodku rozktadu zaje¢ na dany dzien. W sytuacji, gdy przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny
lekcyjne, uczen moze byé zwolniony z obecnosci, po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw i potwierdzeniu przejgcia
odpowiedzialnosci za dziecko w tym czasie. W przypadku wychowania fizycznego ma on jednak obowiazek
uczestnictwa w zajeciach z edukacji zdrowotnej. Szczegdélowe wymagania z przedmiotu sa uczniom przedstawiane na
biezaco podczas zaje¢ wychowania fizycznego.

§8. Zasady pracy z uczniem zdolnym.

§8.1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne zobowiazany jest dokona¢ w swojej klasie diagnozy i identyfikacji
uczniow szczegodlnie uzdolnionych oraz ustali¢ metody pracy i dba¢ o rozwdj potencjatu tworczego tych ucznidow.

§8.2. Szczegodtowe formy pracy z uczniem zdolnym oraz zasady przygotowan do olimpiad i konkurséw przedmiotowych
ustalaja nauczyciele w zespotach przedmiotowych.

§8.3. Uczniowie trenujacy w klubach sportowych, po przedtozeniu zaswiadczenia z danego klubu i po porgczeniu przez
rodzicow odpowiedzialnosci za dziecko w czasie trwania lekcji wychowania fizycznego moga by¢ zwolnieni zajgé z
zastrzezeniem §7.8.2. Uczniowie ci, musza jednak w terminie i na warunkach uzgodnionych z nauczycielem wychowania
fizycznego wykonaé sprawdziany i testy obejmujace umiejgtnosci zapisane w podstawie programowej. Na tej podstawie
sa klasyfikowani na dany semestr. Przynalezno$¢ do klubu sportowego nie gwarantuje oceny celujacej. Decyzj¢ o
wystawieniu oceny celujacej z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje zespdt przedmiotowy nauczycieli wychowania
fizycznego na podstawie za§wiadczenia z klubu sportowego potwierdzajacego systematyczne uczgszczanie na treningi i
znaczace osiagnigcia sportowe ucznia, tj. I liga panstwowa w grach zespolowych, I[-VIII miejsce w sportach
indywidualnych na Mistrzostwach Polski Juniorow lub innych mistrzostwach ogoélnopolskich swojej grupy wiekowe;.
§8.4. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel lub wychowawca moze zaproponowaé uczniom wyjatkowo
uzdolnionym indywidualny program lub tok nauki, wedtug zasad okreslonych w §30 Rozdz. VI Statutu Szkoly.

§8.5. Z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o organizacje indywidualnego toku nauczania moga wystepowac takze rodzice
(prawni opiekunowie), zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa o$§wiatowego.

§8.6. Kazdy uczen Liceum, przygotowujacy si¢ do udzialu w olimpiadzie przedmiotowej lub innej tematycznej,
w celu rzetelnego przygotowania si¢ do udziatu:

1) ma prawo do 5 dni zwolnienia z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych podczas pisania pracy konkursowej pod
kierunkiem promotora;

2) ma prawo do 5 dni zwolnienia z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych podczas przygotowania do etapu okrggowego lub
centralnego olimpiady, przy czym limit ten zwigksza si¢ o dodatkowy dzien w przypadku zakwalifikowania si¢ do wigcej
niz jednej olimpiady (1 dzien na kazda kolejna olimpiadg);

3) w porozumieniu z nauczycielami obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo do ustalenia indywidualnego
harmonogramu zaliczania sprawdzianéw i prac kontrolnych podczas przygotowywania si¢ do wszystkich etapow
olimpiady (dotyczy to rowniez dni, podczas ktorych uczen jest obecny w Szkole).

§8.6.1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, Dyrektor Szkoty moze zwigkszy¢ limit, o ktorym mowa w §8.6.
punkt 2), jezeli uczen zakwalifikowat si¢ do kilku finalow ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych.

§8.6.2. Dyrektor Szkoty indywidualnie ustala limit dni na przygotowanie do etapu migdzynarodowego olimpiady.
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§8.6.3. Uczen, ktory nie wywiaze si¢ z podjetych zobowiazan (tzn. skorzysta ze swoich uprawnien, ale nie wezmie
udzialu w olimpiadzie lub nie odda pracy konkursowej albo tez nie wywiaze si¢ z obowiazku zaliczenia sprawdzianow

i prac kontrolnych wedlug indywidualnego harmonogramu), nie begdzie mogt korzystaé ponownie z tych praw w
kolejnym roku szkolnym (dotyczy uczniéw klas I — II), a ponadto jego semestralna ocena zachowania zostanie obnizona.
§9. Egzamin poprawkowy.

§9.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceny niedostateczne z dwdch przedmiotdéw moze zdawad
egzaminy poprawkowe z tych przedmiotow.

§9.1.1. Wniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

§9.2. Egzamin poprawkowy skltada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki i wychowania
fizycznego, gdzie:

a) z informatyki — egzamin ma form¢ testu sprawdzajacego wiadomosci teoretyczne i obejmuje wykonanie zadan
praktycznych przy komputerze;

b) z wychowania fizycznego — egzamin ma forme zajg¢ praktycznych.

§9.3. Nauczyciel przedmiotu, z ktoérego uczen zostat dopuszczony do egzaminu poprawkowego, zobowiazany jest
poinformowac¢ go jeszcze przed zakonczeniem zajeé edukacyjnych w danym roku szkolnym o wymaganiach na oceng
dopuszczajaca oraz o terminie i formie egzaminu poprawkowego.

§9.4. Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§9.5. W przypadku przystgpowania ucznia do dwoch egzaminow poprawkowych, nie moga si¢ one odbywaé w ciagu
jednego dnia.

§9.6. Zadania (¢éwiczenia) 1 pytania na egzamin poprawkowy ustala egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly
najpoézniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Obejmuja one material z danego przedmiotu, obowiazujacy
w roku szkolnym, za ktéry wystawiona zostala ocena niedostateczna. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, wedtug pelnej skali ocen.

§9.7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub jeden z Wicedyrektorow Szkoty — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel danego przedmiotu — jako egzaminator;

3) drugi nauczyciel tego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego — jako cztonek komisji.

§9.7.1. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna prosbe
lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§9.8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy: sklad komisji, termin
egzaminu, pytania, na ktore zdajacy odpowiadat, wynik egzaminu oraz oceng ustalona przez komisj¢ i zwigzla informacje
o ustnej odpowiedzi zdajacego. Do protokotu dotacza si¢ pracg pisemna zdajacego.

§9.9. Jezeli uczen nie moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie z powodu waznych

i uzasadnionych przyczyn losowych, przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.
§9.10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna z zastrzezeniem §12 Rozdz. VII
Statutu Szkoty.

§9.11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do nast¢pnej klasy z zastrzezeniem §9.12.
lub, jesli jest to uczen klasy programowo najwyzszej, nie konczy Szkoty.

§9.12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§10. Egzamin klasyfikacyjny.

§10.1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw (zaje¢ edukacyjnych), jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe (50%) czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

§10.2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo zdawania egzaminu
klasyfikacyjnego.

§10.3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna), za
zgoda rady pedagogicznej i w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§10.3.1. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

§10.4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a/ realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok lub program nauki

b/ oraz uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkota,

¢/ a takze uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na wyréwnanie réznic programowych.

§10.5.1. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki i wychowania
fizycznego, gdzie:

a) z informatyki — egzamin ma forme testu sprawdzajacego wiadomosci teoretyczne i obejmuje wykonanie zadan
praktycznych przy komputerze;
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b) z wychowania fizycznego — egzamin ma przede wszystkim formg zaj¢é praktycznych.
§10.5.2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w §10.2 i §10.4. punkt a) i ¢), przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoly innego nauczyciela tego samego
przedmiotu .
§10.5.3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w §10.4. punkt b), przeprowadza komisja, powotana przez
Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowiazku nauki poza Szkota. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub jeden z Wicedyrektoréw — jako przewodniczacy;
2) dwodch nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin, okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy.
§10.5.4. Zadania (¢wiczenia) i pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel przeprowadzajacy egzamin. Obejmuja one
material z danego przedmiotu obowiazujacy w calym roku szkolnym, za ktory nie zostala wystawiona ocena
klasyfikacyjna. Przygotowany zestaw zatwierdza Dyrektor Szkoty.
§10.6. Termin egzaminéw klasyfikacyjnych dla uczniéw, o ktorych mowa w §10.4. punkt a) i b) uzgadnia z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), nauczyciel przeprowadzajacy egzamin, przy czym egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sig¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym.
§10.7. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen zostal dopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego, zobowiazany jest
poinformowa¢ go o wymaganiach na poszczegdlne oceny oraz o terminie i formie egzaminu klasyfikacyjnego.
§10.8. W przypadku przyznania uczniowi prawa do kilku egzaminéw klasyfikacyjnych, Dyrektor Szkoly uzgadnia
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin
w ciagu jednego dnia.
§10.9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
§10.10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: imiona i nazwiska
nauczycieli lub sktad komisji — odpowiednio, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne i pytania, na ktore
zdajacy odpowiadal, wynik egzaminu i ocen¢ oraz zwigzla informacj¢ o ustnej odpowiedzi. Do protokotu dotacza sig
pracg pisemna zdajacego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§10.11. Jezeli uczen nie moze przystapic¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z powodu waznych
i uzasadnionych przyczyn losowych, przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.
§10.12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §12
Rozdz. VII Statutu Szkoly. I
§10.13. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedna oceng niedostateczna, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. W szczegdlnym wypadku Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
przeprowadzenie egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotow, z ktorych ustanowiono uczniowi oceny niedostateczne
w toku egzaminu klasyfikacyjnego.
§11. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej (semestralnej) lub rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych.
§11.1. Za przewidywang ocen¢ $rodroczna (semestralna) lub roczna przyjmuje si¢ oceng zaproponowana przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
§11.2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy co
najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
§11.3. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie swojej oceny do oceny celujacej, poniewaz jej uzyskanie reguluja
odrgbne przepisy.
§11.4. Warunki niezbedne do ubiegania si¢ o oceng wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach z danego przedmiotu;
3) warunkiem koniecznym jest takze mniejsza niz 5% liczba godzin nieusprawiedliwionych w ogoélnej frekwencji na
wszystkich zajgciach edukacyjnych;
4) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac pisemnych;
5) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena niedostateczna),
réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
6) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji indywidualnych.
§11.5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba w formie podania do wychowawcy klasy
w ciagu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidow o przewidywanych ocenach $rodrocznych
(semestralnych) lub rocznych.
§11.5.1. W przypadku spehienia przez ucznia kryteriow, o ktorych mowa w §11.4., punkty 1), 2), 3), wychowawca
odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.
§11.5.2. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow, wyrazajac zgode
na przystapienie do poprawy oceny.
§11.6. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w §11.4., prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.
§11.7. Uczen spetniajacy wszystkie warunki, przystgpuje do sprawdzianu przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, zostaje dotaczony do dokumentacji
wychowawcy klasy.
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§11.8. Poprawa oceny $rodrocznej (semestralnej) lub rocznej moze nastapic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub na oceng wyzsza.
§11.9. Ostateczna ocena $rodroczna (semestralna) lub roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.
§12. Egzamin sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawezym.
§12.1. Uczen, ktoremu wystawiono oceng $rodroczna (semestralng) lub roczna niezgodnie z trybem i zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, ma prawo odwota¢ si¢ od tej oceny i wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dodatkowe
sprawdzenie jego wiedzy 1 umiejetnosci.
§12.2. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem powinien zglosi¢ w formie pisemnej w terminie do 7 dni od zakonczenia
semestralnych/rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych. Odwotania zlozone po tym terminie nie sg rozpatrywane.
§12.3. Prawo odwotania nie przystuguje uczniowi, ktory nie zostal sklasyfikowany ze wszystkich przedmiotéw lub ktory
otrzymal w wyniku klasyfikacji wigcej niz jedna oceng niedostateczna z obowiazkowych przedmiotoéw nauczania.
§12.4. Dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci odbywa si¢ w formie egzaminu sprawdzajacego.
§12.4.1. Decyzje o dopuszczeniu do egzaminu sprawdzajacego — w przypadku stwierdzenia zasadno$ci odwotania —
podejmuje Dyrektor Szkoty.
§12.4.2. Egzamin jest sprawdzianem wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia, ktory przeprowadzany jest w formie pisemnej
i ustnej. Z informatyki przeprowadzany jest w formie testu sprawdzajacego wiadomosci teoretyczne oraz obejmuje
wykonanie zadan praktycznych przy komputerze, a w przypadku wychowania fizycznego — ma przede wszystkim forme
zaje¢ praktycznych, zgonie ze specyfika przedmiotu.
§12.5. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu
Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
§12.6. Egzamin przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty komisja, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna
z danych zaj¢é edukacyjnych.
§12.6.1. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub jeden z Wicedyrektoréw — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia edukacyjne.
§12.6.2. Nauczyciel bezposrednio uczacy danego przedmiotu w oddziale zdajacego nie musi by¢ egzaminatorem w czasie
egzaminu sprawdzajacego. Na prosbe¢ zainteresowanego nauczyciela moze go zastapi¢ inny nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
§12.7. Zadania (¢wiczenia) i pytania egzaminacyjne ustala egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty. Obejmuja one
material z danego przedmiotu, obowiazujacy w catlym roku szkolnym, za ktéry wystawiona zostala kwestionowana
ocena.
§12.8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
§12.9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
§12.10. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania, na ktore zdajacy odpowiadal, wynik egzaminu oraz oceng ustalona przez komisjg i zwigzla informacjg
o ustnej odpowiedzi. Do protokotu dotacza si¢ pracg pisemna zdajacego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.
§12.11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
§12.12. Przepisy §12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
12.13 Uczen, ktory nie uczgszczat na lekcje religii w danym roku szkolnym (semestrze), a wyraza chg¢ podjgcia nauki w
nastepnej klasie (w nastgpnym semestrze), zobowiazany jest do przystapienia do egzaminu sprawdzajacego wiadomosci
wchodzace w zakres programu nauczania za okres, w ktorym nie uczgszczat na lekcje religii.
§12.13.1. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
§12.13.2. Zadania (¢wiczenia) i pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel religii w oddziale, do ktdrego uczen uczgszcza.
§12.13.3. Egzamin przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzi dwoch nauczycieli religii. Na podstawie
przeprowadzonego egzaminu komisja ustala roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna z religii.
§12.13.4. Ocena ustalona przez komisj¢ upowaznia ucznia do ucz¢szezania na religie w kolejnym etapie edukacyjnym.
§12.13.5. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokél zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania, na ktére zdajacy odpowiadat, wynik egzaminu oraz oceng ustalona przez komisj¢ i zwigzla informacje
o ustnej odpowiedzi. Do protokotu dotacza sig pracg pisemna zdajacego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.
§13. Ocenianie zachowania.
§13.1. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§13.2. Wychowawca klasy ma obowiazek na biezaco informowac ucznia o jego ocenach i zachowaniu podczas spotkan
z wychowankami.
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§13.3. Wychowawca klasy ma obowiazek na biezaco informowaé rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o jego
ocenach i zachowaniu, wykorzystujac w tym celu ustalone harmonogramem pracy Szkoty zebrania z rodzicami oraz
konsultacje.

§13.4. Rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani regularnie uczeszcza¢ na zebrania oraz konsultacje w celu
uzyskania wyzej wymienionych informacji. Ze spotkan z rodzicami powinna by¢ sporzadzona notatka w dzienniku
lekcyjnym i w dokumentacji pracy wychowawcy z klasa.

§13.5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a/ wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia, jego kulture osobista,

b/ postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

¢/ dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

d/ dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

e/ dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f/ godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

g/ okazywanie szacunku innym osobom,

h/ zaangazowanie na rzecz Srodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

§13.5.1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali (z podanymi
skrotami):

1) wzorowe (wWz);

1) bardzo dobre (bdb);

2) dobre (db);

3) poprawne (popr);

4) nieodpowiednie (ndp);

5) naganne (ng).

§13.6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

§13.7. Uczniowi realizujacemu ze wszystkich przedmiotow, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajacemu z wigcej niz dwoch przedmiotow obowiazek nauki poza szkota, oceny
zachowania nie ustala si¢.

§13.8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
§13.8.1. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisjg, ktora ustala roczna oceng
klasyfikacyjna w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gltoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

§13.8.2.W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub jeden z Wicedyrektorow — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego z danej klasy;

6) przedstawiciel Oddziatowej Rady Rodzicow.

§13.8.3. Komisja, po zapoznaniu si¢ z argumentami stron, podejmuje decyzje w drodze tajnego glosowania.
O pozytywnym rozpatrzeniu wniosku lub jego odrzuceniu decyduje zwykta wigkszo$¢ glosow.

§13.8.4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§13.8.5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik glosowania,
ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§13.9. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu
Szkoty przez ucznia, ktoremu w Szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.
§13.10. Uczen, ktoremu w Szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy Szkoty.

§14. Tryb i zasady ustalania ocen z zachowania.

§14.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych sprecyzowanych w Statucie
IX Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika w Lublinie.

§14.2. O ocenie zachowania decyduje wychowawca klasy po wystuchaniu argumentéw ucznia, jego kolegéw z klasy oraz
opinii nauczycieli uczacych w klasie, uwzgledniajac pozytywne i negatywne uwagi dotyczace zachowania ucznia

w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym, zglaszane przez innych nauczycieli, pracownikow administracyjno-
obstugowych Szkoty, uczniéw i rodzicéw — jako glosy doradcze.

§14.3. Ustalona przez wychowawcg klasy ocena zachowania jest ocena ostateczna i nie podlega zmianie, z wyjatkiem:

1) zmiany przez wychowawceg na radzie klasyfikacyjnej w przypadku zaistnienia szczegélnych okolicznosci
oraz zgloszenia dodatkowych i dotychczas nieznanych informacji, pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie oceny
zachowania;

2) zaistnienia podstaw formalnych do procedur odwotawczych opisanych w §13.8. Rozdz. VII Statutu.
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§14.4. Ocena jest jawna i wychowawca ma obowiazek ja uzasadni¢ na prosbg zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow
czy opiekunéw.

§14.5. Uczen ponosi konsekwencje swojego niewlasciwego zachowania bez wzgledu na to, czy zawinit w Szkole czy
poza nia.

§14.6. Uczen jest nagradzany za swoje wlasciwe zachowanie zardwno na podstawie zachowania w Szkole jak
i dziatan, ktore podejmuje poza nia.

§14.7. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. Oceng t¢ przedktada do
wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwagg przy ustalaniu oceny semestralnej i roczne;j.

§14.8. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespolem klasowym proponuje ocen¢ zachowania dla poszczegdlnych
uczniow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

§15. Kryteria i zasady oceniania zachowania uczniow.

§15.1. Zachowanie ucznia oceniane jest w trzech zasadniczych ptaszczyznach:

A. stosunek do obowiazkow szkolnych,

B. kultura osobista oraz postawa moralna i patriotyczna,

C. aktywnos¢ spoteczna.

§15.2. Wszystkie trzy kategorie podlegajace ocenie sa spojne i kazda z nich stanowi integralng czg$¢ wystawianej oceny
zachowania, przy czym kategoria A traktowana jest priorytetowo, ze szczegdlnym uwzglednieniem frekwencji.

1) Ocena wyjsciowg jest OCENA POPRAWNA.

A. Zachowanie poprawne cechuje ucznia, ktory jest pracowity i wytrwaty;

a/ przestrzega zarzadzen Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, ustalen PP. Wychowawcow i Nauczycieli oraz Samorzadu
Uczniowskiego,

b/ systematycznie uczgszcza do Szkoly — dopuszcza si¢ 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

¢/ rzadko spdznia si¢ na lekcje — dopuszcza si¢ 15 spéznien w semestrze,

d/ jest zdyscyplinowany na zajgciach lekcyjnych,

e/ przestrzega czystosci i porzadku w klasach, na korytarzach, w tazienkach i we wszystkich innych pomieszczeniach
szkolnych oraz na boiskach i wokot Szkoty.

B. Uczen poprawny zachowuje si¢ odpowiedzialnie, jest sprawiedliwy, prawdomoéwny i uczciwy, unika kltamstwa
i tchorzostwa, jest wrazliwy na potrzeby innych;

a/ szanuje symbole narodowe, panstwowe, religijne, szkolne,

b/ okazuje szacunek wobec Szkoty i dba o jej dobre imi¢ swoim zachowaniem takze poza Szkota,

¢/ szanuje reprezentowany przez Szkolg system wartosci ogélnoludzkich,

d/ zyje w sposob prawy i ekologiczny; wykazuje trosk¢ o zdrowie i higieng osobista, o wlasny rozwoj fizyczny
i psychoseksualny, a takze podejmuje trud rozwoju samego siebie,

e/ przychodzi do Szkoty estetycznie i schludnie ubrany, a swdj udziat w uroczystosciach szkolnych podkresla ubraniem
od$wietnym,

f/ dba o kulture stowa,

g/ nie narusza godnoS$ci wlasnej i godnosci drugiej osoby; w komunikacji werbalnej i pozawerbalnej okazuje szacunek dla
godnosci osoby ludzkiej,

h/ okazuje szacunek wobec kazdego cztowieka, a zwtaszcza wobec rodzicow i 0sob starszych,

i/ zawsze zwraca pozyczong czy znaleziona cudza wlasnos¢,

j/ szanuje prace drugiego cztowieka i nie niszczy sprzgtu, wyposazenia pomieszczen szkolnych, ete.

C. Poprawne zachowanie w zakresie aktywnos$ci spolecznej to realizacja zleconych i powierzonych zadan oraz
uczestnictwo w uroczysto$ciach klasowych i szkolnych.

2) Uczen, ktorego zachowanie jest DOBRE, spetnia kryteria oceny poprawnej, a ponadto:

A. Nie tylko rzetelnie si¢ uczy i systematycznie odrabia prace domowe; lecz takze sumiennie pracujac w miar¢ swoich
mozliwo$ci przezwycig¢za napotykane trudnosci;

a/ regularnie uczgszcza na zajgeia lekcyjne — dopuszcza sig 7 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

b/ punktualnie przychodzi na lekcje — dopuszcza si¢ 15 spoéznien w semestrze.

B. Dobry uczen stawia sobie wysokie wymagania etyczne i moralne:

a/ okazuje rozumna tolerancje i solidarnos¢,

b/ jest nie tylko kolezenski, lecz takze zdolny do empatii,

¢/ otwarty na dobro drugiego czlowieka i potrafi dzieli¢ si¢ tym, co ma z innymi,

d/ jest opiekunczy wobec miodszych kolegow,

e/ zyczliwy i uprzejmy wobec wszystkich 0sob tworzacych spotecznosc szkolna,

f/ potrafi zareagowac na nieetyczne zachowanie 1 wulgarne stownictwo,

g/ dba o dobro materialne Szkoty.

C. Dobry uczen z zaangazowaniem wykonuje swoje obowiazki, cho¢ jego zaangazowana praca realizowana jest na
wiasny rachunek:

a/ potrafi pomdc w nauce innym;

b/ uczestniczy w szkolnych uroczysto$ciach, wewngtrznych $wigtach szkolnych 1 klasowych, spotkaniach
pozalekcyjnych, wycieczkach, zawodach sportowych,

c/ czuje si¢ wspotodpowiedzialny za wlasna salg lekcyjna (sprzet, porzadek, estetyczny wyglad, zielen),

d/ naprawia lub wspotuczestniczy w naprawie sprzgtu szkolnego,

e/ pracuje na rzecz poszanowania mienia szkolnego.
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3) Ocena BARDZO DOBRA moze by¢ wyrdzniony uczen, ktory nie tylko spelnia kryteria oceny poprawnej
i dobrej, lecz takze:
A. Stawia sobie wysokie wymagania w nauce; zdobywa wiedz¢ w sposob aktywny i tworczy;
a/ bierze udzial w zajgciach pozalekcyjnych,
b/ poglebia swoja wiedze i rozwija zainteresowania poprzez udzial w olimpiadach, kotach zainteresowan, konkursach
przedmiotowych,
¢/ samodzielnie rozwija swoje wielostronne zainteresowania i zdolnosci,
d/ pracuje nie tylko nad wiasnymi osiagni¢ciami, lecz wspomaga takze kolegow, ktorzy maja ktopoty w nauce,
e/ systematycznie i punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia — dopuszcza si¢ jedynie 2 godziny
nieusprawiedliwione i nie wigcej niz 5 spoéznien w semestrze.
B. Uczen bardzo dobry jest ofiarny na rzecz innych, a szczegdlnie stabszych i mniej zdolnych; wspomaga ich
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
a/ wykazuje si¢ odwaga cywilna; potrafi odwaznie reagowac na zto i krzywdg innych w r6znych sytuacjach
szkolnych 1 pozaszkolnych,
b/ jest wspotodpowiedzialny za zycie szkolne, rodzinne, spoteczne,
¢/ dba o wlasciwa atmosferg w klasie, by nie byto w niej aroganckich czy zarozumiatych ani odrzuconych
czy zapomnianych,
d/ dba takze o przyjazna atmosfer¢ w Szkole i w Srodowisku.
C. Uczen bardzo dobry aktywnie okazuje pomoc kolezenska w zajgciach szkolnych i pozaszkolnych; jest gotowy do
tworczych i ofiarnych dziatan spotecznych;
a/ wykonuje lub wspomaga nauczyciela w przygotowaniu pomocy szkolnych;
b/ jest wrazliwy na potrzeby innych: zauwaza je oraz wlacza si¢ w dziatalno$¢ charytatywna na rzecz spraw i osob
wartych wsparcia i zaangazowania;
¢/ potrafi zorganizowac zycie spoteczne w szkole lub w swojej klasie;
d/ podejmuje dziatania organizacyjno-spoteczne dla dobra klasy i Szkoty; dba o tad i estetyczny wyglad Szkoty.
2) WZOROWA ocena moze by¢ wyrézniony uczen, ktéry nie tylko spetnia kryteria oceny dobrej i bardzo dobrej, lecz
takze:
A. Stawia sobie wysokie wymagania w nauce; zdobywa wiedzg w sposob aktywny i tworczy;
a/ systematycznie uczestniczy w zajgciach pozalekcyjnych,
b/ stale poglebia swoja wiedzg i rozwija zainteresowania poprzez udzial w olimpiadach, zawodach i konkursach
przedmiotowych,
¢/ samodzielnie rozwija swoje wielostronne zainteresowania i zdolnosci,
d/ pracuje nie tylko nad wtasnymi osiagnig¢ciami, lecz wspomaga tez kolegdw, ktoérzy maja ktopoty w nauce,
e/ w procesie dydaktycznym uczestniczy aktywnie poprzez stawianie pytan, inicjowanie dyskusji, wzajemna pomoc
kolezenska,
f/ w sposOb asystencki wspomaga dziatania nauczyciela w zakresie przekazywania wiedzy 1 ksztaltowania
umiejetnosci,
g/ punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia — dopuszcza si¢ jedynie 3 spoznienia w semestrze,
h/ ma wzorowg frekwencjg, bez godzin nieusprawiedliwionych.
B. Uczen wzorowy jest ofiarny na rzecz innych, a szczegélnie, stabszych i mniej zdolnych; wspomaga ich
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
a/ jest gotowy do poswigcen, w razie potrzeby potrafi zrezygnowac¢ z wlasnych intereséw i preferencji na rzecz innych,
b/ wykazuje si¢ odwaga cywilna; potrafi odwaznie reagowaé na zlo i krzywde innych w réznych sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych,
¢/ czuje si¢ wspotodpowiedzialny za zycie szkolne, rodzinne, spoteczne;
d/ dba o wilasciwa atmosfer¢ w klasie, by nie bylo w niej aroganckich czy zarozumiatych ani odrzuconych czy
zapomnianych,
e/ dba takze o przyjazna atmosfer¢ w Szkole i w §rodowisku,
f/ wspiera innych w czasie porazek i w razie potrzeby potrafi zorganizowac grupy wsparcia,
g/ wykazuje dojrzalo$¢ w traktowaniu obowiazkdéw patriotycznych, wobec dziedzictwa kulturowego oraz historycznego
Polski, wobec wspodtczesnego zycia spoleczno-ekonomiczno-politycznego kraju,
h/ wspomaga wychowawcze dzialania nauczycieli w zakresie budowania wlasciwych postaw moralnych
i patriotycznych.
C. Uczen wzorowy aktywnie okazuje pomoc kolezeniska w zajgciach szkolnych i pozaszkolnych; jest gotowy do
tworczych i ofiarnych dziatan spotecznych;
a/ wspomaga spoteczne dziatania szkolne i sSrodowiskowe nauczycieli,
b/ wykonuje lub wspomaga nauczyciela w przygotowywaniu pomocy szkolnych,
¢/ potrafi zorganizowa¢ grupe wsparcia kolezenskiego lub grupg dla realizowania konkretnych zadan spolecznych,
d/ jest wrazliwy na potrzeby innych: zauwaza je oraz wlacza si¢ w dziatalno§¢ charytatywna na rzecz spraw i osob
wartych wsparcia i zaangazowania,
e/ potrafi zorganizowa¢ zycie spoteczne w Szkole lub w swojej klasie,
f/ podejmuje dziatania organizacyjno-spoteczne dla dobra klasy i Szkoty; dba o tad i estetyczny wyglad Szkoty,
g/ reprezentuje Szkol¢ w dziataniach spotecznych oraz uroczystos$ciach szkolnych i pozaszkolnych,
h/ organizuje lub uczestniczy w srodowiskowych pracach spotecznych i uroczystosciach,
i/ w swoich dziataniach wykazuje pomystowos$¢ i inwencj¢ tworcza,
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k/ jego zaangazowana praca realizowana jest dla dobra wspolnego.

3) Ocen¢ NIEODPOWIEDNIA zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteridw oceny ‘poprawnej’:
A. Wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych; nie stara si¢ zdobywaé wiedzy i rozwijaé zainteresowan:
a/ wagaruje i spdznia si¢ na zajecia; ma ponad 15 godzin nieusprawiedliwionych i/lub ponad 15 spdznien w semestrze,
b/ famie regulaminy szkolne i obowiazujace zarzadzenia,

c/ przeszkadza nauczycielom w prowadzeniu zajg¢ lekcyjnych czy pozalekcyjnych,

d/ wykazuje mata dbatos$¢ lub niszczy mienie szkolne.

B. Jest nieodpowiedzialny i wykazuje brak samokrytycyzmu:

a/ nie reaguje zmiana postawy na upomnienia i uwagi dotyczace jego niestosownego (zlego) zachowania,

b/ nie dba o higieng osobista i wlasny rozwoj prowadzac nieekologiczny tryb zycia,

¢/ swoim nieestetycznym ubraniem wykazuje lekcewazacy stosunek do uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
d/ wykazuje brak kultury osobistej; jest wulgarny w stowach i zachowaniu,

e/ nie respektuje podstawowych norm kultury, wspotzycia i zachowania,

f/ czgsto wywoluje konflikty z kolegami, nauczycielami oraz z innymi pracownikami Szkoty,

g/ obraza dobre imi¢ Szkoty,

h/ nie szanuje symboli narodowych, panstwowych, religijnych, szkolnych,

i/ ma lekcewazacy stosunek do kultury i historii wlasnego kraju oraz innych narodow,

j/ wykazuje brak szacunku dla godnosci osoby ludzkie;.

C. Nie realizuje zleconych mu i powierzonych zadan spotecznych:

a/ odmawia zaangazowania w zycie klasowe i szkolne,

b/ utrudnia dziatania spoteczne innych,

c/ jest niewrazliwy na potrzeby innych 0sob czy spraw wartych wsparcia i zaangazowania,

d/ wykazuje swoje negatywne nastawienie do wszelkich dziatan na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska, kraju.

6) Oceng NAGANNA zachowania otrzymuje uczen, ktory:
A. Wykazuje pogardliwy stosunek do obowiazkow szkolnych, nie chce zdobywaé wiedzy ani rozwija¢ swoich
zainteresowan:
a/ czgsto wagaruje i stale spoznia si¢ na zajgcia; ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych i/lub ponad 20 spdznien
W semestrze,
b/ stale przeszkadza nauczycielom w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych czy pozalekcyjnych,
¢/ z premedytacja tamie regulaminy szkolne i obowigzujace zarzadzenia,
d/ niszczy mienie szkolne.
B. Nie reaguje na upomnienia i kary:
a/ nie zmienia swojego zlego zachowania pomimo rozmoéw z wychowawca i pedagogiem szkolnym,
b/ nagminnie i $wiadomie wywotuje konflikty z kolegami, nauczycielami lub z innymi pracownikami Szkoty,
¢/ zachowuje si¢ agresywnie, jest wulgarny w stowach i zachowaniu,
d/ nie szanuje symboli narodowych, panstwowych, religijnych, szkolnych,
e/ ma lekcewazacy stosunek do kultury i historii wtasnego kraju oraz innych narodow,
f/ wykazuje brak szacunku dla godnos$ci osoby ludzkie;j.
C. Nie interesuja go zadne dziatania szkolne:
a/ poprzez drwiny i szydercze uwagi dezorganizuje prace spoteczna innych uczniow,
b/ pomimo zachety kolegéow i wychowawcy, uczen wykazuje swoje negatywne nastawienie i wyrazna niechgé
do wszelkich dziatan na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska.
§15.2.1. Podstawowym i traktowanym priorytetowo kryterium, bez wzgledu na inne kategorie priorytetow, sa wyniki
frekwencji, bowiem wyrazaja one pozytywny badz negatywny stosunek ucznia do obowiazkéw szkolnych, okreslaja jego
postawg i ukazuja zaangazowanie w sprawy szkolne. Tym samym odnosi si¢ to do wszystkich trzech ptaszczyzn, na
ktérych dokonuje si¢ oceny zachowania.
§15.2.2. Zastosowany wobec ucznia system kar wpltywa na oceng zachowania w sposob nastgpujacy:
1. Uczen, ktéory w pierwszym semestrze roku szkolnego otrzymal karg statutowa: ,,pisemna nagana wychowawcy
klasy”, nie moze w klasyfikacji §rodrocznej otrzymaé oceny zachowania wyzszej niz dobra.
2. Uczen, ktory w I semestrze roku szkolnego otrzymal karg statutowa: ,,pisemna nagana wychowawecy klasy”, moze
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymac¢ ocen¢ zachowania wyzsza niz dobra pod warunkiem, ze w miesigcach
nastgpujacych po otrzymaniu kary poprawit swoje zachowanie i w opinii wychowawcy klasy, nauczycieli oraz uczniow
zastuguje na oceng bardzo dobra lub wzorowa.
3) Uczen, ktory dwukrotnie w ciagu roku szkolnego otrzymal karg statutowa: ,,pisemna nagana wychowawcy klasy”,
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymuje nieodpowiednia oceng zachowania.
4) Uczen, ktory w I lub II semestrze roku szkolnego otrzymat kare statutowa: ,,pisemna nagana dyrektora szkoly”,
w wyniku klasyfikacji rocznej moze otrzymac najwyzej poprawng oceng zachowania.
5) Uczen, ktory w danym roku szkolnym otrzymat dwie kary statutowe: ,,pisemna nagana dyrektora szkoly”,
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymuje naganng ocen¢ zachowania.
§15.2.3. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm prawnych,
drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwata Rady Pedagogicznej uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ nagannag
nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgledem wzorowy.
§15.2.4. Szczegdtowy opis postegpowania dyscyplinarnego zawarty jest w Rozdziale X Statutu Szkoly.
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§16. Promowanie i ukonczenie Szkoly.

§17.1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania uzyskal klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od oceny niedostateczne;j.

§17.1.1. Uczen, ktdry nie spetnit warunkow okreslonych w §17.1. nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klasg.

§17.1.2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem. Srednia arytmetyczna ocen liczy si¢ z uwzglednieniem oceny z religii, jezeli uczen uczestniczy
w zajgciach z tego przedmiotu.

§17.1.3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen

a/ co najmniej 4,3 lub

b/ co najmniej 4,0 ale nie ma ocen dopuszczajacych i dostatecznych

oraz ma co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje tytul przodownika nauki. Fakt ten zostaje odnotowany

w protokole Rady Pedagogicznej i podany do wiadomosci spolecznosci szkolne;.

Srednia arytmetyczna ocen liczy si¢ z uwzglednieniem oceny z religii, jezeli uczen uczestniczy w zajeciach z tego
przedmiotu.

§17.2. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sig:

a/ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej

b/ oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§17.2.1. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zajec
edukacyjnych érednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania. Srednia arytmetyczna
ocen liczy si¢ z uwzglgdnieniem oceny z religii, jezeli uczen uczestniczy w zajgciach z tego przedmiotu.

§17.3. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzj¢ w sprawie promowania oraz przyznania uczniom nagrod za wyniki
i osiagnigcia.

§17.3.1. Szczegbtowy opis nagrdd zawarty jest w Rozdziale X Statutu.

§17.4. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od wynikow
koncowe;j klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie
promocji do klasy programowo wyzsze;j.

§17.5. Absolwent, bezposrednio po jej ukonczeniu, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Szkoty.

§17.5.1. Absolwent Szkoty, ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego — zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa w tym zakresie, na podstawie wlasciwego rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i1 okreslonymi
w Instrukcji Wewnatrzszkolne;.

§17.6. Do szczegblnych osiagni¢é ucznia, wpisywanych na swiadectwie szkolnym, zalicza sig:

1) uzyskanie tytutu laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej;

2) osiagnigcia w zawodach sportowych co najmniej na szczeblu powiatowym;

3) osiagnigcia artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym;

4) przewodniczenie Samorzadowi Uczniowskiemu;

5) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska szkolnego;

6) udzial w konkursach i turniejach organizowanych przez kuratora o§wiaty, co najmniej na szczeblu wojewodzkim;

7) uzyskanie stypendium Prezesa Rady Ministrow, Ministra Edukacji Narodowej (w klasach dwujezycznych takze:
ministra Edukacji i Kultury Hiszpanii), Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego, Prezydenta Miasta Lublin.

ROZDZIAL VIII
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§1. System wychowania przyjety przez IX Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Lublinie — opracowany
przez powotany w tym celu zespét zadaniowo-problemowy — opisany jest szczegélowo w zatwierdzonym przez Rade
Pedagogiczna i uzgodnionym z Rada Rodzicéw Programie Wychowawczym SzKkoly.

§1.1. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole, wspomagani przez dyrekcjg oraz pozostatych pracownikow Liceum.

§1.2. Program Wychowawczy Szkoty jest caloSciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

§1.3. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegotowy Plan Pracy
Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczego.

§2. Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dzialan wychowawczych Szkoly jest zgodne wspoldziatanie ucznidw,
rodzicow i nauczycieli — z uwzglednieniem kluczowych zadan zawartych w Misji SzKkoly.

§3. Podjgte dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja na celu przygotowac
ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osoba wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, odwaga, kultura osobista,
uczciwos¢, dobroé, patriotyzm, pracowitosé, poszanowanie godno$ci wiasnej i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka,
szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;
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5) dbatosci o wypracowane tradycje klasy, Szkoty i §rodowiska;

6) budowania poczucia przynalezno$ci i wigzi ze Szkota;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktérym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly gry akceptowane oraz
respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje si¢ opisane nizej postawy,
bedace kanonem zachowan ucznia.

§4.1. Uczen:

1) znai akceptuje dzialania wychowawcze Szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spolecznosci szkolnej, lokalnej; w demokratycznym panstwie oraz
Swiecie;

4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, czlonkiem spoteczenstwa,
Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedzg 1 umiejgtnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych uniwersalnych wartosci,
okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleks;ji, nieustannie nad soba pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a/ zasady kultury bycia,

b/ zasady skutecznego komunikowania sig,

¢/ zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d/ akceptowany spolecznie uniwersalny system wartosci;

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;

9) umie diagnozowa¢ zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy i rozwo]j wlasnej osoby.

§5. W oparciu o Program Wychowawczy Szkotly, wychowawcy klas opracowuja klasowe programy wychowawcze

na dany rok szkolny.

§5.1. Program wychowawczy w klasie powinien uwzglednia¢ nastgpujace zagadnienia:

1. Poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci.

2. Przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby.

3. Wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem.

4. Pomoc w tworzeniu systemu wartosci.

5. Strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a/ adaptacja,

b/ integracja,

¢/ przydziat 6l w klasie,

d/ wewnatrzklasowy system norm postgpowania,

e/ okreslenie praw i obowiazkéw w klasie, Szkole,

f/ kronika klasowa, strona internetowa itp.

6. Budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigdzy wychowankami:

a/ wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b/ edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

¢/ kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wlaczania do udzialu w podejmowaniu decyzji rodzicOw oraz uczniow,

d/ wspdélne narady wychowawcze,

e/ tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f/ aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,

g/ szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”.

7. Strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.

8. Promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwiazanych z ochrona zdrowia.

9. Preorientacja zawodowa.

ROZDZIAL IX
NAUCZYCIELE oraz PRACOWNICY ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH NIEPEDAGOGICZNYCH

§1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw na stanowiskach administracyjno-obstugowych.

§1.1. Kazdy pracownik zatrudniony w Szkole posiada szczegotowy zakres obowiazkow na zajmowanym stanowisku

i zobowigzany jest go przestrzegaé. Przyjecie szczegolowego zakresu obowiazkoéw jest potwierdzane podpisem
pracownika na kopii dokumentu.

§1.2.. Zasady przyjmowania i zwalniania pracownikow Liceum reguluja odrgbne przepisy ogolne.

§2. Pracownicy na stanowiskach administracyjno-obstugowych wykonuja swoja pracg w oparciu o opracowane przez
Dyrektora Liceum zakresy obowiazkow. Szczegblowe zakresy zadan 1 obowiazkéw na poszczegdlnych
niepedagogicznych stanowiskach pracy uj¢te sa w Regulaminie Organizacyjnym Szkoty.

§2.1. Warunki pracy, wynagrodzenia i premiowania ustala si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Ogolne
warunki zwiazane z zatrudnieniem opisane sa w ,,Regulaminie pracy” i ,,Regulaminiec wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w IX Liceum Ogolnoksztalcacym im. Mikotaja Kopernika w Lublinie” oraz
w regulaminach nagradzania pracownikow.
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§2.2. Pracownicy niepedagogiczni, zatrudnieni na umowg o pracg w Szkole, sa pracownikami samorzadowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych, ktora zobowiazuje ich w szczegdlnosci do:
1) przestrzegania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa obowiazujacego w Polsce;
2) wykonywania zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielania informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostg¢pniania dokumentéw znajdujacych si¢
w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania i zgodnie z wilasnymi
kompetencjami;
4) dochowania tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowania uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi oraz
wspolpracownikami;
6) zachowania si¢ z godno$cia w miejscu pracy i poza nim;
7) statego podnoszenia umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumiennego i starannego wykonywania polecen przetozonego;
9) zlozenia o§wiadczenia (przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych) o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,
zgodnie z wymogami ustawy;
10) ztozenia na zyczenie Dyrektora Szkoty oswiadczenia o stanie majatkowym.
§3. Pracg Dyrektora Szkoty w zakresie sprawowania nadzoru i kierowania placoéwka wspiera dwoch Wicedyrektorow
Szkoty. Opis obowiazkéw Wicedyrektorow Szkoly opisany jest w §16.12. Rozdz. VI Statutu Szkoly.
§4. Wszyscy nauczyciele oraz inni pracownicy Liceum podejmuja zadania ‘stuzby’ na rzecz mtodych ludzi powierzonych
ich opiece i powinni z calym zaangazowaniem budowac atmosferg peilng zyczliwosci i przyjazni, aby tym samym
zachecac¢ uczniéw do angazowania si¢ w zycie wspolnoty szkolne;j.
§5. Wszyscy nauczyciele i inni pracownicy Liceum maja obowiazek realizowania zadan statutowych oraz przyjgtego
przez Szkolg programu wychowawczego.
§6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza; jest odpowiedzialny za jej jako$¢, wyniki
i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow; sprawuje swoje funkcje na podstawie Ustawy o systemie o§wiaty
i ustawy Karta Nauczyciela oraz zgodnie z wytycznymi wiladz o$wiatowych, dyrekcji Liceum, a takze wewnetrznymi
przepisami i regulaminami Szkoty.
§6.1. W szczegodlnosci do obowiazkéw nauczyciela nalezy:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zaj¢é organizowanych przez Szkole;
2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego; doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej; efektywna realizacja wybranego programu nauczania danego przedmiotu;
3) aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz innych formach szkoleniowych, organizowanych przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna, o$rodki doskonalenia lub inne instytucje — w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
4) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5) ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni migdzy
ludZmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow;
6) wyrabianie w uczniach - poprzez osobisty przyklad i pracg wychowawcza - pozytywnych cech charakteru,
obiektywnego warto$ciowania i1 oceniania faktow, umiejetnosci ksztaltowania wlasnych pogladow 1 przekonan,
wyrabianie 1 ustalanie nawykow kulturalnego zachowania sig, postrzegania $wiata w oparciu o uniwersalny
chrzescijanski system wartosci;
7) wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia
istoty realizowanych zagadnien, motywowanie ich do aktywnego udziatu w lekcji oraz formutowania wtasnych opinii
i sadow; wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim ucznidéw;
8) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejgtnosci uczniow, systematyczne wystawianie ocen
czastkowych w dziennikach lekcyjnych oraz informowanie uczniow i rodzicow o wynikach w nauce swoich
wychowankdw; ujawnianie i uzasadnianie oceny na prosbe ucznia lub rodzica; informowanie rodzicow o zagrozeniu
oceng niedostateczna wedtug formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania, okreslonych w Rozdziale VII
Statutu Szkoly;
9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, potwierdzone opinia publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;
10) dokonanie wyboru podrgeznikéw 1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu nauczania; zapoznanie
z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Radeg Pedagogiczna;
11) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej i przygotowanie niezbgdnych materiatow wywolujacych
aktywno$¢ poznawcza ucznidw oraz zapewnienie bezpiecznego ich uzywania;

12) wykonywanie pomocy dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbg¢dnych $rodkow
dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzgt szkolny;
13) ksztaltowanie zainteresowan uczniow, wyrabianie umiejgtnosci racjonalnego myslenia i dociekliwos$ci poznawczej;
wspieranie ich rozwoju psychofizycznego i zdolno$ci m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien
i umiejetnos$ci oraz przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;
14) uczestniczenie w przeprowadzeniu egzaminu maturalnego w klasach programowo najwyzszych;
15) wspolpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
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16) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

17) aktywny udziat w zyciu Szkoty; uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach organizowanych przez Szkolg;

18) opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie
organizacyjnej;

19) przestrzeganie dyscypliny pracy, a zwlaszcza natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajg¢, aktywne pelnienie dyzuru w wyznaczonym harmonogramem czasie;

20) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, opracowanie wlasciwego rozkladu materialu, terminowe
dokonywanie prawidtowych wpisow do dziennikow, arkuszy ocen i innych dokumentéw (m. in. dziennika pracy
wychowawcy z klasa, dziennika zaj¢é pozalekcyjnych, dziennika zajec¢ nauczyciela, etc);

21) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej ucznia;

22) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i zasad wspotzycia spotecznego oraz dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

23) dbanie o dobro Szkoty, jej dobre imig i majatek.

§6.2. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel zobowiazany jest realizowacé:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnoSci wynikajace z zadan statutowych Szkoly, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw, z tym ze w ramach tych zaje¢ nauczyciel jest zobowiazany
prowadzi¢ zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty,

z wyjatkiem godzin przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w wymiarze

1 godziny/tygodniowo, liczonego w stosunku do zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy;

3) zajgcia 1 czynnosci zwiazane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem zawodowym.

§6.2.1. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ w okresach tygodniowych odpowiednio w dziennikach
lekcyjnych lub w dziennikach zajg¢ pozalekcyjnych dziatania wymienione w punkcie 1).

§6.2.2. Nauczyciel jest obowiazany rejestrowaé 1 rozlicza¢ zajecia i czynno$ci wymienione w punkcie 2)

w okresach potrocznych w dziennikach zaje¢ (pozalekcyjnych) nauczyciela.

§6.3. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa ucznidw wynikaja z regulacji formalno-prawnych, ktore stanowia, iz jest on
odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas wszelkich zajeé — edukacyjnych

i pozalekcyjnych — organizowanych przez Szkote. W szczegélnosci:

1. Nauczyciel jest zobowiazany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia odnoénie bhp i ppoz., a takze odbywaé wymagane
szkolenia z zakresu bhp i ppoz;

2. Nauczyciel jest zobowiazany peti¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez upowaznionego Wicedyrektora Szkoty. W czasie dyzuru
nauczyciel zobowiazany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciagtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjgtych norm; w szczegolnosci powinien
reagowac na zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na parapetach okiennych i inne);
nauczyciel nie moze zajmowac sig¢ sprawami postronnymi (np. prowadzaniem rozméw z rodzicami i innymi osobami) oraz czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym petieniu dyzuru;

3) pilnowania obowiazku zamykania drzwi do sal lekcyjnych oraz przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili i nie niszczyli $cian, tawek oraz innych urzadzen szkolnych, roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wehodzenia do budynku szkolnego i sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu Szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie Szkoty — szczegdlnie w toaletach szkolnych;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku, podjgcia dziatan zmierzajacych do
udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

3. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i poinformowania o tym fakcie
dyzurujacego Wicedyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel zobowiazany jest zapewnié¢ wiasciwy nadzor i1 bezpieczenstwo uczniom bioracym udziat w pracach na
rzecz Szkoly i $rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania
sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualnej.

5. Nauczyciel jest zobowiazany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc 0sob
powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.

6. Nauczyciel nie moze rozpocza¢ zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktéorych maja byé
prowadzone zaj gcia, stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

7. Nauczyciel zobowiazany jest do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa
uczniow do pelnych przerw migdzylekcyjnych.

8. Nauczyciel ma obowiazek zapoznac sig i przestrzega¢ zasad opisanych w ,,Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego”.

9. Nauczyciel organizujacy wyjécie uczniéw ze Szkoty lub na wycieczke, ma obowiazek przestrzegaé zasad ujetych

w procedurze organizacji wycieczek szkolnych, obowiazujacej w Szkole.

10. W trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) nauczyciel ma obowiazek sam otworzy¢ salg lekcyjna i sprawdzi¢ przed rozpoczgciem zajgé, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu uczniow; jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowiazek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoty
celem usunigcia usterek; do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zajgé nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki
szkolnej; jesli zaistnieje taka potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy; o zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia niepetnoletniego; jesli
jest to nagly wypadek, nalezy powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;
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4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ whasciwa postawe uczniow w czasie zajeé i korygowaé zauwazone biedy oraz dbaé o czystosé, tad i porzadek
podczas lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonych zajgciach nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;
6) uczniow, ktorzy chea skorzystaé z toalety, nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem zajeé nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej oraz zapewnienia whasciwego oswietlenia i temperatury;

8) zasady korzystania z sali lekcyjnej ustala nauczyciel.

§6.4. Nauczyciel, ktorego opiece Dyrektor Szkoly powierzyt dany oddzial (klasg), pelni funkcje nauczyciela
wychowawcy i sprawuje opiek¢ wychowawcza nad uczniami danego oddziatu (klasy).

§6.4.1. Nauczyciel wychowawca, realizujac cele i zadania wychowawcze, musi odwolywaé si¢ do Programu
Wychowawczego Szkoty i Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, a zwlaszcza w zakresie:

1) wspomagania kazdego ucznia w rozwoju intelektualnym, psychicznym i spotecznym; tworzenia warunkow
wspomagajacych proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) ksztattowania w wychowankach poczucia honoru i sprawiedliwosci;

3) stwarzania uczniom warunkéw pobytu w Liceum zapewniajacych im bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca
i uzaleznieniami oraz demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j;

4) zapoznania uczniow z:

a/ zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,

b/ sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

¢/ z planami ewakuacji i oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

d/ z zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia,

e/ obowiazujacymi regulaminami bhp i ppoz;

5) akceptowania indywidualno$ci uczniow i ukazywania tkwiacych w nich mozliwo$ci wzmacniajac ich wiar¢ we
wlasne sity;

6) inspirowania, ukierunkowywania i wspomagania dziatan zespotowych uczniéw, planowania i organizowania
wspoélnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia zespolowego rozwijajacych jednostki oraz integrujacych zespot
uczniowski;

7) podejmowania dziatan zmierzajacych do rozwiazywania konfliktéw w zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami

a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

8) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia i cech osobowosciowych oraz warunkéw rodzinnych i bytowych; ich potrzeb

i oczekiwan, otaczania troska i opieka kazdego z wychowankow, za$§ szczegdlna indywidualng opieka jednostki stabsze,
wymagajace stale lub okresowo wigkszego zainteresowania i opiekunczej pomocy;

9) wspoltdziatania z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie, uzgadniania z nimi i koordynowania dziatan
wychowawczych wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka;

10) informowania ucznidow i nauczycieli uczacych w danym oddziale o planowanych semestralnych i rocznych ocenach
zachowania w celu konsultacji i opiniowania; sposoby informowania ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunow)

o przewidywanych ocenach semestralnych i rocznych okreslone sa w Rozdziale VII Statutu;

11) utrzymywania statych kontaktéw z rodzicami uczniow w celu rozpoznawania potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci oraz prowadzenia wspdlnych dziatah wychowawczych na rzecz zycia klasy i Szkoty;

12) wspolpracy z pielegniarka szkolna, rodzicami (opiekunami uczniéw) w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki

i pomocy materialnej uczniom; udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wnioskowanie do organdéw Szkoly i innych instytucji o udzielenie pomocy;

13) wspoldziatania z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi i innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom

i rodzicom;

14) realizacji planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

15) czuwania nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem prac zadawanych
im do samodzielnego wykonania w domu;

16) utrzymywania systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie w celu ustalenia
zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

17) rozwijania pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazania efektywnych technik uczenia sig;

18) wdrazania uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na niepowodzenia,
porzadku i punktualnoéci, do prawidlowego i efektywnego organizowania sobie pracy; czuwanie nad regularnym
uczgszczaniem ucznidw na zajgcia lekcyjne oraz badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajeé szkolnych;
19) systematycznego interesowania si¢ postgpami (wynikami) ucznidow w nauce; zwracanie szczegélnej uwagi zaréwno
na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie
wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw w nauce;
20) podejmowania dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spgdzanie czasu wolnego; pobudzanie do
roéznorodnej dziatalnosci i aktywnoS$ci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci; rozwijanie zainteresowan i zamitowan;
rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

21) tworzenia poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci 1 zaufaniu, m.in. poprzez organizacj¢ zajgé
pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozéw wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoly”;

22) wdrazania wychowankow do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, o stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota.

§6.4.2. Wychowawca zobowiazany jest do organizowania okresowych spotkan z rodzicami ucznidéw, przynajmniej trzy
razy w ciagu roku szkolnego. Czgstotliwos¢ tych spotkan okre§la harmonogram zatwierdzony przez dyrekcje szkoty.
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Organizuje si¢ je rowniez w przypadku zaistnienia potrzeb biezacych. Kontakty indywidualne inicjowane sa przez
wychowawcg lub rodzicéw ucznia.

§6.4.3. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych oddziatu (klasy),
powierzonego jego opiece:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, dziennik pracy wychowawcy z klasa;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje swiadectwa szkolne;

4) nadzoruje prowadzong przez skarbnika klasowego ewidencje¢ wptat;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami i poleceniami Dyrektora Szkoty
oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§6.4.4. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na pisemny wniosek co najmniej
90% rodzicow danej klasy, ztozony przez Oddzialowa Radg Rodzicow.

§7. Kazdy nauczyciel ma prawo egzekwowac¢ wszystkie zapisy Statutu i obowiazujacych w Liceum regulaminow,

a w szczeg6lnoscei:

1) wymagac szacunku dla wlasnej godnosci i pracy;

2) samodzielnego wyboru podrgcznika do prowadzenia swoich zajg¢ oraz form i metod pracy lekcyjne;j;

3) decydowania — zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania — w sprawach biezacej i okresowej oceny postgpow
uczniow, roéwniez w przypadku ‘unikania’ przez wychowankow réznych form sprawdzania wiadomosci oraz wyciagania
odpowiednich konsekwencji w przypadku, gdy uczniowie dezorganizuja proces dydaktyczny przez ucieczki z lekcji

i nieusprawiedliwione absencje;

4) ustalania zasad pracy domowej z nauczanego przedmiotu oraz warunkéw jej egzekwowania, wystawiania oceny oraz
sposobu usprawiedliwiania z niewykonanego zadania z danego przedmiotu;

5) ukierunkowania, kontrolowania i oceniania zeszytow uczniowskich;

6) ustanawiania nagrod i wyrdznien za osiagnigcia swoich uczniow;

7) wystgpowania do dyrektora szkoty z uzasadnionym wnioskiem o pomoc na zakup podrecznikdéw ze $rodkoéw
publicznych uczniom, ktoérzy nie speiniaja kryterium dochodowego, okreslonego we wlasciwych przepisach, w
przypadkach rodzin niewydolnych wychowawczo, zaniedbujacych obowiazki opiekuncze, sieroctwa, bezdomno$ci
ucznia, choroby w rodzinie; wystapienie moze by¢ dokonane za zgoda przedstawiciela ustawowego (rodzica, ktoremu
przystuguje wladza rodzicielska) lub rodzicéw zastepczych.

§8. Szczegotowe prawa nauczycieli okreslaja wiasciwe rozporzadzenia i ustawy prawa oswiatowego oraz procedury
wewnatrzszkolne, obowiazujace w Liceum.

§9. W IX Liceum Ogolnoksztalcacym im. Mikotaja Kopernika w Lublinie obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi dziatajacymi w Liceum.

§9.1. Kazdy pracownik Szkolty ma obowiazek znaé i przestrzega¢ postanowien zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt
zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

ROZDZIAL X
UCZNIOWIE LICEUM

§1. Kandydaci do IX Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie, przyjmowani sa zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa o$wiatowego i zasadami okreslonymi kazdego roku zarzadzeniem
Lubelskiego Kuratora O$wiaty oraz na podstawie wewngtrznego Regulaminu postgpowania rekrutacyjno-
kwalifikacyjnego do klas pierwszych.

§1.1. Przy ustalaniu liczby punktow osiaganych przez kandydatow, obok wynikéw z egzamindéw gimnazjalnych oraz
ogoblnie obowiazujacych zasad rekrutacji, okreSlonych w systemie zewngtrznym, brane sa takze nastgpujace kryteria
ustalone przez Szkole:

1) do wszystkich klas pierwszych: uwzglednia si¢ otrzymane na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego, nauczanego w gimnazjum jako przedmiot obowiazkowy;

2) do klas: F, G uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z historii;

3) do Kklasy A uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z fizyki;

4) do klasy B uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z informatyki;

5) do klas: C uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z biologii;

6) do klasy D uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z geografii;

7) do Klas: E uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z wiedzy o spoleczenstwie;

8) do klas: H uwzglednia si¢ dodatkowo oceny z chemii;

9) warunkiem przyjecia do klasy dwujezycznej (F), oprocz spelnienia wymagan ogoélnych, jest wynik sprawdzianu
znajomoSci jezyka hiszpanskiego, bowiem do rekrutacji do tego oddzialu moga przystgpowaé kandydaci wtadajacy
jezykiem hiszpanskim w mowie i w pis$mie na poziomie $redniozaawansowanym i zaawansowanym (minimum poziom A2
lub B1), pozwalajacym na czynne uczestniczenie w zajgciach z przedmiotow nauczanych w tym jezyku; sprawdzian
przeprowadzany jest w formie testu pisemnego, ktory zawiera zadania sprawdzajace podstawowe kompetencje jezykowe:
rozumienie tekstu czytanego, rozumienie ze stuchu oraz tworzenie wlasnej wypowiedzi pisemnej na wskazany temat; test
obejmuje takze Cwiczenia oceniajace umiejetno$ci gramatyczne, leksykalne i komunikacyjne. Absolwenci klas
dwujezycznych z jezykiem hiszpanskim przystepuja do sprawdzianu w Gimnazjum nr 19 im. Jozefa Czechowicza w
Lublinie, a absolwenci innych oddziatléw i szkot przystepuja do sprawdzianu w IX Liceum Ogolnoksztalcacym im.
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Mikotaja Kopernika. Od roku 2012 przyjmuje si¢ mozliwo$¢ uznania wyniku egzaminu gimnazjalnego z jezyka
hiszpanskiego za wynik sprawdzianu znajomosci jezyka hiszpanskiego.

§1.2. Czlonkiem spolecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Liceum zgodnie z obowiazujacymi zasadami
rekrutacji.

§2. Warunki i tryb przechodzenia uczniéw do Szkoly z innych typow szkoét, reguluja odregbne przepisy.

§3. Uczniowie sa podmiotem statej troski i trudu dydaktyczno-wychowawczego wszystkich pracownikéw Liceum, ktorzy
z nadzieja pragna ksztattowac pozytywne charaktery i §wiatle umysty wéréd mtodych ludzi. Szkota respektuje zasadg
partnerstwa, uznajac szeroki zakres praw 1 uprawnien uczniowskich oraz przestrzegania ustalen 1 przepisow
dyscyplinarnych.

§4. Wszyscy cztonkowie spoteczno$ci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice rasy, plei, religii,
pogladéw politycznych czy przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek
inne.

§4.1. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie czlonka spotecznosci Szkoty ze wzgledu na
réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.

§4.2. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu i upokarzajacemu traktowaniu.

§4.3. Zaden czlonek spolecznosci Szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere jego Zycia
prywatnego.

§4.4. Zadne prawa obowiazujace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne z Konstytucja RP czy z miedzynarodowymi prawami
czlowieka i dziecka.

§4.4.1. Prawa i obowiazki uczniow wynikaja z przepis6w ogolnych tj. z postanowien Konwencji o Prawach Dziecka,
zapisow Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty i uregulowan wewngtrznych zawartych w Programie
Wychowawczym Szkoty, Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania oraz w obowiazujacych regulaminach wewngtrznego
zycia Szkoty.

§4.4.2. Organem upowaznionym do obrony praw ucznia wobec wtadz Szkoty i nauczycieli jest Samorzad Uczniowski.
§4.5. Uczen ma prawo do poszanowania jego osobistej godnosci i zapewnienia wlasciwej opieki pedagogicznej oraz
wychowawczej troski, a w szczegdlnoSci:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej oraz maksymalnie
efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w Szkole;

2) opieki zar6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek
i innych wyj$¢/wyjazdow organizowanych przez Szkote;

3) swobody wyrazania mysli oraz przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
4) rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci i umiejgtnosci;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy i zachowania, z uwzglednieniem przez nauczyciela sytuacji,
czy uczniowie sg fizycznie w stanie odrobi¢ zadania, np. z dnia na dzien w konteks$cie tygodniowego rozktadu zaje¢;

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania w kontaktach spotecznych Szkoty;

7) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) udzialu i wplywu na zycie Szkoly poprzez dziatalno$§¢ samorzadowa; bycie wybieranym i branie udzialu
w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

9) znajomosci tematu i celu lekcji oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci;

10) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku trudnosci ze zrozumieniem toku lekcji;

11) ukierunkowania, jak prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;

12) korzystania z dobrze wybranych podrecznikéw oraz dokonywania ich oceny;

13) poznania zakresu materiatu i wymagan, jakim nalezy sprostac;

14) informacji o kryteriach i zasadach oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych, jakie obowiazuja w Liceum,;

15) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

16) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz reprezentowania Szkoty w konkursach,
olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

17) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych przepisach;

18) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

19) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, wedlug zasad okre§lonych przez Dyrektora
Szkoty;

20) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach z informatyki, po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowiacego zatacznik do
wniosku o takie zwolnienie;

21) wypoczynku podczas przerw $wiatecznych i ferii szkolnych;

22) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania pomocy,
odpowiedzi i wyjasnien.

§4.5.1. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego czy z pracy przy komputerze na zajeciach
z informatyki ma prawo do zwolnienia z zajg¢ z tego przedmiotu po spelnieniu nastgpujacych dwoch warunkdw:

1) lekcje wychowania fizycznego lub informatyki, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony, umieszczone sg w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza, ze przejmuja
odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.
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§4.5.2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach
z informatyki ma obowiazek uczgszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one
umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajgciami edukacyjnymi.

§4.5.3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego i/lub informatyki po otrzymaniu decyzji
Dyrektora Szkoty.

§4.5.4. Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii/etyki, ma prawo nie uczgszcza¢ do Szkoty w trakcie ich trwania,
jezeli sa one umieszczone w tygodniowym rozkltadzie zajg¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu.

§4.5.5. Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii/etyki, ma obowiazek uczeszczaé na zajecia biblioteczne lub inne
zaproponowane przez Dyrekcje Szkoty, jezeli w tygodniowym rozktadzie zajgc lekcje religii/etyki sa umieszczone

w danym dniu pomigdzy innymi zajeciami edukacyjnymi.

§4.5.6. Przepisy zawarte w §4.5.4. oraz §4.5.5. maja zastosowanie takze w stosunku do osdb, ktore nie uczestnicza
w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie.

§4.5.7. Uczen zwolniony z zajec, o jakich mowa w §4.5.1. do §4.5.6., ma obowiazek uczestniczy¢ w zajeciach w sytuacji,
gdy za nieobecnego nauczyciela przedmiotu, z ktorego jest zwolniony wyznaczone zostaly w zastgpstwie zajgcia z innego
przedmiotu — zaréwno, gdy sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajgciami edukacyjnymi, jak i na
pierwszych lub ostatnich godzinach tygodniowego rozktadu zajeé.

§4.6. Uczen ma prawo do usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych wedtug okreslonych zasad:

1. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia jest spowodowane choroba lub wazna przyczyna losowa.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaj¢¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz samowolnie oddalac¢ sig

z terenu Szkoty.

3. Zwolnienia (tylko z istotnych przyczyn losowych) z zaj¢¢ edukacyjnych udziela wychowawca klasy. W przypadku
jego nieobecnosci uczen zobowiazany jest uzyska¢ zgode Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora Szkoty, petniacego dyzur
kierowniczy w danym dniu i czasie.

4. Nieobecnoséci ucznidéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie oswiadczenia
rodzicow (prawnych opiekunéw), informujacego o przyczynie nieobecnosci.

5. Rodzice maja obowiazek wczesniejszego zawiadomienia wychowawcy klasy o nieobecnosci ucznia (jej przyczynach)
trwajacej dluzej niz siedem dni.

6. Uczen zobowiazany jest przedlozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci w szkole w czasie
pierwszego kontaktu z wychowawca klasy, bezpos$rednio po okresie obejmujacym dni (godziny) opuszczonych zajgé
edukacyjnych, nie p6zniej niz w ciagu 7 dni po absencji.

7. Usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie bgda honorowane.

8. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powodd jest istotny i moze byé
uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

9. Wychowawca ma prawo odméwic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli w usprawiedliwieniu podana jest
inna przyczyna niz okre$lona w punkcie 1.

10. Na dhuzsza nieobecno$¢ ucznia w zajgciach szkolnych, spowodowana wyjatkowa sytuacja losowa, zezwala wyltacznie
Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

11. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu tylko i wylacznie na podstawie
umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

12. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czegsci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach naglych (losowych) na
telefoniczng prosbeg rodzica (prawnego opickuna). W takiej sytuacji, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne
usprawiedliwienie od rodzicéw w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.

13. Kazdorazowe zorganizowanie wyjscia ucznidow w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych (pod opieka nauczyciela)
wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub upowaznionego Wicedyrektora Szkoty.

14. Obowiazkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw (do 10 dnia kolejnego
miesiaca).

15. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia wedtug zasad ustalonych z Oddziatowa Rada Rodzicow.

16. Jezeli nieobecnos¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby lub urazu, to frekwencja tej osoby
nie jest wliczana do ogolnej frekwencji oddziatu.

17. Jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest jego uczestniczeniem w konkursach, zawodach czy innych zajgciach, na
ktdre zostal oddelegowany przez Szkotg, wowczas w dzienniku lekcyjnym — zamiast nieobecno$ci — wpisuje sig literg ,,D”.
18. Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczgszcza na zajgcia
dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowiazku nauki.

19. Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemnej nagany, z wlozeniem do akt,
w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia powyzej 35 godzin zajeé dydaktycznych.

20. Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez ucznia bez usprawiedliwienia
kolejnych 15 godzin zaje¢ dydaktycznych (w_sumie 50 godzin) wysyla pisemne zawiadomienie do rodzicow
z informacja, ze nastgpne 15 kolejnych godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia uruchamiaja procedure skreslenia
wychowanka z listy uczniow.

21. Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy, po opuszczeniu przez ucznia kolejnych 15 godzin bez
usprawiedliwienia (w sumie 65 godzin) rozpoczyna procedurg skreslenia go z listy uczniow.

§4.6.1. Wychowawca klasy, zobowiazany jest przekazywaé na biezaco Dyrektorowi Szkoty informacje zwiazane
z frekwencja uczniow.

§5. Podstawowym obowiazkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczna nauke.
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§5.1. Uczen IX Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika ma obowiazek przestrzega¢ postanowien
zawartych w Statucie i regulaminach obowiazujacych w Liceum, a w szczegdlnosci:
1) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;
2) godnie, kulturalnie zachowywac¢ si¢ w Szkole i poza nia;
3) systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢é szkolnych, uczestniczy¢ w obowiazkowych i wybranych przez siebie
zajgciach pozalekcyjnych;
4) uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;
5) starannie wykonywac prace domowe, za ktorych brak lub czgste zapominanie musi ponosi¢ konsekwencje ustalone
przez nauczyciela przedmiotu;
6) prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy zgodnie z wymaganiami nauczyciela;
7) bezwzglednie podporzadkowywac sig, wynikajacym ze Statutu i obowiazujacych przepisoéw prawa o$wiatowego,
zaleceniom Dyrektora Szkoly, Wicedyrektoréw, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego Szkoty lub
klasy;
8) przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia spotecznego we wzajemnych relacjach z kolegami, nauczycielami oraz
innymi pracownikami Liceum, w tym przede wszystkim: okazywac szacunek dorostym i kolegom, szanowaé godno$é¢
osobista, poglady i przekonania innych o0sob;
9) przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;
10) troszczy¢ sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;
11) przychodzi¢ do Szkoly przynajmniej na 5 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej lekcji w danym dniu;
12) punktualnie przychodzi¢ na lekcje i inne zajgcia;
13) usprawiedliwia¢ nieobecnosci wedlug zasad okreslonych powyzej w §4.6.;
14) uczeszeza na zajgcia w estetycznym stroju; strdj galowy obowiazuje ucznidow podczas uroczystosci szkolnych,
egzaminow, egzamindow probnych;
15) uczestniczy¢ w imprezach oraz uroczystosciach szkolnych i klasowych, w ktorych udziat traktowany jest na roéwni
z uczestnictwem w zajeciach edukacyjnych;
16) dba¢ o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;
17) odpowiedzialnie wspodtuczestniczy¢ w zyciu Szkoty i tworzy¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci;
18) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz kolegéw i kolezanek, wystrzega¢ si¢ wszelkich szkodliwych natogow:
nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkdéw odurzajacych;
19) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym , ktorzy maja trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych;
20) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i uczesania;
21) posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wedlug harmonogramu badan.
§5.2. Uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowiazek, na wniosek pedagoga, uczestniczy¢ w zajgciach profilaktyczno-
terapeutycznych.
§5.3. W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna i zmiana szkoty) uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze Szkotla.
Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.
§5.4. Wszyscy uczniowie naszej Szkoly maja obowiazek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty i kultywowac jej tradycje.
§5.5. Wszyscy cztonkowie spotecznoSci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone w Szkole, a w
przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawienia szkody.
§5.5. 1. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.
§5.6. Uczniom nie wolno:
1) przebywaé¢ w Szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;
2) wnosi¢ na teren Szkoly alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu;
3) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania zaje¢ zaplanowanych rozktadem na dany dzien;
5) spozywacé positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;
6) rejestrowad, przy pomocy urzadzen technicznych, obrazow i dzwigkdéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych;
7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komérkowych - w sytuacjach naglych, informacje przekazywane sg za
posrednictwem sekretariatu Szkoty;
8) zaprasza¢ obcych os6b do Szkoty.
§6. Biorac pod uwage rzetelne wywiazywanie si¢ z obowiazkow i wlasciwe zachowanie, Szkota stosuje wobec swoich
wychowankdw system wzmocnien pozytywnych poprzez:
1) docenianie i nagradzanie staran oraz osiagni¢¢ uczniéw w réznych dziedzinach zycia szkolnego;
2) informowanie na biezaco wychowawcy klasy i innych cztonkéw rady pedagogicznej oraz dyrekcji Liceum
o sukcesach i osiagnigciach wychowankow;
3) pochwateg ucznia wobec klasy i odnotowanie tego faktu w dzienniku zajeé lekcyjnych;
4) wyroznienie na forum szkoty (przez radiowegzetl, zamieszczenie odpowiedniej informacji w gablotach, na tablicy
ogloszen lub w kronice szkolnej);
5) gratulacje ztozone rodzicom ucznia w formie listu gratulacyjnego lub ustnie przez wychowawcg podczas okresowych
spotkan z rodzicami;
6) promocj¢ z wyrdznieniem i nagroda;
7) przyznanie stypendium dla wyréznionego ucznia.
§6.1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:
1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotow i zachowania;
2) wzorowe i szczegblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
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3) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;

4) wzorowa frekwencjg;

5) wzorowa dziatalno$¢ na rzecz klasy lub Szkoty.

§6.2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwala Dyrektora Szkoty wobec klasy;

3) pochwata Dyrektora Szkoly wobec catej spotecznosci szkolnej;

4) dyplom uznania;

5) list gratulacyjny do rodzicow lub opiekunow prawnych ucznia;

6) nagroda rzeczowa;

7) stypendium.

§6.2.1. W klasach programowo najwyzszych, uczen moze by¢ takze uhonorowany tytutem ,,Absolwenta Roku”.
Szczegotowe zasady uzyskania tego tytulu reguluje stosowna procedura.

§7. Szczegdtowy zakres praw i obowiazkow oraz system kar i nagrod uwzgledniaja zapisy Programu Wychowawczego

i regulaminy wewngtrznego zycia Szkoty.

§8. Konsekwencja niewtasciwego postgpowania ucznia moze by¢ wszczecie procedur administracyjnych zapisanych

w Statucie IX Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika w Lublinie.

§8.1. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien naruszonych
obowiazkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim
obowiazkow, zachowanie si¢ po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

§8.2. W przypadku udowodnienia winy, uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapiséw Statutu i obowiazujacego prawa polskiego;

2) tamanie norm okre$lonych w regulaminach wewngtrznego zycia Szkoly (np. arogancja, ignorowanie polecen
nauczyciela czy wychowawcy);

3) negatywny stosunek do obowiazkéw szkolnych (np. ucieczki ze sprawdziandéw, duza ilo§¢ ocen niedostatecznych);

4) wagarowanie i ucieczki z pojedynczych lekc;ji;

5) nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych i innych, organizowanych przez Szkotg;

6) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych oraz nikotynizujacych;

7) zastraszenie, wymuszenie, stosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia lub jego dewastowanie;

8) zniestawianie Szkoty w Internecie lub w jakiejkolwiek innej formie;

9) naruszanie godnosci osobistej, uczuc religijnych lub narodowych innych oséb;

10) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkoéw spotecznosci szkolnej;

11) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych.

§8.3. Rodzaje stosowanych kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) upomnienie Dyrektora Szkoty;

4) nagana Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow;

5) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez Szkotg, do momentu zniesienia
kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy;

6) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoly, do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek
wychowawcy;

7) zakaz udzialu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

8) przeniesienie do rownoleglej klasy;

9) skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty;

10) kary zastosowane przez organy $cigania i uprawnione instytucje.

§8.3.1. Kar wymienionych w §8.3. punkty 4 i 8, Dyrektor Szkoty udziela w obecnosci rodzicéw lub osoby, pod ktorej
opicka prawng lub faktyczna uczen pozostaje, podczas spotkania na terenie Szkoty, w terminic wskazanym przez
Dyrektora. (Zapisu niniejszego paragrafu nie stosuje si¢ w razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa rodzicow lub
osoby, pod ktorej opieka prawna lub faktyczna uczen pozostaje).

§8.3. 2. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

§8.4. Uczen moze otrzymacé za to samo przewinienie tylko jedna kare.

§8.4.1. W zadnym wypadku kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§8.4.2. W wyjatkowych sytuacjach nieuregulowanych zapisami Statutu czy regulaminami wewngtrznego zycia Szkoty,
Dyrektor Liceum moze powotaé¢ komisj¢ nadzwyczajna do zbadania okolicznosci sprawy i ustalenia procedury
postgpowania.

§8.5. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§8.5. 1. W razie popehienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslona w §8.3. pkt 1-2:

a/ wystuchania dokonuje wychowawca klasy,

b/ udzielenie upomnienia czy nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§8.5.2. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslona w §8.3. pkt 3-9

a/ wyshuchania dokonuje Dyrektor Szkoty,

b/ czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawcy,

¢/ z czynno$ci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuja: Dyrektor Szkoly, uczen oraz wychowawca.
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§8.5.3. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslona w §8.3. pkt 10, postgpowanie
prowadza i wszelkich przestuchan dokonuja organy $cigania i upowaznione instytucje — zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa konstytucyjnego i karnego.

§8.6. Ukaranemu, jesli jest pelnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom (opiekunom prawnym) ukaranego,
przystuguje prawo wniesienia odwotania.

§8.6.1. Od kar natozonych przez Dyrektora Szkoty lub Rade Pedagogiczna, uczen (jesli jest pelnoletni) lub rodzic
(prawny opiekun) moze w formie pisemnej odwota¢ si¢ do Lubelskiego Kuratora Oswiaty (lub Rzecznika Praw Ucznia
przy LKO) w ciagu 14 dni od chwili powiadomienia.

§8.6.2. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia, a takze od kar natozonych przez wychowawce lub innego
nauczyciela, uczen (jesli jest petnoletni) lub rodzic (prawny opiekun) moze w formie pisemnej odwotac si¢ do Dyrektora
Szkoly lub Rady Pedagogicznej w ciagu 7 dni od chwili powiadomienia. Odwotanie wniesione przez osobg
nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§8.6.3. Odwotania, o ktorych mowa w §8.6.2., rozpatrywane sa w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

§8.6.4. Decyzja organu rozpatrujacego odwolanie jest ostateczna.

§8.7. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pot roku do roku.

§8.7.1. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit — na wniosek wychowawcy, pedagoga,
psychologa lub samorzadu uczniowskiego.

§8.7.2. Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscil si¢ przewinienia
okres$lonego w §8.2.

§8.8. Karg¢ uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po roku nienagannego
zachowania.

§8.9. Przepisow § 8.7. — §8.8. nie stosuje si¢ do procedury skreslenia z listy ucznidow i karnego przeniesienia do innej
szkoly.

§8.10. W razie popehnienia przez ucznia wykroczenia zagrozonego kara okreslona w §8.3. pkt 9, stosuje si¢ nastepujace
zasady:

1. Rada Pedagogiczna lub wychowawca klasy ucznia, ktory dopuscil si¢ przewinienia zagrozonego skresleniem
z listy uczniéw, moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow. Decyzj¢ o skresleniu
ucznia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna lub wychowawca klasy ucznia, ktéry dopuscit si¢ przewinienia zagrozonego karnym
przeniesieniem do innej szkoty, moze skierowaé wniosek do Dyrektora Szkoty o rozpoczgcie przedmiotowej procedury.
Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

3. Podstawe do skreslenia z listy uczniow (a takze podstawe ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty) stanowia
nastepujace wykroczenia:

1) $wiadome dziatanie zagrazajace zyciu lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow
Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie §rodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spotecznosci szkolnej;

4) naruszanie godnos$ci osobistej, uczu¢ religijnych lub narodowych innych oséb;

5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

6) czyny nieobyczajne;

7) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

8) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych.

9) zniestawienie Szkoly, np. na stronie internetowe;j;

10) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

11) popetnienie czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego (z jednoczesnym przekazaniem sprawy wiasciwym
organom $cigania i upowaznionym instytucjom).

4. Jezeli absencja ucznia, w opinii Rady Pedagogicznej, uniemozliwia realizacj¢ obowiazku nauki, moze ona podjac
decyzje o skresleniu ucznia z listy.

5. Skreslenie z listy ucznidéw moze nastapic¢ zgodnie z obowiazujacymi w Szkole procedurami.

6. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokdt zeznan swiadkéw
zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

7. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

8. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢ wychowaweca klasy lub pedagog
/psycholog szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

9. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analiz¢ postgpowania ucznia jako czlonka
spotecznos$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowiazany jest zachowa¢ obiektywnosc.
Wychowawca klasy informuje Radg Pedagogiczna o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych

i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

10. Rada Pedagogiczna, po wnikliwym wyshichaniu stron, podejmuje poprzez glosowanie uchwate dotyczaca danej
sprawy i powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

11. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej, celem uzyskania opinii. Brak opinii
samorzadu w terminie 5 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

12. Jezeli uczen nie jest petnoletni, sporzadzona na pismie decyzj¢ o skresleniu lub przeniesieniu ucznia do innej szkoty,
otrzymuja osobiscie lub listem poleconym rodzice (prawni opickunowie).
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13. W przypadku ucznia pelnoletniego, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicow (prawnych opiekunow)
kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

14. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ zgodnie z pouczeniem zawartym w dorgczonej decyzji.

15. W trakcie calego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszcza¢ na zajgcia do czasu otrzymania
ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci. Rygor natychmiastowej
wykonalnosci obowiazuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 k.p.a.

§9. W przypadku negatywnego stosunku do obowiazkoéw szkolnych oraz niewlaciwego zachowania ucznia —
wspotmiernie do popetlnionego przewinienia, Szkola stosuje system interwencji wychowawczej (dyscyplinujacej)
poprzez:

1) poinformowanie wychowawcy klasy o zaistnialej sytuacji, jezeli zdarzenie miato miejsce poza wiedza wychowawcy;
2) rozmowe¢ wychowawcy z uczniem;

3) poinformowanie przez wychowawce o zaistniatej sytuacji rodzicoOw ucznia;

4) analizg przypadku z pedagogiem szkolnym lub w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) ewentualng wizyte wychowawcy w domu rodzinnym ucznia w celu rozpoznania przyczyn zaistnialej sytuacji;

6) nagang udzielona przez wychowawcg;

7) rozmowg z Dyrektorem Szkoty,

8) nagang Dyrektora Szkoty,

9) relegowanie ucznia ze Szkoty,

10) przekazanie sprawy organom $cigania w przypadku czynow karalnych.

§9.1. Pierwsza osoba interweniujaca na $ciezce postgpowania dyscyplinarnego jest wychowawca, ktory podejmuje
dziatania wychowawcze za pomoca nast¢pujacych srodkow:

1) rozmowy wychowawcze z uczniem;

2) upomnienia, rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) i pedagogiem/ psychologiem szkolnym;

3) ewentualnie inne dziatania wychowawcze i §rodki podjgte wspdlng z rodzicami decyzja;

4) udzielenie uczniowi nagany wychowawcy i ustalenie terminu, w czasie ktorego wychowanek powinien poprawié
swoje zachowanie i zmieni¢ postawe.

§9.1.1. Wychowawca odnotowuje w dzienniku zaje¢ lekcyjnych podejmowane przez siebie dzialania wychowawcze.
§9.2. Jezeli zastosowany przez wychowawceg system upomnien i kar nie wptywa na zmiang postawy ucznia, Dyrektor
Szkoty, na wniosek wychowawcy i w jego obecno$ci, przeprowadza z uczniem rozmoweg ostrzegawcza, udzielajac
upomnienia i informujac o dalszych konsekwencjach niewlasciwego zachowania. Fakt ten winien by¢ odnotowany
w dzienniku zajg¢ lekcyjnych

§9.2. 1. Jezeli uczen nadal nie zmienia swojej negatywnej postawy, Dyrektor Szkoty przeprowadza z uczniem —
w obecno$ci wychowawcy klasy oraz rodzica (prawnego opiekuna) — rozmowg ostrzegawcza przed decyzja
o skre$leniu z listy uczniéw i udziela nagany dyrektora szkoly oraz ustala termin, w czasie ktorego wychowanek
powinien poprawi¢ swoje zachowanie i zmieni¢ postawe. Fakt ten winien by¢ odnotowany w dzienniku zajg¢ lekcyjnych.
§9.3. Po wyczerpaniu wszystkich $rodkow, o ktorych mowa w §9.1. i w §9.2., Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzjg
i rozpoczaé procedurg skreslenia ucznia z listy ucznidéw — zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oswiatowego

i procedurami wewngtrznymi Szkoty.

§9.4. W przypadku:

a/ demoralizujacego zachowania i ponizania godnos$ci drugiego cztowieka,

b/ razacego tamania Statutu i regulaminoéw szkolnych,

¢/ spozywania alkoholu,

d/ palenia papierosoéw,

uczen otrzymuje nagang dyrektora szkoly bez zastosowania jakiekolwiek wczesniejszej gradacji kar i decyzja Dyrektora
Liceum na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

§9.5. W przypadku:

a/ agresywnego zachowania stwarzajacego zagrozenie dla zycia lub bezpieczenstwa innych osob,

b/ uzywania lub rozprowadzania narkotykow, halucygendéw czy innych srodkow odurzajacych,

¢/ tamania prawa (kradziez, szantaz, przekupstwo, zniszczenie mienia o wigkszej wartosci, wyludzanie: np. pieniedzy),

d/ podejrzenia konfliktu ucznia z innymi normami (dot. wykroczen i przestepstw ujetych w Kodeksie Karnym, Kodeksie
Wykroczen, Konstytucji RP)

Dyrektor Szkoty postgpuje jak w §9.4. oraz powiadamia wlasciwe organy $cigania i przekazuje postgpowanie
w sprawie w rece policji 1 prokuratury.

§9.5.1. Szczegbdlowy opis postgpowania w sytuacjach zagrozen przestgpczoscia i patologia zawarty jest w Rozdz. XI.

ROZDZIAL XI

Procedury postepowania i metody wspélpracy Szkoly z policja w sytuacjach zagrozenia uczniéw przestepczoscia
i demoralizacja, w szczegdélnosci narkomanig i alkoholizmem.

A. Dzialania interwencyjne.
§1.W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bgdacy pod wptywem alkoholu lub

narkotykéw badz przejawia inne zachowania $§wiadczace o demoralizacji, nauczyciel ten podejmuje nastepujace
dzialania:
1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy, do ktérej uczgszcza uczen.
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2. Wspdlnie z wychowawca, o zaistniatym fakcie informuje pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty.

3. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki,

w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

4. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia.

5. Zawiadamia o tym fakcie rodzicow (prawnych opiekunow), ktorych zobowiazuje do niezwlocznego odebrania ucznia
ze Szkoty. Gdy rodzice (prawni opieckunowie) odmoéwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w Szkole czy
przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

§1.1. Szkota zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bgdacego pod wplywem alkoholu - odmawiaja
przyjécia do Szkoty, a on jest agresywny badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub
zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwoSci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby
wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczen dla o0séb zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia nastolatka w izbie, policja zawiadamia rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

§1.2. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢ pod wptywem alkoholu
lub narkotykow na terenie Szkoty, Dyrektor powiadamia o tym policjg (specjaliste ds. nieletnich) lub sad rodzinny.

§1.3. Spozywanie alkoholu na terenie Szkoty przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi wykroczenie

z art. 431 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Wychowawca lub inny nauczyciel (pracownik Szkoty), ktéry jest swiadkiem sytuacji spozywania alkoholu na terenie
placéwki, natychmiast powiadamia o tym fakcie policje, ktora prowadzi dalszy tok postgpowania zgodnie z wlasnymi
kompetencjami. O catym zaj$ciu nalezy zawiadomi¢ takze Dyrektora Szkoty.

§2. W przypadku, gdy nauczyciel (lub inny pracownik) znajduje na terenie Szkoly substancj¢ przypominajaca wygladem
narkotyk, powinien podja¢ nastgpujace kroki:

1. O zaistnialym zdarzeniu powiadamia Dyrektora Szkoty i wzywa policje.

2. Do czasu przyjazdu policji, zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej 0sob
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem i probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych)
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przedstawia informacje dotyczace
szczegOlow zdarzenia.

§3. W przypadku podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca narkotyk, nalezy podjac
nastgpujace kroki:

1. Nauczyciel (inny pracownik Szkoty), w obecnosci drugiej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazal mu t¢ substancjg, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wilasnej odziezy),
ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwiazku z poszukiwana substancja. Nauczyciel (inny
pracownik Szkoty) nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to
czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla policji.

2. O swoich spostrzezeniach nalezy powiadomi¢ Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia,
ktorych wzywa sig¢ do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania substancji i pokazania zawartosci teczki, Szkota
wzywa policjg, ktora przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziona substancje
i zabiera ja do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancje¢ dobrowolnie, nauczyciel (inny pracownik Szkoly) zobowiazany jest ja odpowiednio
zabezpieczy¢ 1 bezzwlocznie przekaza¢ do jednostki policji. Jednoczesnie nalezy podjac probg ustalenia, w jaki sposob

i od kogo, uczen nabyl substancj¢. Cate zdarzenie nauczyciel (inny pracownik Szkoly) dokumentuje, sporzadzajac
mozliwie doktadna notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§4. Postgpowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa, obejmuje nastgpujace kroki:

1) niezwloczne powiadomienie Dyrektora Szkoty;

2) ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia;

3) przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie Szkoty) Dyrektorowi Szkoty Iub dyzurujacemu
Wicedyrektorowi Szkoty pod dozér do czasu przyjazdu policji;

4) powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia-sprawcy czynu;

5) niezwloczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest powazna (rozbdj, uszkodzenie ciala, itp.), lub
sprawca nie jest uczniem Szkoly i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana;

6) zabezpieczenie ewentualnych dowodoéw przestgpstwa Iub przedmiotdow pochodzacych z przestgpstwa
i przekazanie ich policji (np. narzgdzi uzytych podczas rozboju lub przedmiotow pochodzacych z kradziezy
i porzuconych podczas ucieczki).

§5. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat nalezy zawiadomic¢ policjg
lub sad rodzinny, a w przypadku popelnienia przestgpstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia nalezy zawiadomic
prokuratora lub policje (art. 4 Upn i art. 304 Kpk).

§6. W postgpowaniu wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiara czynu karalnego, nauczyciel lub inny pracownik Szkoty,
zobowiazany jest:

1) w przypadku kiedy ofiara doznala obrazen, udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnié jej
udzielenie poprzez wezwanie lekarza;

2) niezwlocznie powiadomi¢ o zajsciu Dyrektora Szkoty oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia;
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3) natychmiast wezwac policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia S§ladow
przestgpstwa, ustalenia okoliczno$ci i ewentualnych §wiadkdéw zdarzenia.

§7. W przypadku znalezienia na terenie Szkoty broni, materiatéw wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub
przedmiotow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie Szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostgp 0sob
postronnych do tych przedmiotow i wezwac policjeg.

B. Metody wspélpracy Szkely z policja.

W ramach diugofalowej pracy profilaktyczno — wychowawczej, Szkola i1 policja utrzymuja stala wspotpracg
w zakresie profilaktyki zagrozen przez:

1) organizowanie spotkan dyrekcji, pedagoga i nauczycieli z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii,
podejmujacych tematyke zagrozen przestepczo$cia oraz demoralizacja dzieci i mtodziezy w §rodowisku lokalnym;

2) organizowanie spotkan tematycznych mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw, m.in. na temat odpowiedzialno$ci
nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow
unikania zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie Szkoly wypetniajacych znamiona przestgpstwa, stanowiacych
zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy;

4) udzielanie przez policj¢ pomocy Szkole w rozwiazywaniu trudnych, mogacych mieé¢ podloze przestgpcze problemow,
ktore zaistnialy na terenie Szkoty;

5) wspolny — Szkoly i policji — udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

O kazdej dotyczacej uczniéw wizycie policji w Szkole nalezy poinformowac¢ Dyrekcje Szkoty.
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ROZDZIAL. XII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE

§1. Szkota uroczyscie obchodzi swoje Jubileusze, a takze w kazdym roku szkolnym nastgpujace uroczystosci oficjalne:
1. Inauguracja roku szkolnego.

2. Rocznica Obrony Lublina.

3. Slubowanie uczniéw klas pierwszych.

4. Dzien Edukacji Narodowe;j.

5. Dzien Papieski.

6. Narodowe Swieto Niepodleglosci.

7. Wigilia Swiat Bozego Narodzenia.

8. Spotkanie Wielkanocne.

9. ,Katyn ... ocali¢ od zapomnienia”.

10. ,,Ostatni dzwonek” — uroczyste pozegnanie uczniéw klas maturalnych.

11. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

12. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

§1.2. Kalendarz roku szkolnego obejmuje rowniez:

1. ,,Choinke” lub Dzien Dziecka - dla dzieci pracownikdéw Szkoty i podopiecznych z Domu Matki Weroniki.

Dzien Absolwenta.

Dzien Otwartych Drzwi Szkoty.

Swigto Patrona Szkoly.

Dzien Ziemi.

Dzien Sportu i Kultury Szkolne;j.

§1.3. Dyrekcja Szkolty moze wprowadzi¢ do kalendarza na dany rok szkolny takze inne imprezy szkolne
i $rodowiskowe, zaplanowane w oddzialach klasowych i zespotach przedmiotowych lub wynikajace z aktualnych
wydarzen w kraju i na §wiecie.

§1.4. Kazdego cztonka spotecznosci szkolnej obowiazuje podczas egzaminow i przewidzianych ceremoniatem Szkoty
oficjalnych uroczystosci od$wigtny stro;.

§2. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej — bez wzgledu na swdj wiek, wykonywane obowiazki i zajmowane stanowisko
w Szkole — ma prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci, swego dobrego imienia i swojej wlasnosci osobistej ze strony wszystkich pozostatych;
2) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i pracy.

§3. Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci ma obowiazek:

1) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wiasno$ci innych;

2) dbatosci o dobro podlegtych i powierzonych sobie 0so6b oraz rzetelnej i sprawiedliwej oceny ich osiagnigc.

§4. Nikt nie ma prawa do wykorzystywania swej przewagi wieku, funkcji czy wigkszosci lub sily fizycznej albo
ekonomicznej do naruszania godnosci i praw innego czlowieka.

§5. Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci odpowiada — proporcjonalnie do dojrzatosci, wieku, kwalifikacji, funkcji — za
szkody uczynione drugiemu cztowiekowi.

§6. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

§7. Postanowienia Statutu moga by¢ zmieniane lub nowelizowane w zwiazku ze zmiana przepisow lub w zwiazku
z innymi przyczynami, co kazdorazowo musi by¢ zaakceptowane przez Rade Pedagogiczng i zaopiniowane przez Rade
Rodzicow.

§7.1. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:

a/ organow Szkoty,

b/ organu prowadzacego,

¢/ organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku zmiany przepisow.

§7.2. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najp6zniej po trzech nowelizacjach.

§7.3. Tryb wprowadzania zmian Aneksem do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania; inne zmiany
wprowadzane sa na biezaco uchwala Rady Pedagogiczne;.

§8. Przyjeto do stosowania uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 17 listopada 2009 roku w sprawie zatwierdzenia
jednolitego tekstu Statutu IX Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie.

ANl
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