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Stanowisko wspoffinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy:

Dyrektor Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Unii Lubelskiej ogtasza nabér na wolne
stanowisko:

1. Nazwa i adres jednostki:

Il Liceum Ogélnoksztatcgce

im. Unii Lubelskiej

20-005 Lublin

pl. Wolnosci 4

2. Okreslenie stanowiska pracy:

Koordynator projektu

3. Wymiar czasu pracy:

petny etat, na czas okreslony (10 miesiecy) od 01.09.2013

4. Forma zatrudnienia:

umowa o prace

5. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

a) Zgodnie z art. 3, ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 21, poz. 124 z pdzniejszymi zmianami)

- Jest obywatelem polskim,

- ukonczyta 18 rok zycia i ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,

b) Kandydat nie moze by¢ karany za przestepstwa popetnione umysinie,

c) Wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

d) Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku,

e) Doswiadczenie w realizacji minimum 2 projektéw z funduszy UE (realizacja oraz
rozliczenie),

f) Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z realizacjag projektéw finansowanych ze $rodkéw
unijnych.

6. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

a) Minimum 3-letnie doswiadczenie w realizacji projektéw (dofinansowanych zaréwno ze
Srodkow unijnych, jak i krajowych), w tym koordynacja min. 2 projektéw z funduszy unijnych,
Z czego przynajmniej jedna koordynacja projektu zwigzang z o$wiata,

b) Znajomosc przepisdw regulujgcych funkcjonowanie funduszy strukturalnych ze
szczegolnych uwzglednieniem Europejskiego Funduszu Spotecznego, tj. biegta znajomosé
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aktualnych Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL, Wytycznych
dotyczgcych oznaczania projektéw w ramach POKL oraz zatozen polityk horyzontalnych UE,
c) Znajomos¢ prawa zamodwien publicznych,

d) Biegta znajomos¢ obstugi komputera (Ms Word, Ms Excel, Internet),

e) Znajomosc¢ przepiséw z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci, ubezpieczen
spofecznych, prawa podatkowego, podatku VAT i prawa pracy, itp.,

f) UmiejetnosS¢ pracy w zespole, sumiennos$¢, dobra organizacja czasu pracy, gotowo$é do
statego podnoszenia kwalifikacji, dyspozycyjnosé,

7. Wskazanie zakresu zadan:

a) Wspotpraca z Wydziatem Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta Lublin,

D) Wspotpraca z Wydziatem Projektéw Nieinwestycyjnych Urzedu Miasta Lublin,

c) Nadzor nad kadra,

d) Zarzadzanie ryzykiem,

e) Opracowanie procedur wykonawczych,

f) Nadzor nad opracowaniem wnioskéw o ptatno$é oraz przygotowanie dokumentaciji w celu
opracowania czesci sprawozdawczej WOP,

g) Przeptyw informacji miedzy personelem projektu oraz kontakty z Instytucjg Posredniczaca,
h) Kontrola projektu,

) Monitoring rezultatow.

8. Wymagane dokumenty:

a) CV wraz z oSwiadczeniem o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych — Dz. U. Nr 133,

poz. 883),

b) List motywacyjny,

c) Dokumenty potwierdzajgce odpowiedni staz pracy w realizaciji projektow,

d) Inne dokumenty potwierdzajgce posiadane dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci,

e) Oswiadczenie o niekaralnosci,

f) Kserokopia dowodu osobistego,

9. Termin skiadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy dostarczy¢ do sekretariatu szkoty (Il Liceum Ogélnoksztatcace
Im. Unii Lubelskiej, pl. Wolnosci 4, 20-005 Lublin) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
na stanowisko Koordynator projektu” w ciggu 10 dni od daty opublikowania ogtoszenia,
t]. do0 9.08.2013 r. do godz. 13.00.

Oferty, ktore wptyng po wyznaczonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Inne informacije:

Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa. O terminie i miejscu
postepowania kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie. Przy naborze zostanie
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, na ktérg zostang zaproszeni wybrani kandydaci.
Ofert pracy kandydatéw po zakornczeniu rekrutacji zostang komisyjnie zniszczone.

Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej BIP.
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