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KL-1K-1.402.1.14.2023

Plac Kréla Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin, tel.: +48 81 466 2000, fax: +48 81 466 2001

ePUAP: /JUMLublin/SkrytkaESP, e-mail: prezydent

lublin.eu, www.um.lublin.eu

Lublin, dnia 11 wrzesnia 2023 r.

ODPIS PELNY Z KSIEGI REJESTROWEJ INSTYTUCJI KULTURY — GALERIA LABIRYNT

Numer wpisu do rejestru: 06

Dziat | — Oznaczenie instytucji kultury:

10

1 2 3 4 5 6 7 8
Numer | Data wpisu Petna Przedmiot Siedziba i Oznaczenie organizatora Nazwa Cyfrowy Uwagi Imig
kolejny daty i dzialalnosci adres i aktu o utworzeniu instytuciji podmiotu identyfikator i nazwisko
wpisu | kolejnych | skrocona | instytucji kultury instytucji kultury z ktérym instytuciji petnomocnika

zZmian nazwa kultury organizator kultury organizatora
instytucji wspolnie nadany w dokonujacego
kultury prowadzi systemie wpisu
instytuciji informacji
kultury statystycznej
1 28.09.1995 r. |Galeria Prezentacja Lublin Gmina Lublin; REGON: Agnieszka
Labirynt  |i promocja sztuki 20 -112, 000276506 Barariska —
wspoéiczesnej ul. Grodzka 5a  |Zarzadzenie Nr 6 Ministra Kultury Szamryk
oraz edukacja w tym i Sztuki z dnia 19 stycznia 1962 r.
zakresie. w sprawie zmiany zakresu
dziatania i struktury organizacyjnej
Centralnego Biura Wystaw
Artystycznych oraz decentralizacji
terenowych Biur Wystaw
Artystycznych
2 04.01.2013 r. Lublin 20-052, Zarzadzenie nr 36/12/2012 Sylwia Gumiela
ul. ks. J. Prezydenta Miasta Lublin z dnia
Popietuszki 5 21 grudnia 2012 r. w sprawie
wyrazenia zgody na oddanie w
uzyczenie na czas nieoznaczony
nieruchomosci zabudowanych
potozonych przy ul. Popietuszki 5, 5a
w Lublinie na rzecz Galerii Labirynt
w Lublinie
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Dziat Il - Organizacja instytucji kultury:

1 2 3 4 5 6 7 8
Numer | Data wpisu Informacja o ztozeniu do Imie i nazwisko |Imiona i nazwiska petnomocnikéw instytucji| Nazwa oraz siedziba Uwagi Imie
kolejny daty rejestru statutu dyrektora kultury uprawnionych do dokonywania wyodrebnionych i nazwisko
wpisu | kolejnych instytucji kultury i| czynnos$ci prawnych w imieniu instytuciji jednostek petnomocnika
zmian jego zastepcow oraz zakres ich upowaznien organizacyjnych organizatora
lub oznaczenie instytucji kultury i ich dokonujacego
osoby fizycznej cyfrowe wpisu
lub prawnej, identyfikatory nadane
ktérej powierzono w systemie
zarzadzanie informacji
instytucja kultury statystycznej
1 Uchwata Nr 373/XXI111/2000 Agnieszka
Rady Miejskiej w Lublinie Bararska —
z dnia 27 kwietnia 2000 r. Szamryk

w sprawie nadania statutu
instytuciji kultury pn. Biuro

Wystaw Artystycznych

w Lublinie

Uchwata Nr 585/XXXV111/2001 Agnieszka
Rady Miejskiej w Lublinie Baranska —
z dnia 7 czerwca 2001 r. Szamryk

w sprawie zmiany statutu
instytucji kultury pod nazwa

Biuro Wystaw Artystycznych
w Lublinie
Waldemar Zarzadzenie nr 121/2010 Agnieszka
Tatarczuk — Prezydenta Miasta Lublin Barariska —
Dyrektor z dnia 25 lutego 2010 r. Szamryk
w sprawie powotania Pana
Waldemara Tatarczuka
na stanowisko Dyrektora Biura
Wystaw Artystycznych
w Lublinie
(od dnia 1.03.2010 r. do dnia
28.02.2013 1)
Uchwata Nr 1108/XLII1/2010 Agnieszka
Rady Miasta Lublin z dnia Barariska —
24 czerwca 2010 r. w sprawie Szamryk

zmiany nazwy i statutu instytucji
kuitury pn. Biuro Wystaw
Artystycznych w Lublinie
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Prezydent Miasta Lublin

w sprawie powotania Pana
Waldemara Tatarczuka

na stanowisko Dyrektora
instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt (od dnia 01.03.2016 r.
do dnia 28.02.2021 r.)

Uchwata Nr 381/XVI111/2012 Agnieszka
Rady Miasta Lublin z dnia Barariska —
23 lutego 2012 r. w sprawie Szamryk
zmiany statutu instytucji kultury
pn. Galeria Labirynt w Lublinie
2 19.11.2012 r. [Uchwata Nr 633/XXV/2012 Agnieszka
Rady Miasta Lublin z dnia Baraniska —
16 listopada 2012 r. w sprawie Szamryk
zmiany statutu instytuciji kultury
pn. Galeria Labirynt
3 08.03.2013 r. Waldemar Zarzadzenie nr 80/2/2013 Agnieszka
Tatarczuk — Prezydenta Miasta Lublin Barariska —
Dyrektor z dnia 28 lutego 2013 r. Szamryk
w sprawie powotania Pana
Waldemara Tatarczuka
na stanowisko Dyrektora
instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt (od dnia 01.03.2013 r.
do dnia 29.02.2016 r.)
4 23.03.2016 1. Waldemar Zarzadzenie nr 79/2/2016 Dorota Niezgoda
Tatarczuk — Prezydenta Miasta Lublin
Dyrektor z dnia 29 lutego 2016 .

5 23.11.2017r.

Paulina Kempisty zatrudniona na stanowisku
Kierownik Dziatu Programowego upowazniona
do podejmowania w czasie nieobecnosci
Dyrektora Galerii Labirynt trwajacej co najmniej
jeden dzieri nastepujacych czynnosci:

a) kierowania i nadzoru nad biezgca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci hieprzekraczajacych zwyklego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzedow iinnych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodéw ksiegowych;

Petnomocnictwo zostato
przedlozone do Wydziatu
Kultury w dniu 26.09.2017 .

Dorota Niezgoda
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d) zaciggania zobowigzarn finansowych

w imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pie¢ tysigcy zlotych);

e) zatwierdzania do zaplaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktorych
wydatkowane sg $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem piatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajacej 25.000 zt (sfownie:
dwadziescia piec tysigcy ziotych) z wyjatkiem
listy ptac wynagrodzerni pracownikéw, ktorych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynno$ci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt.
d) i e) wymagane jest wspoétdziatanie z Panem
Andrzejem Kofcuniem — Gtéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Petnomocnictwo udzielone na okres

od 27.10.2016 r. do 28.02.2021 r.

6 05.11.2018 .

Aleksandra Skrabek zatrudniona na stanowisku
specjalista Dzialu Programowego upowazniona
do podejmowania nastepujacych czynnosci

w czasie nieobecnosci zaréwno Dyrektora
Galerii Labirynt, jaki i Pani Pauliny Kempisty,
ktérej udzielone zostato odrebne upowaznienie
do zastepstw trwajacych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezacg
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentow w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiegowych;

d) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci nie
przekraczajacej 25.000 zt (stownie: dwadzie$cia
pigé tysiecy ziotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodéw

Zarzadzenie nr 2 Dyrektora  |Dorota Niezgoda
Galerii Labirynt z dnia
15.02.2018 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt

do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
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ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg srodki przez Galerie Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pie¢ tysiecy ziotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzer pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt d)
i €) wymagane jest wspétdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Gtéwnym Ksiggowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 15.02.2018 r. do 28.02.2021 r.

Traci moc Zarzadzenie nr 12 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 27.10.2016 r. w sprawie
upowaznienie pracownikéw Galerii Labirynty
do zastepowania Dyrektora Galerii Labirynt

w okresie jego czasowej nieobecnosci.

7 05.11.2018 r.

Aleksandra Skrabek zatrudniona na stanowisku
specjalista Dzialu Programowego p.o.
Kierownika Dziatu Programowego upowazniona
do podejmowania nastepujacych czynnosci

w czasie nieobecnosci zarowno Dyrektora
Galerii Labirynt, jaki | Pani Pauliny Kempisty,
ktdrej udzielone zostato odrebne upowaznienie
do zastepstw trwajgcych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgcg
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynno$ci nieprzekraczajgcych zwykltego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowoddéw ksiggowych;

d) zaciggania zobowigzari finansowych

w imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pieé tysiecy ztotych);

Zarzadzenie nr 18/2018
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 29.10.2018 .

W sprawie upowaznienia
pracownikéw Galerii Labirynt
do zastepowania Galerii
Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci

Zgodnie z §3 Zarzadzenia

nr 5/2019 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 5 czerwca
2019 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt

do zastgpowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci traci
moc zarzadzenie nr 18/2018 z
dnia 29.10.2018 .

Dorota Niezgoda
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e) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktdrych
wydatkowane sg srodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy zlotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktorych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt d)
i €) wymagane jest wspotdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Gtéwnym Ksiggowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 29.10.2018 r. do 28.02.2021 .

Traci moc Zarzadzenie nr 2 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 15.02.2018 r. w sprawie
upowaznienie pracownikow Galerii Labirynty
do zastepowania Dyrektora Galerii Labirynt

w okresie jego czasowej nieobecnosci.

8 13.06.2019.

Aleksandra Skrabek zatrudniona na stanowisku
specjalista Dziatu Programowego p.o.
Kierownika Dziatu Programowego upowazniona
do podejmowania nastepujgcych czynnosci

w czasie nieobecnosci Dyrektora Galerii
Labirynt trwajacych co najmniej jeden dzien
roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalno$cig Galerii Labirynt w zakresie
czynno$ci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentdw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowododw ksiggowych;

d) zaciggania zobowigzarn finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pie¢ tysiecy ztotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodéw

Zarzadzenie nr 5/2019 Dorota Niezgoda
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 05.06.2019 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt

do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.

Zgodnie z §3 Zarzadzenia

nr 8/2020 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 27 lipca 2020 r.
W sprawie upowaznienia
pracownikow Galerii Labirynt
do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci traci
moc zarzadzenie nr 5/2019 z
dnia 05.06.2019 .
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ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatno$ci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynnos$ci wymienionych w pkt d)
i ) wymagane jest wspéidziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Gtownym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 05.06.2019 r. do 28.02.2021 r.

Traci moc Zarzgdzenie nr 11 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 27.10.2016 r. w sprawie
upowaznienie pracownikéw Galerii Labirynty
do zastgpowania Dyrektora Galerii Labirynt

w okresie jego czasowej nieobecnosci

oraz Zarzgdzenie nr 18/2018 Dyrektora Galerii
Labirynt z dnia 29-10-2018 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora Galerii Labirynt w
okresie jego czasowej nieobecnosci.

9 13.06.2019 r.

Diana Kofczewska zatrudniona na stanowisku
specjalisty w Dziale Programowym
upowazniona do podejmowania nastepujacych
czynnosci w czasie nieobecnosci zaréwno
Dyrektora Galerii Labirynt, jaki i Pani Aleksandry
Skrabek, ktérej udzielone zostato odrebne
upowaznienie do zastepstw trwajgcych co
najmniej jeden dzier roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgcy
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedow i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galer
c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiggowych;

Zarzadzenie nr 6/2019
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 05.06.2019 .

w sprawie upowaznienia
pracownikéw Galerii Labirynt
do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.

Zgodnie z §3 Zarzadzenia
nr 8/2020 Dyrektora Galerii

w sprawie upowaznienia
pracownikéw Galerii Labirynt
do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci traci
moc zarzadzenie nr 6/2019

z dnia 05.06.2019 .

Labirynt z dnia 27 lipca 2020 r.

Kamila Wojtyta
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d) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 z{ (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy ziotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem pfatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysigcy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt d)
i €) wymagane jest wspotdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Giéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 05.06.2019 r. do 28.02.2021 r.

10 [13.06.2019r.

Agnieszka Bozechowska zatrudniona

na stanowisku kwalifikowany opiekun
ekspozycji upowazniona do podejmowania
nastepujacych czynnosci w czasie nieobecnosci
zaréowno Dyrektora Galerii Labirynt, Pani
Aleksandry Skrabek, jaki i Pani Diany
Kotczewskiej, ktérym udzielone zostaty odrebne
upowaznienia do zastepstw trwajgcych co
najmniej jeden dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezacg
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewngtrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezagcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiegowych;

d) zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o warto$ci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (sfownie:
dwadziescia piec tysiecy ziotych);

Zarzgdzenie nr 7/2019
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 05.06.2019 .

w sprawie upowaznienia
pracownikow Galerii Labirynt
do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.

Zgodnie z §3 Zarzadzenia
nr 8/2020 Dyrektora Galerii

Labirynt z dnia 27 lipca 2020 r.

w sprawie upowaznienia
pracownikéw Galerii Labirynt
do zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci traci
moc zarzadzenie nr 7/2019 z
dnia 05.06.2019 .

Kamila Wojtyta
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e) zatwierdzania do zapfaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane s3 srodki przez Galerie Labirynt z
terminem pfatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;

f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt d)
i €) wymagane jest wspotdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Giéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 05.06.2019 r. do 28.02.2021 r.

1" 30.07.2020 .

Agata Sztorc zatrudniona na stanowisku
Kuratorka programu edukacyjnego
upowazniona do podejmowania nastepujgcych
czynnosci w czasie nieobecnosci Dyrektora
Galerii Labirynt trwajgcych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nie przekraczajgcych zwyklego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kiesrowanych do sgdow,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

c¢) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiegowych;

d) zaciggania zobowigzan finansowych

w imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 25.000 zi (stownie:
dwadziescia pie¢ tysiecy ziotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodow
ksiegowych, na podstawie ktorych
wydatkowane s3 $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy ziotych) z wyjatkiem

Zarzadzenie nr 8/2020
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 27.07.2020 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Dorota Niezgoda

Znak sprawy: KL-1K-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W
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list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyZsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynnos$ci wymienionych pkt d)

i e) wymagane jest wspoidziatanie z Panem
Andrzejem Kofcuniem — Gtéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
28.07.2020 r. do 28.02.2021 r.

12

30.07.2020 .

Emilia Lipa zatrudniona na stanowisku
Instruktorka do spraw edukacji upowazniona
do podejmowania nastepujgacych czynnosci
w czasie nieobecnosci zaréwno Dyrektora
Galerii Labirynt jak i Pani Agaty Sztorc, ktérej
udzielone zostato odrgbne upowaznienie

do zastepstwa trwajgcego co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdow,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Gale
c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiegowych;

d) zaciagania zobowigzarn finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci nie
przekraczajgcej 25.000 zt (stownie: dwadziescia
pie¢é tysiecy ziotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane s3 srodki przez Galerie Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadzie$cia pigé tysigcy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;

f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt d)

Zarzadzenie nr 9/2020
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 27.07.2020 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Dorota Niezgoda
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i &) wymagane jest wspétdziatanie z Panem
Andrzejem Kofcuniem — Gtéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
28.07.2020 r. do 28.02.2021 .

13 [30.07.2020 .

Diana Kofczewska zatrudniona na stanowisku
Specjalista w Dziale Programowym
upowazniona do podejmowania nastepujgcych
czynnosci w czasie nieobecnosci zaréwno
Dyrektora Galerii Labirynt jak, Pani Agaty
Sztorc, jak i Pani Emilii Lipy, ktérym udzielone
zostato odrebne upowaznienie do zastepstwa
trwajgcych co najmniej jeden dzier roboczy:
a) kierowania i nadzoru nad biezacg
dziatalno$cig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nie przekraczajacych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzedow i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

c) sprawdzania pod wzgledem merytorycznym
dowodow ksiegowych

d) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci nie
przekraczajgcej 25.000 zt (sfownie: dwadziescia
pie¢ tysiecy ziotych);

e) zatwierdzania do zaptaty dowodow
ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg srodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pigc tysigcy zlotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktorych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
f) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych pkt d)

i ) wymagane jest wspoéidziatanie z Panem
Andrzejem Kolcuniem — Gtéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie zostato udzielone na okres od
28.07.2020 r. do 28.02.2021 r.

Zarzadzenie nr 10/2020
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 27.07.2020 r.

W Sprawie upowaznienia
pracownikéw Galerii Labirynt
do zastgpowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Dorota Niezgoda

Znak sprawy: KL-1K-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W
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14 |03.03.2021 r.

Waldemar
Tatarczuk —
petnigcy obowiazki
dyrektora

Zarzadzenie nr 96/2/2021
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 26 lutego 2021 r.

w sprawie powierzenia Panu
Waldemarowi Tatarczukowi
petnienia obowigzkéw
Dyrektora instytucji kultury
pn. Galeria Labirynt
(powierzenie obowigzkéw
nastapito z dniem 1 marca
2021 r. do czasu powotania
Dyrektora instytucji kultury pn.
Galeria Labirynt wytonionego
zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, lecz nie diuzej niz
do dnia 28 lutego 2022 r.)

Dorota Niezgoda

16 |15.07.2021 r.

Dominika Zurawska zatrudniona na stanowisku
Kierownika Dziatu Programowego upowazniona
do podejmowania ponizszych czynnosci

w czasie nieobecnosci p.o. Dyrektora Galerii
Labirynt trwajacych co najmniej jeden dzien
roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgca
dziatalnosciag Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sagdow,
urzeddw i innych podmiotdéw zewngtrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Gale
c) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy zlotych),

d) zatwierdzania do zaptaty dowoddéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg $rodki przez Galeri¢ Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadzie$cia pieé tysiecy ztotych) z wyjatkiem

Zarzadzenie nr 13/2021 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 09.06.2021 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt

do zastepowania p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt w
okresie jego czasowej
nieobecnosci.

Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta-
Maciatek
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list ptac wynagrodzeri pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspéidziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Gtéwnym Ksiggowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 10.06.2021 r. do 28.02.2022 r.

16 [15.07.2021r.

Agata Sztorc zatrudniona na stanowisku
Kuratorka programu edukacyjnego
upowazniona do podejmowania ponizszych
czynnosci w czasie nieobecnosci p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt jak i Pani Dominiki Zurawskiej
trwajacych co najmniej jeden dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezacg
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwyklego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentdw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

c) zaciggania zobowigzari finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy ziotych);

d) zatwierdzania do zaplaty dowodéw
ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane s3 Srodki przez Galerie Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
warto$ci nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysigcy ztotych) z wyjatkiem
list pfac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspétdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Giéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od

Zarzadzenie nr 13/2021 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt

z dnia 09.06.2021 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.

Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Woijtyta-
Maciatek

Znak sprawy: KL-1K-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/\W
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10.06.2021 r. do 28.02.2022 r.

17  |15.07.2021 r.

Emilia Lipa zatrudniona na stanowisku
Instruktorka do spraw edukacji upowazniona
do podejmowania ponizszych czynnosci

w czasie nieobecnosci zaréwno p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt, pani Dominiki Zurawskiej, jak

i Pani Agaty Szorc trwajacych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwyktego
zarzgdu,

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciggania zobowigzari finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy ztotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
warto$ci nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnos$ci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspétdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Giéwnym Ksiggowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres

od 10.06.2021 r. do 28.02.2022 .

Zarzadzenie nr 13/2021 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 09.06.2021 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.

Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta-
Maciatek

18 |15.07.2021 .

Diana Kotczewska zatrudniona na stanowisku
Instruktorka do spraw edukacji upowazniona do
podejmowania ponizszych czynnosci w czasie
nieobecnosci zarowno p.o. Dyrektora Galerii
Labirynt, Pani Dominiki Zurawskiej, Pani Agaty
Szorc, jak i Pani Emilii Lipy trwajgcych co
najmniej jeden dzieri roboczy:

Zarzadzenie nr 13/2021 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 09.06.2021 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania p.o. Dyrektora

Galerii Labirynt w okresie jego

Kamila Wojtyta-
Maciatek
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a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pigc tysiecy ziotych);

d) zatwierdzania do zapfaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg srodki przez Galerie Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzeri pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
€) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspoétdziatanie z Panem
Andrzejem Kotcuniem — Gtéwnym Ksiegowym
Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
10.06.2021 r. do 28.02.2022 r.

czasowej nieobecnosci.

Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

19 |03.03.2022r.

Dominika Zurawska
— petnigca
obowiazki dyrektora

Zarzgdzenie nr 126/2/2022
Prezydenta Miasta Lublin z
dnia 28 lutego 2022 r. w
sprawie powierzenia Pani
Dominice Zurawskiej petnienia
obowigzkéw Dyrektora
instytucji kuitury pn. Galeria
Labirynt (powierzenie
obowigzkéw nastapito z dniem
1 marca 2022 r. do czasu
powotania Dyrektora instytucji
kultury pn. Galeria Labirynt
wylonionego zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 25

pazdziernika 1991 r. o

Kamila Woijtyta-
Maciatek

Znak sprawy: KL-IK-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W
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organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, lecz
nie dtuzej niz do dnia 31
sierpnia 2022 r.)

20 |04.03.2022r.

Agata Sztorc zatrudniona na stanowisku
Kuratorka programu edukacyjnego
upowazniona do podejmowania ponizszych
czynnosci w czasie nieobecnosci p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt trwajgcych co najmniej jeden
dzier roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o warto$ci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysigcy ziotych);

d) zatwierdzania do zapfaty dowodow
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane s3 srodki przez Galerig Labirynt z
terminem pifatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadzieécia pie¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
¢) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspéldziatanie z Gtéwnym
Ksiegowym Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
04.03.2022 r. do 31.08.2022r.

Zarzadzenie nr 4/2022 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.03.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta-
Maciatek

21 |04.03.2022r.

Emilia Lipa zatrudniona na stanowisku
Instruktorka do spraw edukacji upowazniona do
podejmowania ponizszych czynnosci w czasie
nieobecnosci p.o. Dyrektora Galerii Labirynt
trwajacych co najmniej jeden dzieri roboczy:

Zarzgdzenie nr 4/2022 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.03.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt do

Kamila Wojtyta-
Maciatek
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a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscia Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwyktego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzeddw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

c) zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pie¢ tysigcy ziotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodow
ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg Srodki przez Galerig Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysigcy ziotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktdrych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt c)
i d) wymagane jest wspéldziatanie z Gtéwnym
Ksiegowym Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
04.03.2022 r. do 31.08.2022 r.

zastgpowania p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie
z dniem podpisania.

22 |04.03.2022r.

Diana Kofczewska zatrudniona na stanowisku
Specjalista w Dziale Programowym
upowazniona do podejmowania ponizszych
czynnosci w czasie nieobecnosci p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt trwajacych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgcg
dziatalno$cig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwyklego
zarzadu,

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzeddw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciggania zobowigzari finansowych w

Zarzadzenie nr 4/2022 p.o.
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.03.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania p.o. Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta-
Maciatek

Znak sprawy: KL-IK-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W

Strona 17 z 25




Prezydent Miasta Lublin

v\f..,x.|\\|~ H\,c?\c_‘ﬁ\f&

il
)

limieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy ziotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowoddéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg Srodki przez Galeri¢ Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pig¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt ¢)
i d) wymagane jest wspétdziatanie z Gtéwnym
Ksiegowym Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
04.03.2022 r. do 31.08.2022 r.

23

08.11.2022 .

Dominika Zurawska
— petnigca
obowigzki dyrektora

Zarzadzenie nr 5/9/2022
Prezydenta Miasta Lublin z
dnia 1 wrze$nia 2022 .
zmieniajace zarzadzenie nr
126/2/2022 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 28 lutego 2022 r.
w sprawie powierzenia Pani
Dominice Zurawskiej petnienia
obowigzkéw Dyrektora
instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt (powierzenie
obowigzkdéw nastapito z dniem
1 wrzesnia 2021 r. do czasu
powotania Dyrektora instytucji
kultury pn. Galeria Labirynt
wytonionego zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej, lecz
nie dtuzej niz do dnia 31
pazdziernika 2022 r.)

Kamila Wojtyta

24

08.11.2022r.

Waldemar
Tatarczuk —
Dyrektor

Zarzadzenie nr 93/10/2022
Prezydenta Miasta Lublin z
dnia 31 pazdziernika 2022 r. w
sprawie powotania Pana

Kamila Wojtyta
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Waldemara Tatarczuka na
stanowisko Dyrektora
instytuciji kultury pn. Galeria
Labirynt

(od 01.11.2022 r. do
31.10.2025 r.)

25 |17.11.2022r.

Dominika Zurawska zatrudniona na stanowisku
Kuratorka Dziatu Programowego upowazniona
do podejmowania ponizszych czynnosci w
czasie nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt
trwajacych co najmniej jeden dzien roboczy;

a) kierowania i nadzoru nad biezgca
dzialalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwyklego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedow i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciagania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec¢ tysiecy ztotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodow
ksiggowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sa $rodki przez Galerie Labirynt z
terminem platnosci przypadajacym na czas
nieobecno$ci Dyrektora Galerii Labirynt o
warto$ci nie przekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pie¢ tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list plac wynagrodzeri pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt 1,
ppkt ¢ i d paragrafu wymagane jest
wspéidziatanie z Gtéwnym Ksiegowym Galerii
Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
03.112022 r. do 31.10.2025 .

Zarzadzenie nr 10/2022
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.11.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta

26 [17.11.2022r.

Agata Sztorc-Gromaszek zatrudniona na
stanowisku Kuratorka programu edukacyjnego
upowazniona do podejmowania ponizszych

Zarzadzenie nr 10/2022
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.11.2022 r. w sprawie

Kamila Wojtyta

Znak sprawy: KL-IK-1.402.1.14.2023
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czynnos$ci w czasie nieobecnosci Dyrekiora
Galerii Labirynt, jak i Pani Dominiki Zurawskiej
trwajgcych co najmniej jeden dzien roboczy:
a) kierowania i nadzoru nad biezgcy
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sadéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwiazanych z biezacym
funkcjonowaniem Galerii;

¢) zaciggania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (sfownie:
dwadziescia piec tysiecy ziotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane s3 $rodki przez Galerig¢ Labirynt z
terminem ptatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pieé tysigcy ztotych) z wyjgtkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyZsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt 1,
ppkt ¢ i d paragrafu wymagane jest
wspoidziatanie z Gtéwnym Ksiggowym Galerii
Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
03.112022 r. do 31.10.2025 1.

upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

27  |17.11.2022r.

Lipa zatrudniona na stanowisku Gtéwny
specjalista grafik upowazniona do
podejmowania ponizszych czynnosci w czasie
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt, jak i
Pani Dominiki Zurawskiej, jak i Pani Agaty
Sztorc-Gromaszek trwajacych co najmniej jeden
dzien roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezgca
dziatalno$cig Galerii Labirynt w zakresie
czynno$ci nieprzekraczajgcych zwykiego
zarzadu;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu

Zarzadzenie nr 10/2022 Kamila Wojtyta
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.11.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikéw
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.
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Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) zaciagania zobowiazarn finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia pigc tysiecy zfotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodow
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg $rodki przez Galerig Labirynt z
terminem pfatnosci przypadajacym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajacej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec¢ tysiecy ziotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzen pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnos$ci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt 1,
ppkt c i d paragrafu wymagane jest
wspétdziatanie z Gtéwnym Ksiegowym Galerii
Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
03.112022 r. do 31.10.2025 .

28 |17.11.2022r.

Diana Koiczewska zatrudniona na stanowisku
Specjalista w Dziale Programowym
upowazniona do podejmowania ponizszych
czynnosci w czasie nieobecnosci Dyrektora
Galerii Labirynt, jak i Pani Dominiki Zurawskiej,
jak i Pani Agaty Sztorc-Gromaszek, jak i Pani
Emilii Lipy trwajgcych co najmniej jeden dzien
roboczy:

a) kierowania i nadzoru nad biezaca
dziatalnoscig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwykiego
zarzaduy;

b) podpisywania pism i dokumentéw w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzedoéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) zaciggania zobowigzan finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajgcej 25.000 zt (stownie:

Zarzadzenie nr 10/2022
Dyrektora Galerii Labirynt z
dnia 03.11.2022 r. w sprawie
upowaznienia pracownikow
Galerii Labirynt do
zastepowania Dyrektora
Galerii Labirynt w okresie jego
czasowej nieobecnosci.
Zarzadzenie wchodzi w zycie
z dniem podpisania.

Kamila Wojtyta

Znak sprawy: KL-IK-1.402.1.14.2023
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dwadziescia pie¢ tysiecy ziotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktérych
wydatkowane sg srodki przez Galerig Labirynt z
terminem platnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nie przekraczajgcej 25.000 zt (stownie:
dwadziescia piec tysiecy ztotych) z wyjatkiem
list ptac wynagrodzesi pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
e) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresy prawa pracy.

Przy realizacji czynnosci wymienionych w pkt 1,
ppkt c i d paragrafu wymagane jest
wspotdzialanie z Gtéwnym Ksiggowym Galerii
Labirynt.

Upowaznienie udzielone zostato na okres od
03.112022 r. do 31.10.2025 r.

29 |14.08.2023r. Pani Dominika Zurawska zatrudniona w Galerii Zarzadzenie nr 9/2023 Dorota Niezgoda
Labirynt na stanowisku Kierownika Dziatu Dyrektora Galerii Labirynt z
Programowego upowazniona do podejmowania dnia 25.07.2023 r. w sprawie
ponizszych czynnosci w czasie nieobecnosci upowaznienia pracownikow
Dyrektora Galerii Labirynt. Galerii Labirynt do

zastepowania Dyrektora
Pani Agata Sztorc — Gromaszek zatrudniona w Galerii Labirynt w okresie jego
Galerii Labirynt na stanowisku Kuratora czasowej nieobecnosci
programu edukacyjnego upowazniona do
podejmowania ponizszych czynnosci w czasie Traci moc zarzadzenie nr
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt, jak i 10/2022 z dnia 03.11.2022 r.

Pani Dominiki Zurawskiej trwajacych co
najmniej jeden dzien roboczy.

Pani Emilia Lipa zatrudniona w Galerii Labirynt
na stanowisku Giéwny specjalista grafik
upowazniona do podejmowania ponizszych
czynnosci w czasie nieobecnosci Dyrektora
Galerii Labirynt, Pani Dominiki Zurawskiej, jak i
Pani Agaty Sztorc — Gromaszek trwajgcych co
najmniej jeden dzien roboczy.

Pani Diana Kotczewska zatrudniona w Galerii
Labirynt na stanowisku Specjalista w Dziale
Programowym upowazniona do podejmowania
ponizszych czynno$ci w czasie nieobecnosci
Dyrektora Galerii Labirynt, Pani Dominiki

Znak sprawy: KL-1K-1.402.1.14.2023
Strona 22 z 25 Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W



Prezydent Miasta Lublin

Zurawskiej, Pani Agaty Sztorc-Gromaszek, jaki i
Pani Emilii Lipy trwajgcych co najmniej jeden
dzien roboczy

Upowaznienie udzielone do podejmowania
nastepujacych czynnosci:

a) kierowania i nadzoru nad biezacg
dziatalnos$cig Galerii Labirynt w zakresie
czynnosci nieprzekraczajacych zwykltego
zarzadu;

b) paodpisywania pism i dokumentow w imieniu
Galerii Labirynt kierowanych do sgdéw,
urzedéw i innych podmiotéw zewnetrznych we
wszystkich sprawach zwigzanych z biezgcym
funkcjonowaniem Galerii;

c) zaciagania zobowigzar finansowych w
imieniu Galerii Labirynt o wartosci
nieprzekraczajacej 35.000 zt (stownie:
trzydziesci pigc tysiecy zfotych);

d) zatwierdzania do zaptaty dowodéw
ksiegowych, na podstawie ktorych
wydatkowane sg Srodki przez Galerie Labirynt z
terminem pfatnosci przypadajgcym na czas
nieobecnosci Dyrektora Galerii Labirynt o
wartosci nieprzekraczajgcej 35.000 zt (stownie:
trzydziesci pigé tysiecy ztotych) z wyjatkiem list
plac wynagrodzer pracownikéw, do ktérych
powyzsze ograniczenie nie ma zastosowania;
€) dokonywania czynnosci w imieniu
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

Przy realizacji czynno$ci wymienionych w pkt ¢ i
d wymagane jest wspoétdziatanie z Gtéwnym
Ksiegowym Galerii Labirynt.

Upowaznienie udzielone jest na okres od
25.07.2023 r. do 31.10.2025 r.

Znak sprawy: KL-IK-1.402.1.14.2023
Nr dokumentu Mdok: 456648/09/2023/W
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Dziat lll - Mienie Instytucji Kultury:

1 2 3 4 5 6
Numer | Data wpisu informacja o ztozeniu do rejestru rocznego sprawozdania finansowego Informacja o Uwagi |Imie i nazwisko
kolejny daty obcigzeniu Srodkéw petnomocnika
wpisu | kolejnych trwalych instytucji organizatora
zmian kultury ograniczonymi dokonujacego
prawami rzeczowymi wpisu

1 Sprawozdanie finansowe za rok 2010 zostato zioZzone. Agnieszka
Zarzadzenie nr 527/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 7 czerwca 2011 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego Barariska —
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2010 do 31.12.2010 . Szamryk

2 29.06.2012 r. |Sprawozdanie finansowe za rok 2011 ztozono w dniu @ lutego 2012 r. Agnieszka
Zarzadzenie nr 77/6/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego Barariska —
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2011 do 31.12.2011 r. Szamryk

3 27.06.2013 r. |Sprawozdanie finansowe za 2012 r. zlozono w dniu 25 marca 2013 r. Sylwia Gumiela
Zarzadzenie nr 79/6/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 czerwca 2013 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2012 r. do 31.12.2012 .

4 14.07.2014 r. |Sprawozdanie finansowe za 2013 r. zlozono w dniu 23 marca 2014 . Agnieszka
Zarzadzenie nr 121/6/2014 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca 2014 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego Barariska —
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 . Szamryk

5 13.07.2015 r. |Sprawozdanie finansowe za 2014 r. zlozono w dniu 24 marca 2015 r. Sylwia Gumiela
Zarzadzenie nr 97/6/2015 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

6 21.07.2016 r. |Sprawozdanie finansowe za 2015 r. ztozono w dniu 24 marca 2016 r. Dorota Niezgoda
Zarzgdzenie nr 96/6/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 czerwca 2016 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 .

7 20.07.2017 r. |Sprawozdanie finansowe za 2016 r. ztozono w dniu 24 marca 2017 T. Dorota Niezgoda
Zarzadzenie nr 273/6/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt w Lublinie za okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.

8 04.07.2018 r.|Sprawozdanie finansowe za 2017 r. ztozono w dniu 21 marca 2018 r. Dorota Niezgoda
Zarzadzenie nr 89/6/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 czerwca 2018 1. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

9 03.07.2019 r. |Sprawozdanie finansowe za 2018 r. ztozono w dniu 26 marca 2019 r. Dorota Niezgoda
Zarzadzenie nr 71/6/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

10 06.07.2020 r. |Sprawozdanie finansowe za 2019 r. ztozono w dniu 23 marca 2020 r. Dorota Niezgoda
Zarzadzenie nr 70/6/2020 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019r.

11 01.07.2021 r. |Sprawozdanie finansowe za 2020 r. ztozono w dniu 24 marca 2021 r. Dorota Niezgoda
Zarzadzenie nr 90/6/2021 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 .

12 04.07.2022 r. |Sprawozdanie finansowe za 2021 r. ztozono w dniu 29 marca 2022 r. Dorota Niezgoda
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Zarzgdzenie nr 146/6/2022 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 .
13 05.07.2023 r. |Sprawozdanie finansowe za 2022 r. ziozono w dniu 4 kwietnia 2023 1. Mirela Gieresz
Zarzgdzenie nr 236/6/2023 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca 2023 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego Galerii Labirynt za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 .

Dziat IV - Polgczenie podziat i likwidacja instytucji kultury:

1 2 3 4 5 6

Numer | Data wpisu Informacja o potaczeniu, podziale lub likwidacji instytucji kultury Imie i nazwisko likwidatora Uwagi Imie i nazwisko

kolejny daty petnomocnika

wpisu | kolejnych organizatora
zmian dokonujacego wpisu

2z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin

N.@Ch_,ﬂmv JJ.\/

Kamila Wojtyla

Optata skarbowa w wysokosci 125 zt zostata uiszczona (25 stron x 5 zt).

INSPETOR
K it WO
Kamila Wojtyla
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