ZARZADZENIE NR 2/2019

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej im. Wiktorii Michelisowej w Lublinie
z dnia 15 lutego 2019 r.

w sprawie: ustalenia organizacji i zasad funkcjonowania Klubu Seniora
przy Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej utworzonego w ramach
projektu ,,LUBInclusiON”

Na podstawie § 3 ust. 3 zarzgdzenia nr 95/2/2019 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 12 lutego 2019 r. zmieniajgcego zarzgdzenie nr 29/3/2013 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 12 marca 2013 r. w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego
Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej w Lublinie zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Zarzadzenie  niniejsze  okresla  szczegbétowe  zasady  organizacji
i funkcjonowania Klubu Seniora przy Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowe]
w Lublinie.

§ 2

1. Klub Seniora zwany dalej ,Klubem” utworzony jest w ramach projektu
,LUBInclusiON” i przeznaczony jest dla 10 cztonkow.

2. Celem Klubu jest aktywizacja i integracja oséb starszych, zapobieganie izolacji
i wykluczeniu spotecznemu.

3. Cztonkami Klubu sg mieszkarncy Lublina — osoby starsze, niepetnosprawne,
wykluczone Ilub zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
niesamodzielne oraz osoby, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa,
niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebujg wsparcia lecz nie wymagaja
catodobowej opieki.

4. Regulamin Klubu stanowi zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

§3

Zadaniem Klubu jest w szczegolno$ci:

1) organizowanie dla cztonkéw Klubu réznorodnych form zaje¢ i terapii zgodnie
z celami projektu  ,LUBInclusiON -  dziatania  profilaktyczne
i usamodzielniajgce w $rodowisku lokalnym oraz utworzenie nowych miejsc
ustug spotecznych” ;

2) organizowanie czasu wolnego cztionkom Klubu w celu zapobiegania ich
marginalizacji, wykluczeniu spotecznemu i cyfrowemu;

3) integracja osob starszych w $rodowisku i z najblizszym otoczeniem m.in.
wymiana do$wiadczen i zainteresowan;

4) budowanie wiezi miedzypokoleniowej, promowanie wiedzy o regionie, kulturze
i tradycjach;
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5) prowadzenie terapii w zakresie utrzymania aktywnos$ci fizycznej, psychicznej
i spotecznej;

6) wspotpraca z innymi Klubami Seniora oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz
oso6b starszych i niepetnosprawnych.

§4

1. W skfad Klubu wchodzi koordynator lokalny, animator i terapeuci.
2. Do obowigzkdéw koordynatora lokalnego nalezy:

1) obstuga biura projektowego Klubu Seniora (dziatania informacyjne
i promocyjne),

2) rekrutacja pracownikow i uczestnikow. Klubu Seniora, s s At R

3) monitoring i ewaluacja Klubu Seniora (dbanie o zgodnos¢ dziatan
z harmonogramem i procedurami wewnetrznymi, nadzér nad realizacjg
umow z pracownikami merytorycznymi Klubu Seniora),

4) prowadzenie dokumentacji Klubu Seniora,

5) wykonywanie innych zadan zgodnie z potrzebami Projektu.

3. Do obowigzkéw animatora Klubu nalezy:

1) przygotowanie oraz realizacja planu dziatalnosci Klubu;

2) nawigzywanie i utrzymywanie statej wspoipracy z instytucjami, firmami
i innymi organizacjami;

3) opracowywanie  scenariuszy oraz organizowanie przedsigwzigc
kulturalnych i Srodowiskowych;

- 4) udziat w dziatalno$ci edukacyjnej, kulturalnej i rekreacyjnej Klubu Seniora;

5) sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Kiubu Seniora;

B8) reprezentowanie grupy na zewnatrz, a takze bycie osoba kontaktowg
w relacjach z Urzedem czy organizacjg wspierajacsg,

7) prowadzenie dokumentacji Klubu tj. ewidencji osobowej uczestnikow,
dziennika zaje¢, list obecnosci, innych niezbednych dokumentow;

8) zatatwienie wszelkich formalnoéci;

9) rozwigzywanie probleméw, ktére moga sie pojawic;

10) pilnowanie wszelkich terminéw i zobowigzan,;

11) udziat w prowadzeniu terapii.

4. Do obowigzkow terapeutow nalezy:

1) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu terapeutycznego z seniorem
oraz jego rodzina, a takze $rodowiskiem i zespolem aktywizujaco
terapeutycznym;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb biopsychospotecznych seniora;

3) planowania grupowego i indywidualnego planu dziatan terapeutycznych
w oparciu o diagnoze, zainteresowania, potrzeby i mozliwosci seniora,

4) organizowanie w ramach terapii zaje¢, ktorych celem jest poprawa stanu
fizycznego, psychicznego i spotecznego funkcjonowania seniora oraz
pomoc W jego integracji w Srodowisku; o o

5) uczenie seniora postugiwania sie podstawowym sprzetem rehabilitacyjnym;

6) dokumentowanie, monitorowanie i ocenianie procesu terapeutycznego;

7) przestrzeganie tajemnicy w zakresie terapii pacjenta;

8) wspotpraca z lekarzami odpowiedzialnymi za rehabilitacje seniora;
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9) wykonywanie wraz z seniorem zaje¢ o charakterze terapeutycznym —
w zaleznosci od prowadzonej terapii;

10) przestrzeganie przepiséw bhp wiasciwych podejmowanej aktywnosci
w celu zapewnienia seniorom mozliwie najwyzszego bezpieczenstwa,

11) Scistej wspotpracy z animatorem oraz koordynatorem Klubu Seniora;

5. Szczegotowe zakresy obowigzkéw animatora i terapeutdéw doprecyzowuja
zadania wymienione w umowach cywilnoprawnych i Regulaminie Projektu
,LUBInclusiON".

§5

Nadzér nad wykonywaniem zarzadzenia powierzam koordynatorowi
lokalnemu.
§6

Zarzadzenie obowigzuje od dnia podpisania z moca od dnia 01.01.2019 r.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/2019

Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej

im. W. Michelisowej w Lublinie z dnia 15.02.2019 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu Klubu Seniora
w Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowe;j
utworzonego w ramach projektu ,LUBInclusiON”

Regulamin Klubu Seniora
w Domu Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej
utworzonego w ramach projektu ,,LUBInclusiON”

1. Klub Seniora zwany dalej Klubem dziata w ramach Domu Pomocy Spotecznej
im. W. Michelisowej w Lublinie i przeznaczony jest dla 10 cztonkéw -
mieszkancéw Lublina.

2. Celem dziatania Klubu jest aktywizacja spoteczna i integracja oséb starszych,
zapobieganie izolacji i wykluczeniu spotecznemu.

3. Cztonkami Klubu sg mieszkancy Lublina — osoby starsze, niepetnosprawne
wykluczone Ilub zagrozone ubéstwem i wykluczeniem spotecznym,
niesamodzielne oraz osoby, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa,
niepetnosprawno$¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia, lecz nie wymagajg
catodobowej opieki.

4. Zajecia prowadzone w ramach Klubu Seniora sg bezptatne.

Klub Seniora czynny jest we wtorki i czwartki w godzinach od. 10.00 do 14.00
z wyjatkiem dni wolnych od pracy.
6. W Klubie Seniora realizowane sg ré6znorodne formy zaje¢, a w szczegoélnosci:
1) Gastroterapia — podniesienie poziomu wiedzy kulinarnej w tworzeniu
zdrowej i racjonalnej diety,
2) Hortikuloterapia — kreowanie zielonej przestrzeni,
3) Kinezyterapia — terapia ruchem, gimnastyka, spacery,
4) Ludoterapia — wykorzystuje gry i zabawy w ktoérych uczestniczg

klubowicze,
5) Artterapii - terapia przez sztuke, rozbudzenie twoérczej postawy wobec

Swiata i siebie, pobudzenie kreatywnosci, obnizenie poziomu stresu
i leku,

6) Ergoterapii — rozwijanie zainteresowan poprzez taniec, zajecia
manualne, prace przy komputerze, nawigzywanie relacji

interpersonalnych.
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7. Na terenie Klubu Seniora obowigzuje catkowity zakaz palenia papieroséow
oraz uzywania $rodkéw odurzajgcych.

8. Klub Seniora nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy uczestnikéw
pozostawione w budynku.

9. Cztonkowie Klubu Seniora wspétpracuja z pracownikami Klubu oraz
Koordynatorem Lokalnym w zakresie realizacji harmonogramu pracy.

10.Warunkiem uczestnictwa w Klubie Seniora jest spetnienie wymogow
formalnych okreslonych w projekcie , LUBInclusiON” tj.. ztozenie listownie
lub osobiscie w siedzibie Klubu:

a) formularza zgtoszeniowego,
b) kopii orzeczenia o niepetnosprawnosci (w przypadku o0so6b
niepetnosprawnych).

12. Cztonkowie Klubu Seniora potwierdzajg uczestnictwo w liscie obecnosci.

13. Czbnkowie Klubu zobowigzani sg i uprawnieni do wypetniania ankiet
zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego rezultatow.

14. Rezygnacja z cztonkostwa w Klubie Seniora wymaga ztozenia pisemnego
o$wiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

15.Organizator projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia cztonka Klubu
z listy uczestnikdw z powodu razgcego lub uporczywego naruszania przez
niego niniejszego regulaminu.

16. Regulamin dostepny jest w biurze Klubu.

17.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2019 r. z zastrzezeniem

mozliwosci wniesienia zmian do Regulaminu.

cy Spolecznej

ichelisowej
1blinig
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