Dom Pomocy Spotecznej
etania

Al. Krasnicka 223. 20-718 Lublin
tel./fax 81 466 55 85, 81 466 55 86
NIP 712-19-36-365, REGON 000979981

Zarzadzenie Nr 10 /2013
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Betania” w Lublinie
z dnia 05 lutego 2013r.

w sprawie zmiany do Zarzgdzenia Dyrektora Nr 1/2012 z dnia 02 stycznia 2012r.
w sprawie regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w DPS ,,Betania”
w Lublinie.
Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 04.03.1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz.U.z 2012 poz. 592)w zwiazku z § 9 ust. 8 regulaminu organizacyjnego DPS
.Betania” stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin Nr 88/12/2012
z dnia 31 grudnia 2012r. zarzadzam co nastepuje:
§1

W regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych DPS ,Betania” w Lublinie
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora DPS ,Betania” Nr 1 z dnia 02.01.2012r.
w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzam
nastepujace zmiany:
1. § 10 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,, Wysoko$¢ doplat pracodawcy na cele wskazane

w § 10 ust. 1 okreslajq zalaczniki Nr 2, Nr 5, Nr 7.
2. Traci moc § 10 ust. 4 regulaminu Z.F. S. S.
3. Zalaczniki Nr 1, Nr 2, Nr 5, Nr 7 otrzymuja brzmienie okreslone zalacznikami Nr 1, Nr 2,

Nr 5, Nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1 do zarzqdzenia Dyrektora
Nr 10/2013 z dnia 05 lutego 201 3r.

-----------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------

( adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

1.0swiadczam, ze dochody brutto* wszystkich czlonkow mojej rodziny** wspélnie
zamieszkujacych i1 prowadzacych gospodarstwo domowe w przeliczeniu na jedna osobe
miesi¢cznie, w roku 2012 wynosily:

I, grupa - dochdd na osobg w rodzinie do 1.400zt brutto m]
[I, grupa - dochdd na osobe w rodzinie od 1.401 do 1.800 z! brutto o
[11, grupa - dochéd na osobg w rodzinie powyzej 1.800 zt brutto o

Czlonkowie rodziny pozostajacy we wspolnym gospodarstwie domowym:

Nazwisko i imi¢ Data urodzenia Stopien pokrewienstwa

Nl || =

2. Oswiadczenie powyzsze skladam pod odpowiedzialnoscia karng zgodnie z art. 233 § I Kk.

3. O$wiadczam, iz jestem poinformowany, ze zgodnie z Regulaminem ZFSS § 5. ust. 6
oswiadczenia pracownika, o ktérych mowa w ust. 3 moga, by¢ weryfikowane przez
pracodawce w kazdym przypadku, a 5% zlozonych w danym roku oswiadczen o dochodach
w I lub II grupie podlega weryfikacji w m-cu grudniu kazdego roku.

------------------------------------------------------------------

(data, podpis pracownika - Nazwisko i imig)

* dochoéd brutto = przychod - koszty uzyskania przychodu (poz. 64 i 91 zeznania PIT-37) **
czlonkowie rodziny- matzonkowie, dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny zastgpczej, dzieci wspolmalzonka, do ukonczenia lat 18, a w przypadku
pobierania nauki w systemie stacjonarnym do ukoficzenia 25 lat oraz bez wzgledu na wiek
z orzeczonym znacznym stopniem niepelnosprawnosci. - matzonkowie, czlonkowie rodzin
zmarlych pracownik6w -jezeli byli na ich utrzymaniu: - dzieci do ukonczenia 18 lat, a uczace sie
do ukonczenia 25 lat oraz bez wzglgdu na wiek z orzeczonym znacznym stopniem

niepelnosprawnosci.
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WYSOKOSC DOPLAT DO WYPOCZYNKU

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Dyrektora
Nr 10/2013 z dnia 05 lutego 2013r.

Ustala si¢ stawki doplat do zdarzen wskazanych w § 4 pkt. Regulaminu Zakladowego
Funduszu $wiadczen Socjalnych Domu Pomocy Spolecznej ,, Betania”w Lublinie:

Dochéd na jednego
czlonka rodziny
zlotych brutto za rok

Dofinansowania do wypoczynku z ZFSS

wiecej niz 550 zI

nie wigecej niz 550 zl

poprzedzajacy
Kolonie, obozy, Sanatoria, wezasy Doplata w zlotych
zimowiska, lecznicze, do wypoczynku
wycieczki profilaktyczno- zorganizowanego
(§ 4, pkt 1, ppkt 1) lecznicze we wlasnym

(§ 4, pkt 1, pkt 2) zakresie (§ 4, pkt 1,
ppkt 3)

do 1.400 zl 40%, nie 40% 750 zi
wiecej niz 650 zl nie wiecej niz 650 zi

1.401-1.800 zi 30% nie 30% 700 zl
wigcej niz 600 zi nie wigcej niz

600 zI
powyzej 1.800 zi 20% nie 20% 650 zi




Zalgeznik Nr 5 do zarzqdzenia Dyrektora
Nr 10/2013 z dnia 05 lutego 201 3r.

WYSOKOSC DOPLAT DO BILETOW, WYCIECZEK, IMPREZ KULTURALNO-
OSWIATOWYCH, SPORTOWYCH I REKREACYJNYCH DLA PRACOWNIKOW

Lp. |Dochéd w zlotych brutto na Wysokos¢ dofinansowania
osobe w rodzinie

1. do 1.400 zl. 90%

y 2 od 1.401- 1.800 zl 80%

3 powyzej 1800 zl 70%

Koszty zwigzane z realizacja. § 10 Regulaminu ZFSS beda pokrywane z Funduszu
w zaleznosci od posiadanych Srodkow.




Zalgcznik nr 7 do zarzqdzenia Dyrektora

Nr 10/2013 z dnia 05 lutego 201 3r.

SWIADCZENIA SWIATECZNE

Lp. Wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie Wartiié Swindimenii
(brutto zl)
swigtecznego (zl)
1. Do 1400,- 400,-
2. od 1.401,-do 1.800,- 350,-
3 powyzej 1.800,- 300,-




