                 Załącznik  nr 4 WZÓR
Umowa Nr  ….. / 2022  

z dnia ………..2022 r. 
dotycząca opieki profilaktycznej nad zakładem pracy 
zawarta pomiędzy

Gminą Lublin Plac Króla Władysława Łokietka 1, 20 – 109 Lublin NIP: 946-25-75- 811 REGON 431019514 reprezentowaną przez Pana Jarosława Zyśka -  Kierownika Centrum Rozwoju i Integracji Społecznej Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną 
ul. Głowackiego 26 A, 20 – 060 Lublin   

Adres do korespondencji:

Centrum Rozwoju i Integracji Społecznej Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną, 
ul. Głowackiego 26 A,  20 – 060 Lublin   

zwanym dalej „Zleceniodawcą” 

a ……………………………………………………………………………………………………….

reprezentowanym przez:     

…............................................................................................................................................

zwanym dalej „Zleceniobiorcą”  

§ 1

Umowa niniejsza zostaje zawarta na podstawie Art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia              11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych ( t.j.  Dz. U. z 2021 r. Poz.  1129,  1598).
§ 2

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących świadczeń medycznych dla pracowników Centrum Rozwoju i Integracji Społecznej Osób 
|z Niepełnosprawnością Intelektualną:   

· badania wstępne, okresowe i kontrolne pracowników i kandydatów do pracy w zakresie niezbędnym do wykonania orzeczenia,

· orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy i przepisach wydanych na  jego podstawie 

· udział lekarza w pracach Zakładowej Komisji BHP

· okresowa wizytacja stanowisk pracy.

§ 3

1. Badania będą przeprowadzane we wszystkie dni robocze w siedzibie Zleceniobiorcy, ul. ………………………………………………. w  godzinach przedpołudniowych przez uprawnionych lekarzy.

2. Badania profilaktyczne przeprowadzane są na podstawie skierowania wydanego przez Zleceniodawcę w trybie obowiązujących przepisów. 

3. Liczba pracowników kierowanych na badania może ulec zmianie z zastrzeżeniem,                iż cena jednostkowa na danym stanowisku pracy zawarta w ofercie stanowiącej załącznik nr 1 do umowy musi pozostać niezmienna.     

4. Orzeczenia lekarskie do celów profilaktycznych wydawane są pracownikom Zleceniodawcy w formie zaświadczenia za potwierdzeniem odbioru.

§ 4

Zleceniodawca zobowiązany jest do:

1. Dostarczenia Zleceniobiorcy listy pracowników z określeniem zajmowanych stanowisk  oraz bieżącej aktualizacji danych. 

2. Przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia                       lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników.

3. Rzetelnego wypełnienia skierowania na badania profilaktyczne z zaznaczeniem rodzaju badania (wstępne, okresowe i kontrolne) oraz jednoznacznej odpowiedzi               czy występują  na danym stanowisku czynniki uciążliwe i szkodliwe dla zdrowia,                  a także podania dodatkowych informacji o wykonywanej pracy (praca przy komputerze itp.).

§ 5

Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania badań umożliwiających wydanie orzeczenia dla pracowników z uwzględnieniem charakterystyki stanowisk podanej przez Zleceniodawcę.     

§ 6

1. Strony ustalają maksymalne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy                      w kwocie…………………….zł brutto (słownie:..................................................................

2. …………………………………………………………………………..).

3. Na wynagrodzenie brutto, o którym mowa w ust. 1 składa się kwota netto w  wysokości ………………… zł   i podatek VAT w wysokości …………………………………………….

4. Należność za świadczone usługi naliczana będzie w skali miesiąca w oparciu o ceny zawarte w ofercie stanowiącej załącznik do niniejszej umowy. 

5. Płatność następować będzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez Zleceniobiorcę. 

6. Z tytułu realizacji zamówienia Wykonawca oświadcza, iż wyśle/nie wyśle* ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną w sposób, o którym mowa w art. 4 ust.1 ustawy                z dnia z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U z 2018 r. poz. 2191) z uwzględnieniem właściwego numeru                             GLN 5907653871184 Zamawiającego. 

* niewłaściwe skreślić

7. Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić za zrealizowane usługi  przelewem  w ciągu 14-stu dni od daty otrzymania faktury VAT na konto wskazane w fakturze.   

8. Zapłata nastąpi z działu 852 – pomoc społeczna, rozdział 85203- ośrodki wsparcia, paragraf 4280 – badania pracownicze.   
 § 7

Umowa obowiązuje od dnia zawarcia umowy do 31.12.2022 r. 

 § 8

Każdej ze stron przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem                                 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia.

§ 9

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 10

Umowa została sporządzana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym               dla każdej ze stron.

§ 11

Wykonawca oświadcza, że otrzymał od Zamawiającego klauzulę informacyjną zgodną              z RODO. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do przekazania klauzuli informacyjnej wszystkim osobom, których dane osobowe, Wykonawca przekazuje w związku                    z realizacją niniejszej umowy. 
      Zleceniodawca:



          
          Zleceniobiorca: 
