Załącznik nr 11 do Statutu 
Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 1 

im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lublinie

REGULAMIN
rekrutacji słuchaczy na Kwalifikacyjne  Kursy  Zawodowe
w Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 1
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lublinie
§ 1
1. Rekrutację Słuchaczy na Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno – Kwalifikacyjna powołana spośród nauczycieli Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 1 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lublinie przez dyrektora Centrum .

2. Funkcję Przewodniczącego Komisji  Rekrutacyjno – Kwalifikacyjnej pełni  dyrektor Centrum

3. Do ścisłej współpracy z przewodniczącym komisji oraz koordynowania prac komisji,  dyrektor powołuje koordynatora ds. rekrutacji  na pozaszkolne formy kształcenia zawodowego.

§ 2
1. Nabór kandydatów na kwalifikacyjne kursy zawodowe odbywa się zgodnie z zatwierdzonymi przez organ prowadzący, zadaniami planowymi na dany rok szkolny.
2. Rekrutacja  słuchaczy na kwalifikacyjne kursy zawodowe  odbywa się sukcesywnie w ciągu całego roku szkolnego do  momentu zebrania  odpowiedniej liczby uczestników  co najmniej 20 osób
3.  W wyjątkowych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego liczba słuchaczy może być mniejsza niż 20.
§ 3
1. O przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy w szkole dla dorosłych,  mogą ubiegać się kandydaci, którzy ukończyli 18 lat
2. O przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogą ubiegać się osoby, które najpóźniej w dniu rozpoczęcia zajęć dydaktyczno-wychowawczych ukończyły 16 lat, jeżeli osoby te mają opóźnienie w cyklu kształcenia związane z sytuacją życiową lub zdrowotną uniemożliwiającą lub znacznie utrudniającą podjęcie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla młodzieży.
3. O przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogą ubiegać się osoby, które ukończyły 15 lat, jeżeli osoby te przebywają w zakładzie karnym lub areszcie śledczym.
4. O przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogą ubiegać się uczestnicy Ochotniczego Hufca Pracy, którzy najpóźniej w dniu rozpoczęcia zajęć dydaktyczno-wychowawczych ukończyli 15 lat.
5. O przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy może starać się osoba, która ukończyła gimnazjum oraz:
- ma opóźnienie w cyklu kształcenia związane z sytuacją życiową lub zdrowotną uniemożliwiającą lub znacznie utrudniającą podjęcie lub kontynuowanie nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla młodzieży albo uniemożliwiającą lub znacznie utrudniającą realizowanie, zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania, przygotowania zawodowego u pracodawcy lub
-  przebywa w zakładzie karnym, areszcie śledczym, zakładzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich
§ 4
1. Kandydaci na kwalifikacyjne kursy zawodowe składają świadectwo ukończenia gimnazjum oraz inne wymagane dokumenty w sekretariacie Centrum Kształcenia Ustawicznego nr 1  im Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lublinie
2. Kandydaci składają dokumenty w „teczkach słuchacza”, dostępnych w sekretariacie  Centrum
§ 5
1. Osoba podejmująca kształcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, która posiada:
- dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe lub inny równorzędny
- świadectwo uzyskania tytułu zawodowego, dyplom uzyskania tytułu mistrza lub inny równorzędny.
- świadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski
- świadectwo ukończenia szkoły  prowadzącej kształcenie zawodowe
- świadectwo ukończenia liceum profilowanego
- świadectwo potwierdzające kwalifikacje w zawodzie
- zaświadczenie o ukończeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
jest zwalniana na swój wniosek z zajęć dotyczących odpowiednio treści kształcenia lub efektów kształcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie kształcenia.
3. Osoba podejmująca kształcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, posiadająca zaświadczenie o ukończeniu kursu umiejętności zawodowych, jest zwolniona na swój wniosek z zajęć dotyczących efektów kształcenia zrealizowanych na tym kursie umiejętności zawodowych
4. O zakresie zwolnienia z zajęć dotyczących treści i efektów kształcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie kształcenia przez kandydata, decyduje komisja rekrutacyjno – kwalifikacyjna
6. Informację o zakresie zwolnienia w tym wykaz zajęć z których przysługuje zwolnienie, członkowie komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej wpisują w teczkę słuchacza.
§ 6
1. Kandydaci ubiegający się o przyjęcie na kwalifikacyjne kursy zawodowe powinni posiadać zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia zawodowego.
2. Kandydaci niepełnosprawni ubiegający się o przyjęcie na kwalifikacyjne kursy zawodowe powinni posiadać zaświadczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane przez zespół orzekający, działający w publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej na podstawie odrębnych przepisów.
3. Kandydaci niepełnoletni ubiegający się o przyjęcie na kwalifikacyjne kursy zawodowe powinni posiadać stosowne dokumenty uprawniające do podjęcia nauki w szkole dla dorosłych
§ 7
Przed rozpoczęciem roku szkolnego przewodniczący szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej ma obowiązek wydać informator zawierający wykaz planowanych kursów kwalifikacji zawodowych
§ 8
1. Decyzję o przyjęciu kandydata na kwalifikacyjny kurs zawodowy członkowie komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej wpisują w teczce słuchacza
2. Koordynator komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej sporządza i przekazuje dyrektorowi Centrum, wykaz słuchaczy przyjętych na kwalifikacyjny kurs zawodowy, zawierający co najmniej: nazwę i symbol cyfrowy zawodu, nazwę i oznaczenie kwalifikacji, imię i nazwisko, datę, miejsce urodzenia i numer PESEL słuchacza.
§ 9
W przypadku, gdy nie powołano szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej o przyjęciu słuchaczy na kwalifikacyjne kursy zawodowe decyduje dyrektor Centrum
§ 10
Od decyzji komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej każdemu z ubiegających się o przyjęcie na kwalifikacyjny kurs zawodowy przysługuje  pisemne odwołanie do dyrektora Centrum w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji.
