UMOWA Nr ..o

zawartaw dniu ............. w Lublinie, pomiedzy:

Gming Lublin, Plac Kréla Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin

NIP 946 25 75 811, REGON 431019514 reprezentowang przez:

Pana Jarostawa Zyska — Kierownika Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej
Osbéb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng, ul. Gtowackiego 26 A, 20 — 060
Lublin,

zwanym w tresci umowy ,,Zleceniodawca”

NIP .o, REGON ...,
reprezentowanym PrZ€Z ....c.vevevereerararnerararnesasans
zwanym dalej Zleceniobiorca
tresci nastepujace;j:

§1
Na podstawie art. 12 w zwigzku z art. 17 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy /Dz. U. z 2019r. poz. 1155 t.j../ oraz rozporzgdzenia MZiOS z dnia
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy /Dz. U. 2016r. poz. 2067
t.j./ Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do swiadczenia na rzecz
Zleceniodawcy ustug obejmujgcych :

1) petng opieke profilaktyczng nad pracownikami okreslong obowigzujgcymi
przepisami jako obligatoryjna dla pracodawcy, w tym wykonywanie badan
wstepnych, okresowych i kontrolnych, zwanych dalej badaniami
profilaktycznymi

2) przeprowadzania badan lekarskich do celéw sanitarno - epidemiologicznych
wykonywane w trybie ustawy z dnia 5 grudnia 2008r o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi /Dz. U. 2018 r. poz. 151/
zgodnie ze skierowaniem.

3) przeprowadzania badan lekarskich wraz z wydaniem dodatkowych
orzeczen/zaswiadczenh przez lekarza lub psychologa posiadajgcego stosowne
uprawnienia w celu innym niz badanie profilaktyczne (art. 229 kp) lecz
zwigzanych z wykonywang pracg na danym stanowisku.

Szacunkowa liczba oséb uprawnionych do swiadczenh wynosi 33

§2

1. Swiadczenia zdrowotne wymienione w § 1 wykonywane sg w siedzibie
WA [=To1=T g 1{0] o] (0] f o3 /5 od poniedziatku do pigtku
w godzinach ..................e

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg przez lekarzy uprawnionych do badan
profilaktycznych w trybie obowigzujgcych przepisow.

3. Pacjent na badania profilaktyczne moze zarejestrowaé sie osobiscie lub droga
elektroniczng za posrednictwem wyznaczonej i upowaznionej przez
Zleceniodawce osoby, ktéra otrzyma dostep do konta Zleceniobiorcy.

4. Badania profilaktyczne przeprowadzane sg na podstawie skierowania
wystawionego przez Zleceniodawce wg wzoru okreslonego obowigzujgcymi
przepisami.

5. Orzeczenie lekarskie konczgce badanie profilaktyczne wydawane jest osobie
badanej w dwodch egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz badana osoba
przekazuje Zleceniodawcy



§3
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania najwyzszej starannosci przy
realizacji swiadczeh objetych umowa, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy
medycznej, zasadami etyki zawodowej i poszanowaniem praw pacjenta.
2. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia i przechowywania dokumentac;ji
medycznej osdb objetych niniejszg umowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§4
Zleceniodawca uprawniony jest do badania poziomu satysfakcji pacjentow z ustug
wykonywanych przez Zleceniobiorce za pomocg ankiet, wnioskéw, skarg, kontroli
bezposrednich.

§5

Zleceniodawca obowigzany jest do :

1) przekazywania Zleceniobiorcy informacji o wystepowaniu czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami
badan i pomiaréw tych czynnikéw.

2) udostepnienia na Zzadanie Zleceniobiorcy dokumentacji wynikow kontroli
warunkdéw pracy w czesci odnoszgcej sie do ochrony zdrowia pracujgcych,

3) zapewnienia udziatu lekarza Zleceniobiorcy w Komisji Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy dziatajgcej u Zleceniodawcy (dotyczy pracodawcow
zatrudniajgcych wiecej niz 250-ciu pracownikow).

4) zapewnienia mozliwosci przeglgdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy.

§6

. Odpfatnosc za ustugi okreslone w § 1 umowy ponosi Zleceniodawca.

2. Ceny poszczegélnych ustug ustala sie wedtug Zatgcznika nr 1 do umowy
stanowigcego jej integralng czesc.

3. Ceny okreslone zgodnie z postanowieniami ust. 2 powyzej majg charakter staty
i obowigzujg przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca nie moze przenie$¢ wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej
umowy na osobe trzecig bez zgody Zleceniodawcy.

5. Zleceniodawca zobowigzuje sie zapfaci¢ za zrealizowane ustugi przelewem

w ciggu 14 dni od daty otrzymania faktury VAT na konto wskazane w fakturze.

—

6. Zaptata nastgpi z dziatu 852 — pomoc spoteczna, rozdziat 85203 — osrodKi
wsparcia, paragraf 428 — zakup ustug zdrowotnych. Zadanie budzetowe
CRIS/W/083/00/10/0464 — utrzymanie Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej
Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng przy Gtowackiego 26 A

7. Zamawiajgcy nie ma obowigzku wykorzystania wszystkich ustug okreslonych
w zatgczniku nr 1 do zapytania ofertowego bedacego przedmiotem oferty
Sprzedawcy. Sprzedawcy nie przystugujg z tego tytutu zadne roszczenia wobec
Zamawiajgcego.

§7

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptaty wynagrodzenia za wykonane przez
Zleceniobiorce $wiadczenia objete przedmiotem umowy wedlug stawek
okreslonych w Zatgczniku Nr 1 do niniejszej umowy.

2. Wynagrodzenie pfatne bedzie w stosunku miesiecznym w oparciu o liczbe i rodzaj
Swiadczen wykonanych w okreslonym miesigcu kalendarzowym w terminie,
o ktérym mowa w ust. 3 ponizej.

3. Wynagrodzenie bedzie ptatne w miesiecznych okresach rozliczeniowych
w wysokosci wynikajgcej z iloczynu faktycznie przebadanych pracownikéw
i przeprowadzonych badan w danym okresie rozliczeniowym i obowigzujgcych na



mocy niniejszej umowy cen jednostkowych, na podstawie faktur VAT, do ktorych
Zleceniobiorca zatgczy wykaz przebadanych pracownikéw wraz z zestawieniem
liczbowym dla kazdego rodzaju badan. Zestawienie wraz z wykazem stanowi
podstawe do wystawienia faktury.
4. Za opdznienie w zapfacie naleznosci objetej fakturg Zleceniobiorca moze zgdac
zaptaty odsetek ustawowych za opdznienie.
5. Dane do faktury:
Nabywca: Gmina Lublin,
Plac Kréla Wtadystawa tokietka 1, 20 — 109 Lublin,
NIP 9462575811
Zamawiajacy/Odbiorca: Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Osb6b
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
ul. Gtowackiego 26 A, 20-060 Lublin NIP 712-34-10-058

Adres do korespondenciji:Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej

Os6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng

ul. Gtowackiego 26 A, 20-060 Lublin.
6. W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 lipca 2024r. Obowigzku stosowania
Krajowego Systemu e-Faktur (KseF), Strony ustalajg, iz Wykonawca od dnia 1 lipca
2024r. Z tytutu realizacji zamodwienia wystawi faktury z zastosowaniem nastepujgcych
danych:

nabywca: Gmina Lublin, Plac Krola Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin,

NIP: 946 257 58 11

odbiorca: Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej dla Osdb

z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, ul. Gtowackiego 26 A, 20-060 Lublin

NIP: 712-43-10-05
7. Wystawienie faktury VAT z zastosowaniem Krajowego Systemu e-Faktur (KseF)
w sposodb niezgodny z zapisami z ust.9, nie rozpoczyna biegu terminu ptatnosci
zobowigzania wynikajgcego z faktury.

§8
Strony dopuszczajg mozliwos¢ zlecenia uprawnionym osobom trzecim realizacje
niektoérych swiadczen (w szczegdlnosci badan diagnostycznych i specjalistycznych
konsultacji lekarskich) wynikajgcych z niniejszej umowy, w przypadku braku
mozliwosci ich wykonania przez Zleceniobiorce. Koszty tych $wiadczen obcigzajg
Zleceniobiorce.

§9

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do =zachowania w tajemnicy informacji
uzyskanych podczas realizacji $wiadczen objetych umowg podlegajgcych
ochronie ustawowej, w szczegolnosci danych osobowych w tym medycznych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych (Dz.U z
2019 poz. 1781 t.j), rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii
Europejskiej z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oso6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz przepisami dotyczgcymi
tajemnicy lekarskiej.

2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zapewnienia nalezytej ochrony danych
osobowych, do ktorych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem umowy, jak
réowniez do niewykorzystywania tych danych dla innych celéw. zaréwno w czasie
trwania umowy jak i po rozwigzaniu.



3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych w zakresie
i W sposoOb zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego i krajowego

§10
Osobg uprawniong do kontaktu i otrzymywania danych oraz sprawujgcymi nadzér ze
strony Zleceniodawcy jest: Pani Justyna Jonczyk tel.81 466 55 83, mail:
biuro@cris.lublin.eu

§ 11
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01.01.2024r. do dnia 31.12.2024 r.,

2. Umowa moze zostaC rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem
miesiecznego terminu wypowiedzenia.

3. W razie stwierdzenia uchybien dotyczgcych zakresu i jakosci swiadczonych ustug
przez Zleceniobiorce, Zleceniodawcy stuzy prawo rozwigzania niniejszej umowy
bez wypowiedzenia w kazdym czasie.

4. W przypadku rozwigzania umowy przez Zleceniodawce w przypadku o ktorym
mowa w ust. 3 Zleceniodawca zastrzega sobie prawo naliczenia kary umownej w
wysokosci 10 % tgcznej wartosci zamowienia okreslonej w § 6 ust. 4 umowy

5. Zleceniodawcy przystuguje prawo dochodzenia na zasadach ogolnych
odszkodowania przewyzszajgcego kwote kary umowne;j.

6. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo potrgcenia naliczonej kary umownej
z naleznego Zleceniobiorcy wynagrodzenia.

§12
Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

§13
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy wymienione w tekscie umowy.
2. Strony zastrzegajg sobie wymog uzyskania pisemnej zgody kazdej ze stron na
przeniesienie praw i obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy na osoby
trzecie po rygorem niewaznosci

§ 14
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Zleceniobiorca
Zleceniodawca



