Lublin, dnia 04.12.2023 r.

Zaproszenie do ztozenia oferty cenowej na realizacje zaméwienia pod nazwa:

"Zakup obuwia profilaktycznego i ubran roboczych dla pracownikéw Centrum Rozwoju
i Integracji Spotecznej Osb6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w Lublinie"

Na podstawie:
Art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz. U.z 2021 r. Poz. 1129, 1598) oraz w zwiazku z Regulaminem udzielania

zamowien publicznych  Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty wskazanej
w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy - Prawo zamoéwien publicznych wprowadzonego

Zarzgdzeniem Kierownika Nr 36/2021 z dnia 30.12.2021 r.

. ZZAMAWIAJACY:
Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej
Oso6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
ul. Gtowackiego 26 A
20-060 Lublin
tel. 81 466 55 83

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zaméwienia jest "Zakup obuwia profilaktycznego i ubran roboczych".
Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia stanowig zatgczniki nr 2 i 3 - Formularze
asortymentowo - cenowy do niniejszego zapytania.

2. Przedmiot zamowienia musi by¢ nowy, nieuszkodzony, wolny od wad fizycznych
i wad prawnych.

3. Oferta musi by¢ podpisana przez osobe upowazniong do wystepowania w imieniu
Wykonawcy lub przez osobe umocowang przez osobe uprawniong, a w przypadku
os6b fizycznych przez Wykonawce albo przez osobe umocowang przez
Wykonawce.

4. Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych. Oferta jest wazna wtedy,

gdy obejmuje cato$¢ zamdwienia.

Zamawiajgcy moze zmieni¢ wielkos¢ zamowienia bez podania przyczyn.

Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowanie bez podania przyczyn.
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ll. TERMIN REALIZACJI ZMOWIENIA

Umowa na cykliczne dostawy wg biezgcych potrzeb zostanie zawarta na okres od dnia
podpisania umowy do 31.12.2024r.

IV. KRYTERIA OCENY OFERT:

1. Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg na podstawie kryterium oceny ofert
tj.:



Cena-100 %
cena oferty najnizszej
Cena = x 100 pkt

cena badanej oferty

2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzszg ilos¢
punktéw i odpowiadajgca wszystkim warunkom w zapytaniu ofertowym.

3. W przypadku ztozenia przez Wykonawcoéw takich samych ofert, Zamawiajgcy
moze odrzuci¢ oferty i uniewazni¢ postepowanie i ponownie je ogtosic.

V. OFERTA MA ZAWIERAC NASTEPUJACE DOKUMENTY:

1. Zatgcznik nr 1 — Kosztorys ofertowy Wykonawcy

2. Zatgcznik nr 2 — Formularz asortymentowo — cenowy obuwie robocze

3. Zatgcznik nr 3 - Formularz asortymentowo — cenowy odziez robocza

4. Zatgcznik nr 4 - Oswiadczenie Wykonawcy

5. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy pred uptywem terminu sktadania
ofert.

6. Petnomocnictwo do wystepowania w imieniu Wykonawcy, w przypadku gdy dokumenty
skfadajgce sie na oferte podpisuje osoba, ktérej umocowanie do reprezentowania
Wykonawcy nie bedzie wynika¢ z dokumentéw zatgczonych do oferty.

VI. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA OFERT:

1. Oferte podpisang przez osobe uprawniong nalezy sktada¢ pisemnie na adres e-mail:
biuro@cris.lublin.eu lub pocztg na adres:
Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,
ul. Gtowackiego 26 A, 20-060 Lublin lub osobiscie w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
,Zakup obuwia profilaktycznego i ubran roboczych dla pracownikéw Centrum Rozwoju
i Integracji Spotecznej Osdéb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w Lublinie”
w terminie do 11 grudnia 2023 r. do godz. 14.00 w sekretariacie na parterze
w siedzibie Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej Oséb z Niepetnosprawnos$cig
Intelektualng.

2. Oferta ztozona po terminie nie bedzie rozpatrywana.

3. Ztozenie ofert nie musi skutkowac¢ zawarciem umowy.

VIl. KONTAKT Z ZAMAWIAJACYM:
Osobami upowaznionymi do kontaktowania sie z Wykonawcami sg p. Jarostaw Zysk,
p. Justyna Jonczyk nr tel 81 466 55 83, adres email: biuro@cris.lublin.eu

Vill. UWAGI KONCOWE:

1. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zitozonej ofercie lub jg wycofac¢, pod
warunkiem, ze uczyni to przed uptywem terminu skfadania ofert. Zarébwno zmiana jak
cofanie oferty wymagajg zachowania formy pisemnej.

2. Ocena zgodnosci ofert z wymaganiami Zamawiajgcego przeprowadzona zostanie na
podstawie informacji zawartych w ofercie. Ocenie podlegac¢ bedzie zaréwno formalna jak i
merytoryczna zgodnos¢ oferty z wymaganiami Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

4. Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie do Wykonawcy o wyjasnienie tresci oferty.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ wyboru kolejnej wsrdd najkorzystniejszych
ofert, jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, uchyli sie
od zawarcia umowy w przedmiocie realizacji przedmiotu niniejszego zamowienia.
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IX. UWAGI KONCOWE:

1. Zatacznik nr 1 — Oferta Wykonawcy

2. Zatgcznik nr 2 — Formularz asortymentowo — cenowy obuwie robocze
3. Zatgcznik nr 3 — Formularz asortymentowo — cenowy odziez robocza
4. Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie Wykonawcy

5. Zatagcznik nr 5 — Wzo6r umowy

6. Zatgcznik nr 6 — Karta informacyjna

Jarostaw Zysk

Kierownik Centrum Rozwoju i Integracji Spotecznej
Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng



