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STATUT
XXVI LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO DLA
DOROStLYCH W LUBLINIE

DZIAt |

Przepisy ogolne

Rozdziat 1

Informacje ogdélne o XXVI Liceum Ogoélnoksztatcacym dla Dorostych w Lublinie

§ 1. 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
liceum — nalezy przez to rozumie¢ XXVI Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w Lublinie;
statucie liceum nalezy przez to rozumiec statut XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgcego dla Dorostych
w Lublinie;
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nr 2
w Lublinie;
Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego nr 2 w Lublinie;
Samorzqdzie Szkolnym — nalezy przez to rozumieé¢ Samorzad Szkolny w Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego nr 2 w Lublinie;
wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
nr 2 w Lublinie;
kierowniku ksztatcenia praktycznego — nalezy przez to rozumieé¢ Kierownika ksztatcenia
praktycznego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nr 2 w Lublinie;
opiekunie semestru — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece

powierzono jeden z oddziatow w XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgcym dla Dorostych w Lublinie.

§2. 1. XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych w Lublinie, zwane dalej liceum, jest

placowka publiczna.

1)
2)
3)
4)

prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przeprowadza rekrutacje stuchaczy w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego.
Realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

2. Siedzibg liceum jest budynek przy ulicy Pogodnej nr 52 w Lublinie.



Organem prowadzacym jest Gmina Lublin.
Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty;

Liceum uzywa nazwy: XXVI Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w Lublinie;

o v AW

Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu.
7. Liceum uzywa podfuznej pieczeci urzedowej dla XXVI Liceum Ogodlnoksztatcgcego dla
Dorostych w Lublinie o tresci:
XXVI Liceum Ogolnoksztatcace
dla Dorostych
20-337 Lublin, ul. Pogodna 52
tel./fax (81) 744-15-39
8. Tablica liceum ma nastepujgca tresc:
XXVI Liceum Ogdlnoksztatcace
dlaDorostych w Lublinie
9. Pieczecie okrggte wykonane przez Mennice Panstwowg majg nastepujaca tresc:
XXVI Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Lublinie
10. Liceum prowadzi ksztatcenie czteroletnie na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej
oraz trzyletnie w wygasajacych oddziatach na podbudowie gimnazjum.

11. Liceum jest jednostkg budzetowa.

Rozdziat 2

Informacje szczegétowe o XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgcym dla Dorostych

§ 3. XXVI Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w Lublinie

1. Liceum prowadzi ksztatcenie w formie zaocznej, odbywajgce sie co dwa tygodnie przez
dwa dni, a w uzasadnionych przypadkach co tydzien przez 2 dni oraz w formie stacjonarnej,
odbywajace sie przez trzy dni w tygodniu.

2. Ukonczenie liceum daje mozliwos¢ uzyskania wyksztatcenia sredniego.

3. Przedmioty ksztatcone w zakresie rozszerzonym ustala dyrektor Centrum w porozumieniu
z organem prowadzacym.

4. Absolwenci liceum po jego ukonczeniu otrzymujg sSwiadectwa ukoriczenia szkoty
Sredniej, a takze swiadectwo maturalne po zdaniu egzaminu maturalnego.

5. W liceum zajecia w ramach ksztatcenia ogdblnego realizowane sg zgodnie
z podstawami programowymi ksztatcenia ogdlnego, okreslonymi w odrebnych przepisach i sg
organizowane w oddziatach.

6. Liceum prowadzi nauczanie w systemie semestralnym.

7. O terminie i poczatku drugiego semestru decyduje dyrektor Centrum w oparciu o odrebne

przepisy.



8. W liceum dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze

20% ogodlnej liczby godzin w semestrze.

Rozdziat 3
Misja szkoty

§ 4. Misja liceum wpisuje sie w ogdlng misje Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nr 2
w Lublinie i stanowi integralng czes$¢ oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w niej zatozen jest

jednym z gtéwnych celow szkoty.

Misja szkoty:
Nasza placowka to szkota madrej akceptaciji.
Zmierzamy do wyksztatcenia cztowieka Swiadomego, twdrczego i samodzielnego.
Stawiamy na ksztattowanie w stuchaczach poczucia odpowiedzialnosci za wtasng edukacje.
Podejmujemy dziatania, ktore stuzg wszechstronnemu rozwojowi stuchacza, tak aby jego Sciezka
edukacyjna zakonczyta sie sukcesem.
W naszej placéwce stuchacze nabywajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do podejmowania edukacji
na wyzszych szczeblach oraz funkcjonowania w zyciu zawodowym.
Troszczymy sie o to, aby szkota byta miejscem przyjaznym i bezpiecznym zaréwno dla stuchaczy, jak
i dla pracownikéw.
Dbamy o rozwdj zawodowy nauczycieli.

Promujemy i realizujemy w regionie idee edukacji ustawicznej - uczenia sie przez cate zycie

Rozdziat 4

Cele i zadania liceum

§ 5.1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo os$wiatowe oraz

w przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Gtéwnymi celamiliceum s3:

1) prowadzenie ksztatcenia stuzgcego rozwijaniu w stuchaczach poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) zapewnienie kazdemu stuchaczowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3) dbatosé o wszechstronny rozwadj kazdego stuchacza;

4) przygotowanie stuchaczy do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP,

6) na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej liceum.



1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

3. Celem ksztatcenia ogdlnego w liceum jest:
przygotowanie stuchaczy do zycia w warunkach wspéfczesnego Swiata;
przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy;
ksztatcenie kompetenc;ji spotecznych i personalnych;
doskonalenie umiejetnosci samoksztatcenia;
dazenie do ksztatcenia ustawicznego, czyli uczenia sie przez cate zycie.

4. Do najwazniejszych umiejetnosci ksztatconych u stuchaczy w liceum naleza:
czytanie — umiejetnos¢ zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia tekstéw, w tym
tekstow kultury, prowadzgca do osiggniecia wtasnych celéw, rozwoju osobowego oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spofeczenistwa;
myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym
oraz formutowania sgdéw opartych na rozumowaniu matematycznym;
myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemoéw, a takie formutowania wnioskéw opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczgcych przyrody lub spoteczenstwa;
umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych
umiejetnos¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjnymi
i komunikacyjnymi;
umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;
umiejetnosé rozpoznawania wtasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie;
umiejetnosé pracy zespotowe;j.

5. Dziatalno$¢ edukacyjna liceum jest okre$lona przez szkolny zestaw programdw nauczania.

6. Szkolny zestaw programéw nauczania uwzglednia wszystkie wymagania opisane

w podstawie programowej. Jego przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej placéwki,

jak i kazdego nauczyciela.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 6. 1. Do zadan liceum nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu stuchaczy w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

ksztattowanie Srodowiska, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy, emocjonalny i fizyczny
stuchaczy w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglgdowe;j
i wyznaniowej;

realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego dla
przedmiotdow, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych stuchaczy i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych konsultacji z zachowaniem zasad higieny

psychicznej;



6) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy
lub poszczegdlnego stuchacza;

7) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych oraz zadan statutowych szkoty;

8) umozliwianie stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

9) zapewnienie, w miare posiadanych s$rodkéw, opieki i pomocy materialnej stuchaczom
pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

10) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania stuchaczy;

11) upowszechnianie wsrdd stuchaczy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

12) stworzenie warunkdw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

13) ksztattowanie aktywnosci spotecznej;

14) rozwijanie u stuchaczy dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

15) wspotdziatanie ze Srodowiskiem lokalnym.

16) wspdtpraca z organizatorami oswiaty dla dorostych w kraju i za granicg;

17) ksztattowanie i rozwijanie u stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc,
wytrwatos$é, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$é, przedsiebiorczos¢, gotowos$é do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw
i pracy zespotowej;

18) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

19) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

20) stworzenie warunkéw do nabywania przez stuchaczy umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

21) dokumentowanie procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

22) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

23) ksztattowanie u stuchaczy postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu

w zyciu gospodarczym.



§ 7. Liceum oraz poszczegdlni nauczyciele podejmujg dziatania majgce na celu

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego stuchacza, stosownie do jego potrzeb

i mozliwosci.

§ 8. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Centrum, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy

administracyjno — obstugowi we wspodtpracy ze stuchaczami, z organizacjami i instytucjami

gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym placéwke.

DZIAL 11

Sposoby realizacji zadan liceum

Rozdziat 1

Informacje wstepne

§ 9. 1. Praca dydaktyczna w liceum prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe

programowg ksztatcenia ogdlnego zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla

poszczegdlnych przedmiotow.

1)

2)

3)

4)

Rozdziat 2

Podreczniki i materiaty edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w liceum

§ 11. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w liceum.
decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespét nauczycieli przedmiotéw prowadzgcych okreslong edukacje
przedmiotowa w liceum;
propozycje podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w semestrach
liceum przedstawia dyrektorowi Centrum, w terminie do dnia zakonczenia; zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, zespdt nauczycieli przedmiotdw;
zespoty, o ktdorych mowa w pkt. 2 przedstawiajg dyrektorowi Centrum propozycje:

a) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w semestrach
liceum,

b) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych do danych zajeé
ksztatcenia ogdlnego,

Dyrektor Centrum na podstawie propozycji zespotu nauczycieli przedmiotdw, a takze
w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli przedmiotdw w sprawie podrecznika lub

materiatdw dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii Rady
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Pedagogicznej Centrum zestaw podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we

wszystkich oddziatach danego semestru przez co najmniej trzy lata;

DZIAL 1

Organizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§12.1. W liceum organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng w porozumieniu

z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng. Porozumienie to zawiera sie w formie kontraktu na dany

rok szkolny.

2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat stuchacza w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchacza;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchacza;

3) rozpoznawaniu czynnikéw sSrodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie stuchacza
w liceum;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa stuchacza w zyciu liceum i w zyciu
oraz w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
stuchacza;

6) wspieraniu stuchacza z wybitnymi uzdolnieniami;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd stuchaczy;

8) podejmowaniu dziatan profilaktycznych;

9) wspieraniu stuchaczy w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej;

10) wspieraniu nauczycieli w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne stuchaczy;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

12) podejmowaniu dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. O udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moze wnioskowaé stuchacz, a za jego
zgoda rowniez:

1) dyrektor Centrum;

2) nauczyciele prowadzacy zajecia ze stuchaczem;

11



5. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
opiekunowi semestru.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy ze stuchaczem na konsultacjach;
2) wtasciwa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na stuchacza.

4) nauczyciele podczas realizacji zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 2

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 13. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezgcej pracy ze stuchaczem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych stuchacza i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie stuchacza i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na konsultacjach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych stuchacza.
2. W porozumieniu z organem prowadzgcym pomoc psychologiczno- pedagogiczna moze by¢
prowadzona w formie:
1) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) porad i konsultacji;

3) warsztatow i szkolen

Rozdziat 3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna stuchaczowi zdolnemu

§ 14. 1. Liceum wspiera stuchacza zdolnego poprzez:
1) udzielanie stuchaczom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne stuchaczy, ksztattowanie w nich adekwatnej samooceny i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
stuchaczy;
4) uwrazliwianie stuchaczy na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
2. Stuchacz zdolny ma mozliwosé:
1) rozwijania zainteresowan w ramach konsultacji;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan podczas konsultacji;
3. W pracy ze stuchaczem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia stuchaczy;
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2) umozliwia stuchaczowi zdolnemu indywidualne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;

4. wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi liceum, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych stuchacza;

5. Zainteresowania stuchaczy oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiaddéw
ze stuchaczami, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

6. Organizowane w liecum konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
iich prezentacji. Stuchacze awansujgcy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opieka

nauczyciela.

Rozdziat 4

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom

§ 15.1. W liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest stuchaczom:

1) posiadajagcym opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
stuchacza dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania i i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkofach i placdwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej
formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy ze stuchaczem;

2. Nauczyciele pracujagcy z grupa stuchaczy prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczng,
ktdra polega na obserwacji zachowan, obserwaciji relacji poszczegdlnych stuchaczy z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory
stuchacza, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji wstepnie definiujg
trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze stuchacz ze wzgledu na potrzeby rozwojowe Ilub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel lub opiekun semestru niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy ze
stfuchaczem.

4. Opiekun semestru przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym ze
stuchaczem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe. Opiekun semestru przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczgcych w danym oddziale.

5. Opiekun semestru ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale

w celu: skoordynowania dziatan w pracy ze stuchaczem, zasiegniecia opinii nauczycieli,
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wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec stuchacza, ustalenia form pracy ze
stuchaczem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci stuchacza.

6. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycieli uczgcych w danym oddziale lub zebraniu
opinii od poszczegdlnych nauczycieli, opiekun semestru proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Swiadczonej poszczegdlnym stuchaczom.

7. Opiekun semestru jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim stuchaczom.

8. Kaidy nauczyciel zatrudniony w liceum ma obowigzek wigczy¢ sie w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania stuchacza.

9. W przypadku, gdy pomimo udzielanej stuchaczowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu stuchacza w liceum, opiekun semestru
moze wskazac stuchaczowi poradnie psychologiczno-pedagogiczng, do ktérej stuchacz moze
zwrocic sie o udzielenie pomocy psychologiczno pedagogiczne;.

10. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i opiekundéw semestrow udzielajgcych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej udziela poradnia.

Rozdziat 5
Zadania i obowiazki nauczycieli

w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§16. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien stuchaczy;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie stuchaczy i ich uczestnictwo w zyciu
liceum;

4) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy ze stuchaczem;

5) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie stuchacza; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

6) indywidualizowanie pracy ze stuchaczem na konsultacjach, odpowiednio do potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza;

7) Indywidualizacja pracy ze stuchaczem na konsultacjach polega na:
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a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych stuchacza,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych stuchacza,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
stuchacza,

d) umozliwianiu stuchaczowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych,

e) rdznicowaniu stopnia trudnosci i form pracy;

8) wspodtdziatanie z innymi nauczycielami uczagcymi w danym oddziale w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na stuchacza oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow
stuchacza;

9) udzielanie doraznej pomocy stuchaczom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobodw
stuchacza, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

10) stosowanie oceniania wspierajgcego stuchacza.

Rozdziat 6

Obowiazki opiekuna semestru w zakresie wspierania stuchaczy

§17.1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom

powierzonego semestru do obowigzkéw opiekuna semestru nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci stuchaczy;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z danym semestrem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych stuchaczy;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o stuchaczu i jego Srodowisku;

4) opiekun semestru poznaje stuchacza i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim, obserwacje
zachowan stuchacza i jego relacji z innymi;

5) okreslenie specjalnych potrzeb stuchacza samodzielnie lub we wspétpracy z grupg nauczycieli
prowadzacych konsultacje w semestrze;

6) w przypadku stwierdzenia, ze stuchacz wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej opiekun
semestru wskazuje stuchaczowi poradnie psychologiczno-pedagogiczng, do ktérej stuchacz moze
zgtosic¢ sie po pomoc;

7) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych.
Rozdziat 7

Organizacja nauczania stuchaczy niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
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§18.1.Liceum w miare mozliwosci zapewnia  stuchaczom z  orzeczong

niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;
3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych stuchacza;
4) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;
2. Szkofa organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

§ 19. 1. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkdw przeprowadzania
egzaminu maturalnego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza, uwzgledniajac
posiadane przez tego stuchacza lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
w oparciu o szczegétowag informacje o sposobach dostosowania warunkow i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

2. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w wust. 1 nalezy do obowigzkéw

przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 20. Stuchacz niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole i poza szkotg w formach i na zasadach

okreslonych w Rozdziale 3 statutu liceum.

Rozdziat 8

Pomoc materialna stuchaczom

§ 21. 1. Liceum sprawuje opieke nad stuchaczami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez umozliwienie im ubiegania sie
o udzielenie pomocy materialne;j.

2. Pomoc materialna jest udzielana stuchaczom w celu zmniejszenia rdéznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji
materialnej stuchacza.

3. Liceum udzielapomocy materialnej stuchaczom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

4. Pomoc materialna stuchaczom polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspodtpracy z opiekunami semestréw, sytuacji socjalnej stuchacza;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy stuchaczom w trudnej sytuacji materialnej;
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3)

1)
2)
3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)

organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej stuchaczy i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
osrodkami pomocy spotecznej;
organem prowadzacym;
innymi podmiotami s$wiadczgcymi pomoc materialng.
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
stuchacza;
nauczyciela.
7. Pomoc materialna w zespole jest organizowana w formie:
stypendiéw socjalnych;
pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;

innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

8. Stuchaczowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

9. Pomoc materialna ma charakter socjalny.

1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne,

b) zasitek szkolny.

10. Stuchaczowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

11. Stypendium szkolne moze otrzymac¢ stuchacz bedacy mieszkancem miasta Lublin,
znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe
w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢,
ciezka lub dfugotrwata choroba, wielodzietnos$¢, brak numiejetnosci wypetniania funkcji opiekuniczo-
wychowaweczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito
zdarzenie losowe (art. 90 d ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty).
Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sie
o stypendium szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota okreslona w kazdym roku szkolnym
przez wiasciwego ministra.

12. Stypendium nie przystuguje stuchaczom, ktérzy nie zamieszkujg na terenie Miasta Lublin.

13. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie do dnia 15 wrzesnia danego roku
szkolnego. W przypadku utraty dochodu w ciggu trwania roku szkolnego istnieje takze mozliwos¢
ztozenia wniosku o przyznanie stypendium szkolnego. Jezeli natomiast ustang przyczyny, ktére
stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego to wnioskodawca zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ organ, ktory przyznaje stypendium. Stypendium szkolne wowczas

wstrzymuje sie lub cofa.
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14. Do wniosku o stypendium szkolne nalezy dotgczy¢ dokumentacje okreslong odrebnymi

przepisami.

1)

2)

3)

15. Zasitek szkolny:

zasitek szkolny moze by¢ przyznany stuchaczowi znajdujagcemu sie przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego;

zasitek szkolny moze byé przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego;
o zasitek szkolny mozna ubiegaé sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia
zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

16. Rada Miasta Lublin uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze

socjalnym dla stuchaczy zamieszkatych na terenie miasta, kierujgc sie celamipomocy  materialnej

o charakterze socjalnym, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

sposOb ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zaleznosci od sytuacji materialnej uczniow
i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1;

formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb ucznidow zamieszkatych
na terenie gminy;

tryb i sposodb udzielania stypendium szkolnego;

tryb i sposdb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Udzielanie swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wtasnych
gminy.

17. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje

administracyjne.

18. Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegajg Sciggnieciu

w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

19. Wysokos$¢ naleznosci podlegajgcej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie

w drodze decyzji administracyjne;j.

20. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkéw na udzielone stypendium

szkolne w catosci lub w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub

tez niweczytby skutki udzielanej pomocy, wtasciwy organ moze odstgpi¢ od zadania takiego

ZWrotu.

1)
2)
3)

4)

§ 22. 1. Liceum prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
realizacje przyjetego w Centrum programu profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw stuchaczy;
uswiadamianie stuchaczom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz
koniecznosci dbania o wtasne zdrowie;

wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng;
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5) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

6) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

§ 23. Liceum wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktdére zostaty podjete z inicjatywy

Samorzadu Szkolnego.

DZIALIV

Organy liceum

§ 24. 1. Organami liceum sa:
1) Dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nr 2 w Lublinie;
2) Rada Pedagogiczna — wspdlna dla wszystkich szkét i form ksztatcenia wchodzgcych w skfad
CKU nr 2 w Lublinie;

3) Samorzad Szkolny - wspdlny dla wszystkich szkét i form ksztatcenia.

§ 25. Kazdy z wymienionych organéw w § 24 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg prawo osSwiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 26. Kompetencje, zasady wspotpracy oraz rozstrzygania sporéw miedzy organami placéwki

okresla Statut Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nr 2 w Lublinie.

DZIAL V

Organizacja nauczania

Rozdziat 1

Organizacja nauczania w liceum

§ 27. Organizacja nauczania w liceum dla dorostych.

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz egzamindw semestralnych
w XXVI Liceum Ogodlnoksztatcgcym dla Dorostych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. O rozpoczeciu ksztatcenia w semestrze oraz o podziale lub tgczeniu semestrow decyduje
dyrektor Centrum za zgodg organu prowadzgcego.

3. Organizacje pracy w semestrze opracowuje dyrektor Centrum w terminie do korica sierpnia
w semestrze jesiennym i korica stycznia w semestrze wiosennym i podaje do wiadomosci organom

szkoty oraz stuchaczom.
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4. Szczegbtowa organizacje nauczania w danym semestrze okres$la arkusz organizacyjny
Centrum zatwierdzany przez organ prowadzacy.

5. Zajecia odbywaja sie w formie konsultacji.

6. Godzina konsultacji trwa 45 minut. Konsultacje zbiorowe moga by¢ organizowane
w blokach dwugodzinnych po 90 minut.

7. W formie zaocznej obowigzkowe konsultacje zbiorowe odbywajg sie przez dwa dni
w tygodniu, w soboty i niedziele, co dwa tygodnie. W uzasadnionych sytuacjach czestotliwos¢
konsultacji zbiorowych moze ulec zmianie. W formie stacjonarnej zajecia odbywajg sie trzy razy
w tygodniu.

8. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze w dowolne dni tygodnia.

9. Harmonogram konsultacji obowigzkowych (plan zaje¢) umieszczony jest na stronie
internetowej Centrum oraz na tablicy informacyjnej w budynku Centrum.

10. Liceum organizuje dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwszg —
wprowadzajgcg do pracy w semestrze i drugg przedegzaminacyjna.

11. Nauka w semestrze ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych ujetych w planie nauczania
koniczy sie egzaminami semestralnymi.

12. Nie jest dopuszczalne warunkowe promowanie stuchacza na semestr programowo wyzszy.

Rozdziat 2

Dokumentowanie przebiegu nauczania

§ 33. 1. Liceum prowadzi dokumentacje nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie.

2. W liceum dokumentacje przebiegu nauczania stanowig:
1) Ksiega stuchaczy;
2) Arkusz ocen;
3) Dziennik zaje¢.

3. Opiekun semestru, ktory jest zobowigzany do prowadzenia dziennika zaje¢ liceum jest
zobowigzany wypetniaé go z zasadami obowigzujgcymi przy prowadzeniu obowigzujacej

dokumentac;ji szkolne;j.

Rozdziat 3

Wolontariat w liceum

§ 34. 1. W Centrum funkcjonuje Klub Wolontariatu.
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2. Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowac¢ dziatania w Srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagad réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Stuchacze liceum mogga podejmowa¢é dziatania w ramach Klubu Wolontariatu.

4. Cele, formy izasady prowadzenia wolontariatu okresla Regulamin Klubu Wolontariatu.

Rozdziat 4

Dziatalnos¢ innowacyjna

§ 35. 1. W liceum mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg pedagogiczng
sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze

by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkofa moze wspodtdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie

dziatalnosci innowacyjnej.

DZIAL VI

Organizacja liceum

Rozdziat 1
Praktyki studenckie

§ 36. Praktyki studenckie

1. XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych moze przyjmowac stuchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentéow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem Centrum lub - za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujagcy na praktyke. Za

dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony nauczyciel Centrum.

Rozdziat 2

Biblioteka szkolna

§37. W Centrum Ksztaftcenia Ustawicznego r2 w Lublinie dziata biblioteka i Centrum

Multimedialne, z ktérego korzystaé mogg pracownicy i stuchacze szkoty.
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§ 38. 1. Zadania, zasady funkcjonowania oraz wspdtpracy biblioteki z czytelnikami

i instytucjami okresla Regulamin biblioteki.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. Zadania nauczycieli bibliotekarzy okresla Statut Centrum.

Rozdziat 3

Zespoty nauczycielskie

§ 39. Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor Centrum.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
planowania i organizacji procesdw zachodzacych w liceum;
koordynowania dziatan w liceum;
zwiekszenia skutecznosci dziatania;
utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed liceum i nauczycielami;
doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspdtpracy zespotowej;
wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bteddw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci w wykonywaniu

zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli;

3. W liceum powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Centrum

moze corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec¢.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor Centrum do wykonania

okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Kandydata na przewodniczgcego zespotu zgtaszajg nauczyciele, zas dyrektor Centrum

powotuje przewodniczgcego sposréd kandydatéw. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
Centrum w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor

Centrum.
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9. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy

analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen

lekarskich dotyczgcych stuchacza odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

10. Przewodniczgcy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku

sprawozdanie z prac zespotu.

11. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
12. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

13. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,

komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasne;j.

§ 40. Rodzaje zespotéw nauczycielskich w liceum i ich zadania.

1. W liceum powotuje sie Zespét Nauczycieli Przedmiotéw Ogodlnoksztatcagcych oraz state

Zespoty Nauczycieli Przedmiotéw Humanistycznych, Matematyczno- Przyrodniczych, Jezykdéw
Obcych.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. W sktad zespotéw wchodzg odpowiednio nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.
3. Zadania zespotow.
Opiniowanie programdw nauczania poszczegdlnych przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych;
korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;
wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach
stuchaczom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;
opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggniec stuchaczy;
analiza osigganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
dobdr podrecznikdw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia;
opiniowanie plandw nauczania w cyklu edukacyjnym;
opiniowanie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych i metodycznych;
wymiana do$wiadczen pedagogicznych — konsultacje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy

konsultacji;

10) wewnetrzne doskonalenie;

11) dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;

12) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie;

13) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie zmian

do statutu szkoty w tym zakresie;

14) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

15) opiniowanie wnioskéw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia sal

i pracowni;

16) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien stuchaczy poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych;
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17) dokonywanie jakosciowej analizy wynikéw badan (sprawdzianéw, testéw kompetencji, probnych
egzaminéw zawodowych, egzamindw semestralnych) na podstawie ilosciowych opracowan przez
nauczycieli uczacych;

18) analiza jakosciowa i ilosciowa wynikow egzaminéw zewnetrznych i przygotowanie opracowania
wraz z wnioskami do dalszej pracy;

19) kierowanie wystgpien do poszczegdlnych nauczycieli zawierajgcychwskazéwki do wprowadzenia
zmian w procesie ksztatcenia;

20) prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

21) przygotowanie narzedzi dydaktycznego, opiniowanie opracowanych przez nauczycieli narzedzi lub
oferowanych przez firmy zewnetrzne na potrzeby prowadzonych diagnoz;

22) prowadzenie szkolen nauczycielom z zakresu ewaluacji wynikdw nauczania;

23) inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

DZIAL VII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1

Zadanianauczycieli

§ 41. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza oraz odpowiada za
jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo stuchaczy.

2. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo, stuchaczy podczas zaje¢ organizowanych przez
liceum;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
stuchaczy do aktywnego udziatu w konsultacjach, formutowania wtasnych opinii i sgdow, wybor
odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim stuchaczy;

3) ksztatcenie stuchaczy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddéw, ras i Swiatopoglagddw;

5) tworzenie wiasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych,
sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

stuchaczy, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
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7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy ze stuchaczem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych konsultacjach;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia,

b) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej na podstawie tej opinii,

c) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktéry objety jest
pomocga psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
stuchacza;

9) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci stuchaczy,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie o zagrozeniu oceng niedostateczng wedtug
formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

10) wspieranie zdolnosci i zainteresowan stuchaczy, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych
uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach;

11) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych stuchaczy, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb stuchaczy w porozumieniu z opiekunem semestru;

12) wspdtpraca z opiekunem semestru i samorzgdem semestralnym;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w konsultacjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych
przez, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrekcjg Centrum zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

14) aktywny udziat w zyciu liceum: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez
placéwke;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy: natychmiastowe informowanie dyrekcji Centrum o nieobecnosci
w pracy, punktualne rozpoczynanie i koriczenie konsultacji oraz innych zapiséw K.p;

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentédw, a takie potwierdzanie
wtasnorecznymi podpisami odbytych konsultacji;

17) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem stuchacza, a takze poszanowanie godnosci
osobistej stuchacza;

18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy;

19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;
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20) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi stuchaczy, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania
przez Rade Pedagogiczng;

21) uczestniczenie w przygotowaniu i przeprowadzaniu egzamindéw semestralnych oraz
zewnetrznych.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, prowadzone bezposrednio ze stuchaczami albo na ich rzecz, w wymiarze
okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych placéwki;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztatceniem i doskonaleniem

zawodowym.

Rozdziat 2

Zadania opiekunéw semestrow

§ 42. Zadania opiekunéw semestrow.
1. Zadaniem opiekuna semestru jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do odnalezienia sie na rynku pracy i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy;

3) podejmowanie dziatan rozwigzywanie konfliktéw w zespole stuchaczy pomiedzy stuchaczami,
a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Opiekun semestru realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie stuchaczy, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
edukacyjnych stuchaczy;

3) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego stuchaczom atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

4) pomoc we wdrazaniu do samoksztatcenia;

5) wdrazanie stuchaczy do wspdtpracy i wspétdziatania z nauczycielami i opiekunem semestru;

6) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu
semestrze w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec stuchaczy i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

7) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sieg;

8) wdrazanie stuchaczy do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego

organizowania sobie pracy;
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9) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) stuchaczy w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zardwno na stuchaczy uzdolnionych, jak i na tych, ktédrzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie niepowodzen stuchaczy w nauce, pobudzanie dobrze
i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow w nauce;

10) czuwanie nad regularnym uczeszczaniem stuchaczy na konsultacje, badanie przyczyn
opuszczania przez stuchaczy konsultacji, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ konsultacji i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

11) ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy stuchaczami — Zyczliwosci, wspédtdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréd nich zasad
kolezenstwa, ksztattowanie, odpowiedzialnosci za tad, czysto$é estetyke pomieszczen i terenu
placowki, rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw stuchaczy;

12) pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscig;

13) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;

14) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad stuchaczy;

15) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych stuchaczom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie stuchaczom warunkéw dowykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha
i charakteru;

16) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek stuchaczom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw liceum i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Opiekun semestru zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych semestrow:

1) prowadzi dziennik, arkusze ocen,

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce semestru;

3) wypisuje swiadectwa ukoniczenia liceum;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce semestru, zgodnie z zarzadzeniami wtadz

szkolnych, poleceniami dyrektora Centrum oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 3

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa stuchaczom

§ 43. Zadanianauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa stuchaczom:
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo stuchaczy, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas konsultacji organizowanych przez liceum.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:
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1) skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze
odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

2) reagowac na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm lub zagrazajacych
zdrowiu i zyciu;

3) dba¢, by stuchacze nie Smiecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

4) nie dopuszczac do palenia tytoniu oraz e-papieroséw na terenie budynku szkoty;

5) do natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji Centrum faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

3. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ witasciwy nadzor i bezpieczenstwo stuchaczom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu stuchaczy w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualne;j.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia stuchaczy
z zagrozonych miejsc, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢.

5. Zaznajamiania stuchaczy przed dopuszczeniem do zajeé¢ przy urzadzeniach technicznych
z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu
czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu
i upewnieniu sie przez prowadzgcego zajecia, iz stan urzadzen technicznych, instalacji
elektrycznej, a takze inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa
stuchaczy.

6. Nie rozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktdrych
majg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
konsultacji oraz respektowania prawa stuchaczy do petnych przerw miedzy konsultacjami.

8. Nauczyciel ma obowigzek zapoznad sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w placowce.

9. Nauczyciel w trakcie prowadzonych konsultacji :

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia konsultacji nie
zagrazajg bezpieczenstwu stuchaczy i nauczyciela. Jezeli sala, w ktérej maja odby¢ sie
konsultacje nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do
dyrektora Centrum celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo
odmowic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) w razie stwierdzenia niedyspozycji stuchacza, jesli zaistnieje taka potrzeba nalezy udzieli¢ mu
pierwszej pomocy;

10. Opiekunowie semestrow sg zobowigzani zapoznac stuchaczy z:
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1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

DZIALVIII

Rekrutacja

Rozdziat 1

Zasady rekrutacji

§ 44. 1. Postepowanie rekrutacyjne do liceum przeprowadza komisja rekrutacyjna powotfana

przez dyrektora Centrum. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okresla
Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,,Regulaminem”.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takie postepowania uzupetniajgcego tj. postepowania po przeprowadzonym
postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placdwka dysponuje wolnymi miejscami.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

5. Woyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona
i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do
szkoty.

6. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do liceum, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

7. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do liceum. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

8. Listy, o ktérych mowa w ust. 5 i 7, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska

kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j.
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9. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 8, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczagcego komisji
rekrutacyjne;j.

10. W terminie 7 od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, kandydat moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia go do liceum.

11. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 7.

12. Kandydat moze wnies¢ do dyrektora Centrum odwofanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

13. Dyrektor Centrum rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym
mowa w ust. 10, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora
Centrum stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego liceum nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor Centrum przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

15. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu,
w ktérym stuchacz uczeszcza do liceum.

16. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora Centrum zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie

zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

§ 45. Wymagane dokumenty na potrzeby postepowania rekrutacyjnego.
1. Do semestru pierwszego liceum przyjmowani sg kandydaci na podstawie
wniosku.
1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru
PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,
2) adres miejsca zamieszkania kandydata,
3) adres poczty elektronicznej i numer telefonu kandydata, o ile je posiada,
4) swiadectwo ukonczenia szkoty poprzedniego etapu edukacyjnego;
2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres uprawniend i obowigzkéw cztonkdéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okresla

Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,Regulaminem”.

§ 46. 1. Do semestru programowo wyzszego w liceum dyrektor Centrum przyjmuje stuchacza

na podstawie:

1) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote srednig, branzowg lub technikum;
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2) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy.

2. Na warunkach dotyczacych obywateli polskich z nauki w publicznych szkotach srednich dla
dorostych korzystaja:

1) obywatele panstw cztonkowskich UE, panstwa cztonkowskiego EFTA, stron umowy o EOG Lub
Konfederacji Szwajcarskiej, a takze cztonkowie ich rodzin posiadajgcy prawo pobytu lub prawo
statego pobytu;

2) osoby pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisdw o repatriacji;

3) osoby, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt staty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

4) osoby posiadajgce wazng Karte Polaka;

5) osoby, dla ktérych uprawnienie takie wynika z uméw miedzynarodowych;

6) osoby, ktédrym nadano status uchodzcy oraz cztonkowie ich rodzin;

7) osoby posiadajgce zgode na pobyt tolerowany;

8) osoby, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych oraz cztonkowie ich rodzin;

9) osoby, ktérym udzielono ochrony uzupetniajgcej oraz cztonkowie ich rodzin;

10) osoby korzystajgce z ochrony czasowej oraz cztonkowie ich rodzin;

11) osoby, ktérym udzielono zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE;

12) cztonkowie rodzin osdb ubiegajgcych sie o nadanie statusu uchodzcy;

13) osoby, ktére posiadajg karte pobytu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy”, wize Schengen lub
wize krajowg wydang w celu wykonywania pracy na terytorium Polski

3. Osoby niebedace obywatelami polskimi niewymienione w punkcie 3 mogg korzystac
z nauki w szkole dla dorostych:

1) jako stypendysci ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

2) jako stypendysci organu prowadzgcego szkote;

3) na warunkach odptatnosci.

4. Wysokos¢ odptatnosci, o ktérej mowa w ppkt 3 oraz sposdb wnoszenia opfat za

korzystanie z nauki ustala organ prowadzacy.

DZIAL IX

Prawa i obowiazki cztonkdw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1

Cztonek spotecznosci szkolnej
§ 47. Cztonek spotecznosci szkolne;.

1. Cztonkiem spotecznosci liceum staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony

przez zasady przyjmowania sposob.
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2. Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w liceum traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w liceum nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej s3 rowni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, ptci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) Zaden cztonek spotecznosci liccum nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere
jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
liceum ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmuszaé¢ douczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach i obrzedach
religijnych;

5) Kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w liceum ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych osdb,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

¢) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie

wulgarnych stow, zwrotéw i gestow.
6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w placéwce.

7. Stuchacz odpowiada materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez siebie szkody.

8. Wszyscy stuchacze liceum majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowaé jej

tradycje.

Rozdziat 2

Prawa i obowigzki stuchaczy

§ 48. Prawa i obowigzki stuchaczy.
1. Kazdy stuchacz w liceum ma prawo do:
1) wiedzy o prawach i uprawnieniach stuchacza w XXVI Liceum Ogdlnoksztatcagcym dla Dorostych

w Lublinie;
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2) wiedzy o uprawnieniach przystugujgcych stuchaczowi liceum; dostepu do statutu liceum oraz
innych dokumentéw wewnatrzszkolnych w zakresie dotyczagcym jego osoby;
3) jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce;
4) znajomosci programoéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajgcych ocenianiu;
5) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie promog;ji,
klasyfikowania, karach porzgdkowych, swiadczen socjalnych;
6) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji konsultacji dodatkowych, imprezach
szkolnych, rozktadzie konsultacji;
7) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w statucie liceum;
8) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktycznym;
9) wypowiadania sie zgodnie z wtasnym swiatopoglgdem, jesli nie narusza tym dobra innych;
10) wypowiadania opinii na temat programdw nauczania i metod nauczania oraz spraw waznych
w zyciu liceum, semestru, samorzadu;
11) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
12) réwnego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii i Swiatopogladu;
13) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;
14) poszanowania wiasnej godnosci;
15) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
16) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu Szkolnego;
17) zwracania sie do dyrekcji Centrum, opiekuna semestru i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
18) korzystania z bazy placéwki podczas konsultacji i konsultacji dodatkowych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora Centrum;
19) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom placéwki oraz innym stuchaczom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
20) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac¢ o estetyke ubioru;
21) posiadac legitymacje stuchacza liceum;
22) przestrzegania postanowien zawartych w statucie liceum;
2. Stuchacz w liceum ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego;
2) dbania o honor i tradycje liceum;
3) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora Centrum oraz rady pedagogicznej;
4) okazywania szacunku nauczycielom, opiekunom semestrow, pracownikom szkoty i wszystkim

ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy;
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§ 49. W ostatnim tygodniu nauki stuchacz ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkota.

Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 50. Stuchaczom nie wolno:

1. Przebywad w placéwce pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym

dziataniu.

2. Whnosi¢ na teren placédwki alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu.
3. Wnosi¢ na teren placowki przedmiotdéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

4. Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i diwiekdéw bez wiedzy

i zgody zainteresowanych.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

1)

Rozdziat 3
Nagrody i kary

§ 51. 1 Nagrody

Stuchacz liceum moze otrzymacd nagrody i wyrdznienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

b) wzorowg postawe;

c) wybitne osiggniecia;

d) dzielnos¢iodwage.
Nagrody przyznaje dyrektor Centrum na wniosek opiekuna semestru, nauczyciela, Samorzadu
Szkolnego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla stuchaczy:

a) pochwata opiekuna semestru i opiekuna organizacji stuchaczy,

b) pochwata dyrektora Centrum,

c) dyplom

d) nagrody rzeczowe,
Nagrody finansowane sg przez Samorzad Szkolny oraz z budzetu Centrum.
Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje stuchaczom oraz osobie nagrodzonej.
Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (opiekun semestru,
dyrektor Centrum) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemnej.
Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie opiekun semestru, opiekun Samorzgdu Szkolnego,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

2. Kary

Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
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a) uwaga ustna nauczyciela,

b) upomnienie opiekuna semestru,

c) nagana opiekuna semestru z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora
Centrum,

d) nagana dyrektora Centrum,

e) skreslenie z listy stuchaczy.

2) Kara wymierzana jest na wniosek:
a) opiekuna semestru, nauczyciela, dyrektora Centrum, innego pracownika szkoty,
b) Rady Pedagogicznej,
c) innych osdb.
3) Od wymierzonej kary stuchaczowi przystuguje prawo do:
a) wystgpienia do dyrektora Centrum w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,
b) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
c¢) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.
Rozdziat 4
Zasady skreslenia stuchacza z listy stuchaczy
§ 52. Szczegdtowe zasady wnioskowania o skreslenie stuchacza z listy stuchaczy.
1. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o rozpoczecie procedury skreslenia z listy
stuchaczy.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe ztozenia wniosku o skreslenie z listy stuchaczy:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych stuchaczy lub pracownikéw szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkédw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkéw

dyscyplinujacych;
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11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
3. Stuchacz liceum moze zostaé skreslony z listy stuchaczy w przypadku, gdy jego absencja na

konsultacjach obowigzkowych z poszczegdlnych przedmiotéw wynosi ponad 50%.

§ 53. Procedura postepowania w przypadku karnego skreslenia z listy stuchaczy:

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokét zeznan Swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
dyrektor Centrum niezwtocznie powiadamia organa scigania;

2. Dyrektor Centrum, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty;

3. Stuchacz moze sie réwniez zwrdci¢ o opinie do Samorzgdu Szkolnego;

4. Opiekun semestru ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania stuchacza jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
opiekun semestr zobowigzany jest zachowac obiektywnos¢. Opiekun semestru informuje RP
o zastosowanych dotychczas sSrodkach dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczgca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi Centrum.

7. Dyrektor Centrum informuje Samorzad Szkolny o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Stuchaczowi przystuguje prawo do odwofania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

9. W trakcie catego postepowania odwotawczego stuchacz ma prawo uczeszcza¢ na

konsultacje do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL X

Klasyfikowanie i promowanie

Rozdziat 1

Klasyfikowanie i promowanie
§ 54. 1. Podstawg klasyfikowania i promowania stuchacza w liceum prowadzonej w formie

stacjonarnej i zaocznej jest ocenianie biezgce i egzaminy semestralne przeprowadzane

z poszczegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnych planach nauczania.
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2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie stuchaczy, na poczatku kazdego
semestru, o ustalonych przez zespoty przedmiotowe wymaganiach edukacyjnych i sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz rodzajow zajec.

3. Stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej i ustnej,
z jezyka polskiego, jezyka obcego oraz matematyki, a z pozostatych przedmiotéw w formie
ustnej.

4. Sposoby dokumentowania egzaminéw:

1) protokét z przebiegu egzaminu;

2) prace egzaminacyjne stuchaczy;

3) wylosowane zestawy zadan ze zwieztg informacjg o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku
egzaminu w formie ustnej.

5. Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych w
formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymat co najmniej
ocene bardzo dobrg. Zwolnienie to jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z ocenag
uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.

6. Do egzamindéw semestralnych dopuszczony jest stuchacz, ktéry otrzymat pozytywna
ocene wynikajgcg z oceniania biezgcego i uczeszczat co najmniej w 50% na obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

7. Do egzaminu poprawkowego w liceum moze przystgpic¢ stuchacz, ktéory uzyskat ocene
niedostateczng z nie wiecej niz dwéch przedmiotéw obowigzkowych.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie po zakorhczeniu semestru jesiennego, nie
pdzniej niz do kornca lutego lub po zakofAczeniu semestru wiosennego, nie pdzniej jednak niz do
dnia 31 sierpnia.

9. W przypadku, gdy stuchacz liceum nie przystgpit do egzaminéw semestralnych z przyczyn
usprawiedliwionych sytuacjg zyciowa lub zdrowotng, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym.

10. Termin dodatkowy wyznacza Dyrektor na wniosek stuchacza, po zakoriczeniu jesiennego
nie pdzniej niz do konca lutego, lub po zakonczeniu semestru wiosennego, nie pdzniej jednak niz
do 31 sierpnia.

11. Odterminu dodatkowego, stuchaczowi nie przystuguje poprawka.

12. Stuchacz liceum ma prawo do powtarzania semestru jeden raz w catym okresie ksztatcenia
w danej szkole.

13. Uchylony.

14. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych celujgcg semestralng ocene klasyfikacyjng. Stuchacz,
ktoéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim

badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
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semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych

celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

§ 55. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na

te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 56. Ocena semestralna jest oceng ostateczng. Stuchaczowi przystuguje od niej odwotanie do

dyrektora Centrum jedynie ze wzgledéw proceduralnych.

Rozdziat 2

Egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy

§ 57. Egzamin klasyfikacyjny.

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje stuchacz, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu
ksztatcenia, celem wyrdwnania réznic programowych.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. O terminie egzaminu klasyfikacyjnego powiadamia sie stuchacza.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora Szkotynauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza sie pisemne prace stuchacza oraz zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

6. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest

ostateczna.

§ 58. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy stuchacz, ktéry w wyniku semestralnej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Dyrektor Centrum wyznacza termin egzaminéw poprawkowych w sesji zimowe]j do konca
lutego, w sesji wiosennej do dnia 31 sierpnia.

3. Egzaminy poprawkowe przeprowadzajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow.

4. 7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy imie

i nazwisko egzaminatora, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene.
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5. Do protokotu zatgcza sie pisemna prace stuchacza, jezeli egzamin miat forme pisemng oraz
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza, jezeli egzamin miat forme ustng. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

6. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

7. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji i powtarza

semestr.

Rozdziat 2

Ukonczenieliceum

§ 58. Promowanie i ukonczenie liceum.

1. Laureaci konkurséow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
semestralng ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty stuchacz uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na
ocene koncowg celujaca.

2. Stuchacz konczy liceum jezeli w wyniku klasyfikacji ostatecznej, na ktérg sktadajg sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo
najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakoniczyta sie w semestrach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne

wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 59. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Stuchacz, ktdry ukoriczyt liceum, otrzymuje Swiadectwo ukoriczenia szkoty srednie;j.

2. Stuchaczowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje sie na
Swiadectwie celujacg koricowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji
na poziomie nizszej oceny.

3. Szkota, na wniosek stuchacza wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu nauczania.

4. Stuchacz liceum dla dorostych moze otrzymacd legitymacje szkolng, ktérej rodzaj
okreslajg odrebne przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

5. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

6. Centrum prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia
szkoty, oraz zaswiadczen.

7. Swiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota

wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkofe.
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8. Nie dokonuje sie sprostowan na swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

9. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia stuchacz lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora Centrum, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

10. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowe] od legalizacji dokumentu. Optfate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora Centrum.

11. Za wydanie duplikatu legitymacji pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora Centrum.

12. Na ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé¢ stuchacza
odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkét;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub sSrodowiska

szkolnego.

DZIAt XI

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 60. 1. W liceum dla dorostych ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawach programowych ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
w poszczegdlnych zawodach;

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie stuchaczowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyé;

3) udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie stuchacza do dalszych postepdow w nauce;

5) monitorowanie biezgcej pracy stuchacza;
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6)

7)

1)

2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

4)
5)

6)

1)

2)

dostarczanie nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce stuchacza oraz
o szczegdblnych uzdolnieniach stuchacza;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagai wobec stuchaczy objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole;
ustalanie ocen biezgcych i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w liceum;
przeprowadzanie egzamindéw semestralnych, klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania stuchaczom informacji o ich postepach
i trudnos$ciach w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac stuchaczy;
Ocena jest informacjg, w jakim stopniu stuchacz spetnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 61. 1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

zasada jawnosci ocen dla stuchacza;

zasada czestotliwosci i rytmicznosci — stuchacz oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena
semestralna nie jest srednig ocen czgstkowych;

zasada jawnosci kryteriéw — stuchacz zna kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane stuchaczom powinny mieé zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu

o okresowa ewaluacje.

§ 62. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania stuchaczy:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku semestru informuje stuchaczy o:
Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych stuchaczy;

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1. przekazywane i udostepniane sg podczas

konsultacji instruktarzowych na poczatku kazdego semestru;

3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé

41



wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 63. Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w liceum stuchacz otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) semestralne;

3) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe s3
rownowazne ocenie semestralnej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie

wynikéw olimpiad i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujace;j.

§ 64. Jawnosc ocen.

1. Oceny sgjawne dla stuchacza.

2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne stuchacza (domowe oraz pisane podczas
konsultacji) przedstawiane sg do wgladu stuchaczowi na konsultacjach. Ocena wpisywana jest do

dziennika zajec.

§ 65. Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgca ocene szkolna.

2. Oceny z aktywnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci stuchaczy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci stuchaczy
uzasadniane sg pisemne.

4. W przypadku watpliwosci stuchacz ma prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanemu stuchaczowi w czasie konsultacji lub w wyznaczonych godzinach i dniach

tygodnia.

§ 66. Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny biezgce, semestralne i koricowe ustala sie w stopniach wedtug skali:
a) stopien celujgcy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

c) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajgcy — 2,

f) stopien niedostateczny — 1
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2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne i koncowe w petnym brzmieniu.

3. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe.

4. Nauczyciel indywidualizuje prace ze stuchaczem na konsultacjach poprzez dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych stuchacza.

5. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania i wymagania
programowe ksztatcenia w danym zawodzie dla konkretnego semestru;

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania dla danego zawodu,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania dla danego
zawodu w danym semestrze,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania dla danego zawodu, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgcg w danym
przedmiocie terminologis.

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania dla danego
zawodu w danym semestrze, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania
zawarte w podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla
danego zawodu.

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego dla danego zawodu ograniczony do tresci
podstawowych (w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki
i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu

trudnosci.
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktéry:

a)

b)

posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogélnien,
stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza

mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk.

6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a)

b)

c)

6.

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi dla
poszczegdlnych zawoddw, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonac¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.

Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy stuchacza:

1) Prace pisemne na konsultacjach na jednej lub dwdéch godzinach konsultacji obejmujgce tresc

catego dziatu (lub duzg cze$¢ dziatu);

2) testy;

3) prace domowe;

4) zadania i¢wiczenia wykonywane przez stuchaczy podczas konsultacji;

7.

Kazdy stuchacz w ciggu semestru powinien otrzymaé minimum 3 /trzy / oceny

z oceniania biezgcego.

8.
zajed.
9.

Oceny podawane s3g stuchaczom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika

Stuchacz jest zobowigzany do pisania pracy pisemnej na konsultacjach obejmujgcej

kompleksowg cze$é materiatu. W przypadku nieobecnosci stuchacz ma obowigzek napisac te prace

w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

10. Ocenione kompleksowe prace pisemne przechowywane sg przez nauczycieli do konhca

danego cyklu nauczania.

11. Prace pisemne moga by¢ oceniane punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg

zasady:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

100% i % zadania dodatkowego — celujacy,
90% - 100% - bardzo dobry,

75% - 89% - dobry,

51% - 74% - dostateczny,

30% - 50% - dopuszczajacy,

< 30% - niedostateczny.

12. Szczegdétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy

poszczegdblnych zaje¢ edukacyjnych.
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DZIAL Xil

Warunki bezpiecznego pobytu pracownikow i stuchaczy w liceum

§ 67. 1. W celu zapewnienia bezpieczernstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren szkoty sprawujg: pracownicy obstugi oraz nauczyciele.

2. Wszyscy stuchacze majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni oraz podczas
przerw.

3. Budynek i szkoty sg monitorowane catodobowo.

4. Szkota wspotpracuje z policjg i strazg miejska.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze konsultacje, a zwolni¢
stuchaczy z ostatnich.

6. W razie, gdy stuchacz ulegnie wypadkowi na terenie szkoty, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem, zawiadamia dyrektora Centrum.

7. Dyrektor Centrum powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby) oraz organ prowadzacy.

8. 0O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator

oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 68. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo stuchaczy.
1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie stuchaczy w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych przez nia.
2. Zapewnienie bezpieczenstwa sprawowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecnosci stuchaczy;
2) egzekwowanie przestrzegania regulaminu pracowni;
3) sprawdzanie warunkéw bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi Centrum);
4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stuchaczy stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa stuchaczy i pracownikdw szkoty;
5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie placowki;
6) niezwtoczne zawiadomienie dyrektora Centrum o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia stuchaczy
i pracownikow szkoty.
3. W razie nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie potrzeby wezwaé pogotowie
ratunkowe.
4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie konsultacji - niezwtocznie sie je

przerywa i wyprowadza sie stuchaczy z zagrozonych miejsc.
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5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, portiernie na parterze,
wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat stuchaczy w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony

indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

DZIAL XIll

Postanowienia koncowe

§ 69. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celdw i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy prawo oswiatowe.

3. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 70. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora Centrum jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) organu prowadzgcego szkote;
4) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
3. W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania jednostek sytemu oswiaty
Dyrektor ustala organizacje realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé.

§ 71. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych

w Statucie.
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