STATUT
BURSY SZKOLNEJ NR2
W LUBLINIE

Tekst jednolity



Podstawy prawne:

1. Ustawa o Systemies@iaty z dnia 7 wrzénia 1991 roku ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.
2572 z péniejszymi zmianami)

2. Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia21r98Dz. U. z 2006 r Nr 97, poz. 674 z
pézn. zm.)

3. Konwencja o prawach dziecka prggj przez  Zgromadzenie Ogoélne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku ( Dz. #.1991r Nrl120, poz.526
z p&niejszymi zmianami)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dafamarca 2005 roku w
sprawie ramowych statutow placowek publicznych (DzNr 52, poz.466)

5. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 m&d 2 roku w sprawie
rodzajéw i szczegotowych zasad dziatania placéwekipznych, warunkéw pobytu dzieci

i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysoém zasad odptatrssi wnoszonej przez rodzicow
za pobyt ich dzieci w tych placéwkach ( Dz. U. Ni91poz.631)

6. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dbialistopada 2010 roku
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocycheipogiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowk@biz. U. Nr 228, poz.1487)

7. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z drdd grudnia 2002 roku
w sprawie bezpiecastwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkch
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz.69 zZp@jszymi zmianami)

8. Ustawa z 26 palziernika 1982 roku o wychowaniu w tvaeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 478&niejszymi zmianami)

9. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzimtanarkomanii ( Dz. U . Nr 179, poz. 1485
z p&niejszymi zmianami)
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Rozdziat |
Postanowienia wsgpne
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Bursa Szkolna nr2 w Lublinie zwana dalej ,wirgest placowlk publiczr,
przeznaczom dla ucznidw szkét gimnazjalnych, ponadgimnazjamypolicealnych,
zakladéw ksztalcenia nauczycieli i kolegidow practdw stwzb spotecznych, w
wieku do 24 lat, pobieragych nauk poza miejscem statego zamieszkania.
Siedziba bursy znajdujeesiv Lublinie przy ulicy Dolnej Panny Marii 65.
Organem prowadgzym jest Miasto Lublin.
Organem nadzoru pedagogicznego jest LubelskatduGwiaty.
Ustalona nazwaaywana jest przez bugsv petnym brzmieniu:

Bursa Szkolna Nr 2 w Lublinie.
Bursa jest jednostk budzetowa, ktérej zasady gospodarki finansowej clag
odrebne przepisy.
W bursie prowadzony jest rachunek dochodéw wtasnych
Bursa prowadzi obstugfinansowo - ksigowa i gospodark materiatova.

Rozdziat Il
Cele i zadania bursy

§2

1. Celem Bursy jest zapewnienie opieki i wychowanianiom w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania
2. Bursa zapewnia opiek i wychowanie dla uczniéw szkét gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych, policealnych, stuchaczy zaklad#&ztalcenia nauczycieli i
kolegiow pracownikéw stib socjalnych do 24 rokuycia pobierajcych nauk
poza miejscem stalego zamieszkania.
3. Do Bursy mog by¢ przyjmowani wychowankowie wymagay stosowania
specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychoiaa
4. Bursa jest placowk feryjna, dziata zgodnie z rozpadzeniem o kalendarzu
organizacji roku szkolnego i jest czynna przez ifdtygodniu, za wyjtkiem:
1) ferii szkolnych przewidzianyclganizacy roku szkolnego,
2) wyjazdowych soboét i niedziel, ywadajcych co najmniej raz w miegu na
mocy zaradzenia Dyrektora.
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1.Bursa zapewnia wychowankom:

1) calodobowy opieke pracownikéw pedagogicznych

2) catodzienne wiywienie gniadanie, obiad, kolacja).

3) zakwaterowanie w pomieszczeniach mieszkalnych, y&tor wyposaenie
gwarantuje im warunki do wypoczynku i utrzymanigiény osobiste;.



4) warunki do nauki w wydzielonych pomieszczeniach watygh porach,
okreslonych rozkladem dnia. W celu zapewnienia mioglgziewtasciwego
przygotowania do zeg szkolnych bursa dysponuje:

- biblioteka

- sprztem audiowizualnym

- komputerami do zytku wychowankéw z dogpem do Internetu

5) pomoc w nauce w formie samopomocy kefeskiej oraz indywidualnej pomocy
wychowawcow.

6) warunki do rozwijania zainteresow@oprzez organizagjzagc odpowiadajcych
na potrzeby wychowanek.

7) warunki umaliwiajace wychowankom uczestnictwo w kulturze, sporcie i
turystyce.

8) warunki bezpiecznego przebywania i rozwoju, poprzagtosowanie wigiwych
srodkbw wychowawczych i procedur przewidzianych ywuacjach zagrenia
wychowankow.
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1. Bursa realizuje swe zadania we wspéitpracy z rodzic@piekunami prawnymi)
wychowankow.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) mtodziezostag zaznajomieni z migjbursy

| priorytetowymi wartéciami wychowawczymi realizowanymi w placéwce.

3. Wychowawcy grup nawzuja wspoOtprae z rodzicami i opiekunami prawnymi
wychowankéw obejmuaga w szczegolnéci wymiare biezacych informacji na temat
przebiegu rozwoju psychofizycznego, spotecznegtelektualnego wychowanka.

4. Wychowawca grupy na wniosek rodzicow (opiekurgnawnych) mae zainicjowa

szukanie zrédet pomocy finansowej, umlwiajacej wychowankowi kontynuagjnauki

w szkole.
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1. Bursa realizuje swe zadania we wspotpracy szzketami, do ktorych ueszczag
wychowankowie.

2. Wychowawcy poszczegdllnych grup naxuija i utrzymup stah wspolprae ze
szkotami, do ktérych ugszczaj wychowankowie bursy.

3. Wychowawcy grup monitorajpostpy wychowankow w nauce oraz ich frekwencj
na zagciach lekcyjnych poprzez osobiste i telefonicznentlaity z wychowawcami |
nauczycielami szkolnymi.

4. Wychowawcy  wspoéldzialaj ze szkad w przypadkach trudhoi w nauce i
zachowaniu, ustalgg przyczyny i zakres truddo oraz formy pomocy w ich
przezwycgzeniu.

5. Wychowawcy grup wspotdziatajze szkad w przypadkach zdaraelosowych i
ktopotéw zdrowotnych wychowankow.

6. W przypadku wychowankow wymageaych stosowania specjalnej organizacji nauki,
metod pracy i wychowania, wychowawczyni grupy uzgadwspOlne dziatania i
pozostaje w statym kontakcie z  pedagogiem s3zko)n psychologiem lub terapeut
kuratorem sdowym, itp.

7. Wspotpraca bursy ze szkotami opiera @i zasae zwiazku midzy zachowaniem
ucznia na terenie bursy, a jego acerzachowania w szkole.



Rozdziat Il
Organy bursy
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1. Organami bursyss
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorad Wychowankow

§7

1. Dyrektor Bursy:
1) kieruje dziataldoia bursy i reprezentuje jna zewntrz.
3) sprawuje nadzor pedagogiczny.
3) sprawuje opiek nad wychowankami oraz stwarza im warunki harma&gm
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatgrozdrowotne
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej ptelj w ramach jej kompetenciji
stanowscych;
5) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym bursy zaopiniowanym
przez rad pedagogiczani odpowiada za prawidtowe ich wykorzystanie
6) organizuje administracyjnfinansowy i gospodarcg obstug bursy
7) wspotdziata ze szkotami vgzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizaciji praktyk pedagogicznych.
8) wykonuje inne zadania wynikage z przepisow szczegotowych

8 7a

Dyrektor bursy mge , w drodze decyzji, skile¢ wychowanka z listy wychowankow bursy
przypadkach ok&onych w Statucie. Skékenie nasfpuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej po zaginieciu opinii Samoradu Wychowankéw.

§7b

Dyrektor bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej nieadziej nt dwa razy w roku
szkolnym ogélne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacg o dziatalndci bursy, a do dnia 31 sierpniazk@go roku wyniki i wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

8§ 7c

1. Dyrektor jest pracodawcdla zatrudnionych w bursie wychowawcow i pracovémik
niepedagogicznych, w szczeg@oodecyduje o sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania wychowawcow oraz icimpracownikow bursy
2) przyznawania nagrod i wymierzania kar pdkowych
3) wyskpowania z wnioskiem, po zaghigciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznac#enagrod i innych wyrinien dla wychowawcow oraz pozostatych
pracownikow bursy



2. Dyrektor bursy w wykonywaniu swoich zadavspoipracuje z RadPedagogiczn i
Samoradem Wychowankow.

3. W przypadku nieobecikoi Dyrektora Bursy zasgpuje go inny nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadey.

4. Dyrektor Bursy wstrzymuje wykonanie uchwat Rady &gaubicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwahyrdRtor niezwilocznie
zawiadamia organ prowagtzy placoOwk oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawucy nadzor pedagogiczny uchyla uchgvalv razie stwierdzenia jej
niezgodnéci z przepisami prawa po zaghicciu opinii organu prowadzego.
Rozstrzygniecie organu sprawcggo nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5. Dyrektor zobowizany jest do opracowania jednolitego tekstu stgiotuchwaleniu przez
Rad; Pedagogicznzmian w statucie.
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1. Rada Pedagogiczna jest organem bursy regdigmj zadania dotygze wychowania i
opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodeszyscy wychowawcy zatrudnieni w bursie. W
zebraniach Rady Pedagogicznej mdgat udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniezego za zgagdlub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczcym Rady jest Dyrektor.

4. Do kompetencji stanagyich Rady Pedagogicznej naje
1)zatwierdzanie planéw pracy placowki,
2)podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow owerwji pedagogicznych,
3)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegdwawawcow Bursy,
4)podejmowanie uchwat w sprawie siemia wychowanka z listy wychowankéw.

5. Rada Pedagogiczna przejriazjgompetencje rady placéwki, a w szczegétio
1) uchwala zmiany Statutu Bursy,
2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planarsowego dochodéw wiasnych
Bursy,
3) maze wystpowa z wnioskami do organu sprawoggo nadzér pedagogiczny o
dokonanie oceny dziataléa bursy, jej dyrektora lub innego nauczycielaadhionego
w Bursie; wnioski te mgjdla organu charakter aacy,
4) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacj stan Bursy i wysfpuje z wnioskami do
Dyrektora lub organu prowagizego.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg@no
1) organizagj pracy bursy, a w tym zwiaszcza tygodniowy rozktage,
2) projekt planu finansowego bursy,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom aatzzé, nagrod i innych wyrinien,



4) propozycje Dyrektora bursy w sprawach przydziaduczycielom statych prac i z4j
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodathdataych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

7. Tryb pracy Rady Pedagogicznej ckaeRegulamin Rady Pedagogicznej w Bursie
Szkolnej nr2 w Lublinie. W przypadkach nieureguloweh stosuje si przepisy Ustawy o
Systemie Qwiaty

89

1. W Bursie dziata Samaogd Wychowankow, zwany dalej ,Samadem”. Samorzd tworz
wszyscy wychowankowie bursy.

2. Zasady wybierania i dziatania organdéw Sarpuz okréla Regulamin Samogdu
uchwalany przez ogot wychowankéw w glosowaniu romnyajnym i powszechnym.
Organy Samordu s jedynymi reprezentantami ogétu wychowankéw.

3. Regulamin Samogdu Wychowankow nie ma@ byt sprzeczny ze Statutem.

4. Samorad mare przedstawi Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinve
wszystkich sprawach bursy, w szczegdtalotyczcych realizacji podstawowych praw
wychowankéw, takich jak:

1)prawo do zapoznaniagsk programem placéwki, jego @3, celem i stawianymi
wymogami,

2)prawo do organizacijiycia bursy, umgiwiajace zapewnienie wigiwych proporciji
migdzy wysitkiem umystowym a nitiwoscia rozwijania i zaspakajania wiasnych
zainteresowa,

3)prawo do redagowania i wydawania gazety w bursie

4)prawo organizowania dzialalém kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i #heosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

5)prawo wyboru wychowawcy pelgego rot opiekuna samosgzu.

Rozdziat IV
Zasady wspotdziatania organow bursy i sposoby roagzywania sporow
pomiedzy nimi

§10

1. W przypadku sporu poruzy organami Bursy organem wéawvym do ich
rozstrzygnecia jest Dyrektor.

2. W przypadku, gdy jednze stron sporu jest Dyrektor, organem sekaym do jego
rozstrzygngcia jest organ prowagdey.

3. Dyrektor Bursy ma obowrek w cagu 14 dni odpowiedzéepisemnie na wniosek w
przedmiocie rozstrzygecia sporu.



4. Od decyzji Dyrektora Bursy strony mp@dwota sig za pdrednictwem Dyrektora do
organu prowadgego.

Rozdziat V
Organizacja bursy, z uwzgédnieniem organizacji zag¢ wychowankow

811

1. Podstawow forma organizacyja placowki jest grupa wychowawcza. W Bursie
funkcjonup 3 grupy wychowawcze.

2. Liczbe wychowankéw w grupie wychowawcze] okie dyrektor w uzgodnieniu z
organem prowadeym. W bursie mog zostd utworzone grupy integracyjne, ktorych
liczba wychowankow nie mie by wicksza nk 20, w tym od 3 do 5 wychowankow
niepetnosprawnych.

3. Grum wychowawcz opiekuje s wychowawca w godzinach 6.00 — 22.00 oraz
wychowawca lub opiekun nocny w godz. 22.00 — 6.0@0v godzinach nocnych
wychowawca realizuje zadania zgodnie z zakresemwialz&Ow opiekuna nocnego.

4. Wychowankowie korzystag positkow w porze okéonej rozkladem dnia w bursie i
godzinami odbywania zg&j lekcyjnych.

§12

1. W bursie dziata zespét wychowawczy do spraw okreg@eeny sytuacji wychowankow,
powotywany przez dyrektora bursy.

2. Do zadazespotu wychowawczego najew szczegOIngi:
1)diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankéow
2)opracowanie planu pracy opidiazo - wychowawczej na dany rok szkolny,
3)dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmovedinyziataa wychowawczych,
4)doskonalenie metod pracy wychowawczej.

3. W sktad zespotu wychowawczego wchgdz
1)Dyrektor bursy lub upowmaiona przez niego osoba — jako przewodstgzespotu,
2)wychowawcy grup wychowawczych,
3)w miak potrzeb i maliwosci — psycholog lub inni specjatii.

4. skraglony
813

1. Wymiar zag¢ opiekwiczo wychowawczych z jedngrum wychowawcza okrga
tygodniowy plan z&i¢ opracowany przez dyrektora placéwki w uzgodnieniorganem
prowadacym burs .

2.  Ramowy przebieg dnia w bursie glkaePoradek Dnia, w ktorym ustalono pory snu,
positkdw, odrabiania lekcji i czasu wolnego wychowk@éw.



w

Zagcia dla wychowankow prowadzong zyodnie z zadaniami i celami oki@enymi w

Programie Wychowawczym Bursy Szkolnej Nr 2 w Lulgin  Programie
Profilaktycznym Bursy Szkolnej Nr 2 w Lublinie  arainnych programach
zatwierdzonych do realizacji na terenie placéwki.

Zagcia w poszczegoélnych grupach wychowawczych odbywve& wg planu pracy z
grupa, corocznie przygotowywanego przez wychowawcéw rzegstawianego
wychowankom do zapoznanigsi

Organizacja ze¢ dla wychowankéw na terenie bursy przebiega w rémac
organizacyjnych samatdu miodziey Bursy, w sekcjach samadowych i klubach
zainteresowd Zakres pracy sekcji i klubow jest okieny corocznie w zafmosci od
potrzeb i zainteresowiantodziezy. Opiekunowie sekcji i kKluboéw przygotovauwvspolnie
z wychowankami plany pracy, uwzgdhiajace potrzeby mitodzigy i umazliwiajace jej
wartasciowe sgdzanie czasu wolnego.

Placowka organizuje Zeudziat wychowankow w zegiach poza bues korzystajc z
oferty przedstawionej przez instytucje upowszeahiai kultury, organizacje sportowe i
turystyczne na terenie miasta. Bursa alimoa tez wychowankom angawanie s¢ w
dziatalng¢ spoteczn i charytatywn, uczestniczc w akcjach i programach
podejmowanych przez organizacje pozdmve.

Rozdziat VI
Zakres zadai pracownikow bursy

8§14

1. Do podstawowych obowzkoéw pracownikow pedagogicznych naje

1)zapewnienie kalemu wychowankowi warunkow nieainych do jego rozwoiju,
2)przygotowanie wychowankéw do petnienia obgekidow rodzinnych i spotecznych w
oparciu o zasady solidarém, demokracji, tolerancji, sprawiedlida i wolnosci,
3)wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

4)zapewnienie wychowankom bezpiegzigva na terenie bursy,

5)szanowanie godioi osobistej kadego wychowanka,

6)wychowywanie miodziey w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolite] Polskiej, w atmosferze waltiosumienia i szacunku dla *@ego
cztowieka,

7)dbanie o ksztattowanie u wychowankow postaw nmyci i obywatelskich zgodnie z
idea demokracji, pokoju i przyjmi miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i
swiatopoghddw,

8)podnoszenie swojej wiedzy ogolnej i zawodowej,

9nie ujawnianie spraw poruszanych na posiedzeridyRPedagogicznej, ktére mpg
narusza dobro osobiste wychowankow, ich rodzicow, azeknnych pracownikéw
placowki,

10)skralony

11)prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodpigepisami prawa



§15

1. Pracownik jest obowrzany wykonywa prag sumiennie i starannie oraz stosove® do
poleca przetaonych, ktére dotycgpracy, jéli nie s3 one sprzeczne z przepisami prawa
lub umowy o prae.

2. Podstawowym obowrkiem kadego pracownika jest:
1) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy, przesgemie ustalonego paaku i czasu
pracy,
2) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpiestane i higieny pracy oraz przepisow

przeciwpgaarowych,

3) przejawianie nalgitej dbaldci o urazdzenia | materiaty stanowge wilasnécé
placowki zapobieganie sprzeniewierzeniom i krasgtme majtku placowki,
4) przestrzeganie tajemnicy showej,
5) niezwlocznie zawiadomienie przeémego o charakterze Ilub przyczynie
uniemaliwiajacej stawienie si do pracy, jak réwnie uprzedzenie z gory o wiadomej
przyczynie powoducej nieobecn& w pracy,
6) niezwlocznie zawiadomienie przeémego o zauweanym w zakladzie pracy
wypadku albo zageeniu zdrowia lutkrycia ludzkiego.

3. Pracownik obowgiany jest wydane mu przez zakiad pracy dokumergyhkgine do
wykonywania pracy i obowkzkow stizbowych posiadaw czasie pracy, chrohje przed
utrat lub zniszczeniem, po rozyAaniu stosunku pracy zwrdcije natychmiast
pracodawcy.

4. Pracownicy zobowdzani & do zachowania trzevosci w czasie pracy .

Rozdziat VI
Warunki pobytu w bursie

8§16

1. Rodzice (prawni opiekunowie) wychowankéw przebyegeh w Bursie s
zobowizani do pokrywania kosztow pobytu:

1) kosztu positkbw w stotébwce Bursy (w wysako kosztéw surowca przeznaczonego
na przygotowanie positku); wysokotej optaty ustala, a tak termin i sposéb jej
wnoszenia ustala dyrektor bursy w porozumieniugaoem prowadgym,

2) kosztu zakwaterowanie w bursie ( w wysétiodo 50% kosztu utrzymania miejsca;
do kosztu tego nie wlicza ¢siwynagrodzé pracownikéw i pochodnych od tych
wynagrodze); wysoka¢ tej optaty, a take sposob jej wnoszenia ustala  organ
prowadacy ,

3) optaty wnosi sj z gory, do 15 dnia kalego miesica,

4) jezeli dziecko z uzasadnionych powoddéw nie mogto pynebd w placéwce, optaty, o
ktérych mowa w punktach 1 i 2 nalte § w wysokaci proporcjonalnej do czasu
faktycznego pobytu dziecka,

5) optaty o ktérych mowa w podpunkcie 1 i 2 nie magrzekraczéa tacznie 25%
wysokaci przecgtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w pdpizeroku

10



kalendarzowym, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnegedl) Statystycznego w
Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski"ampodstawie art.
20 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeagtari rentach z Funduszu
Ubezpieczé Spotecznych (DZ. U. z 2009r., Nr 153, poz. 122@&z. zm.,
6) organ prowadgy placowk maze zwolni rodzicéw z catéci lub czsci optat:
- w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji mateej rodziny, w szczegolsoi gdy
dochdd na osabw rodzinie nie jest vekszy niz kwota , o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotgcPre U. z 2009r. Nr 175, poz.
1362, z pan. zm.);
- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych

§ 17

1 W placéwce funkcjongjrozwiazania organizacyjne, opracowane i wanoe w celu
zapewnienia opieki i bezpieagva mieszkapgej tu miodziey:

1) catodobowa opieka wykwalifikowanych pracownikdad wychowankami,

2) system monitorowania obesegowychowankéw w bursie przez galoky,

3) szkolenie pracownikéw w zakresie udzielaniayszej pomocy.

4) obgcie budynku systemem monitoringu wizyjnego

2. Placéwka opracowuje i realizuje progiauofilaktyczny.

3. W celu ochrony miodzig bursy przed agresji przemoa ze strony innych
wychowankéw wychowawcy bursy naaj obowhzek reagowania na wszystkie przejawy
naruszania zasad zachowania przez wychowankowszzegolnéci na przemoc i agresj

4. Wychowawca bursy ma prawny obgeek zawiadomienia policji lub adu o
demoralizacji nieletniego wychowanka bursy.

5. W zwizku z niepaadanymi zachowaniami nieletniego wychowanka bursyeRipr
moze zwréct sie do sdu z wnioskiem o zastosowanie odpowiedniélodkow
wychowawczych.

6. Placowka stosuje procedury bezpiéstga i procedury interwencyjne, okl&ace
sposOb pogpowania w sytuacjach kryzysowych, takwe wspétpracy z poligj.

Rozdziat VIII
Zakres pomocy wychowankom z zaburzeniami i odchghiami
rozwojowymi, wymagajacymi stosowania specjalnych metod pracy i
wychowania

8§18
(Anulowano)
§ 18a
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w bursielaia jest z inicjatywy:
1) wychowanka
2) rodzicéw wychowanka
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3) wychowawcy grupy wychowawcze] lub specjalisty proesego zajcia z
wychowankiem
4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poiragdecjalistycznej

2. W bursie pomoc psychologiczno — pedagogiczsiaui@zielana wychowankom w formie:
1) zag¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnychogobedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychgap charakterze terapeutycznym.
2) porad i konsultacji

3. W bursie pomoc psychologiczno — pedagogiczrau@sielana rodzicom wychowankow i
wychowawcom w formie porad, konsultacji, warsztai®zkole.

4. Zagcia socjoterapeutyczne oraz innege& 0 charakterze terapeutycznym organizuge Si
dla wychowankow z dysfunkcjami i zaburzeniami utmaghcymi funkcjonowanie spoteczne.

5. Porady, konsultacja dla wychowankow oraz por&dwsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicéw wychowankow i wychowawcow prowadwychowawcy grup wychowawczych i
specjalici.

6. Wychowawcy grup wychowawczych w bursie prowadziatania pedagogiczne meg
na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych ulegkcyjnych oraz midiwosci
psychofizycznych wychowankéw, w tym wychowankéw zagdlnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia

2) rozpoznanie zainteresowai uzdolnie&vx wychowankéw w tym wychowankéw
szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparei@zanego z rozwijaniem
zainteresowii uzdolnier wychowankéw

7. W przypadku stwierdzenige wychowanek ze wzgllu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga afgjia pomog psychologiczno — pedagogicgznwychowawca grupy
wychowawczej informuje o tym niezwtocznie dyrektptacowki.

8. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy chslogiczno- pedagogicznej
wychowankowi w placowce jest zadaniem zespotu shiadgo st z dyrektora placéwki oraz
wychowawcéw grup wychowawczych. Zespét powotujeettyor placowki.

9. Szczegbtowe zasady pracy zespotu dajedokumenty wewetrzne placowki.

10. Zagcia zwhzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu ordangwaniem
ksztalcenie i kariery zawodowe] organizujee s celu wspomagania wychowankow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych pwykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zagcia prowadz wychowawcy grup wychowawczych i spediali Koordynacy
dziatalngci informacyjno doradczej zajmujegsivychowawca wyznaczony przez dyrektora
bursy.
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Rozdziat IX
Zasady rekrutacji wychowankow do bursy

819
O pobyt w placowce me staré sic uczed gimnazjum, ponadgimnazjalnej, policealnej,
kolegium nauczycielskiego i kolegium pracownikowzt socjalnych do 24 rokiycia,
uczce st poza miejscem stalego zamieszkania w terminie stekrgm odebnym
zarzmdzeniem Dyrektora.

W uzasadnionych przypadkach o zamieszkanie wsidbbumae stard sig uczeh
mieszkagcy na state w Lublinie, ktérego warunki domowd lsytuacja rodzinna
uniemaliwiaja pobieranie nauki.

Do bursy przyjmowani s uczniowie, ktérzy ziga wymagane dokumenty i przajd
pomysinie rekrutact. Rodzice dzieci lub osoby petnoletnie przgjdo bursy skiadaj
deklaracg o kontynuowaniu pobytu w bursie w kolejnym rokikk@nym w terminie 7
dni poprzedzacych termin rozpocgia pos¢powania rekrutacyjnego, ustalony przez
dyrektora bursy.

Whniosek o przyjcie dziecka do bursy skladaj
1) rodzice (prawni opiekunowie) w przypadku dziecitodziezy niepetnoletniej,
2) miodziez petnoletnia.

Rozpatrzeniem wnioskéw o przgie do bursy zajmuje &iKomisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektor bursy.

Komisja rozpatruje wnioski o pragie do Bursy zgodnie z terminarzem ogtaszanym co
roku przez dyrektora bursy. Listy prztgch i nieprzygtych kandydatow s podane do
publicznej wiadoméci w terminie okrélonym przez Dyrektora.

Tryb odwotawczy:

1) Rodzice/opiekunowie ucznia niepetnoletniego lubeicpetnoletni ma prawo w
ciagu 7 dni od podania do publicznej wiadamiolisty kandydatéw przytych
i kandydatéw nieprzgiych zlazy¢ wniosek do Przewodnigzego Komisgiji
Rekrutacyjnej o sposzlzenie uzasadnienia odmowy prxya.

2) Przewodnicacy Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 5 dni wydajezasadnienie
odmowy przygcia.

3) W terminie do 7 dni od terminu otrzymania pisemneaggasadnienia odmowy
przyjecia, rodzicom/opiekunom ucznia niepetnoletniego hiczniowi petnoletniemu
przystuguje meliwos$¢ wniesienie do dyrektora odwotania od rozstrzygia Komisji
Rekrutacyjnej, wyrzonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy @i@g.

4) Dyrektor w terminie do 7 dni spardza odpowied na odwotanie.

8. Decyzg o0 przygciu wychowanka do bursy w trakcie trwania roku dakgo
podejmuje dyrektor.

9. Wychowanek usugty ze szkoty traci prawo zamieszkania w bursie.
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Rozdziat X
Prawa i obowgzki wychowankow bursy

§20

1. Wychowankowie Bursy ma nasglujace prawa:

1) prawo do znajomiei wiasnych praw,

2) prawo do nauki,

3) prawo do wypoczynku, czasu wolnego, uczestnictwgaeiwu kulturalnym,

4) prawo do rownego traktowania wobec prawa,

5) prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemazydznej,

6) prawo do swobodnego wyrania wiasnych pogtow we wszystkich sprawach jej
dotyczcych,

7) prawo do swobody néji, sumienia i wyznania,

8) prawo do dospu do informaciji z rénychzrédet,

9) prawo do swobodnego zrzeszanig si

10) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w zachowaniu,

11) prawo do redagowania i wydawania wtasnej gazetki,

12) prawo do organizowania dziatakod kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i Hiiwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

13) prawo do wyboru wychowawcy pehziego obowizki opiekuna samosazglu,

14) prawo do udziatu w uchwalaniu regulaminu samdwzoraz ordynacji wyborczej
w wyborach do zagdu samorzdu mtodziey,

15) prawo do zgtaszania propozycji i wnioskOw ofime poprawy pracy samadu,
warunkéw bytowych bursy oraz innych przejawdyeia bursy,

16) prawo do podtrzymaniateamdci narodowej i religijnej,

17) prawo do pomocy w nauce w wypadku veysénia trudnéci szkolnych.

2. Kady wychowanek ma prawo do zknia skargi w przypadku, gdy ktére jego praw
zostato naruszone.

3. Wychowankowie Bursy m@apastpujace obowazki:

1) dba o dobre im¢ placowki i godnie reprezentowdurs:,

2) stosowa sie do norm wspdtycia spotecznego,

3) przestrzega wewretrznych  przepisow bursy (regulamin, pgoek dnia,
obowigzujace procedury), wykonywaaktualnie obowszujace zarzdzenia Dyrektora
i wychowawcow,

4) dba o wiasne bezpiecastwo i nie stwarz&azagraenia dla bezpiecastwa innych
mieszkacow bursy; nie posiadai nie wywa¢ zadnych aywek (papierosy, alkohol,
narkotyki),

5) przestrzega na co dzié regut dobrego wychowania, okazyévaszacunek
przetazonym i personelowi bursy,

6) aktywnie uczestniczyw pracach samogdu oraz realizowajego uchwaty,

7) troszczy sie 0 wlkasne zdrowie, przestrzégeasad higieny,

8) dba o poradek,

9) dba o wiasny rozwdéj moralny, intelektualny i fizyczny.
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Rozdziat XI
Tryb sktadania skarg w wypadku naruszenia praw wyclowanka

§21

1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszeraggpugupcych praw wychowanka:

1) w sytuacji naruszenia praw wychowanekzmatazy¢ pisemn skarg do Dyrektora
Bursy,

2) po rozpatrzeniu sprawy Dyrektor placowki wydajeepisy decyzg w sprawie skargi
wychowanka w terminie 14 dni od daty jej otrzymania

3) wychowankowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunone rzgadzacym st z
decyzp Dyrektora przystuguje odwotanie od tej decyzji Horatora Gwiaty w
Lublinie w terminie 14 dni od daty otrzymania dejcyz

Rozdziat XII
Nagrody i kary oraz tryb odwotywania od kary

§22

1. Nagrody dla wyréniajacych s¢ wychowankow bursy:
1) pochwata indywidualna udzielona przez wychowawc
2) pochwata indywidualna udzielona przez Dyrektorasgur
3) pochwata wychowawcy udzielona wobec catej miozigie
4) pochwata Dyrektora udzielona wobec catej mioglgje
5) list pochwalny wystany przez Ra®edagogiczndo szkoty wychowanka,
6) list gratulacyjny wystany na koniec roku szkolnedgo rodzicow (opiekundw)
wychowanka,
7) dyplom uznania na koniec roku szkolnego,
8) nagrody rzeczowe na koniec roku szkolnego,
9) prezentacja osgni¢¢ na tablicach informacyjnych.

2. Kary za niewkciwe zachowanie dla wychowankéw bursy:

1) ustne upomnienie wychowanka przez wychowawegzyni

2) upomnienie przez wychowawczyridotaczenie do akt kartki napisanej przez samego
wychowanka z opisem wydarzenia,

3) zawiadomienie szkoty o wykroczeniu w wypadkuza@ego naruszenia zasad
wspokycia spotecznego (niszczenie mienia, krazkziedemoralizowanie otoczenia
poprzez picie alkoholu, zgwanie narkotykdéw, agresjstowmns, psychicza i
fizyczm),

4) naprawienie szkody lub wykonanie pracy na rzecsywv godzinach wolnych od
zagce ,

5) pisemna nagana Dyrektora z powiadomieniem rodzi¢émpekunéw) o natzeniu
kary

6) pozbawienie prawa zamieszkania z zawieszeniem vaykarkary na dany okres lub
do kolejnego wykroczenia regulaminowego,

7) pozbawienie prawa zamieszkania na ey czas z madiwoscia powrotu,

8) usunkcie wychowanka z bursy na podstawie uprzedniej atyWwady Pedagogicznej,

9) zastrzeenie co do madiwosci przyjgcia do bursy w roku naginym.
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3.  Tryb odwotywania giod kary:

1) wychowanek, jego rodzice/ opiekunowie skiadap kce Dyrektora Bursy pisemne
odwotanie od kary w terminie 14 dni od powaa informacji o otrzymaniu kary,

2) dyrektor Bursy rozpatruje odwotanie w terminie ddi od daty jego zigenia i
pisemnie powiadamia zainteresowanych o swojej decyz

3) wychowanek, jego rodzice/ prawni opiekunowie mogdwota sig¢ od decyzji
Dyrektora do Lubelskiego Kuratoras@iaty w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji Dyrektora placowki .

Rozdziat XIlI
Kryteria i procedura skreslenia z listy wychowankow bursy

§ 23

1. Wychowanek mge zosté skre&lony z listy wychowankoéw bursy na podstawie decyzji
Dyrektora Bursy, upowaionego uchwat Rady Pedagogicznej, po uprzednim
zaopiniowaniu przez Samaxt Wychowankow .

2. Skre&lenie z listy wychowankdéw Bursy napuje w wypadkach szczegodlniezgaego
naruszenia zasad wspgtia spotecznego i wywierania przez wychowanka giikego
wptywu na spoteczrig bursy z powodu:

1) spazywanie alkoholu, wnoszenie alkoholu na teren pldgdwb stwierdzenieze
wychowanek jest pod jego wptywem (zataczg szt od niego alkohol, odpowiada
w sposob nielogiczny),

2) demoralizowanie otoczenia poprzez zymanie narkotykow, agresj stowr,
psychiczn, fizyczm wobec innych wychowankow lub personelu bursy,

3) kradzieze,

4) niszczenie mienia bursy lub innych wychowankow,

5) razace lekcewaenie obowizkéw szkolnych

6) nagminne famanie Regulaminu Miesak&a Bursy Szkolnej Nr2, Statutu i brak
poprawy w tym wzgidzie,

7) zachowania stanowtego bezp@rednie niebezpiechastwo dla zycia lub zdrowia
wychowankdéw hdz pracownikow

8) popetnienia przegpstwa ldz czynu karalnegéciganego z oskaenia publicznego

3. Tryb usuwania wychowanka z bursy obejmuje:

1) postawienie przez Samaz Miodzieey, wychowawe lub Dyrektora pisemnego
wniosku o skrélenie z listy wychowankéw, skierowanego do Dyre&tBursy,

2) niezwtoczne powiadomienie 0 zeniu takiego wniosku: zainteresowanego
wychowanka, rodzicéw lub opiekundw wychowanka, zddn Samorzdu Bursy,
Rady Pedagogicznej Bursy,

3) przedstawienie opinii 0 wychowanku, ktGremu grozdunkcie z bursy, przez
samorzad grupy wychowawczej, Zaad Samorzdu Bursy, wychowawg z bursy,
nauczyciela ze szkoty, do ktérej wychowanekeszezza lub Dyrektora Bursy,

4) mozliwos¢ udzielenia przez Samaid Miodziezy poreczenia za koleanke lub koleg;,

5) rozpatrzenie przez RadPedagogicznw ciagu siedmiu dni pisemnego wniosku o
skreilenie z listy, skierowanego do Dyrektora Bursy,
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6) skreslenie wychowanka z listy, jeli w gtosowaniu Rady Pedagogicznej za
skresleniem byta wekszas¢ Rady, przy obecrigi co najmniej potowy jej cztonkdw,

7) mozliwos¢ odwotania s od decyzji o skrdeniu z listy wychowanek przystuguje
wychowankowi lub jego rodzicom (opiekunom) wagii 14 dni od otrzymania
informacji o decyzji Rady Pedagogicznej. Odwotamezna sktadd do Kuratora
Oswiaty w Lublinie za pérednictwem Dyrektora Bursy.

Rozdziat XIV
Postanowienia kaacowe

8§24
1. Bursa uywa pieczci urzedowej zgodnie z odbnymi przepisami.

2. W placowce mog dziat&, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczeg6lmrganizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dziatalétowychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalndci dydaktycznej, wychowawczej i opiekteej placéwki. Zgod na
podigcie dziatalngci przez stowarzyszenia i organizacje waadyrektor placowki

po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialdliamraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady pedagogiczne.

3. Bursa w kontaktach zewtiznych mae postugiwa si¢c swoim logo.

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 02 lwego 2010r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 1/2010)

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 24 czeica 2010r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2010)

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 14 styznia 2011r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 1/2011)

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 29 signia 2011r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 8/2011)

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 13 mara 2014r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 1/2014)

Zmiany w Statucie Bursy Szkolnej Nr 2 z dnia 26 nja 2015r
(Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2015)

17



